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6 pohiteemat

Oppija ja dpetaja vaimne ja fusiline heaolu
haridusprotsessis

Omblusteta, paindlikke dppimisvdimalusi loov
hariduskeskond

Voimestay, individuaalsete dpiradadega, dppijate ja
Opetajate valikute vabadust toetav haridusprotsess

Loimiv ja kultuuridevahelise suhtluse oskust loov
haridusprotsess

Tooeluks, karjaarivalikuteks ja ettevotluseks valmistav
haridusprotsess

Teaduspohine haridus



Heaolu ja sidususega seotud juurprobleemid

Standardiseeritud massiharidus ei suuda kahandada Uhiskonnas
slivenevat ebavordsust erineva sotsiaalse, kultuurilise ja
majandusliku kapitaliga inimeste vahel

Kiiresti muutuv tehnokeskkond ja erinevate looduslike ja sotsiaalsete
katastroofidega ahvardav maailm suvendab stressi ja ebakindlust
tuleviku ees ning muudab inimesed vastuvotlikuks irratsionaalsetele
sonumitele ja ebateadusele

Traditsiooniline haridus ei suuda ette valmistada inimesi toime
tulemiseks tulevikutehnoloogiatega ning globaliseeruva tihiskonna
keerukuse ja kultuurilise mitmekesisusega

Teadmist praktikast lahutav haridustradistsioon ei suuda tagada
inimeste voimekust teha toendusopohiseid otsuseid, moistlikult
tegutseda ning ette naha oma tegevusega seotud riske ja
keskkonnamojusid.

Uhismeedia ja ingliskeelse popkultuuri vohamine devalveerib
eestikeelset avalikku ruumi, lammutab kultuurilist jarjepidevust ja
raskendab Uhiste tahenduste ja lihendava identiteedi kujunemist



Heaolu uued rohuasetused

Heaolu temaatikas kerkivad tulevikku vaadates jouliselt esile flusilise ja
vaimse tervise, inimsuhete, valikuvabaduse ja valikuvdime, kuuluvustunde,
identiteedi, eneseteostuse ja enesetunnetuse probleemid digitehnoloogiatest
kiillastunud hargmaises keskkonnas

Materiaalne heaolu ja edukus téoelus soltub jarjest vahem elluastumisel
saadud diplomist ja jarjest rohkem voimekusest orienteeruda uutes
olukordades, haarata kinni uutest probleemidest ja vdimalustest, olla valmis
kogu elu jooksul tegutsema varem tundmatul viisil ja alal

Hariduse fookus liigub enesejuhtimisega seotud padevuste kujundamisele.
Enam kui enne on hariduse kohuseks arendada inimeste voimet moista oma
valikute tagajargi ja nende eest vastutada.

Haridus, sh igale mistahes eas inimesele kattesaadav regulaarne
‘varskenduskoolitus’, aitab kohaneda uuenevas tehnoloogilises ja kultuurilises
Umbruses, kuid jaada ka oma mottemaailma, tunnete ja inimlike suhete
peremeheks, sadilitades oma emakeele ja sideme loodusega



Sidususe uued rohuasetused

Uhiskonna sidusust maaravad jarjest enam &ra globaliseerumise ja digitaalse
keskkonna, sh sotsiaalmeedia mojud kultuurile, inimestevahelisele suhtlusele,
voimaluste vordsusele

Suurenev globaalne liikuvus ja hargmaisus nii tooturul kui eraelus muudab
eriti nOutavaks suhtlemisoskuse erinevatest kultuuridest ja subkultuuridest
inimeste ja erinevate pdlvkondade vahel. Nendest Idhedest lle saamiseks
vajavad ettevalmistust nii lapsed kui taiskasvanud

Haridus aitab valja tulla ‘virtuaalmullidest ja ‘kajakambritest’ ning aitab ara
hoida kultuurikatkestust ning digitaalset autismi.

Sidusad Opikogukonnad, kus dppe- ja tugipersonalil on kompetentsust
varaselt margata abivajavat ja hadasolevat last ja noort, aitavad varakult leida
lahendusi erivajadustega laste ja noorte vordvaarseks kaasamiseks thiskonda.

Kvaliteetses hariduses osalemine tasandab Uhiskondlikku ebavordsust,
kompenseerides pdlvkondlike, regionaalsete, sotsiaalsete ja keeleliste
asjaolude tottu tekkinud kihistumise moju dppijate sotsiaalsele vorgustikule,
vOimete arengule ja eluperspektiividele



Visiooni teemade lahtiseletused



Heaolu loov hariduskeskkond

Oppijad ja dpetajad on iihiskonnas vairtustatud. Nende heaolu
luuakse mitte tuleviku jaoks, vaid see on tarvilik siin ja praegu.
Opetaja ja 6ppija heaolu, positiivne hiilestus, loomisrddm ja
markamiskultuur on koigis haridusasutustes saanud opiedu korval
oluliseks haridusprotsessi kvaliteedi kriteeriumiks

Piirkonniti on tagatud vordvaarne ligipaas haridusele.Transpordi-
ja koolivork ja digitaristu on kujundatud selliselt, et see voimaldab
igal Oppuril omandada kvaliteetset haridust elukohast olenemata.

Toimivad sidusad opikogukonnad, kus dppe- ja tugipersonalil on
kompetentsust varaselt margata abivajavat ja hadasolevat last ja
noort ning leida lahendusi tema pusimiseks haridusrajal

Oluliselt on kasvanud tiimbritseva kogukonna, vanemate,
tooandjate jt 6ppija lahikeskkonda kuuluvate inimeste osalus
hariduse edendamisel.

Haridus on elukaarepohine, arvestades paindlikult dpiprotsessi
ealisi isearasusi, Opivajaduste ja Oppimisvoime muutumist varasest
lapsepdlvest kdrge vanuseni



Voimestav haridusprotsess

Hariduses on pdhiline fookus dppija arengul. Opilane ja tema vajadused, huvid, oskused
ja vdimed on iga hariduspoliitilise otsuse keskmeks kogu elukaare viltel. Oppijat
mOoistetakse ja koheldakse kui aktiivset, oma eale vastava sotsiaalse kompetentsusega
tegutsejat, kes on oluliseks partneriks dppe kavandamisel ja sisustamisel

Eesti on kujundanud tervikuna 6ppijakeskse hariduskorralduse alates alusharidusest ning
|dpetades elukestva Oppega, mis pohineb dppijate teadlikel valikutel ja otsustel ning
suurendab Bppija vastutust. Opirajad muutuvad jirjest individuaalsemaks, vdimaldades
paindlikku ajakasutust ja erinevate tempode, dpikeskkondade ning sisumoodulite
kombineerimist vastavalt Oppijate eale, huvidele ja vdimetele .

Hariduse kaudu voimestatakse iga 6ppija kolbelist eneseteadvust, enesejuhtimise
vOimet, individuaalsete valikute ja probleemide nagemise oskust andmekiillases ‘tarkade
masinate’ keskkonnas.

Hariduse sisu ja meetodid on paindlikud ja diinaamilised, neid arendatakse dpetajate ja
oppijate koostd0s vastavuses jarjest komplekssemas keskkonnas tekkivatele valjakutsetele
ja praktilistele vajadustele

Opiprotsess iiles ehitatud probleemikesksete moodulitena, arendades dppijates kriitilist
refleksioonivéimet ning integreerides eri valdkondade teaduslikku, kunstilist ja praktilist
tunnetust kaasaegsete tehnoloogiliste rakendustega. Teadmiste ja padevuste
omandamisel transdistsiplinaarset opet, tehnoloogia, sotsiaalia ja humanitaaria
|Gimimist.

Opiprotsessis iihendatakse virtuaaldppe voimalused elava silmast-silma suhtlusega ning
sivakontaktidega reaalses loodus- ja inimkeskkonnas ning kultuurimaailmas. Arendatakse
kdigi dppijate loovust, multimeedia kasutamisoskust ja nii digitaalsete kui traditsiooniliste
kultuurivormide tundmist.



Oppijakesksus

Koik noored on omandanud pohikooli Iopetamisel vajalikud pohipadevused
tuleviku valjakutsetega toimetuleks ja kaasaegse tehnoloogia kasutamiseks ning
saanud keskastmel ettevalmistuse vahemalt Ghel endale sobival praktilisel kutsealal
tegutsemiseks

Individuaalne oppekava on riiklikus dppekavas lahti motestatud nii, et ta on
rakendatav kdigile dpilastele ( mitte ainult HEV-Opilastele). See annab vdimaluse ka
talentide varajaseks avastamiseks ja neile ndudlikumate valjakutsete esitamiseks

Institutsionaalsed miiiirid kutse-, kesk- ja huvihariduse vahel on kadunud ning
omblusteta Opikeskkond vdimaldab iga dppijal neid vabalt iihendada, moodustades
endale sobiva personaalse dpiraja.

Opiprotsess muutub jirjest personaalsemaks, vdimaldades paindlikku ajakasutust
ja erinevate tempode, dpikeskkondade ning sisumoodulite kombineerimist vastavalt
Oppijate eale, huvidele ja voimetele .

Opiprotsessi individualiseeritud sisu, tempo ja tagasisidestus loob HEV-dpilaste
arengut toetavad voimalused. Sellele lisandub tehisintellekti ja robootika
rakendamine puuete kompenserimiseks ja erivajadusi arvestavate uudsete
opivoimaluste arendamiseks.

On loodud toimiv tugisiisteem erivajadustega laste ja nende perede toetamisel. On
rakendatud juhtumipdhine [ahenemine selleks, et erivajadusega lapse vanema
teadlikkus ja energia oleks paremini Ghendatud véimalustega meditsiini-, sotsiaal- ja
haridusvaldkonnas.

Hariduskeskkonna disain, sh ajaline ja ruumiline struktuur ja haridusasutuste
organisatsiooniline keskkond on Gimber kujundatud vastavaks individualiseeritud
haridusprotsessi vajadustele.



LOimiv haridus

Haridusmaastikult on kadunud keelebarjaarid erineva kultuuritaustaga Oppijate vahel.
Eesti Uldharidusststeem tugineb Uhtluskooli pohimotetel, kus koik opilased,
olenemata kodusest keelest ja kultuuritaustast, opivad koos Uhtses eestikeelses
koolis ning on kaasatud eestikeelsetesse koolivalistesse tegevustesse. Kdigi
Oppijate eestikeelsele haridusmaastikule joudmiseks rakendatakse erinevaid mudeleid
sOltuvalt piirkondlikust ning ealisest eriparast ning kultuuritaustast

Koolikeskkond toetab opilaste lihist Eesti kultuuriruumi arengut kui ka riigiidentiteedi
kujunemist toetades samal ajal iga Opilase individuaalset kultuurilist, keelelist voi usulist
enesemaaratlust, sh pakkudes voimalust emakeele ja kultuuri dppeks.

Eelhariduse kaudu kujundatakse Gppijate positiivne 6pimotivatsioon ning tihtlane
ettevalmistus kogu jargnevaks haridusteeks, sh mitte-eesti emakeelega laste ladus eesti
keele oskus ja nende vanemate valmisolek osaluseks eestikeelses haridusruumis. Mitte-
eesti kultuuritaustaga lastele tagatakse oma emakeele ja kultuuri 6pe

Keelte ja kultuuride 6ppeks kasutatakse ja arendatakse eestikeelseid multimeedia
tooteid ja digitehnoloogiaid, sh 3-D virtuaalkeskkondi. Luuakse eestikeelne virtuaaldppe
keskkond eestikeelse Gldhariduse omandamiseks vodramaalastele voi valismaal
elavatele eesti lastele

Eestikeelset haridust rikastatakse mitmete keelte oskusega, kultuuridevahelise
tolkimise ja suhtlemise oskustega, lihiste tegevustega eri kultuuritaustaga inimeste
osalusel. Teiste keelte ja kultuuride stivadppeks luuakse lisaks olemasolevatele
peamiselt inglise orientatsiooniga koolidele ka teisi vastava vorkeele kallakuga
eestikeelseid glimnaasiume ja litseume



Haridus ja tédelu

Kutse/professionaalset opet ei moisteta kui eraldiseisvat haridussektorit, vaid kui osa
erinevatel haridustasemetel ja keskkondades toimuvast oppest. Kutsehariduskeskused
toimivad nii Gldhariduse partneritena kutsealaste kvalifikatsioonide omandamiseks kui ka
iseseivate Oppeasutustena erinevate ametioskuste omandamiseks ja taiendamiseks.
Olulisel kohal on praktiline 6pe todokohtadel (praktika). Vastutus (sh finantsvastutus)
tookohtadel Gppimise eest jaguneb Oppija, tddandjate, kooli ja riigi/OV vahel.

Koost6os todandjatega vahendatakse barjaare kutse-ja korghariduse vahel, suurendades
rakendusliku kdrghariduse dppekavade osakaalu, sh rakendusliku doktoridppe voimalusi,
samas tekitades suuremat ndudlust doktorikraadiga spetsialistide rakendamiseks
ettevotluses.

Tooelu ja hariduse paremaks vastavusse viimiseks sidustatakse tldhariduse kaudu
kujundatavad padevused ja oskused to6turul ndutavate kvalifikatsioonidega. Tooturu
muutustega toimetulekuks jalgitakse ning arvestatakse dppekavamoodulite kujundamisel
erinevate kvalifikatsioonidega seostuvate padevuste profiile. Toetatakse loovust,
enesekindlust/enesetdhusust, ettevotlikku eluhoiakut, kriitilist motlemist, visadust,
suhtlemisoskust jt karjaarivalikute paindlikkust suurendavaid isiksuseomadusi.

Valmisolek 6pirajal pusimiseks ning uute karjaaripdorete tegemiseks, plsib aktiivsena
elukaare pikkuselt. Valmisoleku elukaare igal etapil 6pingute taasalustamiseks tagavad
enesekohased padevused, head dpioskused ja motivatsioon, mille arengut toetatakse
taiskasvanute gimnaasiumites, kutsedppes, mitteformaalses dppes, todkohal toimuvas
oppes, noorsootdos.

Taiskasvanuharidus on kasvanud ja laienenud nii mahult kui vdimaluste ja funktsioonide
mitmekesisuselt, saades haridusmaastiku vordvaarseks osaks ka ressursside ja tunnustuse
poolest. Riiklikult toetatakse keskealiste ja eakate taiend- ja Umberdpet.



Opetajat innustav haridus ja toddkeskkond

Opetaja on professionaal, kes on vdimeline iseseisvalt ja koostdds teiste Spetajate,
tugispetsialistide ning lapsevanematega hindama ja otsustama, mismoodi oleks
parim igat dppijat toetada ning arendada. Opetaja professionaalset hinnangut
usaldatakse ning voetakse arvesse dppetdo ning ka riiklike hariduspoliitikate
kavandamisel.

Opetajat6o sisu fookus on liikunud tunniandmiselt dppijate analiiiitiliste ja
uldistusoskuste arendamisele, internetist saadud informatsiooni ja koolis
omandatud teadmiste sidumisele reaalse elu probleemide ning praktiliste
ulesannete lahendamisega, sotsiaalsete suhete loomisele ja kaigushoidmisele
Oppijate, Opetajate, perekonna, kogukonna ja kooli vahel, arutelu juhtimisele ja
personaalsele tagasisidestamisele. Opitakse ja dpetatakse probleemidepdhise
meeskonnatdona.

Opetaja tootingimused on viidud kooskdlla kasvanud ndudmiste ja vastutusega. Sh
koormus on reguleeritud paindlikult ning loodud on motiveeriv t66tasu sisteem.
Psthholoogilist ning pedagoogilist ndustamist on soovi ja vajaduse korral voimalik
saada koigil Opetajatel, kelle praktikas tuleb ette raskeid olukordi ning konflikte.

Opetajatoo loomingulisus ja valikuvabadus ning seelibi ka kutse atraktiivsus on
tousnud ja Opetajate jarelkasv on suurenenud. Kdik dpetajad on labinud pdhjaliku
imber- ja tdiend®ppe uues dpiparadigmas todtamiseks. Opetajakutse on avatud
labi taienddppe erinevate erialade spetsialistidele.



Visiooni eluviimine



Poliitilised valikud

Milline oleks Eesti jaoks parim haridusmaastiku Ulesehitus? Millist rolli
sellel omab KOOL kui ajalooliselt valja kujunenud haridusasutus?

Mis on alg- pdhi-, kesk-, kdrgharitus? Milised on erinevate haridustasemete
funktsioonid ja kriteeriumid dmblusteta haridusmaastikul liikujatele? Mida
sisaldab kohustuslik Oppekava?

Kuidas maaratakse indiviidi voimed ja haridusvajadused? Millisel alusel
vOetakse vastu vOi suunatakse teatud tasemega opirihmadesse Oppijaid?
Kuidas toimub vastuvott tlikoolidesse?

Kuidas tagatakse elukaarepdhist dpet? Millal algab kooli-iga? Mis on
koolikliipsus? Kas oleks vaja tapsustada ‘koolikohustus’, sh maarata selle
ealised piirid?

Kuidas tagatakse hariduse Uhtlane kvaliteet ja kattesaadavus ja kuidas
rahastatakse Oppimist erinevas eas, hariduse eri tasemetel ja vormides?

Millised on riigi, omavalitsuse ja koolide digused? Kui suur on koolide
autonoomia opiprotsesside ja haridusruumi kujundamisel? Millised on
koolijuhi Glesanded, vastutus ja autonoomia?

Milised on Oppija, lapsevanema, Opetaja, koolijuhi digused ja vastutus?
Kuidas tagatakse dpetaja autonoomia, loominguline vabadus ja autoriteet?



Muutusteks vajalike teadmiste ja
inimressursi kujundamine

Informaatika, tehisintellekti, robootika, neuroteaduse,
kommunikatsiooni ja kultuuri, arengupstihholoogia, semiootika,
haridussotsioloogia alased haridusprotsessi uuringud.

Uue opikasitluse elluviimiseks ette valmistatud dpetajate ja
tugispetsialistide koolitamine, vastavate Oppekavade arendamine
ulikoolides. Probleemikeskse transdistsiplinaarse dppe ning Oppija
vajaduste ja voimete markamise ja arvestamise metoodikate
arendamine, sh tehisintellekti voimaluste rakendamine Opetajat6os.

Pedagoogiliste erialade atraktiivsuse suurendamine nii
loodusteadauste, matemaatika, informaatika ja tehnoloogia kui
humanitaaria ja sotsiaalia valdkondades kui ka tugierialadel.

Opimeeskondade kujundamine ja juhtimine. Koolipidajate,
koolijuhtide, Opetajate ja tugispetsialistide ettevalmistus
meeskonnatooks individuaalse dpiraja ellu rakendamiseks, sh pidev
eneserefleksioon ja taienddpe.



Visiooni teostamiseks vajalikud
juhtimistegevused

Oppijakeskset, heaolu ja 18imimist kujundavat hariduskeskkonda toetav
seadusandlus ja organisatsioonilised mudelid, koolide ja Opetajat6o
hindamise ja rahastamise kriteeriumid. Parimate praktikate monitooring,
levitamine, anallus

Individuaalsete Opiradade kujundamise metoodika, algoritmide ja
elektrooniliste Oppevahendite loomine, 6ppekavade ja dppekorralduse
muutmine. Oppekavaarendus koostdds teadlaste ja tédandjatega.

Individualiseeritud paindlike Oppevormide jaoks sobiva d6mblusteta
hariduskeskkonna disainimine, sh digitaalse infrastruktuuri arendamine.
Hariduslogistika ja haridustehnoloogia spetsialistide ettevalmistus ja
rakendamine hariduskeskkonna kujundamisel



Ajakava?

Milleks oleme juba praegu valmis?

Kui kaua aega votab inimressursside ettevalmistus
(praeguste pedagoogide taiendkoolitus, uute
Opetajate ja tugispetsialistide valjadpe)

Kui kaua votab kogu Eesti haridusmaastiku

avamine ja individuaalsete dpiradade
rakendamiseks sobiva keskkonna loomine?

Millal peaks uus haridusstrateegia olema taiel
maaral rakendunud?



