Haridus- ja noorteprogramm 2021-2024

Tulemusvaldkond  Tark ja tegus rahvas
Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, misvéimaldavad
teostada end isiklikus elus, t60s ja Uhiskonnas ning toetavad Eesti elu

Tulemusvaldkonna e
edendamist ja Uleilmset saastvat arengut.

il Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Valdkonna Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035, Noortevaldkonna arengukava 2021-

arengukava 2035 (esitatud Valitsusele, 2020.a novembri seisuga Riigikogus arutamisel)

Programmi eesmark: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis vdimaldavad
teostada end isiklikus elus, t60s ja lihiskonnas ning toetavad Eesti elu edendamist ja lleilmset
saastvat arengut. Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Programmi kogueelarve
2023

RES 2021-2024

Programmi kogukulud* ja investeeringud
(tuhandetes eurodes)
* kuludes ei ole arvestatud amortisatsiooni ja finantstehinguid

568 192 551042 529 004 481 006

Olukorra liihianaliiiis

Laste osalus alushariduses on korge ja aasta-aastalt on suurenenud keelekiimblejate osakaal
koolieelsetes lasteasutustes. Alushariduse Opetaja Oppekavad on sisseastujate seas (hed
populaarsemad.

Eesti pShiharidus on kdrge tulemuslikkusega ja tGhtlasi tagab vordsuse — Eesti pohikoolidpilaste oskused
on rahvusvahelises vordluses tipus kdigis kolmes uuritud valdkonnas: matemaatikas, lugemises ja
loodusteadustes. Samuti on pdhikoolildpetajatel head IKT baasoskused.

Parast gimnaasiumide eestikeelsele Gppele lleminekut on giimnaasiumilGpetajate eesti keele oskus
paranenud, kuid eesti keelest erineva emakeelega Opilaste eesti keele oskus ei ole pdhikooli 16puks
paranenud eeldatud tempos. Muret tekitab madalal tasemel oskustega pohikoolipilaste osakaalu
mdoningane kasv vorreldes 2015. a PISA testiga ning olulised erinevused eesti keeles ja vene keeles
Oppijate ning tidrukute ja poiste tulemuste vahel.

Viljalangevuse maar glmnaasiumi 1. Oppeaastal on suhteliselt madal. Valjalangevus kutse- ja
korghariduses ning ka lldhariduse mittestatsionaarses dppes on endiselt kdrged. Kahjuks on endiselt
korge madala haridustasemega mittedppivate 18-24-aastaste noorte osakaal ning muret tekitavad
keskhariduseta inimeste osakaalu kasv nooremates vanuseriihmades ja soolised [6hed
pohikoolijargsetes dpiteedes (madala haridustasemega mittedppivaid naisi on ca 7%, mehi aga ca 13%).
Poiste valjalangevus pdhikoolist on vorreldes tidrukutega kaks korda suurem. Pdhikooli IGpus on poiste
seas tlidrukutega vorreldes palju enam madala dppeedukusega Gppijaid ning vahem poisse jouab
keskhariduseni. Poiste madalamad tulemused pdhikoolis ei tulene erinevustest voimetes, vaid
hoiakutest dppimise suhtes jms.

Opilaste arvu muutused nduavad koolivdrgu jatkuvat reformimist, sh vajavad tdhelepanu nii regiooniti
erisuunalised muutused kui ka regioonisisesed muutused keskus-tagamaa suhtes. Pdhikoolidpilaste arv



on viimasel kiimnendil kasvanud vaid Harjumaal ja Tartumaal, kdige enam on pdhikoolidpilaste arv
vahenenud Hiiu-, J6geva-, Voru- ja PGlvamaal.

Opetajate palgakasv on Eestis olnud (ks kiiremaid OECD riikides ja on jatkuvalt riigi strateegiline
eesmark. Konkurss dpetajakoolituse kohtadele on pisinud keskmise lahedal, 2019. aastal tdusis see tdanu
koolieelse lasteasutuse Opetaja ja klassiOpetaja koolituse populaarsusele veidi lle kdigi dppekavade
keskmise.

Nii korg- kui ka kutsehariduse |6petanute hdive ja palgad on olnud viimastel aastatel kasvutrendis, mis
nditab tooturundudlust erialaste oskustega spetsialistide jarele. Loodus-, tappis- ja tehnikateaduste
|6petanute osakaal kdrghariduses kasvab ning kasv on suurim IKT valdkonnas. Samuti on tdusnud nii
valistliopilaste arv kui ka osakaal, eriti magistridppes. Taiskasvanute osalus elukestvas Gppes on viimasel
kolmel aastal hiippeliselt kasvanud ning kasv on olnud kiirem madalama haridusega inimeste hulgas.
Veidi on vahenenud ka eri- ja kutsealase hariduseta inimeste osakaal.

Kasvanud on noorte osalemine noorsootdds ehk nende noorte osakaal, kes votsid osa huviharidusest,
laagritest, malevatest vGi osalesid aastatoetust saanud Uleriigiliste noortelihingute tegevuses voi on
osalenud noortevolikogudes ja noorte aktiivgruppides. Huvihariduse ja -tegevuse riikliku lisatoetuse toel
on kasvanud huvihariduse ja huvitegevuse kattesaadavus ja kvaliteet kdikides huvialavaldkondades.
Samuti on tehtud tdnuvaarset t66d torjutusriskis noortega — mitteGppivate, mittetdotavate ja
koolitustel mitteosalevate (NEET) noorte osakaal on vahenenud, kuid vajab endiselt tahelepanu. NEET-
noorte arv oli 2019. aastal hinnanguliselt 20 700 noort vanuses 15-29 (pea kiimnendik eagrupist).
Paranenud on noorsootddtajate kompetentsus, kutsestandardi laiem teadvustamine ja
mitmekiilgsemate metoodikate omandamine on aidanud noorsoot6o6tajatel paremini oma rolli taita.

Olulisemad programmi (arendus)tegevused 2021-2024 aastal:

e Senisest enam poodratakse tdahelepanu Opetajate, haridusasutuste juhtide ja tugispetsialistide
tunnustamisele, motiveerimisele, tdiendusGppele ja jarelkasvu tagamisele. Keskselt tellitud
taiendusopet toetavad haridusasutuste pohised arendusprojektid ja Gpitritused. Uuendatakse
Opetajate ja haridusasutuse juhtide tdiendusGppe kontseptsioon ning Opetajaameti
vadrtustamise ja atraktiivsuse kasvu kontseptsioon. Opetajate jarelkasvu tagamiseks
arendatakse paindlikud teed Gpetajaametisse sisenemiseks.

e Opetajate palgavahenditeks on kavandatud RES 2021-2024 aastatel kokku 1,5 mld eurot, mis
vOimaldab hoida Opetajate arvestusliku keskmise palga tasemel 1540 eurot. Jatkub
lasteaiadpetajate tootasu tdstmise motiveerimise toetus kohalikele omavalitsustele
motiveerimise programm eesmargiga hoida dpetajate palk 90% ning magistrikraadiga opetajate
tootasu 100% ildhariduse Opetaja palga alammaéara tasemel, selleks on kavandatud aastatel
2021-2024 kokku 60 mIn eurot.

e Uuendatakse Uldhariduse valishindamise kontseptsioon. Tootatakse valja dldhariduse
kvaliteedikriteeriumid ja jatkatakse Oppeasutuse juhtidele, Opetajatele ja koolipidajatele
asjakohase tagasisideme kindlustamist Opilaste Oppimisest ja tulemuslikkusest ning
Oppeasutuse toimimisest. Kindlustatakse jarjepidevalt andmed riskikoolide vélja selgitamiseks,
samuti tootatakse valja mudelid riskikoolide tegevusse sekkumiseks.

e Suurendatakse koostodd keskhariduse tasandil kutse- ja Uldhariduse valdkonnas. Luuakse
vOimalused, et Uldkeskhariduse Opitulemusi saaks alates 2021. aastast rakendada
kutsekeskhariduses Uldainete dppe moodulitena ning glimnaasiumides oleks alates 2021.
aastast voimalik valida kutsedppe erialadpingute moodulite pdhjal vadlja téotatud valikkursusi.

e 2020-2021. aastal uuendatakse alushariduse riiklik dppekava ja tootatakse valja alushariduse
seadus. 2022-2023. aastal uuendatakse pohikooli ja glmnaasiumi riiklikku Oppekava.



Kutsekeskhariduses tootatakse valja ja rakendatakse alates 2023. aastast laiapdhjalisi lihikeste
moodulitega 6ppekavasid.

Jatkuvalt on olulisel kohal digipoérde suunamine. Lisaks haridusasutuste IT-taristute
uuendamisele ja nutikate seadmete hankimisele on tdhelepanu all e-Gppevara loomine,
Opetajate ja Oppejoudude digipddevuste arendamine ning haridustehnoloogilise toe tagamine.
Uld-ja kutsehariduse kaasaegse ning uuendusliku dppevara soetamiseks, arendamiseks ja
kasutuselevotuks on kavandatud 2021. a eelarves 6 miljonit eurot, infotehnoloogiliste
tegevuste ja taristu arendamiseks ning toetamiseks 5,4 miljonit eurot. 4,7 miljonit eurot on
planeeritud edukalt alustanud IT akadeemia programmi jatkamiseks, et arendada IT
Oppekavasid, panustada IT-Opetajate jarelkasvu ning toetada valdkonna jatkusuutlikku arengut
ja Eesti e-riigi edu jatkumist.

Toetatakse muu emakeelega Gpilasi eesti keele omandamisel, kooliealiste uussisserandajate
keeledpet ja kohanemist Gldhariduskoolis ja kutsedppeasutuses. Et keeleGppe alused loodaks
juba alushariduses, jatkatakse pilootprogrammi professionaalse eestikeelse Gpetaja lisamiseks
venekeelsetesse riihmadesse, selleks on aastatel 2021-2024 kavandatud kokku 25 min eurot.
2019/2020. O&ppeaastal laienes programm 50-nesse tdiendavasse vene Oppekeelega
lasteaiarihma. Programmi abil saab toetada 153 eestikeelset lisadpetajat lasteaedades. Lisaks
on programm laienenud ka Uldhariduskooli esimestesse klassidesse — 2020. aastal enam kui
viieteistkimnesse kooli ja 2021. liitub olemasolevatele 20-le Gpetajale lisaks veel 40 Tallinnas,
Ida-Virumaal ja Tartus, eesmargiga tagada igas vene Oppekeelega esimeses klassis eestikeelne
Opetaja.

Opilaste liikumisharrastuse toetamiseks juurutatakse Eesti oludesse sobivat teadus- ja
t6enduspohist metoodikat. Metoodika kohandamiseks Gpetajakoolituses, kehalise kasvatuse
Oppe sisu ajakohastamiseks, liikumiselementide kasutamiseks ka teistes ainetundides ja
viljaspool kooli on kavandatud aastatel 2021-2024 kokku 0,5 mIn eurot. Uhe meetmena
toetatakse noorte huviharidust ja —tegevust spordivaldkonnas strateegilise partneri valimise
kaudu.

Andekate Opilaste arengu toetamiseks kavandatakse teadusasutuste ja korgkoolide
toetusmehhanismid vastavalt 2021. aasta esimeses pooles valmivale kontseptsioonile, selleks
on kavandatud aastatel 2021-2024 kokku 3 mIn eurot.

Aastaks 2024 tegutseb 26 riigiglimnaasiumi sh igas maakonnas vahemalt ks riigigimnaasium,
et tagada korge tasemega valikuterohke glimnaasiumiharidus kdigis Eesti maakondades.

Toetatakse kohalikke omavalitsusi koolivorgu korrastamisel nii sisuliselt (oskusteave,
noustamine, andmed) kui ka rahaliselt kestliku kahanemise p&himattel.

Tuge vajavate Opilaste senisest suuremaks kaasamiseks tavakooli on toetust saanud iga kohalik
omavalitsus ja enamik erakoolidest, et kohandada Oppekeskkonda O&pilaste vajadustele
vastavaks ja seeldbi parandada koolide valmidust toime tulla erivajadusega dpilastega. Erituge
vajavate Opilaste koolide dppetingimused saavad riigi toel oluliselt parandatut vahemalt 4
koolis.

2022. aastal alustab uues 6ppekeskkonnas t66d Tallinna Muusika- ja Balletikool.

Vajalikud Oppekohad kutsedppes tagatakse kutsedppeasutuste tegevustoetuse kaudu
(2021-2024. a eelarve 271,6 min eurot).

Varasemast enam arvestatakse koolitusvoimaluste kavandamise, rahastamise ja
toetustegevustes OSKA raportite soovitustega ja kutsedppe sihtrihmade vajaduste ning
eriparadega. OSKA anallilisid ja prognoosid annavad sisendi kutsedppe sisu ja koolitusmahu
kavandamisele ning koolituskohtade kavandamine toimub koost60s sotsiaalsete partnerite ja
koolide ndunike kogudega.



Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi ning OSKA prognoosimetoodikate baasil
tootatakse vidlja ja kaivitatakse terviklik OSKA+ t66jéu ja oskuste keskpika vajaduse
prognoosisiisteem, kus senise valdkondliku l|dhenemise asemel saab keskseks osaks
Gldprognoos.

2020+ nahakse ette kutseslisteemi reform ning seejuures tugevamat seostamist OSKA
siisteemiga.

Edendatakse praktikasiisteemi kutse- ja korghariduses. Toetatakse praktika slisteemse
korralduse juurutamist kutse- ja kdrgkoolides, arendatakse to6kohapdhist Gpet.

Rahastatakse korgharidusdpet Ulikoolides ja riigirakenduskérgkoolides (2021-2024. a eelarve
650 miIn eurot) ning anallUsitakse voimalikke stsenaariume (imberkorraldusteks
korgharidusope kvaliteedi ja jatkusuutlikkuse tagamiseks. Korghariduse arendamiseks
suurendatakse 2021.a kdrgkoolide tegevustoetust 5%, mille abil saab kaasa aidata akadeemilise
jarelkasvule ja 6ppejoudude palkade konkurentsivGime tagamisele

Doktoridppe efektiivsuse tdstmiseks valmistatakse ette doktoridppe reformi doktorantidest
nooremteadurite  kujundamiseks, et lisavahendite saamisel kujundada senised
doktoranditoetused Umber nooremteaduri tootasuks ja siduda doktorandid tédlepingutega.
Seni jatkatakse doktoranditoetuste maksmisega.

Viiakse ellu tegevusi pohi- ja keskhariduseta inimeste tagasitoomiseks tasemedppesse ning
ndhakse ette tdiskasvanute keskharidusedppe reform (ld- ja kutseharidusdppe paremaks
integreerimiseks ja erialaste haridusvalikute soodustamiseks.

Pakutakse tdiendus- ja Umberdppe kursuseid tdiskasvanutele, eelistades prioriteetsete
sihtgruppidena ilma piisava kvalifikatsioonita ning aegunud oskustega tdiskasvanuid. Koolituste
pakkumisel vGetakse arvesse OSKA soovitusi. OSKA raportites valjatoodud koolitusvajadusele
veelgi paremini vastamiseks laiendati 2020. aastal tellimuse sihtrihmi ning alustatakse
tdienduskoolituse riiklikku koolitustellimuse esitamist ka kdrgkoolidele. Ellu on kutsutud
tegevused tdiskasvanute taienduskoolituse kvaliteedi arendamiseks, sh taiskasvanute koolituse
seaduse muutmiseks. 2021. a on tdiskasvanute tddalaseks tdiendkoolituseks ja Umberdppeks
kutsedppeasutustes ning korgkoolides eraldatud 3,4 miljonit eurot. 2021. aasta 0puks
prognoositakse alates 2015. aastast imberdppes osalenute koguarvuks 76 000 tdiskasvanut,
aastas lisandub ligi 11 000 (imberdppes osalevat tdiskasvanut.

Varasema 0&pi- ja todkogemuse siisteemi VOTA edasiarendamiseks luuakse kutse- ja
kdrghariduse k&rval ka ldharidusele sobiv VOTA kontseptsioon ja arendatakse
koostoovorgustikke, et tugevdada erinevate Gppeasutuste omavahelist koostood (tdiskasvanute
giimnaasiumite, kutseGppeasutuste ja kdrgkoolide), tagada dppijatele paindlikumad liikumised
haridusliikide ja tasemete vahel ning suurendada dppeasutuste suutlikkust arvestada inimese
eelnevaid dpi ja/voi td6kogemusi.

Torjutusriski ennetamiseks ja vahendamiseks pakutakse noorsoot66 kaudu noortele jatkuvalt
mitmekilgset lisatuge, sh haridusest ja tooturult eemale jaanud NEET noortega kontakti
loomine labi otsiva noorsootdd ja vorgustikutod, usaldusliku kontakti saavutamine, noore
ndustamine, motiveerimine ja joustamine |dabi noorsoot6d tegevustesse kaasamise ja
individuaalsete lahenduste valjato6tamise.

Rakendatakse nutikaid lahendusi eesmargiga teha noorsoot6dd senisest tdhusamalt ja
tulemuslikumalt, st jduda rohkemate noorteni, vdahendada noorte torjutusriski, suurendada
noorte kaasatust ning toetada noorte aktiivset osalust kogukonnas ja otsustes. Toetatakse
enesehindamisprotsesside juurutamist noortevaldkonnas ja erinevate osapoolte (riik, KOV,
noorsootto6tajad ja -organisatsioonid) efektiivset koost66d.



Programmi moo6dikud

Moodik/Sihttase Viimane 2021
tegelik

tase
(2019)

Madala haridustasemega mittedppivate 18-24-aastaste
osakaal (%)

mehed 12,7 12,7 12,5 12,5 12,0 9

naised 6,9 6,9 6,8 6,7 6,6 6

kokku 9,8 9,8 9,7 9,6 9,3 7,5

Eri- ja kutsealase haridusega tédiskasvanute (25-64- 73 735 74 745 75 30

aastaste) osakaal (%)

Taiskasvanute elukestvas 6ppes osalemise maar (%)

Formaal- ja mitteformaalGppes 20,1 | >20 >20 >20 >20 25
informaaldppes Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Lopetanute osakaal, kes on aasta parast I6petamist 12
hoivatud nutika spetsialiseerumise kasvuvaldkondades kasvab | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab
(2018)
(%)*
Ennastjuhtiv 6ppija Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Tipptasemel oskustega (PISA uuringus 5. ja 6. taseme (2018)
saavutanud) Gpilaste osakaal (%), sh
funktsionaalne lugemisoskus 13,9 15,4 - - 16,3 20
matemaatiline kirjaoskus 15,5 17 - - 18,6 25
loodusteaduslik kirjaoskus 12,2 13,7 - - 14,9 20
Opetajate keskmine téotasu vorreldes Eesti keskmise
tootasuga (%)
koolieelse lasteasutuse Gpetaja 86 hoida hoida hoida hoida 100
tldhariduskooli Gpetaja 112 taset taset taset taset 120
kutsedppeasutuse Opetaja 108 120
Noorte usaldus riigi vastu 56
(2016) - 60 - - 70

*2017.aasta |opetajad aastal 2018, kdrghariduse | ja Il aste. Allikas: Edukus té6turul.



Meede 1. Opivdimalused ja hariduse korraldus

Eesmark: Opivdimalused on valikurohked ja kittesaadavad ning haridussiisteem vdimaldab
sujuvat liikumist haridustasemete ja -liikide vahel.

Meetmesse on koondatud tegevused Oppeasutuste vorgu arendamiseks ja taristu tagamiseks, et
haridus oleks kattesaadav eri sihtrihmadele ja dppekeskkond toetaks niilidisaegset Opikasitust. Samuti
tagatakse meetme raames paindlikud dpivoimalused erinevatel haridusastmetel, kvaliteetse hariduse
kattesaadavus ja toetatud ope, et vihendada Gppest valjalangemist ja katkestamist ning rakendada
maksimaalselt iga inimese potentsiaali. Opivdimaluste mitmekesistamiseks, hariduse kvaliteedi
tostmiseks ning eesti keele ja kultuuri laiemaks tutvustamiseks edendatakse rahvusvahelistumist ja
Opirannet.

Meetme moodikud ja sihttasemed

Moaodik/Sihttase Viimane 2021 2022 2023 2024

tegelik tase

4-aastaste kuni kooliealiste laste osalus alushariduses
4-aastaste kuni kooliealiste laste osakaal, kes on kdinud 92,8 95 95 95 95 95
koolieelses lasteasutuses (%)* (2018)
4-aastaste kuni kooliealiste laste osakaal, kes ei ole kdinud Uus indikaator, metoodika té6tatakse vilja
koolieelses lasteasutuses, kuid kelle arengut on seiratud (%)
Vahemalt keskharidusega inimeste osakaal 20-24 a hulgas 84,8 85,0 85,2 85,4 85,6 90
(%)*
Kolmanda taseme haridusega inimeste osakaal 30-34 a 46,2 >40 >40 >40 >40 50
hulgas (%)*
Eestist vdljaminev liihiajaline Gpirdnne
- kutsehariduses Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
- kdrghariduses (1. ja 2. aste)

* Allikas: Eurostat



Tegevus 1.1. Haridusvdrgu korrastamine ja arendamine

Tegevus toetab pohikooli ja glimnaasiumi lahutamist, riigigimnaasiumide loomist, haridustaristu
optimeerimist, Oppekeskkonna niddisajastamist, hariduse kattesaadavuse parandamist ja
haridusasutuste vahelise koost06 suurendamist. Korrastatakse tuge vajavate Opilaste koolide vork,
parandatakse Gppetingimusi ja teenuste kattesaadavust. Kohalikud omavalitsused ja erakoolide pidajad
saavad toetust vaikelahenduste loomiseks, et tuge vajavaid lapsi oleks voimalik kaasata tavakooli.

2020 2021 2022 2023 2024
2018

Sihttase

E e s m&emégradfiliste muutustega arvestav ja kaasava hariduse péhimétetest ldhtuv koolivérk, mis tagab vérdse
ligipddsu kvaliteetsele haridusele koigis Eesti piirkondades

GlUmnaasiumiastmega koolide arv (tk) 160 157 - - - - <100
. . 3,4 min

Haridusvaldkonna pinnakasutus (m2) (2017) - - - - 3 min -

Riigigimnaasiumite arv, tk 15 16 16 18 21 25 26

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023
Tegevuse 1.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Koolivorgu korrastamine (sh riigiglimnaasiumid, péhikoolid, HEV koolid)

Tulemus:Aastaks 2024 tegutseb 26 riigigiimnaasiumi sh igas maakonnas vdhemalt iiks riigigimnaasium (ca 11 000
Bppekohta sbltuvalt kokkulepetest Harjumaa omavalitsustega sh Tallinna linnaga). Umberkorraldusse haaratud péhikoolid on
funktsionaalsed, kaasaegsed ja efektiivsed. Kaasajastatud on viéhemalt 160 000 m2.

- Kaasava hariduse edendamiseks koolide taristu arendamine

Tulemus:Téhustatud- ja erituge vajavate épilaste kaasamiseks on toetust saanud 60 6ppeasutust.
- Kutsedppeasutuste taristu niiiidisajastamine

Tulemus:Tehtavad investeeringud on kooskélas iildise kutsebppeasutuste vérgu kava arengutega.

KOKKU INVESTEERINGUD 5112 5982 15725 26 252

KOKKU KULUD 96 434 91710 78 451 30131




Tegevus 1.2. Ligipadsu tagamine Gldharidusele

Tegevus hdlmab kolme haridustaset: alus-, pohi- ja lildkeskharidust. Ligipaasu tagamiseks kvaliteetsele
(tld)haridusele antakse haridustoetust munitsipaal- ja erakoolide pidajatele, tagatakse vajalikud
Oppekohad riigi koolides ning toetatakse IBO Gppekavade rakendamist ja Euroopa Kooli arengut.

Eelpool nimetatud haridustoetuse all peetakse silmas ka |dbi kohalike omavalitsuste (KOV) toetusfondi
eraldatavat toetust (353,7 min eurot), mis panustab otseselt tegevuse eesmarkidesse, kuid mida
kajastatakse riigieelarves Vabariigi Valitsuse all ja mis seet6ttu kdesoleva programmi eelarves ei sisaldu.
Koguulatuses katavad KOV-id oma tldharidusega seotud kulusid riigist saadava toetuse, maksutulude ja
muude tulude arvelt.

2020 2021 2022 2023 2024

Moodik 2018
Sihttase

E e s mé&uuakingimused koolikohustuse tditmiseks, tagada ligipdds tldharidusele ja vihendada viljalangevust ja 6ppetéé
katkestamist.
Pdhikoolist valjglangejate maar statsionaarse dppe 0,3/ 0,3/ Hoida Hoida Hoida Hoida Hoida
kolmandas kooliastmes (%): 0,3/ 0,4/ taset taset taset taset taset
kokku/ poisid/ tidrukud* 0,2 0,2
Op:petoosjc va!JaIanejate maar gimnaasiumis 16 12 <10 <10 <10 <10 <1,0
(gimnaasiumi 1. Gppeaastal) (%)*
Kgslfharlc.iu~se omapdanute osakaal 4 aastat parast 80.4 80.7 82 82 82 82 82
pohikooli IGpetamist*
Oppijate rahulolu dpikeskkonna ja —korraldusega: 87,6/ | 85,3/
kooliga lile keskmise rahul olevate Opilaste osakaal 64,2/ 64,2/ | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab kasvab
4. klassis/ 8. klassis/ 11. klassis (%)** 71,8 70,8

*Allikas: Eesti Hariduse Infoslisteem
** Allikas: Rahulolu uuring

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022

Tegevuse 1.2. rahastamiskava

Tegevuse raames

- tagatakse haridustoetused munitsipaal- ja erakoolidele ning dppekohad riigi koolides

Tulemus:igale pilasele on tagatud juurdepdds kvaliteetsele koduldhedasele p&hiharidusele ning mitmeid valikuvéimalusi
pakkuvale kodumaakonnas asuvale giimnaasiumiharidusele. Viljalangevus ja katkestamine ildhariduses on vihenenud.
Opetajate té6tasu on vastavuses té6 keerukuse ja vastutuse ulatusega, mis tagab koolis té6tamise muutumise arvestatavaks
valikuks parimatele.

- IBO 6ppekavade rakendamise ja Tallinna Euroopa Kooli arengu toetamine

Tulemus:rahvusvaheliselt tunnustatud dppekavade rakendamine toetab riigi erinevate valdkondade rahvusvahelistumisega ja
rahvusvahelise koost66ga seotud tegevusi.

KOKKU INVESTEERINGUD 64 64 64 64

KOKKU KULUD 90538 89452 88952 88923




Tegevus 1.3. Ligipadsu tagamine kutsedppele
Oppes osalemise kasvu ning |dpetajate oskuste tédturu vajadustele vastavuse tagamiseks kavandatakse

kutsedppe koolitusmahud ja Oppekavariihmade ileriigiline optimaalne jaotus, tagatakse vajalikud
oppekohad ja 6ppijate toimetulekut toetavad meetmed, kaasajastatakse dppekeskkonda.

2020 2021 2022 2023 2024

Sihttase

E e s mé&uualk€esti elanikkonnale nende vajadustele ja véimetele vastavad kvaliteetsed, paindlikud ja mitmekesiste
valikutega kutsedppe véimalused, mis vastavad t66turu arenguvajadustele.

Moa6dik 2018 2019

Oppetdolt viljalangejate maar (%)
kutseGppeasutustes (kutsekeskhariduse tasemel 1. 11,7 10,6 <11 <11 <11 <11 <11
Oppeaastal)*

Kutsealase hariduse** omandanute osakaal 5 a

pirast phikooli Ipetamist* 23 23 kasvab | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab

KutseGppeasutustes Gppijate rahulolu Gpikeskkonna
ja -korraldusega: kooliga lle keskmise rahul olevate 92,5 - - kasvab | kasvab | kasvab | kasvab
Opilaste osakaal***

*Allikas: Eesti Hariduse Infoslisteem
** Kutsealase hariduse all m&istetakse ainult tasemedppes saadud kutseharidust
*** Allikas: Rahulolu uuring

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 plipk 2024

Tegevuse 1.3. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Kutsedppe koolitusmahtude kavandamine, oppekohtade tagamine ja Gpilaste toimetulekut toetavad meetmed
Tulemus:Tasuta éppekohad tagavad kutseharidusele ligipddsu. Koolitusmaht on optimaalne ja kooskélas OSKA raportite
soovitustega. Rahastamismudel toetab kutsehariduse eesmdrkide saavutamist, sh kaasava hariduse pohiméotete
arvestamist dppets6 korraldamisel koolides?. KutseBppeasutused arvestavad vdrdse kohtlemise p6himétet ja erinevate
sihtriihmade vajadusi, sh eesti keelest erineva kodukeelega opilased, uusimmigrandid ja tagasipdérdujad, haridusliku
erivajadusega Opilased. Viheneb kutsebppe katkestamine, sealhulgas majanduslikel pohjustel.
- Kutsedppeasutuste oppekavarithmade iileriigilise jaotuse optimeerimine ja 6ppekeskkonna kaasajastamine
TulemusKutsebppeasutuste ja dppekavariihmade jaotus on optimaalne ning éppebaaside ristkasutus tagab erinevate
piirkondade té6andjatele vajaliku t66jou koolitamise. Pindade ja tehnoloogiliste seadmete kasutus on optimaalne,
kutsedppeasutustes on ajakohane sisseseade ja voimekus toetada 6ppevaldkondade ja piirkonna arenguid.
KOKKU INVESTEERINGUD 904 569 544 554
KOKKU KULUD 89 054 89511 89244 89 154

1 Kaasava hariduse ja vordse kohtlemise p&himdtete arvestamine koolide igapaevatoos on kutsehariduse rahastamismudeli
Uheks komponendiks ja seetdttu kajastub Opilaste toetamine koolides kdesolevas tegevuses. Slisteemsed arendused riigi
tasandil nii kaasava hariduse paremaks rakendumiseks kui ka muude sihtrihmade toetamiseks kajastatakse tegevuses 2.2. (sh
haridustasemete-ilene ldhenemine).



Tegevus 1.4. Ligipadsu tagamine kdrgharidusele

Tegevuse raames toetatakse korgharidusGppe labiviimist (likoolides ja rakenduskdrgkoolides
(tegevustoetus), tagatakse Gppija toimetulekut ja Gppe tulemuslikkust toetavad teenused ja toetused;
juurutatakse Oppijakeskset Opikasitust; tagatakse doppejoudude jarelkasv, toetades nende arengut ja
suurendades enesetdiendamise vdimalusi.

2020 2021 2022 2023 2024
Sihttase

Maoodik 2018 2019

E e s mé&galaiigale motiveeritud ja véimekale (lidpilaskandidaadile ligipdds kvaliteetsele, paindlikule ja mitmekesiste
valikutega ning té6turu arenguvajadusi arvestavale kérghariduséppele.

e e wiase L | g [ iro [ res | 16s | 164 | 162 | s6o
Doktorikraadi kaitsmiste arv Oppeaastas* 244 235 300 300 300 300 300
Nominaalajaga |Opetanute osakaal kérghariduses (%)** 51,6 52,0 52,4 52,8 53,2 53,6 54,0
Osakaal vilistlastest, kes on rahul 6ppejoudude ja ) 806 Hoida | Hoida | Hoida | Hoida | Hoida
Opetamise ning juhendamisega *** ! taset taset taset taset | taset

*Allikas: Eesti Hariduse Infoslisteem

**Nominaalaeg +1 on arvestatud nende Sppekavade puhul, mille nominaalkestus on vdiksem kui 4 aastat, nominaalaeg+2 on
arvestatud nende 6ppekavade puhul, mille nominaalkestus on vdahemalt 4 aastat. Arvesse on vGetud 1. ja 2.astme Oppekavad.
*** Allikas: Vilistlaste uuring

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024

Tegevuse 1.4. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Kérgharidusoppe labiviimise rahastamine ning rahastamis- ja juhtimissiisteemi arendamine

TulemusedTegevustoetuse eraldamisega? on tagatud kérgharidusépe tilikoolides ja rakenduskérgkoolides. Rahastamise
maht ja mudel toetab kérghariduse kvaliteedieesmdrkide saavutamist ning véimaldab pakkuda piisavas ulatuses
kérgharidusépet. Kérgkoolide vastutusvaldkonnad on selged, paraneb koosté6é ning kérghariduse kvaliteet. Ulikoolide
juhtimis- ja té6korraldus on tohus.
- Oppija toimetulekut ja Gppe tulemuslikkust toetavate teenuste ja toetuste tagamine

Tulemus:Tagatud on toetuse saamise véimalus (lidpilaste majandusliku toimetuleku parandamiseks, erivajadustest
tulenevate vajaduste rahuldamiseks ja heade pitulemuste vddrtustamiseks, suureneb kdrghariduse ligipédsetavus
eemalejddmise riskis olevate noorte hulgas. Eesti keelest erineva emakeelega tlidpilastele on loodud parem ligipéds
eestikeelsele kdrgharidusele3. Paranevad véimalused osaleda elukestvas 8ppes, sh kérghariduséppes. VOTA siisteem toetab
korghariduséppes osalemist.
- Niitidisaegse opikdsituse juurutamine, sh hindamispéhimotete arendamine?

Tulemus:Oppijate tagasiside on siisteemne osa 8ppe kvaliteedi arendamisel. Véheneb katkestamise méiir.
- Oppejdudude arengu viairtustamine ja doktoridppe tulemuslikkuse toetamine akadeemilise jarelkasvu tagamiseks, sh
doktoranditoetus

Tulemus pddevad dppejéud tagavad éppe kérge kvaliteedi. Eestikeelse akadeemilise jirelkasvu tagamiseks ja
doktoribppe Iopetajate arvu suurendamiseks toetatakse doktoribppe efektiivsuse kasvu, sh rakendatakse doktoriéppe
sotsiaalsete garantiide paketti. Viheneb majanduslik surve doktoridppe kérvalt tdiskoormusega té6tamiseks ja paraneb
I6petamise mddr.

KOKKU INVESTEERINGUD 620 621 622 622

KOKKU KULUD 199 711 200 096 197 001 196 941

2 Tegevustoetuse kaudu toetatakse ka kdrgkoolide taristu véljaarendamist. Lisaks toetatakse taristut kdrgkoolide ja teadus-
arendusasutuste institutsionaalse arendusprogrammi (ASTRA) osana, mida rahastatakse Teadus- ja arendustegevuse ning
innovatsiooni programmi (2021-2024) kaudu.

3 Rahastamine tegevustoetuse raames.

4 Rahastamine tegevustoetuse raames.
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Tegevus 1.5. Hariduse rahvusvahelise konkurentsivdime edendamine

Tegevuse raames panustatakse hariduse rahvusvahelistumisse, sh tegeletakse rahvusvahelise
haridusturundusega, arendatakse kutsehariduses ja kdrghariduses rahvusvahelist koost6dd, toetatakse
kérghariduse rahvusvahelise atraktiivsuse suurendamist, pakutakse Opirdnde soodustamiseks
stipendiumiprogramme ning korraldatakse valisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamine, haridusalase
teabe andmine ja vilisriikide kutsekvalifikatsioonide tunnustamise tugiteenus (ENIC/NARIC keskus).

2020 2021 2022 2023 2024

Maodik 2018 2019

Sihttase

E e s m &estikantav haridus on rahvusvaheliselt konkurentsivéimeline

Eestis Gppivate immatrikuleeritud valistliopilaste osakaal (%) 11,0 12,2 -* 10-15 | 10-15 | 10-15 10-15

Vilistlidpilaste rahulolu Eestis Oppimisega (%)** 86 Hoida taset

*2021-2024 programmis on muudetud sihttaseme esitamise pShim&tet, 2020-2023 programmis oli 2020 sihttase >10.
**Allikas: ISB, Valisulidpilased Eestis ja maailmas

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 1.5. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Rahvusvaheline haridusturundus (Education Natiop Study in Estonip
- Kutsehariduse rahvusvahelise koost66 arendamine

TulemusKasvab épilaste ja dpetajate Bpirdnne ning koolide osalus rahvusvahelises koostéés. Kutsehariduspoliitika
kujundamisel tuginetakse rahvusvahelistele kogemustele. Eesti kutsebppuri osalevad rahvusvahelistel kutsemeistrivoistlustel.
- Euroopa Liidu mobiilsusprogrammi Erasmus+ elluviimine (katab ild-, kutse-, korg-, ja tdiskasvanuharidust)

Tulemus: Paraneb institutsioonide vaheline koost6é ja suureneb Opirdnne
- Opirande soodustamiseks pakutakse stipendiumiprogramme5: Kristjan Jaagu stipendium, Noore Opetlase stipendium,
Euroopa Ulikooli Instituudi stipendium.

Tulemus:Eesti iiliépilaste ning dppejéudude dpirdnne suureneb.
- Valisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamine, haridusalase teabe andmine ja valisriikide kutsekvalifikatsioonide
tunnustamise tugiteenuse pakkumine ENIC/NARIC keskuses.

Tulemus:Tagatud on vdlisriigi kérgharidust téendavate ja kérgharidusele juurdepddsu véimaldavate kvalifikatsioonide
(akadeemilised kraadid, diplomid, tunnistused jt) hindamine, kvalifikatsioonidele vastavuse mddramine Eesti haridussiisteemis
ning tunnustamiseks ettepanekute tegemine kbrgkoolidele ja t66andjatele.

KOKKU KULUD 3813 2847 | 2847 | 2833

5 Lisaks toetatakse mobiilsust jargmiste stipendiumiprogrammidega, mida rahastatakse Teadus- ja arendustegevuse ning
innovatsiooni programmi (2021-2024) kaudu: 1) DORA Plus; 2) Riikliku valisriikide Ulidpilaste, teadlaste ja Oppejoudude
stipendiumiprogrammid ning 3) Eesti ja Ameerika Uhendriikide vaheline Fulbright akadeemiline vahetusprogramm.
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https://archimedes.ee/wp-content/uploads/2020/06/International-Student-Barometer-2019.-V%C3%A4lis%C3%BCli%C3%B5pilased-Eestis-ja-maailmas.pdf

Meede 2. Opetajate jarelkasv ja areng, dpikasitus ja -keskkonnad

Eesmark: Eestis on padevad ja motiveeritud 6petajad ja koolijuhid, mitmekesine opikeskkond
ning 6ppijast lahtuv ope.

Meetmesse on koondatud tegevused niilidisaegse Opikdsituse pohimotete rakendamiseks kdigil
haridustasemetel® ja -liikides, et Bppeprotsess ja dppe sisu toetaksid ennastjuhtiva dppija arengut, dpe
vdimestaks nii dppijat kui ka Spetajat ja kutsedpetajat. Oppe tulemuslikkuse suurendamiseks ja &ppija
arengu pidevaks toetamiseks ldhtutakse oppekavade arendamisel ja rakendamisel ning Oppijate
hindamisel niilidisaegse Opikasituse pohimotetest ning arendatakse nutikat 6ppevara ja metoodikat.
Toetatakse Ghise kultuuri- ja vaartusruumi kujunemist, tagatakse kvaliteetne eestikeelne ja eesti keele
Ope ning soodustatakse voorkeelte oppimist. Tagatakse kvalifitseeritud Opetajate ja tugispetsialistide
jarelkasv’, paindlikud véimalused ametisse asumiseks, tugi algajatele ning professionaalse arengu
voimalused kogu karjdari valtel. Tagatakse Oppeasutuste juhtide jarelkasv, toetatakse nende
professionaalset arengut, tootatakse valja ja rakendatakse juhtide hindamise siisteem.

Meetme moodikud ja sihttasemed

Maodik/Sihttase Viimane 2021 2022 2023 2024
tegelik
tase
(2019)
PISA uuringus alla kolmanda taseme* saavutanud (2018)
Opilaste osakaal (%), sh
funktsionaalne lugemisoskus 32,0 31,5 - - 31,0 27
matemaatiline kirjaoskus 31,0 30,5 - - 30,0 26
loodusteaduslik kirjaoskus 30,2 29,5 - - 29,0 25
Pohikooli Iopetajate IKT baasoskuste tase (%) Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Oppeprotsessis osalejate subjektiivne rahulolu**
kooliga (ile keskmise rahul olevate Gpilaste osakaal 64,2
(8.klass) 84,2 kasvab kasvab kasvab | kasvab | kasvab
téoga lle keskmise rahul olevate 6petajate osakaal*** (2018) kasvab kasvab kasvab | kasvab | kasvab

Eesti keelest erineva kodukeelega 6ppija eesti keele
oskus pohikooli Iopetamisel (%)

vihemalt B1 tasemel 70,5 70,5 71 72 73 95
vdhemalt B2 tasemel — uus indikaator, metoodika
téotatakse vilja

Opetaja kutsekindlus****

Opetajakoolituse Iopetanute osakaal, kes on pdrast 54 Hoida Hoida Hoida 56 60
I6petamist téétanud Gpetajana viiel jérjestikkusel aastal taset taset taset
(%)

esmakordselt 6petajana alustanute osakaal, kes on 50 Hoida Hoida Hoida 52 55
to6tanud viiel jérjestikkusel aastal pdrast ametisse taset taset taset
asumist(%)

* Moddetakse skaalal 1-6, kus 1 tahistab madalamaid ja 6 tipposkuseid.

** Allikas: Rahulolu uuring.

***Arvesse on voetud alus-, Uld- ja kutsehariduse 6petajad, sh tdiskasvanute giimnaasiumi Gpetajad.

****Arvesse on voetud koolieelse lasteasutuse, Gldhariduskooli, kutseGppeasutuse ja rakenduskdrgkooli dpetajad, kes on
parast Opetajakoolituse |dpetamist v3i esmakordselt to6le asumist té6tanud viiel jarjestikkusel aastal.

6 Nitdisaegse dpikasitluse rakendamine kdrghariduses vt tegevus 1.4.
7 Oppejdudude jirelkasvu teema vt tegevus 1.4.
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Tegevus 2.1. Oppekava ja koolikorralduse arendustegevused, &petajate
taiendkoolitused ja jarelkasv

Tegevuse raames arendatakse (ld- ja kutsehariduse riiklikke dppekavasid, kutsehariduse Gppekavu,
Opitulemuste  viélishindamise elektroonseid vahendeid ja Oppevara (sh digiGppevara,
hindamisvahendid). Samuti kaardistatakse 6ppevara loomise ja kohandamise vajadus, tehakse 6ppevara
laialdaselt kdttesaadavaks ja toetatakse keskselt tellitud dppevara kasutuselevottu.

Oppekavade rakendamisel ja arendust66s toetatakse koole vajaduspdhise ndustamisega, korraldatakse
vOrgustikutood parimate praktikate vahetamiseks ning soodustatakse huvipoolte (naiteks Ulikoolid,
aineliidud, té6andjad jt) kaasamist 6ppe kaasajastamisel.

Arendatakse Gpetajate taseme- ja tdiendusdppe siisteemi. Oppe kvaliteedi tagamiseks arendatakse
Oppeasutuste sisehindamist, viiakse labi Opitulemuste valishindamist ja rahulolu-uuringuid ning
arendatakse meetmeid haridusasutuste juhtide hindamiseks ning professionaalse arendamise
toetamiseks.

Luuakse ja edendatakse nildisaegse Opikasituse rakendamist toetavaid koostéévorme ning toetatakse
andekate Gpilaste arengut.

Viiakse labi Eesti kutse- ja kdrghariduse kvaliteedi hindamist.
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2020 2021 2022 2023 2024

Mo6adik 2018 2019

sihttase

E e s m#@ppdkavade arendamisel ja rakendamisel ldhtutakse niiiidisaegse dpikdsituse péhimdtetest ning toetatakse nutika
oppevara ja metoodika kasutamist 6ppes. Tagatakse kvalifitseeritud Gpetajate ja haridusasutuste juhtide jarelkasv ning
paindlikud véimalused ametisse asumisel.

Koolijuhtide osakaal, kes votsid ette meetmeid,
toetamaks dpetajate koostodd uute 45 - - - - - 55
Opetamispraktikate vdljaarendamiseks (TALIS) (%)

Kuni 39-aastaste Opetajate osakaal

Gldhariduskoolides (%) 27 27 27,5 27,5 27,5 28 28
I~<onkurents Opetajakoolituse 0,9 11 1 1 51 1 1
Oppekohtadel*

9petaj.ate soolline struktuur naised/mehed 85,5 85,5 ko 845155 | 84.5:155 | 84:16 34:16
Uldhariduskoolides (%) 14,5 14,5

Opetajate osakaal (%), kes leiavad, et amet on 26.4 ) i i i i 35
Uhiskonnas vaartustatud (TALIS) !

Liikuma Kutsuva Kooli vorgustikku kuuluvate 40 78 110 120 130 135 140

koolide arv***

Opilaste osakaal, kes on liilkumisvdimalustega koolis
Ule keskmise rahul (%) ****

4.klass| 51,0 61,1 66,8 kasvab kasvab | kasvab | kasvab

8.klass| 47,0 44,7 48,7 kasvab kasvab kasvab | kasvab

11.klass | 55,2 51,3 55,2 kasvab kasvab kasvab | kasvab

Opilaste osakaal, kes ei ole viimase kahe nidala
jooksul kogenud korduvat koolivagivalda (%)

4.klass
8.klass 65 kasvab kasvab | kasvab | kasvab
75 kasvab
11.klass 89 - Kasvab kasvab | kasvab | kasvab
Kutsebppeasutuste oppijad | 88 - Kasvab kasvab | kasvab | kasvab

- - - kasvab
Uldhariduskoolide 8petajate osakaal, kes ei ole
viimase kahe nddala jooksul kogenud korduvat 85 - - kasvab

S o k b
koolivagivalda (sh Gpilaste, lapsevanemate, asva
kolleegide poolt) (%)
Andeka Gppija toetamine Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Vanemluse toetamine Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Opetajate osakaal, kes vahemalt kord kuus on
~ - . 21,5 - - - - - 25
Opetanud koos teise Spetajaga (TALIS) (%)
Pohikoolildpetajate osakaal, kelle digipadevuse
oskused on keskmisel v&i tile keskmise tasemel 69 Téapsustamisel

Koolide osakaal, kus IKT stivaGppes osalevad lapsed

pBhikooli kaikides kooliastmetes Uus indikaator, metoodika tootatakse vilja

Koolis on dppekorraldust ja 6petajat toetav

. . . Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
haridustehnoloogiline tugi

*Naitab Opetajakoolituse 6ppekavade konkursi suhet likoolide kdigi bakalaureuse- ja magistriGppe 0ppekavade keskmisesse
konkurssi. Ule tihe tdhendab, et konkurss on keskmisest suurem, alla iihe, et viiksem. Konkurss néitab kandidaatide arvu ihe
Oppima tulekut kinnitanu kohta.

** 2021-2024 programmis muudeti sihttase jargmisteks aastateks realistlikumaks, 2020-2023 programmis oli sihttasemena
kinnitatud suhe 75:25

***Allikas: Liikuma Kutsuva Kooli programm (projekt ,, Koolidpilaste liilkumisaktiivsuse toetamine” Euroopa
Majanduspiirkonna ja Norra toetuse 2014-2021 programmi ,Local Development and Poverty Reduction” raames)

**%% Allikas: Rahulolu uuring. Opilaste osakaal, kes on liikkumisv&imalustega koolis iile keskmise rahul st kelle kolme viite
(Saan iga paev vahemalt mGnes vahetunnis due minna. Tundides ei pea ma kogu aeg istuma, vaid saan vahepeal lilkuda, nt
riihmatdd tehes vdi lilesandeid lahendades. Opetajad julgustavad meid vahetunnis aktiivselt liikkuma.) vastuste keskmine on
vahemalt kolm viiepallisel skaalal)

***%%* 2018. a tulemus on katsetusliku digipddevuse tasemetdo tulemus, millisel puhul pdhikooli 9. ki tegi testi ning osakaal
naitab neid, kelle oskused olid keskmised v&i lle keskmise.
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Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 2.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Uldhariduse riiklike 6ppekavade arendamine ja rakendamise toetamine (sh dppevara)

Tulemusedkéikide 6pilaste arendamine dppeprotsessi kdigus toimub samadel vddrtusalustel ja (ihtsete niiiidisaegse
dpikdsituse pohimétete kohaselt. Uldhariduse riiklikud dppekavad (iildosa ja ainekavad) aitavad kaasa dpilase terviklikku
arengut toetava dppe korraldamisele ja tagasisidestamisele pohikoolis ja giimnaasiumis ning véimaldavad paindlikke opiteid
giimnaasiumis. Oppeprotsessi ld@biviimist toetab mitmekesine ja kvaliteetne 8ppevara sh hindamisvahendid.

- Kutsedppe riiklike dppekavade ja kutsedppe ppekavade arendamine ning rakendamise toetamine (sh 6ppevara)

TulemusKutsehariduspoliitikat kavandatakse tihedas koostéés huvipooltega ja teiste haridustasemetega, kaasatute
vorgustik on laienenud ja koost6é regulaarne. Selle tulemusena on kutsebppe 6ppekavasiisteem terviklik, 6ppekavad on
ajakohased ja iihendavad té6andjate ootused dpilaste vajadustega. Oppeprotsessi ldbiviimist toetab mitmekesine ja
kvaliteetne dppevara sh simulaatorid.

-Oppeasutuste ja Oppe -kmakbDtghdriduesdamine kutse

a) kutsehariduse kvaliteedi hindamin€lulemusKutsehariduse osapooled, sh koolid on saanud tagasisidet oma
Oppekasvatustéo kvaliteedi, tugevuste ja parendusvaldkondade kohta. Koolide hindamisaruanded on avalikud ning on
aluseks analiiiisile, edasistele juhtimisotsustele ja arendustele.

b)ké r g h a rkvaldeeds hindamine(institutsionaalne akrediteerimine, Gppekavagruppide kvaliteedi hindamine ja
temaatiline hindamine). Tulemus:Eesti kérgkoolide toimimist ja kvaliteeti seiratakse ja hinnatakse siisteemselt ning
hindamissiisteem tagab 6ppe kdrge kvaliteedi

c) Oppe 6i gkutsed ae KD p @riiedekinaguppidesrihmade esma- ja kordushindamine). Tulemus K&ik
avatavad dppekavad vastavad kehtivatele kvaliteedistandarditele ja té6turuvajadusele.

- Oppeasutuste hindamine, dpitulemuste vilishindamine ja hindamispohimatete muutmine

Tulemus:1) Oppija arengut toetavate dpitulemuste vilishindamisvahendite (e-eksamid, e-tasemetééd ja kiisitlused), sh
tagasiside (kirjeldab mh koolide panust dpilaste edasijéudmises) ja metoodika on arendatud ning rakendatud ning kooskdlas
kasutajagruppide (6pilane, 6petaja, lapsevanem, koolijuht, riik) ootuste ja valmisolekutega ning hariduspoliitiliste otsustega.
2) Uldhariduskoolide kvaliteedi kindlustamiseks on véljatéétatud hindamiskriteeriumid ja e-teenused, oma iilesannetega
raskustes olevate koolide juhtide ning pidajate tegevusvéimekust on suurendatud sel mddral, et nad on suutelised
rakendama tdenduspdhist juhtimist.

- Opikasituse rakendamist toetavate koostéévormide loomine ja toetamine

Tulemus:vdlja on kujunenud dpikdsituse rakendamist soodustavad koostééviisid. Osapoolte vastutus dpikdsituse
rakendamise eest on selgemalt mddratletud ja véimalused kaardistatud. Kiusamisjuhtude arv haridusasutustes on
vdhenenud, on suurenenud haridusasutuste arv, kus teadvustatakse vddrtuspohise dpikeskkonna rolli Gpilaste arengus.
Oppeasutuste tegevustesse on kaasatud kdik olulised osapooled ja on mérgata tugev side kohaliku kogukonnaga.
Inimébiguste ja vddrtuste valdkond on kajastatud kdigi koolide ppe- ja arengukavades. Koolide 6ppekeskkond ja koolikultuur
on rohkemates koolides turvaline, kaasav ja demokraatlik.

- Andekate Opilaste arengu toetamine

Tulemus:andekate dpilaste arengu toetamise pdhimétted on kajastatud koolide 6ppekavades. Kasvab dppijate osalus
riiklike oliimpiaadide kooli- ja piirkonnavoorudes; rahvusvahelised oliimpiaadid on korraldatud vastavalt standarditele
- Opetajahariduse ja haridusasutuste juhtide professionaalse arengu toetamine

Tulemusedtdiendusépe Iéhtub sihtriihmade vajadustest ja on nii aja- kui asjakohane sisult ja vormilt. Esma- ja
tdiendusbppe Gppekavad vastavad tééturu vajadustele ning moodustavad tervikliku siisteemi.

- Opetaja ja haridusasutuse juhi ameti atraktiivsuse suurendamine/vaartustamine

Tulemuseddpetaja ja haridusasutuse juhi amet on védrtustatud nii avalikkuse kui nende endi seas. Opetaja ja
haridusasutuse juhi amet on atraktiivne elukutse valik, sh toetatakse sisenemist teistest valdkondadest.
- Opetajate/dppejoudude digipadevuse arendamine ja haridustehnoloogilise toe tagamine.

Tulemus:95% koolidest on loonud vajalikud eeldused ning I6imivad digilahendusi ppetegevuses ning éppekorralduses
eesmdrgistatult (2021).

KOKKUKULUD | |  23471| 15318] 12915 12829
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Tegevus 2.2. Vordsete vdimaluste tagamine hariduses

Vordsete vdimaluste tagamiseks viiakse ellu alushariduse kontseptsiooni ning kaasavat
hariduskorraldust, sh tagatakse 6ppendustamisteenuste kattesaadavus; toetatakse muukeelseid dpilasi
eesti keele omandamisel ja ndrgema sotsiaalmajandusliku taustaga piirkondade koole, toetatakse
hariduslikku Idimumist.

2020 2021 2022 2023 2024

Maodik 2018

sihttase

E e s mé&ppekorralduses arvestatakse épilaste individuaalseid arenguvajadusi.

Koolivélise ndustamismeeskonna soovitatud
tugispetsialistide teenuste rakendamise 69 Tapsustamisel
osakaal pohihariduses (%)

Tavaklassi kaasatud tohustatud ja eritoe
Opilaste osakaal koigist t6hustatud ja eritoe 33 31 >31 >31 >31 >31 >31
Opilastest

Eesti keele teise keelena pohikooli IGpueksami
ja gimnaasiumi riigieksami keskmine 69/75 69/75 75/75 75/75 75/75 75/75 75/75
sooritustulemus (Pk/G)

Eesti keel teise keelena eksamil véahemalt B2
taseme saavutanute osakaal gimnaasiumi 86,5 81,8 Tapsustamisel
statsionaarses Gppes (%)*

Tipptasemel oskustega (PISA 5. ja 6. taseme saavutanud) Opilaste osakaal eesti keelest erineva 6ppekeelega koolis vorreldes
eestikeelse kooliga:

Loodusteadused: eesti keelest erineva

dppekeelega kool/ eestikeelne kool 53/14,6 ) ) 6,5/16 ) ) )

Lugemisoskus: eesti keelest erineva

Oppekeelega kool/ eestikeelne kool 57/16,7 ) ) 7/18 i i i

Matemaatika: eesti keelest erineva

17 - - 11/1 - - -
dppekeelega kool/ eestikeelne kool 9.8/17,5 /19

Opetajate osakaal, kes on enda hinnangul

saanud vajaliku Oppe erivajadustega laste

dpetamiseks ja/vdi toetamiseks
Alusharidus - kasvab | kasvab | kasvab kasvab kasvab

Uldharidus jg'? - kasvab | kasvab | kasvab kasvab kasvab

Alushariduse Gpetajate osakaal, kes
ndustuvad, et lasteaed ja erinevad
lasteaiavalised spetsialistid, sh arstid, tugi- ja
lastekaitsespetsialistid ning politsei jt, teevad
erivajadustega laste toetamisel head
koostéod
Uldhariduskoolide &petajate osakaal, kes
leiavad, et kool ja erinevad koolivalised
spetsialistid sh politseinikud, nGustajad,
arstid, psiihholoogid, noorsootd6tajad jt
teevad hariduslike erivajadustega laste
toetamisel head koost6od
Opetajate osakaal, kes tunnevad, et nad on
hasti voi vaga hasti ette valmistatud
Opetamiseks multikultuurses voi —keelses
keskkonnas (TALIS)

* (C1 taset hakatakse seirama pérast vastava vahendi valja to6tamist.

56,2 - kasvab | kasvab | kasvab kasvab kasvab

60,8 - kasvab | kasvab | kasvab kasvab kasvab

15,7 - - - - - 20
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Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 2.2. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Alushariduse kontseptsiooni elluviimine*

Tulemusuvéetakse vastu uus alushariduse seadus, mille alusel muudetakse lapse hoidmise ja alushariduséppe korralduse
stisteem sidusamaks ja paindlikumaks. Kéik 6-aastased lapsed on kooliminekuks vajalikul médral ettevalmistatud.
Koolieelses lasteasutuses té6tava Opetaja té6tasu* on viidud vastavusse t66 keerukuse ja vastutuse ulatusega ning aitab
kaasa motiveeritud personali tagamisele.

- Kaasava hariduse ja vajaduspGhiste 6ppendustamisteenuste elluviimine ja seire

Tulemus:dppendustamise teenused vastavad kvaliteedinéuetele ja on vérdsetel alustel kéttesaadavad kdigis
maakondades. Hariduspoliitilised otsused ning kooli pidajate ja koolide tegevus kaasava hariduse rakendamisel toetavad
igakiilgselt tuge vajavate opilaste arengut ning on kooskélas laste pohidigustega. Kirjeldatud on lihtsed haridustasemete-
tilesed kaasava hariduse rakendamise, seire ning kvaliteedipdhimétted.

- Eesti keelest erineva emakeelega dpilaste toetamine eesti keele omandamisel iildhariduses.8

Tulemus:eesti keelest erineva emakeelega lastele ja noortele on tagatud véimalused Eesti (ihiskonnas aktiivseks
toimimiseks ja dpingute jatkamiseks vordselt eesti keelt emakeelena rédkivate dppuritega. Paraneb eesti keelest erineva
emakeelega Opilaste eesti keele valdamise tase nii lasteasutuse, pohikooli kui ka giimnaasiumide I6petajate seas. Suureneb
eesti Oppekeelega lasteasutustes, koolides ja keelekiimblusprogrammis osalevate eesti keelest erineva emakeelega dppijate
arv. Koik tldhariduskoolid, kuhu saabuvad 6pilased teistest riikidest ja kultuurikeskkondadest, on saanud vajaliku toetuse
Opilaste 6petamiseks.

KOKKU KULUD* | | 14111 11331 10980 7257
*Tegevustesse panustab ka omavalitsustele lasteaiabpetaja palgatoetuseks eraldatav 15 min eurot, mida on véimalik

kasutada ka tugiteenuste kdttesaadavuse tagamiseks ja tugispetsialistide té6tasuks lasteaedades. Kuna riigi toetus KOVidele
kavandatakse riigieelarves Vabariigi Valitsuse all, ei sisaldu see tegevus ja summa seetéttu kdesoleva programmi eelarves.

Tegevus 2.3. Digikultuuri integreerimine dppesse

Tegevuse raames viiakse ellu haridus- ja noortevaldkonna koosvdimeliste infoslisteemide arendus- ja
juurutustoid ning toetatakse koolide digitaristut.

2020 2021 2022 2023 2024

2018 2019

Sihttase

E e s m&ariduse valdkonna infosiisteemid on koosvéimelised ja vastavad kasutajate vajadustele. Uldhariduskoolide ja
kutsebppeasutuste digitaristu toetab 6ppimist ja opetamist.

Kaasajastatud digitaristuga koolide osakaal (%)** 55 55 64 85 100 100

** Meetmest toetust saanud koolide osakaal meetme tingimustele vastavatest ja abik&lblikuks loetud koolidest.
https://www.hitsa.ee/ikt-hariduses/digitaristu

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 2.3 rahastamiskava

Tegevuse raames toimub hariduse valdkonna e-teenuste arendamine ning haldusala IKT tegevuste koordineerimine
Tulemus: Hariduse valdkonna infosiisteemid on koosvdimelised ja vastavad kasutajate vajadustele. Uldhariduskoolide ja
kutsebppeasutuste digitaristu toetab Gppimist ja dpetamist.

KOKKU INVESTEERINGUD 1567 1575 1237 1237

KOKKU KULUD 6313 7674 5501 2677

8 Eesti keelset erineva emakeelega pilaste toetamiseks kutsehariduses viiakse hetkel projekte ellu tegevuse 3.1 alt. Kaasava
hariduse ja vordse kohtlemise pShimotete arvestamine koolide igapdevatoos on kutsehariduse rahastamismudeli Gheks
komponendiks ja seetdttu kajastub Gpilaste toetamine kutsekoolides tegevuses 1.3.
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https://www.hitsa.ee/ikt-hariduses/digitaristu

Meede 3. Hariduse, Gihiskonna ja té6turu seosed
Eesmark: Opivbimalused vastavad iihiskonna ja té6turu arenguvajadustele

Kiiresti muutuv Uhiskond ja uuenev t66turg, sh uued valdkonnad ja erialad ning uued t66vormid
nduavad seniste oskuste Umberkujundamist. Inimeselt eeldab see valmisolekut
karjaaripooreteks ja pidevat Gppimist — imberdpet ja enesetdiendamist — kogu elukaare
jooksul, haridussiisteemilt suutlikkust kiiresti reageerida muutuvale oskuste vajadusele ning
luua dppimisvoimalusi erinevatele vanusegruppidele.

Meetme raames rakendatakse jatkusuutlik sisteem td6jou ja oskuste vajaduse
prognoosimiseks ja seireks ning tegevuse koordineerimiseks eri osaliste vahel, et toetada
too6turu vajadustest lahtuvate oskuste omandamist ning sidustada paremini haridus- ja
téomaailm. Soodustatakse suuremat lisandvaartust loovate oskuste arendamist ning
laiendatakse taiendus- ja imberdppevoimalusi, sh to6kohapdhist 6pet, et reageerida kiiresti
té6maailma arenguvajadustele ning tagada kdigile Eesti inimestele t66turul vajalikud oskused
ja teadmised.

Meetme moodikud ja sihttasemed

MGoaodik/Sihttase Viimane 2021 2022 2023 2024
tegelik
tase
(2019)
Hoivemaar eri- ja kutsealase haridusega 20-34 a inimeste seas (%) * (2018)
ks aasta pdrast I6petamist 79 Tapsustamisel
viis aastat parast [Opetamist 74
Baastasemest korgema taseme digioskused 16-74 a (%)** 37 36 375 39 20 60

Lopetajate ettevotlikkus - . -
peta) Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja

* Allikas: ,,Edukus Tédturul”
** Allikas: The Digital Economy and Society Index (DESI). [link
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https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/desi

Tegevus 3.1. Oppe seostamine tddturu vajadustega

Tegevuse abil arendatakse praktikastisteemi nii kutse- kui ka kdrghariduses, laiendatakse to6kohapdhise
Oppe voimalusi ning tooturuga seotud keeledpet. Samuti viiakse ellu IT Akadeemia tegevusi kutse- ja
kdrghariduses. Lisaks viiakse labi uuringuid kutse- ja kdrghariduse I6petajate edukusest tooelus.

2020 2021 2022 2023 2024
Sihttase

Maadik 2018 2019

E e s maéiit dopimisvéimalused suuremasse vastavusse t66turu arenguvajadustega.
1-3 aastat tagasi kutsehariduses dpingud IGpetanud

20-34-aastaste inimeste to6hoive maar (%) 76,6 86,2 >80 >80 >80 >80 >80
1-3 aastat tagasi kolmandal tasemel 6pingud 89 875 »88 »88 »88 »88 88
IGpetanud 20-34-aastaste t66hGive maar ! - - - - -
Oppeasutuste osakaal, kes on ettevdtlusmooduli

kasutusele votnud (sh lisanduvad jark- jargult 37 48 55 60 65 70 75

karjaari teemad) (%)*

LTT (loodus- ja tappisteadused, tehnika, tootmine ja
ehitus) erialade IGpetajate osakaal (%) 27,7 27,9 29 30 30 30 30
korghariduses**

IT Oppesuuna |Gpetajate arv aastas**

korghariduses | 604 718 800 850 850 850 850
kutsehariduses | 520 507 520 520 520 520 520
Vilistlaste rahulolu praktikavoimalustega
bakalaureusedpe Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
magistridpe
Tookohapdhine dpe Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja

* Indikaator holmab k&iki tGldhariduskoole, kutsedppeasutusi ja korgkoole. Allikas: Ettevotlusprogrammi aruanne
**Allikas: Eesti Hariduse Infoslisteem

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus \ 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 3.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Praktikasiisteemi arendamine kutse- ja kdrghariduses, sh 6petajakoolituse koolipraktika

Tulemus: Praktikakorraldus 6ppeasutustes on lihtlustatud, ldbipaistev ja vastab praktikakorralduse osapoolte vajadustele.
Oppur on 8pingute I6puks saanud praktilise 6ppetéé ja praktika kogemuse téékeskkonnas. Oppeasutused, Sppurid ja
té6andjad vddrtustavad praktika vajadust ja toetavad dpivéljundite saavutamist praktikal.

- Tookohapdhise oppe laiendamine

Tulemus: Té6kohapdbhise dppe korraldus on ihtlustatud ja ldbipaistev ning vastab osapoolte vajadustele. Vilja on téétatud
ja piloteeritud té6kohapdhise 6ppe rakendusmudelid erineva suuruse ja valdkonna ettevotetele. T66kohapdbhise 6ppe
Idbiviimisse kaasatud té6andjate arv on suurenenud. Vihenenud on madala haridustasemega mitteGppivate 18-24 a ja eri- ja
kutsealase hariduseta tdiskasvanute osakaal. T66kohapohises ppes Gppijate arv on téusnud ja 6ppijad on omandanud
to6turu vajadustele vastava kvalifikatsiooni.
- Ettevotlikkuse ja ettevotlusGppe siisteemne arendamine koigil haridustasemetel.

Tulemus: ettevétlikkust arendav dpikdsitus on rakendatud kdigil haridustasemetel ja —liikides.
- Keeledppe tegevused edukamaks toimetulekuks tooturul.
Tulemus: Ulidpilaste ja kutsedppurite erialane keelteoskus on paranenud ning néustatud koolides on tagatud nii dpilaste
(k.a.uussaabujad) kui koolimeeskondade parem toimetulek mitmekeelsuse ja —kultuurilisuse véimaluste teadvustamise kaudu.
- KérgharidusGppe seoste suurendamine t66turuga ja IKT Opetamise arengu tagamine ja lopetajate IT-alaste oskuste
arendamine (IT Akadeemia kérghariduses)

Tulemussiisteemne kokkupuude tééturuga suurendab kérghariduséppe vastavust tééturu vajadustele mh majanduse
kasvuvaldkondades. IT Akadeemia eesmdrgid on tagatud jédtkusuutliku tegevuskavaga, suureneb lopetajate arv IT 6ppesuunal
- Kutseharidusoppe seoste suurendamine to66turuga ja IKT Gpetamise arengu tagamine ja Iopetajate IT-alaste oskuste
arendamine (IT Akadeemia kutsehariduses)

Tulemus:IT tasemedppes dppima asumine kutsekoolides on atraktiivne, 6ppekavad ja dppetsé Idbiviimine kvaliteetne ning
ca 20% lopetajatest suundub peale Iopetamist edasi Oppima kérgharidustasemel.

- Oppursportlaste toetamine

Tulemus:toetatud on dppursportlaste spordikoolituse IGbimist ning toetatud on tippsportlaste kutse- ja kérghariduse ning

treenerikutse omandamist.

KOKKU KULUD | 17 530 16 795 10519 8994
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Tegevus 3.2. Kutsesiisteemi arendamine ja oskuste prognoosististeem OSKA
Tegevuse raames tagatakse kutseslisteemi toimimine ning arendatakse ja rakendatakse t66j6uvajaduse
seire- ja prognoosisiisteemi (OSKA).
2020 2021 2022 2023 2024
Sihttase

Moa6dik 2018 2019

E e s m &utsdsiisteemi kaudu on haridusslisteem ja té6turg paremini seostatud

Indikaator(id) valjatoctamisel. ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 3.2 rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Kvalifikatsiooniraamistiku rakendamine ja teavitamine
TulemusEesti kvalifikatsiooniraamistik on rakendunud ja kooskélas EQF-iga.
- Kutsesiisteemi ja kutseeksamite arendamine

TulemusKutsestisteem on kooskdlas haridussiisteemi ja té6turu ootustega, inimestel on loodud véimalus téestada oma
kvalifikatsiooni Idbi kutseeksami sooritamise ning dpingud kutseGppeasutustes Iopevad té6maailmaga koostdés vilja
toétatud asjakohaste, t6émaailma poolt hinnatud kutseeksamitega.

- T66jouvajaduse seire- ja prognoosisiisteemi loomine ja rakendamine.

Tulemus: Toimib regulaarne té6j6uvajaduse seire-, prognoosi- ja tagasisidestamise siisteem (OSKA), mille eesmdrk on
sidustada t66turu osapoolte ekspertteadmine haridus- ja koolitusteenuste struktuuri, mahu ja sisu planeerimist toetavaks
siisteemiks, toetada t6dandjate, erialaliitude, Gppeasutuste ja valitsusasutuste koosté6d ning kindlustada ajakohase
to6turu info jéudmine vajalike osapoolteni. OSKA tulemused on sisendiks kvalifikatsiooni- ja karjdérinéustamise
stisteemile, 6ppekavaarendusele, taseme- ja tdienduséppe pakkumisele ning 6ppe rahastamisele. Lisaks valdkondlikele
raportitele koostatakse alates 2016. aastast OSKA abil ka iga-aastaselt t66j6u ja oskuste vajaduse terviklik valdkondade
tilene td6jou ja oskuste lilevaade.

KOKKU KULUD 2175 1082 620 345
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Tegevus 3.3. Taiskasvanuhariduse arendamine, dppimisvdimaluste loomine ja

taiskasvanudppe populariseerimine

Kvalifikatsiooni  tOstmiseks ja vOtmepddevuste arendamiseks pakutakse tdiendus- ja
Umberdppevoimalusi (koolituste rahastamise otsused lahtuvad OSKA soovitustest) ning arendatakse
mitteformaalGppe  kvaliteeti. Toimuvad tegevused haridustee katkestanud taiskasvanute
tagasitoomiseks formaalharidusse ning arendatakse VOTA siisteemi. Toetatakse tdiskasvanuhariduse
osapoolte voOrgustikutood ja tdiskasvanute teadlikkuse tOstmist elukestvast Oppest ning
OppimisvGimalustest.

2020 2021 2022 2023 2024

Sihttase

E e s m &arakenud on tdiskasvanute ligipdds éppija huvidest ja véimetest ldhtuvale, tema arengut toetavale ja tééturu
vajadustega arvestavale kvaliteetsele mitteformaalsele 6ppele. Koostéévormid on parandanud tdiskasvanute teadlikkust
elukestvast oppest ja 6ppimisvéimalustest

Mo6a6dik 2018 2019

25-64-aastaste madala haridustasemega taiskasvanute

7,3 9,1 SEAEE >9,0 >9,0 >9,0 >9,0
elukestvas dppes osaluse maar (%)* ! ! ! ! ! !

Mittestatsionaarses tldharidusGppes 19 a ja vanemate

L % 3487 | 3487 | >3487 | >3487 | >3487 | >3487 >3487
Oppijate arv

Oppetoost viljalangevuse maar mittestatsionaarses

Uldharidusdppes (%)*** 33 32 30 30 30 30 30

- hoida | hoida | hoida

hoida taset
*¥E*x* | taset | taset | taset

25+ Oppijaid kutseharidusdppes (% kdikidest Gppijatest) 39,6 41,7

* Eesti Statistikaameti andmed. M66diku arvutamisel lahtutakse Eesti t66j6u-uuringust ning see kajastab kisitlusele eelnenud
nelja viimase nadala jooksul tasemehariduses vGi koolitusel osalenute osatdhtsust 25-64-aastaste hulgas. Madala
haridustaseme all mdistetakse pdhiharidusega voi sellest madalama haridusega inimesi (ISCED 0-2).

** Oluline on dppesse tagasi tuua eelneva haridustee katkestanud Gppijad.

***Arvesse on voetud kdik mittestatsionaarse dppe dppevormid glimnaasiumiastmes

**** 2019-2023 programmis oli aastaks 2020 kinnitatud sihttase >6,5, mis on juba Ulletatud, seetdttu uuendati sihttasemeid.
*A*A* 2019-2023 programmis oli aastaks 2020 kinnitatud sihttase >33, mis on juba Uletatud, seetGttu uuendati
sihttasemeid.

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 3.3 rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- taienduskoolituse paindlikkuse ja kvaliteedi arendamine ning 6ppimisvéimaluste loomine
Tulemus:Vdhemalt 73 500 tdiskasvanut on parandanud oma t66alaste kompetentside ja/ véi vétmepddevuste taset.
Tdienduskoolitusasutused jdrgivad tdiskasvanute koolituse seaduse ning tdienduskoolituse standardi ndudeid. Tdienduskoolituse
kvaliteedi arendamiseks on kokku lepitud kvaliteedimdrgi/ kvaliteedikokkuleppe kontseptsioonis véi mingis muus mudelis. Valminud
on rahvusvaheliselt vorreldav tdiskasvanute oskuste andmebaas ning PIAAC uuringu esmane aruanne, mis annavad hinnangu
tdiskasvanud elanikkonna oskustele ning viimase kiimnendi elukestva dppe poliitikate edukusele. Tdiskasvanute koolitajate
professionaalsuse arendamine parandab tdiskasvanute koolituse kvaliteeti.
- Madalama haridustasemega tdiskasvanute tagasitoomine tasemedppesse
Tulemus:Pidurdub dppijate langus ildhariduse mittestatsionaarses éppes, suureneb tdiskasvanud éppijate osakaal
kutsebppeasutustes ja kérgkoolides.
- Varasema 0pi- ja tookogemuse siisteemi VOTA arendamine ja rakendamine
Tulemus:Varasemate pingute ja té6kogemuse kaudu omandatud pddevusi on véimalik ildhariduses hinnata ja tunnustada. On
loodud eeldused kvaliteetseks ja Iibipaistvaks VOTA hindamiseks. VOTA néustajad ja hindajad on pédevad ning hinnatud partnerid
Oppijatele ja Oppeasutustele.
- Teadlikkuse tostmine elukestvast Gppest ja 6ppimisvoimalustest, tdiskasvanuhariduse osapoolte koost66 arendamine
Tulemus:Tdiskasvanuhariduse populariseerimistegevused ja organisatsioonide vaheline koosté6 tdstavad valdkonna mdrgatavust
ning parandavad inimeste teadlikkust elukestva 6ppe vajalikkusest ja véimalustest.

KOKKU KULUD 7 055 7373 4905 3515
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Meede 4. Noortevaldkonna arendamine

Meetmega toetatakse noortele rohkemate voimaluste loomist loovuse arendamiseks, omaalgatusteks
ja Uhistegevusteks. Noorsootdo teenuste arendamiseks, kdttesaadavuse parandamiseks ja torjutusriskis
noorte kaasamiseks toetatakse noorsootddasutuste arengut ja teenuste mitmekesistamist, noorteinfo
teenuse korraldamist ning piirkondlikku koosto6d noorsootdd teenuste osutamisel. Noortele kvaliteetse
ja mitmekesise huvihariduse ning huvitegevuse kattesaadavuse parandamiseks on programmi
kavandatud kulud huvihariduse ja huvitegevuse toetusskeemi rakendamiseks. Jatkatakse selliste
tegevuste toetamist, mis aitavad noortel siseneda t66turule ja saada t66kogemust ning suurendavad
teadlikkust t66maailmast. Toetatakse noortelhingute ja noortevolikogude tegevust, uusi
osalusvbdimalusi, noorsootdotajate koolitusi, koolitussiisteemi arengut ja kvaliteeti, uuringute ja
analllside labiviimist. Samuti toetatakse rahvusvahelist koosto6d, osalemist rahvusvahelistes
vorgustikes ja projektides.

Tegevuse noorte kaasamise suurendamine all jatkatakse noorte huvihariduse ja —tegevuse arendamise
toetamist, milleks on ette ndhtud 15 min eurot. Noorte huvihariduse ja —tegevuse mitmekesisuse ja
kattesaadavuse suurendamiseks ette nahtud riiklikust toetusest moodustab 95% kohalikele
omavalitsustele eraldatav toetus, mis on kavandatud riigieelarves Vabariigi Valitsuse all ja ei sisaldu
programmi eelarves.

2020 2021 2022 2023 2024

2018 2019

sihttase

Meet me eesmadrk on tagada noortele avar ad v 0 ioetedd sidssajd
|l oova Uhiskonna kujunemist.

q

18-26-aastaste noorte juhitud mittetulundusiihingute

R . . s 4,6 4,2
osatdhtsus (%) aktiivsete mittetulundusihingute hulgas

Huvikoolis dppivate noorte osakaal (%) koikide 7—26-

2 2
aastaste noorte hulgas 88 %9

7—-26-aastaste noorte omaalgatusprojektide arv Tapsustub

Noorte ettevotjate osatdhtsus (%) 18-26 aastaste noorte

hulgas 39 38

Osalusvormide arv 74

18-26-aastaste kandidaatide osatdhtsus (%) k&igi kohalike 6,5
omavalitsuste volikogu valimiste kandidaatide hulgas (2017)

Vabatahtlikus tegevuses osalemise maar Tapsustub

Kohalike omavalitsuste osakaal (%), kus noorsoot66

.. . 50 Tapsustub
teenused on vahemalt ,,edasijdudnu” tasemel P

Noorsootdo teenustega rahul olevate noorte osakaal (%)* 87 Tapsustub

7—-26-aastaste noorte osakaal (%), kes hindavad, et tugi on

kattesaadav Tapsustub

Sekkumis- ja erinoorsootd6 programmides osalevate noorte

osakaal (%) kogu sihtgrupist Tapsustub

NEET noorte staatusest valjunute osatdhtsus teenustes

Tapsustub
osalenud noortest P

* 2020-2023 programmis oli m&&dik ,Noorsoot66s osalenud noorte rahulolu noorsootéoga (%)“. 2017—-2018. a viidi teist korda
|abi uuring ,,Noorsootdds osalevate noorte rahulolu noorsootdéga“. Vorreldes uuringus osalenud noorte rahuolu tldist méaara
nende noorsootddtegevuste osas, mida kasitles ka 2015. aasta uuring, osutusid kahe aasta rahulolu maarad sarnaseks (87%).
2015. a uuringus kasitletud noorsootdotegevustele lisaks hinnati viimase uuringuga tdiendavalt noorte rahulolu
noorteprojektide ja vabatahtliku tegevusega. Tabelis kajastatakse rahulolu nendel aastatel, mille kohta noorsootdds
osalemisega rahulolu hinnati — 2018. aastal valminud uuringus hinnati noorte rahulolu nende tegevustega, milles nad osalesid
2017. aastal.

Uus néitaja mdddab noore hinnangut noortevaldkonna teenuste sh noorsootd6, noorte huviharidus, huvitegevus
kattesaadavusele ja kvaliteedile. Seoses vajadusega tapsustada rahulolu mé6tmise metoodikat tapsustub sihttase 2020.
aastal.

22



2020 2021 2022 2023

Maoodik 2018 2019

sihttase

Tegevus 4.1. Véimaluste suurendamine noorte loovuse arendamiseks, omaalgatuseks ja
tihistegevuseks

E e s m &dorkl on rohkem valikuid oma loome- ja arengupotentsiaali avamiseks.

Noorte kaasatus noorsootdds (% noorte

57,8 59,9 60 60 60 60 60
koguarvust)**
Sh noorte kaasatus noorsootdos omavalitsustes, mille
elanikkond on enamuses mitte-eestlased vordluses 443 48 45 45 45 45 45

Eesti keskmisega (% noorte koguarvust nendes
omavalitsustes)

Tegevus 4.2. Noorte kaasamise suurendamine ja noorte té6hoivevalmiduse parandamine

E e s m &dorkl on vdiksem risk olla térjutud.
Noori huvikooli kohta 369 353 400 400 400 400 400
Noori noortekeskuse kohta 989 982 1000 1000 1000 1000 1000

Tegevus 4.3. Noorte aktiivse osaluse toetamine kogukonnas ja otsustes

E e s m &dorke psalus otsuste tegemises on rohkem toetatud.

Organiseeritud osalusvdimaluste (noortevolikogude
jm noorte osaluskogude arv) osakaal omavalitsuste 74,4 89,9 89 89 89 89 89
koguarvust (%)***

Tegevus 4.4. Kvaliteetse noortepoliitika ja noorsoot66 arengu tagamine

E e s m &dorkevaldkonna toimimine on méjusam

Koolituse tulemusel padevusi tostnud G rxEk

- o 17 15 15 15 15 15
noorsoottdotajate osakaal aasta |Gikes (%) ****

** Huvihariduses, aastatoetust taotlenud Uleriigilistes noortelihingutes, laagrites, malevates, osaluskogudes osalenud 7-26-
aastaste noorte osakaal kdigist sama vanusegrupi noortest.

*** Seoses KOV reformiga kahanes KOVide arv 79-le, mist&ttu algselt seatud sihttasemete saavutamine ei ole véimalik. Edaspidi
(alates 2018) moodetakse eesmargiks seatud noorte osalusvdimaluste taset osakaaluna omavalitsuste koguarvust.

**** Noorsootdodtajate osakaal, kes on osalenud riiklikult finantseeritud koolitustel ning tdstnud oma padevusi, kdigist
noorsootddtajatest.

***** Indikaatori arvutamise aluseks kasutatavat noorsootoétajate hinnangulist arvu on OSKA hariduse ja teaduse raportile
tuginedes muudetud. Varasema 5000 noorsootdotaja asemel on 2018. aastal indikaatori tase arvutatud arvestades 7500
noorsootdodtajaga.
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Tegevuste kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevus 4.1. Véimaluste suurendamine noorte loovuse
arendamiseks, omaalgatuseks ja lihistegevuseks

4462 4471 4475 4348

Tegevuse raames toimub:
- Kvaliteetsete ja mitmekesiste véimaluste loomine noorte huvide ja annete avamiseks ja arendamiseks
Tulemus:Noortele on loodud rohkem kvaliteetseid ja mitmekesiseid véimalusi oma annete ja huvide avastamiseks ning
arendamiseks.
- Noorte omaalgatuste ja lihistegevuste toetamine
TulemusNoortel on rohkem teadmisi, motivatsiooni ja véimalusi, et tegutseda enda ja kogu ihiskonna elu edasiviimiseks

Tegevus 4.2. Noorte kaasamise suurendamine ja noorte
toohoivevalmiduse parandamine

2 663 1977 1808 1779

Tegevuse raames toimub:
- Noorsoot66 teenuste pakkumine ja arendamine, sh NEET-noortele

TulemuskKdttesaadavad ja sihtgrupi vajadustele vastavad noorsootéé teenused on aidanud téhusalt kaasata térjutusriskis
noori, toetanud noorte valmidust siseneda tdéturule, tostnud nende konkurentsivéimet ning vihendanud térjutusriski ja
térjutuse moju. ESF-i tegevuste raames on noorsootdé teenustes osalenud kokku 198 000 noort (sh 15 000 NEET-noort),
nendest vihemalt 89% on tegevused Idbinud. 15 000 NEET-noort on saanud teenuseid ning vihemalt 50% nendest ei kuulu
6 kuud pdrast tegevustest lahkumist enam NEET-noorte hulka. On olemas parem teadmine noorte olukorrast, torjutusriski
pohjustest ja mojuritest. Teadmine on aluseks tegevuste mdju hindamisele ja kvaliteedi téstmisele.
- Noorte huvitegevuse toetusskeemi rakendamine

TulemusKvaliteetne ja mitmekesine huviharidus ja huvitegevus on noortele paremini kdttesaadav.

Tegevus 4.3. Noorte aktiivse osaluse toetamine
kogukonnas ja otsustes

1049 1049 1049 1035

Tegevuse raames toimub noorte osalusvéimaluste arendamine ja osalusmotivatsiooni tostmine

Tulemus:Noortel on rohkem organiseeritud osalusvéimalusi. Noorte ja kohalike omavalitsuste spetsialistide teadlikkus
osalusvéimalustest ja osaluse méjudest on suurenenud. Noored osalevad aktiivselt Gihiskonnaelu korraldamises ja on selleks
motiveeritud.

Tegevus 4.4. Kvaliteetse noortepoliitika ja noorsoot66

arengu tagamine

1546 1546 1546 1517

Tegevuse raames toimub:
- Noortevaldkonna t66tajaskonna padevuse arendamine

TulemusTéusevad noorsootéétajate erialased pddevused ja koolitustel pitut rakendatakse, toimib laiapdhjaline koostdé.
- Noorsoot66 kvaliteedi tdstmine ja noorsoot66 mdju esiletoomine

Tulemus:Riigi ja kohaliku tasandi tihingute ja institutsioonide tegevus noortevaldkonna kvaliteedi ja korralduse arenguks
on toetatud. Noortevaldkonna areng ja teenused on jdtkusuutlikud, t66 tulemuslikkus ja mdju on analiiiisitud ja paremini
ndhtav. Rahvusvahelise koost66 ulatus ja mitmekesisus on suurenenud ja see soodustab kvaliteedi arengut.

Haridus- ja noorteprogrammi lisad:

Lisa 1- Uleriigilise vGi piirkondliku tahtsusega investeeringuprojektid — riigigimnaasiumid
Lisa 2- Uleriigilise voi piirkondliku tahtsusega investeeringuprojektid — kutsedppeasutused
prioriteetsuse jarjekorras

Lisa 3- Uleriigilise ja piirkondliku tdhtsusega investeeringuprojektid — HEV koolid
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