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KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi digus- ja personalipoliitika osakonna
jarelevalve valdkonna peaeksperdi korraldusega

,Kohtla-Jarve Lasteaia Kakuke haldusjirelevalve diendi kinnitamine*

KOHTLA-JARVE LASTEAIA KAKUKE HALDUSJARELEVALVE OIEND

SISSEJUHATUS

1. Kohtla-Jarve Lasteaed Kakuke (edaspidi /lasteaed) on Kohtla-Jarve Linnavalitsuse
(edaspidi pidaja) hallatav koolieelne lasteasutus aadressil Lehola 14, 31025 Kohtla-Jérve,
Ida-Virumaa maakond.

2. Haldusjiarelevalvet teostati Haridus- ja Teadusministeeriumi (edaspidi HTM) 0digus- ja
personalipoliitika osakonna jérelevalve valdkonna peaeksperdi 30.08.2024 korralduse nr
9.5-2.2/24-25/13/1 ,Haldusjirelevalve algatamine Kohtla-Jarve Lasteaias Kakuke* alusel.

3. Jérelevalves oli vaatluse all, kuidas lasteaias on korraldatud eestikeelne Oppe- ja
kasvatustegevus ning kuidas see voimaldab lastel alustada Opinguid eestikeelses koolis;
missuguseid metoodikaid ja dppematerjale kasutatakse eesti keele dpetamisel; kas dpetajad
on ldbinud teises keeles Opetamise koolitusi; kas Oppe- ja kasvatusala tOotajate
kvalifikatsioon ja eesti keele oskuse tase vastavad nduetele.

4. Jarelevalvet Oppe- ja kasvatustegevuse korraldamise iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi  digus- ja personalipoliitika osakonna jdrelevalve valdkonna
peaeksperdid Kaidi Maask ja Inna Mikli.

5. Jéarelevalve algas 22.10.2024.

6. Jarelevalves vesteldi lasteaia pidaja esindaja, direktori kohusetditja (edaspidi direktor),
Opetajate ja hoolekogu esindajatega, tutvuti lasteaia dppekeskkonna ja dokumentatsiooniga
ning vaadeldi Oppe- ja kasvatustegevusi, vorreldi lasteaia dokumentatsioonis kajastatud
andmeid tegeliku olukorra ja Eesti hariduse infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud
sissekannetega.

KOKKUVOTE

Kohtla-Jarve Lasteaed Kakuke on Kohtla-Jirve linnas tegutsev munitsipaallasteaed, mis
voimaldab koolieast noorematele lastele hoidu ja alushariduse omandamist. Lasteaias on
2024/2025. oppeaastal neli rithma, kus on kokku 58 last ning kaheksa Oppe- ja kasvatusala
tootajat.

Lasteaial on kehtiv arengukava ning sisehindamist on 1dbi viidud regulaarselt. Igal aastal on
direktor koostanud {ilevaate dppeaasta tegevuskavas sOnastatud eesmérkide saavutamisest ja
tegevuste ldbiviimisest. Direktori kehtestatud sisehindamise korras on vilja toodud pohimotted,
kuidas koostatakse iga-aastast sisehindamise vahearuannet ja koondaruannet, nendest
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pohimdtetest on sisehindamisel ldhtutud.

Lasteaia Oppekava pohiosa vastab kehtestatud nduetele, kuid tdiendamist vajavad Oppekava
sisuosas lapse arengu hindamise ja arenguvestluste korraldus. Oppekava lisad tuleb korrastada
ning nduetekohaselt kinnitada. Lasteaias on sdimeriihm, liitriihm ja kaks aiarithma.

Oppe- ja kasvatustegevuste igapievane dokumenteerimine on toimunud nduetekohaselt.
Lasteaias kasutatakse Oppe- ja kasvatusto0 andmete dokumenteerimiseks e-lasteaia
infostisteemi ELIIS (edaspidi ELIIS), milles Opetajad kajastavad igapdevaseid tegevusi ning
analiilisivad tehtut. Laste arengu hindamiseks kasutatakse tabeleid, mida tdidetakse kaks korda
aastas. Igal aastal on koostatud koolivalmiduskaardid lastele, kes 16petavad lasteaia ning asuvad
Oppima kooli. Arenguvestlusi ei ole dokumenteeritud ning puudub selgus, kas koikide
vanematega on arenguvestlused iga-aastaselt 14bi viidud.

Lasteaias to0tab viikese koormusega logopeed, teisi tugiteenuseid ei pakuta. Erivajadusega
lapsi on EHISe andmetel 13, ndustamiskomisjoni otsus on koostatud neljale lapsele. Peamiselt
vajavad lapsed logopeedi, aga mdned lapsed ka eripedagoogi teenust.

Lasteaia kaheksast Oppe- ja kasvatusala tOOtajast vastavad kvalifikatsiooninduetele viis,
nduetele ei vasta kolme Opetaja ehk 50% Opetaja kvalifikatsioon. Koik rithmades todtavad
Opetajad radgivad eesti keelt emakeelena.

OLUKORRA KIRJELDUS

Kohtla-Jarve Lasteaed Kakuke voimaldab koolieast noorematele lastele hoidu ja alushariduse
omandamist. Lasteaias on 2024/2025. dppeaastal kokku neli rithma, tihes on lapsed vanuses 1—
3, teises 2—4, kolmandas 4-5 ning neljandas riithmas vanuses 5—6 eluaastat. Kokku on lasteaias
58 last ning kaheksa Oppe- ja kasvatusala tootajat!. Lasteaia eripdrana on dppekavas vilja
toodud, et lasteaed on viike ja soObralik, tagab lapsele parima Opikeskkonna ning seal
tegeletakse terviseedenduse ja tervisliku eluviisi kujundamisega.

Alates 2024/2025. dppeaastast on lasteaias vahetunud koik rithmadpetajad ning t66le on asunud
uus juht, direktori kohusetiditja, kes juhib kahte Kohtla-Jarve lasteaeda. Varasemalt lasteaias
tootanud kaks eesti keele Opetajat on asunud td6le rithmadpetajatena, iilejddnud neli dpetajat
on kdik uued.

1. Lasteaia arengu planeerimine

1.1. Koolieelse lasteasutuse seaduse? (edaspidi KELS) kohaselt peab lasteasutus koostama
jarjepideva arengu tagamiseks koostods hoolekogu ja pedagoogilise ndukoguga lasteasutuse
arengukava ning arengukava kinnitamine® peab toimuma lasteasutuse pidaja sitestatud korras.
Arengukavas esitatakse tegevuskava kolmeks aastaks*. Lasteaial on pidaja poolt kinnitatud®
arengukava, mis on kooskdlastatud pedagoogilises ndukogus® ja hoolekogus’.

L EHIS, 22.10.2024.

2KELS, §9'lg 1.

3KELS, §9'1g 3.

4KELS, §9'lg2p2.

5> Kohtla-Jirve Linnavalitsuse 15.08.2023. amdérus nr8 ,,Kohtla-Jirve Lasteaia Kakuke arengukava dppeaastateks
2023-2026 kinnitamine®.

¢ Pedagoogilise ndukogu 29.05.2023 koosoleku protokoll nr 1-4/3.

7 Hoolekogu 13.06.2023 koosoleku protokoll nr 1-6/4.
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Arengukava on koostatud aastateks 2023-2026. Dokumendis on antud {ilevaade
hetkeolukorrast ning on sonastatud eesmérgid uueks arengukava perioodiks. Arengukava
tegevuskavas on vélja toodud eesmérgid ja tegevused eesmirkide tditmiseks ning on mdiratud
vastutajad. Eesmargid on {ildised ning tegevused, mis on planeeritud, on pigem igapéevased,
mis on vajalikud lasteaia toimimiseks, nt lasteaia tegevust reguleerivate dokumentide
regulaarne iilevaatamine, muutmine ja pohivédrtustega vastavusse viimine, tookordade ja
ametijuhendite tiiendamine. Oppe- ja kasvatusprotsessis on eesmirgina sdnastatud, et
tagatakse kvaliteetne eestikeelne haridus, mis annab piisava keeleoskuse, et jitkata opinguid
eesti keeles jargmisel haridustasemel. Tegevusi, mida selle eesmdrgi tditmiseks tehakse, on
vilja toodud iiks: tutvustatakse eesti traditsioone ja kultuuri ning eesti keele dpe toimub
keeledpet toetavas keskkonnas. Opetajate selgituste kohaselt dpetavad nad lapsi eesti keeles
ning eraldi tegevusi ei tee. Direktor ei osanud nimetada arengukava tegevuskavast konkreetseid
tegevusi, mida tehakse eesti keele Oppimiseks, viitas eesti traditsioonide ja kultuuri
tutvustamisele ning tdpsustas, et lasteaias toimuvad traditsioonilised iiritused, nt isadepéev,
mardi- ja kadripdev, joulud.

Sisehindamine

1.2. KELSi® kohaselt analiiiisitakse lasteasutuse sisehindamisel 3ppe- ja kasvatustegevust ja
juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust. Lasteasutuse sisehindamise ldbiviimise korra
kehtestab direktor?.

Direktor on sisehindamise korra kehtestanud !°. Sisehindamise korra kohaselt esitab direktor
igal aastal pidajale lasteaia olukorrast {ilevaate, mis on koostatud Oppeaasta sisehindamise
tulemuste pdhjal, ning kolme aasta tulemuste kohta sisehindamise raporti. Sisehindamise korra
lisana on vélja toodud tegevused, mida iga-aastaselt sisehindamises tehakse. Sisehindamise
korrast on ldhtutud.

1.3. KELSi!! kohaselt koostab lasteasutus sisehindamise aruande vdhemalt iiks kord kolme
Oppeaasta jooksul. Aruandes tuleb vilja tuua lasteasutuse tugevused ja parendusvaldkonnad.
Sisehindamise aruanne kooskdlastatakse hoolekogu ja pidajaga ning aruande kinnitab direktor.

Direktor on kinnitanud sisehindamise aruande kiskkirjaga!?. Aruande on kooskolastanud
lasteasutuse pidaja'3 ja hoolekogu'4.

Vastavalt seadusele'> on lasteaias sisehindamist viidud 1dbi kdikides valdkondades. Viimane
sisechindamise aruanne on koostatud perioodi 2018-2021 kohta. Hiljem ei ole pikema perioodi
aruannet koostatud ja nimetatud aruanne oli aluseks arengukava koostamisel. Tegelikult on
enne uue arengukava kinnitamisest moodunud kaks dppeaastat ning arengukavast ei nihtu, et
sischindamise vahearuandeid oleks kasutatud arengukava koostamisel. Pidaja sonul on
nimetatud sisehindamise aruanne 2018-2021 olnud aluseks kehtiva arengukava koostamisel.
Jarelevalves esitatud sisehindamise aruandes 2018-2021 on kajastatud rahulolukiisitluste
tulemuste kokkuvdtet ning on vilja toodud, et lastevanemate rahulolu lasteaiaga on korge.
Sama selgus ka 2021. aastal riiklikust rahulolukdisitlusest. Direktor ei osanud selgitada, kas

8 KELS, § 2421g-d 1, 2.

9KELS, § 242 1g 2.

10 Direktori 30.08.2018 kiskkiri nr 1-2/59.

ITKELS, §2421g 3.

12 Direktori 14.01.2022 ki skkirinr 1-2/04 ,,Lasteaia Kakuke siseshindamise aruande kinnitamine*.
13 Sisehindamise aruanne 2018-2021, kooskdlastatud Kohtla- Jirve Linnavalitsuses 14.01.2022.
14 Hoolekogu 05.11.2021 koosoleku protokoll nr 1-6/1.

ISKELS, §2421g 1.
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peale viimast rahulolu-uuringut on toimunud kiisitlusi ning mis nendest on selgunud.

1.4. Sisehindamise vahearuandes!®, mida ldhtuvalt sisehindamise korrast koostatakse igal
Oppeaastal, on vélja toodud Oppeaasta jooksul tehtud tegevused, mis ldhtuvad arengukava
valdkondadest. Vahearuanne 2022-2023 annab {ilevaate Oppe- ja kasvatustegevusest ja
majanduslikust seisust. Vahearuandes on vilja toodud, et dpetajad ja Opetaja abid on asunud
Oppima eesti keelt ning soovivad sooritada vastava taseme keeleeksameid. Pidaja sonul esitab
lasteaed aruandes iilevaate arengukava tditmisest, sisehindamise hetkeseisust ja tileminekust
eestikeelsele oppele.

Jarelevalves esitatud 2022/2023. dppeaasta vahearuandes on vélja toodud laste arvud rithmades
ning koolieelikute koolitee jatkamine erinevates koolides. Suurem enamus ldpetajatest asus
2023. aastal oppima venekeelses koolis. M66dunud, 2023/2024. dppeaasta vahearuannet ei ole
veel koostatud. Pidaja sonul esitab lasteaed 10ppenud Oppeaasta vahearuande novembrikuus
voi hiljemalt detsembrikuu alguses.

Lasteaia Oppeaasta tegevuskava

1.5. Miiruse!” kohaselt on lasteasutuse tegevuskava lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse
alane dokument, mille kinnitab direktor enne Oppeaasta algust ja mille tditmise kindlustab
lasteasutuse direktor!®. Direktor esitas lasteasutuse 2024/2025. Oppeaasta tegevuskava ja
kinnitamise késkkirja'®. Pedagoogiline ndukogu on eelnevalt tegevuskava koosolekul arutanud,
selgus koosoleku protokollist.

1.6. Lasteasutuse tegevuskavas maératletakse lasteasutuse iithe dppeaasta tegevuskava, lahtudes
lasteasutuse arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta lildeesmédrkidest ja eelmise Oppeaasta
sischindamise tulemustest?®. Lisaks maédratletakse lasteasutuse arengukava valdkondadest
tulenevalt eesmirgid, tegevused, vastutajad ja tdhtajad?'.

Jarelevalves esitatud Oppeaasta tegevuskavas ei ole vilja toodud Oppeaasta eesmérke.
Oppeaasta tegevuskava on koopia arengukavast, kdik valdkonna eesmirgid ja tegevused on
arengukavast voetud ning mitmed tegevused on juba eelmise Oppeaasta seisuga tehtud.
Direktori sonul on eesmérgid vélja toodud valdkondade juures. Jarelevalves esitatud dppeaasta
tegevuskava ei anna {ilevaadet, millised on selle dppeaasta eesmérgid ja tegevused ning kuidas
toimub Oppekava ja arengukava tditmine.

1.7. Ettepanek direktorile

Uue arengukava koostamisel lihtuda kogu eelmise perioodi sischindamise tulemustest ning
vajadusel koostada tdiendav sisehindamise aruanne, mis kajastaks kogu uuele arengukavale
eelnevat perioodi.

1.8. Ettekirjutus pidajale

Koostada dppeaasta tegevuskava, ldhtudes haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a médruse nr
44  Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu
ja nende tditmise kord* § 4 10ikest 1. Taitmise tihtaeg: 01.09.2025.

16 Direktori 07.12.2023 kaskkiri nr 1-2/83.

17 Haridus- ja Teadusministri 31.08.2011. a médérus nr 44 ,,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tiitmise kord”, § 4 1g-d 1,2 ja 4.

I8 Haridus- ja Teadusministri 31.08.2011.a médérus nr 44 ,,Koolieelse lasteasutuse dppe-ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 4 1g 3.

19 Direktori 30.08.2024 ki skkirinr 1-2/41.

20 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a méirus nr 44 , Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 4 1g 1.

21 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011.amiérus nr 44 ,,Koolicelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 4 1g 2.
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2. Oppekava dppe- ja kasvatustegevuse korraldus

2.1. KELS?? siitestab, et Oppekava on lasteasutuse Oppe- ja kasvatustod alusdokument ja
lasteasutus koostab selle koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava (edaspidi KLROK) alusel.
Lasteasutuse Oppekava (edaspidi oOppekava) kinnitab direktor pedagoogilise ndukogu
ettepanekul, kuulates dra hoolekogu arvamuse?3.

Direktor esitas lasteaia dppekava, mis on kinnitatud direktori kiskkirjaga®* ning kooskdlastatud
hoolekogus?® ja pedagoogilises ndukogus?®.

2.2. Oppekava vastab iildandmetelt kehtestatud nduetele, kuid vajab tiiendamist alapunktis 7,
milles on kajastatud lapse arengu hindamist ja arenguvestluse ldbiviimist. Lapse arengu
hindamise ja arenguvestluste ldbiviimise pShimdtted vajavad tdiendamist ning pedagoogilise
ndukogu otsust ja kokkulepet, kuidas lapse arengut hinnatakse ning arenguvestlust
korraldatakse.

Lasteaias on viimase aasta jooksul vahetunud koikide riihmade meeskonnad, ainult kahes
riihmas on t661 liks eelmisel Oppeaastal samas lasteaias todtanud Opetaja.

Lasteaed on liitunud mitmete programmidega ning Oppekavas on lahti kirjutatud, kuidas
programmides osaletakse ning mida igapdevaselt tehakse. Tervist edendavate lasteaedade
programmi tegevused on planeeritud kuukavadesse ning 10imitud igapdevastesse tegevustesse.
Rithmade kuukavadest nihtus, et tervise edendamisega tegeletakse. Oppekava kohaselt on kaks
riihma lLitunud ,,Kiusamisest vabaks® programmiga, iiks riihm 2013. ja teine 2016. aastal.
Direktori sonul ei ole ta teadlik, kas ja kuidas selle programmi metoodikat riihmades
kasutatakse. Pidaja lisas, et jargmisel kuul on toimumas koolitus ning dpetajad saavad minna
tdpsemalt kuulama, kuidas nimetatud programmi oma t60s kasutada.

Oppekavas on rilhmade péevakava alapunktis vilja toodud, et lastele vdimaldatakse vihemalt
iiks kuni kaks tundi puhkeaega valikuvdimalusega une ja muu vaikse tegevuse vahel. Vestlusest
direktoriga selgus, et lapsel on vdimalik vaikselt vaadata raamatuid, panna kokku puslet voi
voolida, kuid enamus lapsi siiski magab puhkeajal.

Esitatud dppekaval on mitmed lisad, nt lisa 9 ,,Arenguvestluse kiisimustik lapsevanemale®, mis
on venekeelne. Arenguvestluse alapunktis on viidatud lisale 9 kui arenguvestluse kokkuvottele.
Selgitasime, et kiisimustik ei ole kokkuvdtte vorm, vaid abistav materjal arenguvestluse
labiviimisel. Direktor esitas 12.10.2024 tiiendava dokumendi Oppekava lisa 9 kohta, mis
sisaldas arenguvestluse kokkuvotte vormi ja eestikeelset kiisimustikku lapsevanemale.
Jarelevalves kohapeal ei osanud direktor oelda, kas Oppekava lisad on kinnitatud koos
dppekava iildosaga kiesoleva aasta augustis. Oppekava alapunktis 7.3.1 on nimetatud, et
koolivalmiduse hindamine toimub lapse arengu analiilisimise pohjal, lisa 10. Nimetatud lisa 10
on lithikokkuvote, mida laps peab oskama/teadma enne kooliminekut, kuid kogu see info, mida
laps peab oskama/teadma, on kirjas dppekava alapunktides 5 ja 6. Sellest tulenevalt ei ole lisa
10 sellisel kujul vajalik.

2.3. Iga riihm koostab Oppeaastaks tegevuskava, mis ldhtub lasteaia Oppekavast ning aasta
tegevuskavast. Oppekavas on kirjas, et riihmade tegevuskavad koostatakse arvutis. Oppekava

22KELS, § 16 1g 1.

B KLROK, §21g3.

24 Direktori 30.08.2024 késkkiri nr 1-2/42.

25 Hoolekogu 29.08.2024 koosoleku protokoll nr 1-6/4.

26 pedagoogilise ndukogu 29.08.2024 koosoleku protokoll nr 1-4/4.
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kohaselt kooskdlastatakse rithma tegevuskava direktoriga ning direktor kinnitab selle.
Jirelevalve ajal olid rithmade tegevuskavad kooskdlastamata. Opetajate sdnul koostavad nad
Oppeaasta tegevuskava oma tddarvutis ning selle dppeaasta tegevuskavad on valmis, kuid ei
ole direktorile esitatud. Direktor ndustus, et ta ei ole riihmade tegevuskavu nédinud ning need
on kinnitamata, kuigi juhi sonul peavad riihmade Oppeaasta tegevuskavad olema valmis
Oppeaasta alguseks. Jarelevalve ajal esitati koikide riihmade dppeaasta tegevuskavad.

Rithma tegevuskava tiitmise kohta koostavad dpetajad dppeaasta 16pus dokumendi pealkirjaga
,,Ulevaade rithma Oppeaasta tegevusest”, milles analiiiisitakse dppeaasta eesmérkide tiitmist,
oppekasvatustood, osalemist konkurssidel ja néitustel ning lapse arengu hindamist, tehakse
kokkuvdte pohivéartustest ja riihma vaartustest. Eelmise dppeaasta rithmade tegevuskavad olid
Opetajatel analiilisitud ning kokkuvdtted direktorile esitatud.

Rithmade moodustamine ja todkorraldus

2.4. KELSi?7 jirgi sdimeriihmas voib laste arv olla kuni 14, lasteaiariihmas kuni 20, liitriihmas
kuni 18. KELSi?® kohaselt on sdimeriihmas kuni kolmeaastased lapsed, aiariihmas kolme kuni
kuueaastased ning liitriithmas sdime- ja lasteaiariihmaealised lapsed. Jirelevalve ajal*® oli
lasteaias kokku 58 last ja moodustatud oli neli litriithma, kuid 1dhtuvalt laste vanusest ei olnud
iikski riihm liitriihm. Uhes riihmas olid 1,5-3aastased lapsed, ja iilejisinud riihmades vastavalt
3—6aastased lapsed. Tegemist on sdime- ja aiariihmadega, liitriihmade moodustamiseks ei ole
alust.

Pidaja sonul peab praegune direktor olukorda hindama, sest pidajale teadaolevalt pidid
lasteaeda tulema mitmed pered, kellel on erineva vanusega lapsed ning see tingis eelmise
direktori soovi luua liitrithmi, et ded-vennad oleksid iihes riihmas. Jarelevalve ajal direktor
kontrollis rithmade koosseise ning kinnitas kdskkirjaga riihmad3?. Alates 6. novembrist 2024
tootavad lasteaias sdimeriihm, liitrihm ja kaks aiariihma.

2.5. Lasteaia riihmades vastab tdiskasvanute ja laste suhtarv nduetele’!. Kahes rithmas
tootatakse meeskonnana — Opetaja, abidpetaja ja Opetaja abi. Kahes riihmas on kaks Opetajat ja
Opetaja abi. Rithmameeskonnad t6otavad kattuva todaja alusel, st kogu meeskond on t6ol
kattuva tooajaga kell 11.00—14.00, ja osalevad koos nt jalutuskéikudel, véljasoitudel.

2.6. KELSi*? kohaselt on lasteasutusel tegevus- ja pievakava, mille koostamisel arvestatakse
koolieelse lasteasutuse riikliku Oppekavaga ning selle paikkonna, kus lasteasutus asub,
kultuurilise omapéra ja rahvatraditsioonidega. Tegevus- ja pidevakava peab kinnitama
lasteasutuse direktor. Direktor esitas tegevus- ja pievakava’3, mis on kehtestatud iiheks
Oppeaastaks. Pdevakava on koostatud iga rithma kohta.

Oppe- ja kasvatustegevuse dokumenteerimine

2.7. Maéruse’* jargselt on Oppe- ja kasvatustegevuse pievik lasteasutuse Oppe- ja
kasvatustegevuse dokument, milles médratletakse andmed rithma laste ja nende vanemate ning
dppe- ja kasvatustegevuse kohta iihel dppeaastal. KLROKi35 kohaselt esitatakse riithma dppe-

27KELS, § 71g 1

28 KELS, § 6.

29 EHIS, 22.10.2024.

30 Direktori kt 06.11.2024 kaskkiri nr 1-2/51.

3UKELS, § 20 Ig 6.

32KELS, § 16 1g 4.

33 Direktori 29.08.2024 késkkiri nr 1-2/35 ,,Lasteaia pdevakava 2024 —2025. da. kinnitamine*

34 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011.améarus nr 44, Koolieelse lasteasutuse 3ppe- ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 5 1g 1.

3SKLROK, § 71g 3.
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ja kasvatustegevuse kavandamisel kavandatava perioodi (niddal, kuu vm) eesmargid, temaatika,
Oppesisu ja -tegevused. Lasteasutuse Oppekavas on reguleeritud Oppe- ja kasvatustegevuste
dokumenteerimine, mis toimub ELIISis ja mis vastas nduetele3®.

Opetajate sonul tiidavad nad ELIISI igapédevaselt. Pieva tegevused kantakse pievikusse sama
pdeva Ohtuks. Jérelevalves néhtus, et Opetajad teevad regulaarselt sissekandeid ning
analiilisivad pédeva tegevusi. Koik sissekanded olid tehtud eesti keeles. Lisaks on ELIISis
koikide rithmade kuuplaanid, mille alusel rithmad td6tavad.

Lasteaias ei ole kasutatud muid ELIISi voimalusi, st peale igapdevase pédeviku tditmise ja
kuuplaani ei olnud muud andmed e-pievikus kajastatud, samas annab ELIIS nt vdimaluse
koostada dppeaasta analiiiise ja kokkuvotteid ning tdita ka arenguvestluste kohta kokkuvdtteid,
kuid seda vdimalust ei ole lasteaias kasutatud.

Oppe- ja kasvatustegevuste vaatlemine

2.8. Jarelevalves vaadeldi rithmadpetajate poolt 14bi viidud dppe- ja kasvatustegevusi kolmes
riihmas. Direktor andis Opetajatele tagasisidet ldbiviidud tegevuse kohta ja analiilisis ndhtut
tegevustest ldhtuvalt. Direktori sonul kéib ta riihmades iga pédev, kui ta lasteaias viibib.
Varasemalt ei ole direktor Opetajate tegevusi vaadelnud.

Rithmaruumid olid kujundatud eestikeelsetena: olemas olid erinevad pildid ja plakatid, kodik
eestikeelsed. Laste t66d olid vaatamiseks riihma koridoris, aga ka riihmaruumis. Iga
riithmaruum oli kujundatud omanéoliselt ning laste vanusest ldhtuvalt. Riiulitel olid eestikeelsed
raamatud, erinevad méngud ja ménguasjad, mis olid asetatud lapse kdorgusele. Lastele
kittesaadavalt olid riiulitel erinevad vahendid kielisteks tegevusteks. Ouealal olid
atraktsioonid ja dues mingimiseks sai kasutada erinevaid vahendeid. Ouesdpet viiakse lasteaias
1dbi regulaarselt teemast ldhtuvalt ja selleks on loodud vastav keskkond, kus lapsed saavad
tegutseda ja uurida. Kevadel saavad lapsed koos Opetajatega teha peenraid ja kasvatada
aedvilju.

Vanemate sonul on lastaia duealal liiga vihe méinguasju, voiks olla rohkem. Ettepanekuid on
juhtkonnale tehtud ning oodatakse, et voimalusel saavad duealad paremaks.

Opetajad kasutasid tegevustes eesti keelt. Opetaja abi aitas last vajadusel, kui laps ei mdistnud
oeldut, vene keeles. Tegevused olid lapsest ldhtuvalt 1dbi viidud ning mingulised. Lapsi
julgustati vastama eesti keeles, kuigi peamiselt kasutasid lapsed vastamisel tliksikuid sonu.
Opetajad mérkasid laste piiiidlusi ning tunnustasid. Vaadeldud riihmades said lapsed aru
eestikeelsetest korraldustest ja kiisimustest. Uhes rithmas dpetaja pakkus kiisimusele koheselt
ka wvalikvastuseid, kuigi oleks voinud anda aega veidi moelda. Lausete moodustamise ja
eneseviljendamisega tuleb veel tegeleda, ndustusid Opetajad. Lapsed kippusid pikemaid
lauseid moodustama ainult vene keeles.

2.9. Ettekirjutus pidajale

Tagada lasteasutuse Oppekava vastavus Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a mddruse nr 87
»Koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava* §-le 2, ldhtudes kdesoleva diendi punktis 2.2 toodud
selgitustest. Tditmise tdhtaeg: 01.02.2025.

36 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. améérus nr 44 ,,Koolieelse lasteasutuse dppe-ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 5 1g 3.

8 (12)



3. Lapse arengu hindamine ja toetamine

Lapse arengu hindamise korraldus

3.1. Lapse arengu hindamine on osa igapdevasest dppe- ja kasvatusprotsessist’’, lasteasutuse
oppekavas tuleb sOnastada lapse arengu analiiiisimise ja hindamise pohimodtted, sealhulgas
analiiisimise ja hindamise korraldus®®. Lasteaia Oppekava kohaselt viivad Opetajad lapse
arengu hindamiseks 1dbi vaatlusi kindla plaani alusel, lapsi jdlgitakse nii igapdevatoimingutes,
vabamingus kui ka pedagoogi poolt suunatud tegevustes. Lasteaia dppekavas on kehtestatud,
et Opetajad peavad tditma kaks korda Oppeaastas lapse arengu hindamise tabelit ELIISis.
Oppekava lisana on kinnitatud ka lapse arengu hindamise tabelid. Direktori ja dpetajate sonul
on uued arengu hindamise tabelid eesti keeles. Direktor ei olnud teadlik, kas augustis 2024 on
kinnitatud ka uued arengu hindamise tabelid. Eelnevatel aastatel on kasutatud venekeelseid
arengu hindamise tabeleid, mis ei ole koostatud ELIISi keskkonnas. Jarelevalves selgus, et
tegelikult ei ole lapse arengu hindamise tabeleid ELIISis ning Opetajad tdidavad neid
paberkandjal.

KLROKi3° kohaselt on lapse arengu hindamise aluseks eeldatavad tildoskused ning Gppe- ja
kasvatustegevuse valdkondade tulemused. Oppekava lisana kinnitatud arengu hindamise
tabelid on kahes keeles ning koostatud kdikidele vanusegruppidele.

Jarelevalves leidis kinnitust, et arengu hindamise tabeleid kasutatakse kaks korda dppeaastas,
stigisel ja kevadel. Lapse- voi rithmapodhiseid arengu hindamise kokkuvdtteid lasteaias tehtud
ei ole. Opetajad selgitasid, et arengu hindamise tabel on aluseks kevadel peetaval
arenguvestlusel, kuid eraldi kokkuvdtet ei ole tehtud.

Arenguvestlused

3.2. Madruse®? jérgi viib pedagoog lapse arengu hindamiseks ja toetamiseks vdhemalt iiks kord
Oppeaastas lapsevanemaga ldbi arenguvestluse, mis annab tagasisidet lapse arengust ja
Oppimise tulemustest ning selgitab lapsevanema seisukohad ja ootused lapse arengu suhtes.
Lapse arengu hindamise ja arenguvestluse tulemus dokumenteeritakse*!.

Lasteaia Oppekavas on sOnastatud, et lapsevanemaga viiakse ldbi arenguvestlus, kus
lapsevanemale antakse tagasisidet lapse arengust ja Oppimise tulemustest ning vanem esitab
oma seisukohti ja ootusi lapse arengu suhtes ning lepitakse kokku mdlema osapoole edasised
tegevused, et lapse arengut toetada.

Arenguvestluste 1dbiviimise korda eraldi lasteaias koostatud ei ole. Hoolekogu esindajate sdnul
on arenguvestlusi tehtud kevadel ning Opetaja on rddkinud arenguvestlusel lapse arengu
hindamisest ja ndidanud tdidetud arenguhindamise tabelit.

Jarelevalves ei saanud tutvuda arenguvestluste dokumentidega, sest neid ei ole lasteaias
koostatud. Direktor ei teadnud, kui paljude lastevanematega on arenguvestlusi tehtud.
Riihmades oli laste arengumappides vanemate tdidetud venekeelseid kiisimustikke, kuid mitte
arenguvestluste kokkuvatteid.

Koolivalmiduse hindamine
3.3. KELSi*? kohaselt annab lasteasutus dppekava ldbinule vilja koolivalmiduskaardi, milles

37KLROK, §241g2.

38 KLROK, §21g 4 p-d 4.
39 KLROK, §241g3.
4OKLROK, §241g6.

41 KLROK, §241g7.
42KELS, § 16 1g 5.
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on kirjeldatud lapse arengu tulemused. Vanem esitab koolivalmiduskaardi kooli, kus laps asub
tditma koolikohustust.

Lasteaia Oppekavas on vilja toodud koolivalmiduskaardi vajaduse ja koostamise iildised
pohimotted ning koolivalmiduskaardi vorm, mida lasteaias kasutatakse.

Jarelevalves nihtus, et koolivalmiduskaardid olid tdidetud paberil. Eelmisel dppeaastal tdideti
kuus koolivalmiduskaarti. Jérelevalves vaadati koiki kaarte, need olid tdidetud sarnaselt ning
kaartide pdhjal lapsed iiksteisest ei erinenud. Opetajate sdnul osalevad lapse
koolivalmiduskaardi koostamisel kdik Opetajad, kes on lapse arenguga seotud, ja logopeed.

Tugiteenuste tagamine

3.4. KELSi* kohaselt tagatakse vajaduse korral lapsele logopeedi ja eripedagoogi voi muu
tugiteenus, mille rakendamiseks loob vdimalused lasteasutuse pidaja ning mille rakendamist
korraldab direktor. Lasteaias to6tab 0,25 koormusega logopeed, kes alustas t66d septembrikuu
16pus. Kohapealse jarelevalve ldbiviimise ajaks ei olnud logopeed veel lastega tegelema
asunud. Eripedagoogi teenust lasteaias ei osutata, kuigi EHISes on mirgitud, et kaks last seda
teenust vajavad. Direktori sonul ei ole talle teada, kui palju on veel toevajadusega lapsi, kuigi
Opetajad on viidanud, et rithmades on lapsi, kes vajavad eripedagoogi voi logopeedi teenust.

Erivajadustega lapsed

3.5. KELSist** tulenevalt peavad pedagoogid jilgima lapse arengut ja toimetulekut
lasteasutuses ning vajaduse korral kohandama Oppe- ja kasvatustegevust lapse erivajaduse
jirgi. KLROKi* kohaselt peab dppekava kajastama dppe- ja kasvatustegevuse korralduse iihe
osana erivajadustega laste Oppe- ja kasvatustegevuse korraldust.

Lasteaia Oppekavas on kirjeldatud pedagoogide tegevused erivajadustega laste puhul, nt lapse
erivajaduse markamine, koostod lapsevanemate ja teiste Opetajatega, tugiteenuste pakkumine,
vajadusel tugivorgustiku moodustamine. Jérelevalve tulemusel saab Oelda, et lasteaia
oppekavas viljatoodud pohimdtteid on jéargitud, kuid tugispetsialistide abi on vdhene ning
tdiendavalt tuleb erivajadustega laste viljaselgitamisega tegeleda.

Neljal lapsel on ndustamismeeskonna otsus, koik lapsed vajavad tasandusriihma ning kolm last
eripedagoogi tuge kahel padeval nddalas. Logopeedilist tuge vajavad koik neli last, kellel on
ndustamismeeskonna otsus. Uhelegi nimetatud lapsele ei ole koostatud individuaalset
arenduskava. KLROKi* kohaselt koostavad riihma pedagoogid dppeaasta alguses koostdds
logopeedi/eripedagoogi jt spetsialistidega ning lapsevanemaga lapsele individuaalse
arenduskava ning vihemalt {iks kord dppeaastas tehakse kokkuvote individuaalse arenduskava
rakendumisest, arengukeskkonna sobilikkusest ning lapse edasistest vajadustest.

EHISe andmetel on hariduslike erivajadustega lapsi 13, kdik nad vajavad koneravi ning neile
on EHISe andmetel kdneravi tagatud. Jarelevalves kohapeal selgus, et koneravi ei ole kdigile
lastele tagatud. Uhele lapsele on mirgitud vajadus eripedagoogi osas, kuid seda teenust ei ole
tagatud. Direktori sdnul ei ole teenust tagatud, sest eripedagoogi lasteaias ei tdota.

3.6. Ettekirjutused pidajale
3.6.1. Tagada individuaalsete arenduskavade koostamine hariduslike erivajadustega lastele,
kellele on kooliviline ndustamismeeskond andnud vastavad soovitused, ldhtudes Vabariigi

43 KELS, § 141g2.
4“4 KELS, § 141g 1.
4 KLROK, §21gdpS5.
46 KLROK, § 8 1g 3.
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Valitsuse 29.05.2008. a méddruse nr 87 ,,Koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava* § 8 ldikest 3.
Taitmise tédhtaeg: 01.03.2025.

3.6.2. Viia vihemalt iiks kord dppeaastas kdigi lapsevanematega lapse arengu hindamiseks ja
toetamiseks ldbi arenguvestlus, ldhtudes kdesoleva diendi punktis 3.2 toodud selgitustest ja
Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a miiruse nr 87 ,,Koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava“ §
24 loikest 6. Tditmise tdhtaeg: 01.07.2025.

3.6.3. Tagada eripedagoogi teenuse osutamine, ldhtudes koolieelse lasteasutuse seaduse § 14
16ikest 2 ja kdesoleva diendi punktis 3.4. toodud selgitustest. Téitmise tdhtaeg: 01.03.2025.

4. Oppe- ja kasvatusala tootajad

Oppe- ja kasvatusala to6tajate kvalifikatsioon

4.1. Jérelevalves kontrolliti dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavust seaduses?
toodud nduetele ning vorreldi EHISesse kantud andmeid*® ja dppeasutuses kohapeal olevaid
kvalifikatsiooni tdendavaid dokumente. Oppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile
on kehtestatud nduded, oli lasteaias kokku kaheksa: kuus Opetajat, logopeed ja direktori
kohusetditja. Kvalifikatsioon vastas kehtestatud nduetele viiel Oppe- ja kasvatusala tootajal
(direktoril, logopeedil ja kolmel O&petajal). Kvalifikatsiooninduded on tditmata kolmel
rihmadpetajal, kvalifikatsiooninduetele mittevastavate Opetajatega on sOlmitud téhtajalised
toolepingud tiheks aastaks. Lasteaias on tditmata kaks ametikohta: muusika- ja litkumisdpetaja.
Direktori sonul viivad liikumistegevusi ldbi riihmadpetajad. Muusikadpetaja leidmiseks on
vilja kuulutatud konkurss ning dpetajat otsitakse.

7

Kvalifikatsioon ei vasta nduetele jargmistel dppe- ja kasvatusala toGtajatel.

1) Lasteaiadpetaja (koormus 1,0), kutsekeskharidus. Puudub korgharidus, tdhtajaline
tooleping 17.09.2024-31.08.2025.

2) Lasteaiadpetaja (koormus 1,0), keskharidus. Puudub korgharidus, tihtajaline todleping
09.09.2024-31.08.2025.

3) Lasteaiadpetaja (koormus 1,0), keskeriharidus. Puudub korgharidus, tdhtajaline
tooleping 12.08.2024-11.08.2025.

Seadusest*” tulnevalt peab lasteasutuses tOotavate kvalifikatsiooninduetele vastavate
pedagoogide arv olema piisav, et tagada Oppekavas madratud Oppe- ja kasvatustegevuse
eesmirkide tditmine ning lapse iildoskuste ja arengu eeldatavate tulemuste saavutamine.
Lasteaias todtavatest Opetajatest vastab kvalifikatsioonile 50%. Oppeasutuses ei ole piisavalt
kvalifikatsiooninduetele vastavaid Opetajaid.

4.2. Seaduse’® kohaselt korraldab lasteasutuse direktor Opetajate, dppealajuhataja ning teiste
Oppe- ja kasvatusalal tootavate isikute vaba ametikoha tditmiseks konkursi, mille ldbiviimise
korra kinnitab direktori ettepanekul hoolekogu. Jérelevalves esitati direktori kinnitatud kord>!,
mille on kehtestanud ka hoolekogu’?. Direktoril ei ole vajadust oma késkkirjaga nimetatud
korda kehtestada, sest see on hoolekogu iilesanne.

Jarelevalves tutvuti korraldatud konkursside protokollidega. Konkursid olid 1dbi viidud
ldhtuvalt konkursi korrast ning protokollitud korrektselt.

47KELS, § 22!

48 EHIS, viljavote 22.10.2024.

49 KELS, § 22 1g 43

SOKELS, § 22 Ig 4.

3! Direktori 02.04.2014 késkkiri nr 1-2/21.
52 Hoolekogu 02.04.2014 protokoll nr 1-6/4.
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4.3. Ettekirjutus pidajale
Tagada piisav arv kvalifikatsiooninduetele vastavaid Opetajaid, et kindlustada lasteaia
Oppekavas médratletud Oppe- ja kasvatustegevuse eesmérkide tditmine ning lapse iildoskuste ja

arengu eeldatavate tulemuste saavutamine, ldhtudes koolieelse lasteasutuse seaduse § 22 1dikest
43, Tiitmise tihtaeg: 01.09.2025.
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