
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAAVANEMA KORRALDUS 

 

 

   02.02.2017 nr 1-1/17/45 

 

 

Türi Põhikooli haldusjärelevalve õiendi kinnitamine  

 

Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 87 lõigete 1 ja 4 alusel ning lähtudes haridus- ja 

teadusministri 20.07.2016 kirjast nr 7-3/16/3592: 

 

1. Kinnitan Türi Põhikooli (registrikood 75037378, asukoht F. Wiedemanni tänav 3a ja Hariduse 

tänav 3, Türi linn, 72213 Türi vald, Järva maakond) haldusjärelevalve teostamise õiendi 

(lisatud), teen õiendis nimetatud ettekirjutused ning määran õiendiga nende täitmise tähtajad. 

 

2. Kohustan Türi Põhikooli esitama Järva maavanemale ja Haridus- ja Teadusministeeriumile 

kirjalik aruanne koos õiendis märgitud ettekirjutuste täitmist tõendavate dokumentidega viie 

tööpäeva jooksul pärast ettekirjutuse täitmise tähtaega. 

 

4. Teha käesolev korraldus Türi Põhikoolile, Türi Vallavolikogule, Türi Vallavalitsusele ning 

Haridus- ja Teadusministeeriumile teatavaks. 

 

5. Korraldust on võimalik vaidlustada 30 päeva jooksul teatavakstegemisest, esitades kaebuse 

Tartu Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustikus või vaide maavanemale haldusmenetluse 

seaduses sätestatud korras. 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

Alo Aasma 

 

 

 

Kersti Viilup 385 9604 

kersti.viilup@jarva.maavalitsus.ee 

 

 

 

 

 

Saata:  Haridus- ja Teadusministeerium  

 Türi Vallavalitsus 

 Türi Vallavolikogu 

 Türi Põhikool 
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Türi Põhikooli haldusjärelevalve õiend 

 

I SISSEJUHATUS 

 

1.1 Haldusjärelevalve läbiviimise aluseks oli Järva maavanema 18.01.2017 korraldus nr 1-

1/17/23 „Haldusjärelevalve läbiviimine Türi Põhikoolis“ 

 

1.2 Järelevalve toimus 19.01-27.01.2017, selle viis läbi Järva Maavalitsuse haridus- ja 

sotsiaalosakonna peainspektor Piret Hiisjärv. 

 

1.3 Eesmärgiks oli teostada järelevalvet kooli õppe- ja kasvatustegevuse üle seoses tähtajalise 

koolitusloaga. Koolitusloa kehtivusega kuni 31.08.2018 väljastas Haridus- ja 

Teadusministeerium 27.06.2013 ministri käskkirjaga nr 293 õppe korraldamiseks I-III 

kooliastmes.  

 

1.4 Järelevalve käigus tutvuti kooli dokumentatsiooni ja õppekeskkonnaga, võrreldi koolis 

olevate dokumentide andmeid tegeliku olukorra ja Eesti Hariduse Infosüsteemi (edaspidi 

EHIS) tehtud sissekannetega. Vesteldi kooli direktori, õppealajuhataja ja hariduslike 

erivajadustega õpilaste õppe koordineerijaga (edaspidi HEV koordinaator).  

 

1.5 Türi Põhikool on Türi valla hallatav õppeasutus lähiaadressidel J. F. Wiedemanni tänav 3a 

ja Hariduse tänav 3, Türi linn, 72213 Türi vald, Järva maakond. Türi Põhikool (edaspidi 

kool) on munitsipaalasutus I-III kooliastmes põhihariduse omandamiseks ja koolikohustuse 

täitmiseks. 

 

1.6 Seisuga 19.01.2017 oli EHISes ja kohapeal kontrollitud andmetel õpilaste arv 497 ja 

pedagoogide arv 58. Koolis on avatud 31 klassikomplekti 1.-9. klassi õpilastele.  
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II OLUKORRA KIRJELDUS 

2.1 Põhimäärus 

Kooli põhimäärus on kinnitatud Türi Vallavolikogu 27.02.2014 määrusega nr 3. Põhimäärus 

on vastavuses kehtivate õigusaktidega. Kool tegutseb põhimääruses märgitud asukohas. 

Põhimääruse § 26 järgi juhib kooli direktor, kes on kinnitatud ametisse kooli pidaja poolt 

korraldatud avaliku konkursi tulemusel Türi Vallavalitsuse 12.08.2014 korraldusega nr 509. 

Põhimääruses § 26 ja § 27 nimetatud direktori pädevus ja ülesanded vastavad põhikooli- ja 

gümnaasiumiseaduses (edaspidi PGS) § 71 sätestatule. Eraldi direktori ametijuhendit koostatud 

ei ole. Direktori käskkirjade põhjal võib väita, et direktor on täitnud oma tööülesanded.  

Põhimääruse § 31 alusel loodud kooli hoolekogu koosseis on kinnitatud Türi Vallavalitsuse 

25.10.2016 korraldusega nr 364. Hoolekogusse kuuluvad lapsevanemate, kooli pidaja, 

õpetajate ja õpilaste esindaja. 

Põhimääruse 3. peatükk kehtestab õppekavavälise tegevuse korralduse. § 12 järgi võetakse 

õpilane pikapäevarühma vastu ja arvatakse sealt välja vanema taotluse alusel direktori otsusega, 

§ 14 järgi võetakse õpilane huviringi vastu ja arvatakse sealt välja vanema taotlusel direktori 

otsusega – vastavad direktori käskkirjad on koostatud nõuetekohaselt.  

Põhimääruse § 20 alusel on loodud õpilasesindus. Selleks on direktori 14.09.2011 käskkirjaga 

nr 10 kuulutatud välja esimese õpilasesinduse valimised. Direktori 31.10.2012 käskkirjaga nr 

71 on kinnitatud Türi Põhikooli õpilasesinduse põhimäärus. 

Põhimäärus on vastavalt PGSi § 69 lõikele 1 avalikustatud kooli kodulehel ja paberkandjal 

kättesaadav raamatukogus, sekretäri juures ning klassijuhatajate kaudu. Kool lähtub oma 

tegevuses põhimääruses kehtestatust. 

 

2.2 Arengukava 

Türi Põhikooli arengukava aastateks 2016-2020 on kinnitatud Türi Vallavalitsuse 13.12.2016 

määrusega nr 6. Enne arengukava kinnitamist toimusid arutelud ja avaldati arvamust. 

Õpilasesinduse 03.05.2016 koosoleku protokollist nr 12 selgub, et arengukava saadeti eelnevalt 

õpilasesinduse liikmetele tutvumiseks. Koosolekul otsustati, et täiendavaid 

muudatusettepanekuid ei ole. Õppenõukogu 04.05.2016 koosoleku protokollist nr 6 selgub, et 

arengukava koostamisega hakati tegelema novembris 2015, aga kuna koolimaja hoone tulevik 

oli lahtine, lükkus arengukava lõplik versioon edasi. Õppenõukogu otsustas arengukava valda 

edasi saata. Hoolekogu 15.06.2016 koosoleku protokollist nr 7 selgub, et otsustati toetada Türi 

Põhikooli arengukava aastateks 2016-2020.  

Arengukava koostamisel on lähtutud sisehindamise tulemustest, mis kajastavad perioodi 2011-

2015. Nii on tugevustena esitatud 17 tegevust, näiteks on nimetatud andekate õpilaste suurt 

arvu, nende häid tulemusi ainevõistlustel ja olümpiaadidel. Samuti on esile tõstetud I ja III 

kooliastmes väikeklasside ja lihtsustatud õppekavaga õpilaste klassi loomist jpm. 

Parendustegevustena on esitatud 12 tegevust, sealhulgas õppimist toetava hindamise 

rakendamine, personali isikliku arengu kavandamise süsteemi puudumine jms. 

Arengukava on vastavalt PGSi § 69 lõikele 1 avalikustatud kooli kodulehel. 
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2.3 Kodukord 

Kooli kodukord on kehtestatud direktori 25.11.2011 käskkirjaga nr 65. Kodukorda on 

muudetud kolmel korral, viimati direktori 11.10.2016 käskkirjaga nr 21. Enne muudatuste 

kehtestamist toimusid arutelud ja avaldati arvamust õppenõukogus, õpilasesinduses ja 

hoolekogus. Õppenõukogu 30.08.2016 koosoleku protokollist nr 1-7/9 selgub, et kodukorra 

muudatuste ajendiks oli noorsoopolitseiniku poolt läbiviidud sisekoolitus ja tema nõuanded 

kodukorra muutmiseks. Otsustati kooli kodukorra muudatused heaks kiita. Õpilasesindus on 

arutanud kooli kodukorra muudatusi 23.09.2016. Koosoleku protokollist nr 1 selgub, et 

õpilasesinduse liikmed on eelnevalt tutvunud kooli kodukorraga ning tegid mitmed omapoolsed 

muudatusettepanekud, mis on seotud eelkõige erinevate koolidokumentide vaheliste vastuolude 

või vananenud mõistetega. Hoolekogu arutas kooli kodukorra muudatustega seonduvat 

06.10.2016. Koosoleku protokollist nr 1 selgub, et kuna lõplikku kodukorda ei ole hoolekogule 

esitatud ning koosolek ei ole otsustusvõimeline, siis antud teemal seisukohta ei võetud.  

Kooli kodukord sisaldab üldsätteid, õpilase õigusi ja kohustusi, koolipäeva korraldust, kooli 

varaga seonduvat, hindamisest teavitamise korda, puudumise ja hilinemisega seonduvat, 

õpilase tunnustamiskorda, tugi- ja mõjutusmeetmete rakendamist, vaimse ja füüsilise 

turvalisuse tagamist, kooli territooriumi ja ruumide kasutamist, hügieeni, tervishoiu ja 

välimusega seonduvat ning lõppsätteid. Kodukord on koostatud nõuetekohaselt.  

Kooli kodukord on vastavalt PGSi § 69 lõikele 1 avalikustatud kooli kodulehel. Kodukorda on 

tutvustatud õpilastele kogunemistel ja klassijuhatajatundides, lapsevanematele üld- ja 

klassikoosolekutel. Kodukord on nähtav koolimaja hoonete stendidel. 

 

2.4 Üldtööplaan 

Kooli üldtööplaan 2016/2017. õppeaastaks on kinnitatud õppenõukogu 30.08.2016 koosoleku 

protokolliga nr 1-7/9. Tutvunud üldtööplaani ja eelmise õppeaasta kokkuvõttega, võib väita, et 

dokumendi koostamisel on lähtutud kooli arengu- ja õppekavast ning eelmise õppeaasta õppe- 

ja kasvatustegevuse tulemuste analüüsist. Eelmise õppeaasta õppe- ja kasvatustegevuse 

tulemuste analüüs on väga põhjalik. Õppenõukogu koosoleku protokollist selgus, et kokkuvõte 

on saadetud eelnevalt õppenõukogu liikmetele tutvumiseks. Koosolekul toimus arutelu ning 

ettepanekute esitamine. Samal õppenõukogu koosolekul sõnastati ka 2016/2017. õppeaasta 

üldeesmärgid. Need on esitatud üldtööplaanis. Dokument on koostatud vastavalt 

tegevusvaldkondadele. Iga valdkonna tegevuskavas on määratletud eesmärgid, selle 

saavutamiseks vajalikud tegevused, tähtajad ning vastutajad koos kaasatavate isikutega. 

Eestvedamise ja juhtimise valdkonnas on esitatud õppenõukogu töökava käesolevaks 

õppeaastaks.  

Järelevalve läbiviimise käigus selgus, et kooli õppe- ja kasvatustöö korraldamisel lähtutakse 

üldtööplaanis sätestatust. 

 

2.5 Õppekava ja õppekorraldus 
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Kooli õppekava on kehtestatud direktori 18.10.2016 käskkirjaga nr 26. Enne muudatuste 

kehtestamist arutati neid õppenõukogu koosolekul 30.08.2016. Protokollist nr 1-7/9 selgus, et 

ettepanekutena on esitatud 4. klassi loovuse tunni muutmine tantsuõpetuseks, väärtuskasvatuse 

osaks olnud liikluskasvatuse vormistamine omaette alajaotusena. Samuti on ettepanek viia I 

kooliastme õppimist toetav hindamine sisse ka loovainetes. Õppenõukogu otsustas kiita 

õppekava muudatused heaks. Õpilasesindus ja hoolekogu ei ole õppekava muudatusi oma 

koosolekutel arutanud. Seega on täitmata PGSi § 17 lõikes 2 sätestatu, et kooli õppekava ja 

selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule ja 

õpilasesindusele. Küsimuse peale, miks on kodukorra, õppekava ja hindamisjuhendi 

muudatused kehtestatud õppeaasta sees, vastas direktor 23.01.2017 e-kirjaga, et ta on teadlik 

arvamuse andmise vajalikkusest, kuid hoolekogu ei saanud kvoorumit kokku ega otsuseid 

tehtud. Seetõttu kehtestas ta nimetatud dokumentide muudatused, kuigi hilinemisega. 

Kooli õppekava koosneb üldosast, ainekavadest ning põhikooli lihtsustatud õppekavast. 

Üldosas on esitatud kooli eripäradena loodus, loovus ning ettevõtlus. Nii näiteks on loovuse 

eripära esiletoojatena märgitud 1. kl valikaine rütmika, 2. kl valikaine tantsuõpetus, 3. kl 

valikaine loovus, 4. kl valikaine tantsuõpetus, 5. kl valikaine loovus. Lisaks eespool 

nimetatutele on veel märgitud Hea Alguse programm I kooliastmes, isetegevuskonkurss, 

liikumispidu, käsitöö- ja kunstinäitused, omaloomingukonkursid ning koostöö 

noorteorganisatsioonidega. Õppekavas on esitatud värvilise ja ülevaatliku skeemina kooli 

eripära, üldpädevusi ja läbivaid teemasid loovad seosed. Kooli õppekava on koostatud 

nõuetekohaselt.  

Kooli tunniplaani põhjal võib väita, et õppetöö korraldamisel on lähtutud põhikooli õpilase 

suurimast nädala lubatud õppekoormusest.  

Vestlusest õppealajuhatajaga (19.01.2017 protokoll nr 1) selgus, et õppealajuhataja külastab 

õppeaasta jooksul kõikide õpetajate tunde. Tunnivaatlus dokumenteeritakse kindla vormi 

alusel. Üks kord kuus toimuval õpetajate töökoosolekul teeb õppealajuhataja kokkuvõtte 

vaadeldud tundidest. Kooli õppekava täitmist jälgib õppealajuhataja e-kooli kaudu. 

Õppealajuhataja koostab õppeaasta õppe- ja kasvatustegevuse kokkuvõtte, milleks annavad 

sisendi huvijuht, HEV koordinaator, sotsiaalpedagoog. Kokkuvõte on põhjalik ning sisaldab 

statistilisi andmeid – mitmesugused saavutused, klasside ettevõtmiste ja väljasõitude arv, 

läbiviidud arenguvestluste arv, tugisüsteemide kaudu toetatud õpilaste arv. Arvulistele 

andmetele on lisatud sõnaline kirjeldus ning analüüs. Kokkuvõttes on esitatud ka õpetajate 

eneseanalüüsides väljapakutud ettepanekud parendustegevusteks.  

Koolis töötavad tugispetsialistidena logopeed ja sotsiaalpedagoog. Vestlusest direktoriga 

(19.01.2017 protokoll nr 3) selgus, et psühholoogi teenuse osas on tehtud koostööd Rajaleidja 

keskusega. Eripedagoogiliste kompetentside omandamiseks on korraldatud personalile 

pikaajalisi eripedagoogika koolitusi, kus on osalenud üle 50% õpetajatest.  

Koolis on moodustatud HEV õpilaste õppe paremaks korraldamiseks 2 väikeklassi ja 1 

lihtsustatud õppekavaga õpilaste klass. Korraldatud on ühele õpilasele keskendatud õpe. Üks 

õpilane õpib koduõppe vormis tervislikel põhjustel. 1.-9. klassi õpilastele on avatud 

õpiabirühmad, mille raames õpetatakse 2 nädalatunni ulatuses eesti keelt ning 2 nädalatunni 

ulatuses matemaatikat. Direktori 30.09.2016 käskkirja nr 15 lisast 1 selgub, et 2. a, 5. b ja 7. b 

klassi matemaatika õpiabitundideks määratud rühmatäitumus ületab piirnormi, mis on PGSi § 

51 lõike 1 punkti 1 järgi 6 õpilast. Direktori käskkirja järgi on nende rühmade suurus vastavalt 
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7, 7 ja 9 õpilast. Individuaalne õppekava on koostatud 17 õpilasele, nende hulgas on lihtsustatud 

õppekavaga õpilased, ühele õpilasele keskendatud õppe õpilane, väikeklassiõpilased, 

koduõppel olev õpilane ning nõustamiskomisjoni soovitusega teatud ainetes vähendatud 

õpitulemustega õppivad õpilased. Vestlusest HEV koordinaatoriga (19.01.2017 protokoll nr 2) 

selgus, et direktori käskkirjaga määratud individuaalse õppekava puhul koostatakse igale 

õpilasele dokument, kus on öeldud, mis on individuaalse õppekava rakendamise põhjused, 

milliseid muudatusi õpe sisaldab, milliseid erisusi kasutatakse õppekorralduses, kes ja kuidas 

on sellega seotud ning mis perioodi see hõlmab. Aineõpetajad koostavad seejärel 

individuaalsusi arvestava töökava. 

Vestlusest HEV koordinaatoriga (19.01.2017 protokoll nr 2) selgus, et koolis on loodud 

õppenõustamiskomisjon, mille juhataja on HEV koordinaator, aseesimees on õppealajuhataja 

ning liikmed on direktor ja sotsiaalpedagoog. Vajadusel kaasatakse klassijuhataja, aineõpetaja, 

õpiabiõpetaja. Selle komisjoni ülesandeks on koolis loodud tugisüsteemide koostöö 

korraldamine, HEV õpilaste õige ja asjakohase tugimeetme määramine ja tugimeetme tõhususe 

hindamine ning HEV õpilaste toetamine erinevate huvigruppide ja spetsialistide kaasamise abil.  

Hindamise korralduses lähtub kool PGSis ja „Põhikooli riiklikus õppekavas“ sätestatust. 

Hindamise eesmärk on anda tagasisidet õpilase õpiedukuse kohta ning toetada õpilase arengut 

ja tema kujunemist iseseisvaks õppijaks. Õpilasi suunatakse ja toetatakse edasise haridustee 

valikul. Samuti suunatakse õpetaja tegevust õpilase individuaalse arengu toetamisel. Lisaks 

sellele antakse alus õpilase järgmisse klassi üleviimiseks ning kooli lõpetamise otsuse 

tegemiseks. Ainealaseid teadmisi ja oskusi hinnatakse nii õppe käigus kui ka õppeteema 

lõppedes. Õpilase arengu toetamiseks kasutatakse õppe kestel õppimist toetavat hindamist, mis 

keskendub eelkõige õpilase arengu võrdlemisele tema varasemate saavutustega. Kokkuvõtvaks 

hindamiseks koondatakse hinded trimestri- ja aastahinneteks. 1. klassis kasutatakse õpilaste 

teadmiste ja oskuste hindamisel kõigis õppeainetes hinnete asemel suulisi ja kirjalikke sõnalisi 

hinnanguid. 2.-9. klassides kasutatakse numbrilist hindamist viiepallisüsteemis.  

Kooli õppekava on vastavalt PGSi § 69 lõikele 1 avalikustatud kooli kodulehel. 

 

2.6 Personal 

„Türi valla üldhariduskoolide töötajate koosseisu kinnitamise kord“ on kehtestatud Türi 

vallavolikogu 27.03.2014 määrusega nr 11. Kooli direktor on vastavalt kehtestatud korrale 

kinnitanud 23.05.2016 käskkirjaga nr 112 koolitöötajate koosseisu 2016/2017. õppeaastaks. 

Kinnitatud koosseisust on täitmata psühholoogi 1,0 ametikohta ja eripedagoogi 1,0 ametikohta. 

Kooli hoolekogu 26.04.2012 koosoleku protokolliga nr 7 on kehtestatud avaliku konkursi kord 

Türi Põhikooli pedagoogide ametikohtade täitmiseks. 2016. aastal kuulutati välja 1 kord 

eripedagoogi ja 2 korda psühholoogi ametikoha täitmiseks avalik konkurss. Kõik konkursid on 

luhtunud. Eripedagoogi ametikoha täitmiseks väljakuulutatud konkursile ei laekunud ühtegi 

avaldust. Psühholoogi ametikoha täitmiseks väljakuulutatud ühel konkursil ei laekunud ühtegi 

avaldust, teisel konkursil loobus väljavalitud kandidaat tööpakkumisest. Seega on täitmata 

PGSi § 37 lõikes 2 sätestatud nõue tagada õpilastele tasuta psühholoogi ja eripedagoogi teenus.  

Koolis töötab 58 õpetajat ja tugispetsialisti. Töölepingud on nendega sõlminud kooli direktor. 

55 inimese kvalifikatsioon vastab kehtivatele nõuetele, 3 õpetajaga on sõlmitud tähtajaline 
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tööleping. Seega ei ole täidetud kõikide õpetajate osas haridus- ja teadusministri 29.08.2013 

määruse nr 30 „Direktori, õppealajuhataja, õpetajate ja tugispetsialistide 

kvalifikatsiooninõuded“ § 3 sätestatu. EHISesse on kantud andmed õpetajate alamregistrisse 

vastavalt koolis olevatele dokumentidele.  

 

2.7 Õppenõukogu tegevus 

Koolil on õppenõukogu. Õppenõukogu tööd korraldab esimees, kelleks on kooli direktor. 

Valitud on õppenõukogu sekretär. Õppeaasta üldtööplaani eestvedamise ja juhtimise 

valdkonnas on esitatud õppenõukogu töökava. Järelevalve käigus tutvuti 2016. aasta koosoleku 

protokollidega. Õppenõukogu koosolekud on protokollitud nõuetekohaselt. Õppenõukogu on 

lähtunud oma tegevuses haridus- ja teadusministri 23.08.2010 määruses nr 44 „Kooli 

õppenõukogu ülesanded ja töökord“ sätestatust. 

 

2.8 Hoolekogu tegevus 

„Türi valla üldhariduskoolide hoolekogude moodustamine ja töökord“ on kehtestatud Türi 

Vallavalitsuse 28.12.2010 määrusega nr 9. Hoolekogu tegevus on olnud 2016. aastal häiritud, 

sest kvoorumi ebapiisava hulga tõttu ei olnud koosolekud otsustusjõulised. Seetõttu ei ole 

hoolekogu avaldanud arvamust kooli kodukorra ja õppekava muudatuste kohta. Kooli 

hoolekogu on jätnud täitmata põhikooli- ja gümnaasiumiseaduses  § 73 ja kooli põhimääruses 

§ 31 sätestatud ülesanded. Hoolekogu 14.11.2016 koosoleku protokollist nr 2 selgus, et 

hoolekogule valiti uus esimees, aseesimees ja sekretär. Siit tuleneb ettepanek kooli pidajale kui 

hoolekogu töökorra kehtestajale ja koosseisu kinnitajale aidata kaasa hoolekogu tegevusele 

tema ülesannete täitmisel.  

 

2.9 Ruumid 

Türi Põhikool loodi 01.09.2011. Ligi 500 õpilasega kool tegutseb kahes hoones. Algklassid 

asuvad 1924. aastal ehitatud majas ning vanemad klassid 1970. aastal ehitatud nn suures majas. 

Arengukava järgi on kavandatud ehitada lähiaastatel nn suure maja asemel uus koolihoone, kus 

asuksid õppima koos nii algklasside kui ka vanemate klasside õpilased.  

Päästeameti 09.01.2015 paikvaatluse protokolli nr 7.2-5.4/57-2 järgi Türi Põhikooli 

Wiedemanni 3a asuvas peahoones ja 09.01.2015 paikvaatluse protokolli nr 7.2-5.4/58-2 järgi 

Türi Põhikooli Hariduse 3 asuvas algklasside majas tuleohutuse ülevaatuse käigus puudusi ei 

tuvastatud.  

Terviseameti Põhja talituse 27.11.2015 kooli kontrolltoimingu akti nr RA15EV-67 järgi Türi 

Põhikoolile märkusi ei ole.  

 

2.10 Koolitervishoiuteenus 

Tervishoiuteenuse osutamise kohta on esitanud kinnituse OÜ Türi Tervisekeskus (reg nr 

10376580). Teenuse osutamiseks on koolis sisustatud nõuetele vastav meditsiinikabinet ning 
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töötab täisajaga (esmaspäevast neljapäevani kl 8-15 ja reedel kl 8-14.30) vastava 

ettevalmistusega meditsiinitöötaja.  

 

III KOKKUVÕTE 

Kooli põhimäärus on kinnitatud Türi Vallavolikogu 27.02.2014 määrusega nr 3. Kooli 

põhimäärus on vastavuses kehtivate õigusaktidega. Kool lähtub oma tegevuses põhimääruses 

kehtestatust. 

Türi Põhikooli arengukava aastateks 2016-2020 on kinnitatud Türi Vallavalitsuse 13.12.2016 

määrusega nr 6. 

Kooli kodukord on kehtestatud direktori 25.11.2011 käskkirjaga nr 65. Kodukorda on 

muudetud kolmel korral, viimati direktori 11.10.2016 käskkirjaga nr 21. Kooli kodukord on 

koostatud nõuetekohaselt. 

Kooli üldtööplaan 2016/2017. õppeaastaks on kinnitatud õppenõukogu 30.08.2016 koosoleku 

protokolliga nr 1-7/9. Dokumendi koostamisel on lähtutud kooli arengu- ja õppekavast ning 

eelmise õppeaasta õppe- ja kasvatustegevuse tulemuste analüüsist. Üldtööplaanis on esitatud 

2016/2017. õppeaasta üldeesmärgid. Üldtööplaan on koostatud nõuetekohaselt. Kool lähtub 

õppe- ja kasvatustöö korraldamisel üldtööplaanis kehtestatust. 

Kooli õppekava on kehtestatud direktori 18.10.2016 käskkirjaga nr 26.  

Kooli õppekava koosneb üldosast, ainekavadest ning põhikooli lihtsustatud õppekavast. 

Üldosas on esitatud kooli eripäradena loodus, loovus ning ettevõtlus. 

Koolis on moodustatud HEV õpilaste õppe paremaks korraldamiseks 2 väikeklassi ja 1 

lihtsustatud õppekavaga õpilaste klass. Korraldatud on ühele õpilasele keskendatud õpe. Üks 

õpilane õpib koduõppe vormis tervislikel põhjustel. 1.-9. klassi õpilastele on avatud 

õpiabirühmad, mille raames õpetatakse 2 nädalatunni ulatuses eesti keelt ning 2 nädalatunni 

ulatuses matemaatikat. Direktori 30.09.2016 käskkirja nr 15 lisast 1 selgub, et 2. a, 5. b ja 7. b 

klassi matemaatika õpiabitundideks määratud rühmatäitumus ületab piirnormi, mis on PGSi § 

51 lõike 1 punkti 1 järgi 6 õpilast. Individuaalne õppekava on koostatud 17 õpilasele. Koolis 

töötavad tugispetsialistidena logopeed ja sotsiaalpedagoog. 

Hindamise korralduses lähtub kool PGSis ja „Põhikooli riiklikus õppekavas“ sätestatust. 

Ainealaseid teadmisi ja oskusi hinnatakse nii õppe käigus kui ka õppeteema lõppedes. Õpilase 

arengu toetamiseks kasutatakse õppe kestel õppimist toetavat hindamist, mis keskendub 

eelkõige õpilase arengu võrdlemisele tema varasemate saavutustega. Kokkuvõtvaks 

hindamiseks koondatakse hinded trimestri- või aastahinneteks. 1. klassis kasutatakse õpilaste 

teadmiste ja oskuste hindamisel kõigis õppeainetes hinnete asemel suulisi ja kirjalikke sõnalisi 

hinnanguid. 2.-9. klassides kasutatakse numbrilist hindamist viiepallisüsteemis. 

Kooli direktor on vastavalt kehtestatud korrale kinnitanud 23.05.2016 käskkirjaga nr 112 

koolitöötajate koosseisu 2016/2017. õppeaastaks. Kinnitatud koosseisust on täitmata 

psühholoogi 1,0 ametikohta ja eripedagoogi 1,0 ametikohta, sest väljakuulutatud avalikud 

konkursid on luhtunud. Koolis töötab 58 õpetajat ja tugispetsialisti. Töölepingud on nendega 

sõlminud kooli direktor. 55 inimese kvalifikatsioon vastab kehtivatele nõuetele, 3 õpetajaga on 

sõlmitud tähtajaline tööleping. 
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Õppenõukogu on lähtunud oma tegevuses haridus- ja teadusministri 23.08.2010 määruses nr 44 

„Kooli õppenõukogu ülesanded ja töökord“ sätestatust. 

Kooli hoolekogu ei ole täitnud põhikooli- ja gümnaasiumiseaduses  § 73 ja kooli põhimääruses 

§ 31 sätestatud ülesandeid. 

Kooli ruumidele on andnud hinnangu Päästeamet ja Terviseamet – puudusi ei tuvastatud. 

Koolitervishoiuteenust osutab OÜ Türi Tervisekeskus. 

 

IV ETTEPANEK KOOLI PIDAJALE 

4.1 Toetada hoolekogu tegevust tema ülesannete täitmisel vastavalt põhikooli- ja 

gümnaasiumiseaduses § 73 ning kooli põhimääruses § 31 sätestatule. 

 

V ETTEKIRJUTUSED KOOLI DIREKTORILE 

5.1 Esitada kooli õppekava ja selle muudatused enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli 

hoolekogule ja õpilasesindusele vastavalt põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 17 lõikes 2 

sätestatule. Täitmise tähtaeg: 31.08.2017. 

5.2 Tagada õpilastele tasuta psühholoogi ja eripedagoogi teenus vastavalt põhikooli- ja 

gümnaasiumiseaduse § 37 lõikes 2 sätestatule. Täitmise tähtaeg: 31.08.2017. 

5.3 Viia õpiabirühmade täitumus vastavusse põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 51 lõike 1 

punktis 1 sätestatule. Täitmise tähtaeg: 01.04.2017. 

5.4 Tagada kõikide õpetajate kvalifikatsioon vastavalt haridus- ja teadusministri 29.08.2013 

määruse nr 30 „Direktori, õppealajuhataja, õpetajate ja tugispetsialistide 

kvalifikatsiooninõuded“ § 3 sätestatule. Täitmise tähtaeg: 31.08.2017. 

 

Järelevalve viis läbi 

Piret Hiisjärv 

Haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektor 

Järva Maavalitsus 
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