HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

MINISTRI KASKKIRI

10.01.2018 nr 1.1-2/18/13

Tartu Tamme Kooli haldusjirelevalve diendi kinnitamine

PdShikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 87 1dike 1 ja 3, Vabariigi Valitsuse seaduse § 75 10ike 4
ning asendustditmise ja sunniraha seaduse § 7 15ike 1 alusel:

1. Kinnitan Tartu Tamme Kooli haldusjdrelevalve diendi (juurde lisatud) ning teen diendi
viiendas, kuuendas ja seitsmendas osas nimetatud ettekirjutused.

2. Kohustan kooli direktorit esitama Haridus- ja Teadusministeeriumile kirjaliku aruande
ettekirjutuse tiitmist tdendavate dokumentidega viie toopdeva jooksul pirast ettekirjutuse
tditmise tdhtaega.

3. Teen hoiatuse (juurde lisatud), et riikliku jarelevalve Giendis tehtud ettekirjutuste tditmata
jatmisel voib Haridus- ja Teadusministeerium rakendada sunniraha 640 eurot vastavalt
asendustditmise ja sunniraha seadusele.

4. Kiesolevat kiskkirja on voimalik vaidlustada 30 pdeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse Tartu Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus sétestatud korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Mailis Reps minister



Lisa 1

KINNITATUD

haridus- ja teadusministri kaskkirjaga

,» Tartu Tamme Kooli haldusjérelevalve diendi kinnitamine*

OIEND
HALDUSJARELEVALVE TEOSTAMISE KOHTA TARTU TAMME KOOLIS

I. SISSEJUHATUS

1.1. Tartu Tamme Kool (edaspidi kool) on Tartu Linnavalitsuse (edaspidi pidaja) hallatav
Oppeasutus aadressil Tamme pst 24a, Tartu linn.

1.2. Haldusjérelevalvet teostati koolis ministri 30.10.2017 kaskkirja nr 1.1-2/17/283
,,Haldusjarelevalve teostamine Tartu Tamme Koolis* alusel.

1.3. Haldusjarelevalvet kooli Oppe- ja kasvatustegevuse iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi vélishindamisosakonna eksperdid Kaidi Maask ja Katrin Ohakas.

1.4. Haldusjarelevalve koolis kohapeal toimus ajavahemikul 27.11.-01.12.2017.

1.5. Haldusjarelevalve kiigus vesteldi kooli direktori, Oppealajuhataja, dpetajate, hoolekogu,
Opilasesinduse ja pidaja esindajatega ning tutvuti kooli dokumentatsiooniga.

Il. OLUKORRA KIRJELDUS

Tartu Tamme Kool on iildhariduskool, mis asutati 01.08.2015. Koolitusluba (nr 7444HTM) on
antud Oppe korraldamiseks I-111 kooliastmes kehtivusega 31.08.2018 (ministri 31.08.2015. a
késkkiri nr 345).

Jarelevalve ajal oppis EHISes ja koolis kohapeal 27.11.2017 kontrollitud andmetel 873 Opilast
ja tootas 65 Oppe- ja kasvatusala todtajat.

2.1. Pohiméirus

2.1.1. P6himéiruse kKinnitamine ja muutmine

Jarelevalve ajal tegutses kool Tartu Linnavolikogu 19.03.2015. a kehtestatud mééruse nr 62
,Tartu Tamme Kooli pohimadrus® (edaspidi pohimddrus) alusel. Sama pohimaéruse esitas
pidaja Haridus- ja Teadusministeeriumile koolitusloa taotlemisel. PGhimaérust muudetud ei ole.

2.1.2. Kooli asukoht
Kool asub pohiméddruses méargitud asukohas Tartu linnas Tamme pst 24a.

2.1.3. Direktori pidevus ja iilesanded
Kooli pdhimiiruses on direktori lilesanded kirjeldatud vastavalt digusaktidele.

2.1.4. Hoolekogu iilesanded ja koosseis

Pohimédruse § 15 sétestab, et koolil on hoolekogu, mis tegutseb linnavolikogu méirusega
kehtestatud korras. Kooli hoolekogu tegevust ja moodustamist reguleerib Tartu Linnavolikogu
10.02.2011. a maarus nr 31 ,,Hoolekogu tegutsemise ja moodustamise kord®“, mille jérgi
hoolekogu tdidab talle seadustes ja nende alusel antud digusaktides pandud iilesandeid. Mééruse
§ 3 sitestab hoolekogu koosseisu, kuid konkreetse kooli hoolekogu litkmete arvu otsustamise
diguse annab kooli direktorile. Kéesoleval dppeaastal on kooli hoolekogu koosseis 11liitkmeline:



kuus lapsevanemate esindajat, kaks dppendukogu esindajat, iiks dpilaste esindaja, iiks vilistlaste
ja linnavolikogu esindaja. Hoolekogu koosseis on kinnitatud kooskdlas oigusaktides
sitestatuga.

2.1.5. Oppekorralduse alused

Kooli &ppekeel on eesti keel. Koolis on statsionaarne dppevorm. Opet korraldatakse
klassipohiselt (1.-9. klass). Kooli dppetdd korraldamise alused on médratud pohimédiruse §-S
26. Pohimiiruse § 26 Ig 1 jérgi voib Oppeaasta koosneda dppeveeranditest vOi trimestritest.
Kool on dppeaasta trimestriteks jagunemise médranud kodukorra p-s 2.1. ja dppekava p-s 4.1.
PShiméidruse § 27 jérgi on koolil pdevakava, mille kehtestab direktor. Pdevakava on direktor
kehtestanud 13.09.2017. a kiskkirjaga nr 217 ,,Tartu Tamme Kooli pdevakava kehtestamine®.
Kooli pievakava ei ole kooskolas seaduses sétestatuga. Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse
(edaspidi PGS) § 25 1g 6 kohaselt kajastab kooli pdevakava dppetegevuste ning kooli dppekava
toetavate Oppekavaviliste tegevuste nagu pikapdevariihmas, ringides ja stuudiotes
korraldatavate tegevuste jérjestust ja ajalist kestust. Direktori kehtestatud pdevakavas on
kajastatud Oppetegevuste ajaline kestus, kuid Oppekavaviliste tegevuste aega pdevakava ei
kajasta.

Kooli pdevakavas on sitestatud, et dppetunnid toimuvad tunniplaani alusel. Direktori kaskkirja
lisas nr 2 olid esitatud klasside tunniplaanid, kus olid kajastatud peale Oppetundide
pikapdevariihma ja mitmete ringide (nt kooride) toimumise ajad. Jarelevalves selgus, et
tunniplaanis kajastatud ringitunnid on dpilastele kohustuslikud. Direktor kinnitas (01.12.2017
vestluse protokoll nr 7), et pdevakava vajab muutmist. Oppejuhi sdnul (30.11.2017 vestluse
protokoll nr 5) soovivad lapsevanemad, et dpilastele kohustuslikud ringid oleksid tunniplaanis.

2.1.6. Koolis toimuva dppekavaviilise tegevuse korraldamise alused

Kooli péhiméidruse § 35 lg-s 2 on nimetatud kooli dppekavavilised tegevused, milleks on
nditeks huvitegevus, pikapdevariihma tegevus, koolieelikute ettevalmistusriihma tegevus,
koolituste ja kultuuriiirituste korraldamine. Pohimééruse § 35 Ig 3 annab direktorile diguse
otsustada, kas Oppekavavilist tegevust viiakse ldbi tasulise voi tasuta teenusena. Tasuliste
teenuste hinnad on kehtestatud pidaja kehtestatud korras. Tasuline on voimla, ujula ja aula
kasutamine. Teisi tasulisi teenuseid koolis ei osutata. Opilastele korraldab kool tasuta huviringe
ja pikapédevariihma tegevust.

2.1.7. Opilaste ja vanemate digused ja kohustused

Opilaste digused ja kohustused on kehtestatud kooli pShiméiruse §-s 30 ja vanemate digused
ja kohustused §-s 31. Need on kooskdlas PGSis sdtestatuga.

Pohimédruse § 16 médratleb dpilasesinduse olemasolu koolis. Esimese Opilasesinduse valimise
kord on sitestatud pohimédruse §-s 17 ja dpilasesinduse pohiméiruse koostamise, kinnitamise
ja muutmise kord §-s 18. Kooli dpilasesinduse pdhimééruse on direktor kinnitanud 20.11.2017.
Opilasesinduse pdhiméiruse p-s 3.2. on méiratud, et pdhimairuse votab vastu voi muudab
Opilasesinduse koosolek 2/3 hailteenamusega. Nimetatud séte ei ole kooskdlas PGSi § 60 Ig-
ga 5 ja kooli pohimaéruse §-ga 18, mille jargi on Opilasesinduse pohiméaruse heakskiitmise
digus dpilaskonnal, st kdigil dpilastel. Opilasesinduse pdhiméiruses on kirjas, et dpilasesindus
vottis podhimddruse vastu 06.10.2015 koosolekul, kuid protokolli nimetud koosoleku kohta
jérelevalves ei esitatud. Kooli huvijuhi sdnul (28.11.2017 vestluse protokoll nr 3) dpilaskond



otse pohimiidruse vastuvotmisse kaasatud polnud, kuid Opilasesinduse litkmed tutvustasid
pohimaéérust klassides.

Opilasesinduse pdhiméairuse p-s 1.1. on méiratud, et dpilasesindusse kuuluvad 5.-9. klasside
poolt valitud esindajad, 2—3 liiget igast klassist. PGSi § 60 1g 4 kohaselt on dpilaskonnal digus
valida Opilasesindus, kes esindab dpilaskonda dpilasesinduse podhimairuses sétestatud pddevuse
piires koolisisestes suhetes ning suhetes teiste organisatsioonide, asutuste ja isikutega. Seega
on kooli Opilasesinduse pohimééruses piirang, millest tulenevalt ei saa nooremate klasside
opilased valida Opilasesinduse litkmed.

Jarelevalves selgus, et Opilasesindus viib koosolekuid 14bi kahes osas: noorema (5.—6. klass) ja
vanema astme (7.-9. klass) Oopilasesindusena. Opilasesinduse pdhimidrus vastavat
tookorraldust ei satesta. Huvijuhi sonul (28.11.2017 vestluse protokoll nr 3) on see suures koolis
otstarbekas.

Opilasesinduse pdhimédruses pole méidratud Opilasesinduse iilesandeid, mis on seotud
erinevatele kooli oigusaktidele arvamuse andmisega ning osalemisega hoolekogu ja
dppendukogu tegevuses. Opilasesindus pole arvamust andnud kooli arengukavale, dppekavale
ega kodukorrale. Opilasesinduse esindaja osaleb hoolekogu t6ds, aga dppendukogu tegevuses
ei osale.

Opilasesinduse pdhimiiruse jirgi koosolekud protokollitakse ja otsused fikseeritakse
protokollis. Jarelevalves tutvuti Opilasesinduse koosolekute protokollidega perioodil 2015—
2017. Protokollides puudus info koosolekult puudunud liikmete kohta. Protokollid ei
kajastanud paevakorrapunktide arutelu, otsuseid polnud vormistatud ning protokollid olid
koosoleku juhataja ning protokollija poolt allkirjastamata.

2.1.8. Koolitootajate digused ja kohustused
Pohimédruse §-s 33 on sitestatud koolitodtajate digused ja kohustused, mis on kooskdlas
oigusaktidega.

2.1.9. Majandamise ja asjaajamise alused
Majandamise ja asjaajamise alused on kehtestatud kooli pdhimédiruses ldhtudes digusaktides
satestatust.

2.2. Arengukava

2.2.1. Arengukava koostamine

Jarelevalve ajal tegutses kool aastateks 2017-2025 koostatud arengukava alusel. Kooli

arengukava on kehtestanud Tartu Linnavalitsus 20.12.2016. a maéarusega nr 32 ,,Tartu Tamme

Kooli arengukava aastateks 2017-2025“. Enne arengukava kehtestamist on arengukavale

arvamuse andnud dppendukogu ja hoolekogu. Jirelevalves kontrollitud dokumentide pdhjal

pole vdimalik tuvastada arengukavale Opilasesinduse arvamuse andmist. Huvijuhi sdnade

kohaselt (28.11.2017 vestluse protokoll nr 3) tutvustati arengukava projekti opilasesindusele.

Arengukava vastab PGSi § 67 1g-s 2 sétestatud ndudmistele.

Arengukava on avalikustatud kooli veebilehel
(http://Iwww.tamme.tartu.ee/avalik_teave/arengukava2017-2025.pdf).

2.2.2. Arengukava tegevuskava


http://www.tamme.tartu.ee/avalik_teave/arengukava2017-2025.pdf

Arengukava tegevuskava on koostatud kolmeks O&ppeaastaks: 2016/2017-2018/2019.
Arengukava tegevuskavas on vilja toodud kuue valdkonna eesmirgid ning eesmérgi
saavutamiseks tehtavad tegevused koos saavutatava tulemuse kirjelduse ja vastutajatega.
Arengukavas on maddratletud, et arengukava tditmise, muudatuste ja jargmise Oppeaasta
arendusiilesannete kohta teeb direktor ettekande kooli hoolekogus ja Oppendukogus iga
Oppeaasta viimasel koosolekul. Hoolekogu 30.08.2017 koosoleku protokollis (protokoll
(numbrita)) on esimese pdevakorrapunkti all maérgitud, et direktor annab informatsiooni
arengukava tditmisest. Protokolli jargi tegi direktor liihililevaate moddunud Oppeaastast ning
uue Oppeaasta tegevusest seoses kujundava hindamise rakendamisega. Jérelevalves tutvutud
oppendukogu protokollidest ei ndhtu, et dppendukogu oleks arengukava tegevuskava tditmist
arutanud. Oppendukogu 29.08.2017 koosoleku protokollist (nr 4) selgus, et arutati arengukava
tegevuskava muutmist. Direktori selgituste kohaselt (28.11.2017 vestluse protokoll nr 1) on
arengukava tegevuskava analiiiis kavas teha 2018. aasta kevadel, sest tegevuskava vajab alates
jargmisest Oppeaastast sisulist uuendamist. Kooli arengukava tdiendamine on planeeritud ka
Oppeaasta iildtooplaanis.

2.2.3. Sisehindamine

PGSi § 78 Ig 2 kohaselt tehakse koolis sisehindamist vdahemalt {iks kord arengukava perioodi
jooksul ja Ig 3 kohaselt kehtestab sisehindamise korra direktor, andes selle enne arvamuse
andmiseks hoolekogule. Kooli sisehindamise kord on kehtestatud direktori 02.11.2017
kaskkirjaga. Direktori selgituste kohaselt (28.11.2017 vestluse protokoll nr 1) oli sisehindamise
kord wvilja tootatud varem, aga polnud direktori kiskkirjaga kinnitatud. Hoolekogu
protokollidest ei ndhtu, et hoolekogu oleks sisehindamise korda arutanud.

Sisehindamise korras on sitestatud, et sisechindamise 16pparuanne koostatakse iiks kord
arengukava perioodi jooksul. Kooli arengukava periood on iiheksa aastat. Direktori selgituste
kohaselt (28.11.2017 vestluse protokoll nr 1) on sisehindamise aruanne kavas koostada iiks
kord arengukava kolmeaastase tegevuskava perioodi jooksul. Pidaja esindaja sonul (01.12.2017
vestluse protokoll nr 8) jélgitakse enne kooli uue arengukava esitamist, kas sisehindamine on
koolis 1dbi viidud ja vaadatakse ka sisehindamise aruannet.

Sisehindamise korra jdrgi tuleb koostada iga dppeaasta 16pus sisehindamise vahekokkuvotted
tldtooplaanis ette ndhtud teemadel. Jarelevalves tutvuti 2016/2017. Oppeaasta Oppe- ja
kasvatustoo tulemuslikkuse analiiiisiga, mille oli koostanud Oppealajuhataja ja mis koosnes
kolme viimase Oppeaasta Opitulemuste vordlusest ning iga kooliastme kohta tehtud analiiiisist
Oppeaasta eesmarkidest ldhtudes. Vilja olid toodud I&bi viidud tegevused ja vdimalikud
parendusvaldkonnad. Oppendukogu 29.08.2017 koosolekul (protokoll nr 4) oli dppealajuhataja
Oppeaasta iilevaadet tutvustanud.

Sisehindamise korra jirgi planeeritakse sisehindamise tegevused Oppeaasta iildtooplaanis.
2017/2018. oppeaasta iildooplaanis on sisehindamise tegevused planeeritud.

2.3. Uldtooplaan

Kooli iildtéoplaan on kinnitatud 6ppendukogu 23.10.2017 koosolekul (protokoll nr 5). Haridus-
ja teadusministri 25.08.2010. a midruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord § 2
p-st 2 tulenevalt on Oppendukogu iilesandeks seoses Oppe ja kasvatuse analiilisimise ja
hindamisega kinnitada kooli iildtooplaan iga Oppeaasta alguseks. Kahel viimasel dppeaastal
koolis seda jirgitud ei ole. Direktori selgituste kohaselt (01.12.2017 vestluse protokoll nr 10)



on iildtooplaani kinnitamine jdédnud oktoobrisse, kuna soovitakse iildtooplaani pikemalt arutada
ja augusti 10pus jaéb selleks vihe aega.

Léhtudes haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a maaruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*
§-S 4 sitestatust, on ildtooplaan koolidokument, milles méératakse kooli iihe dppeaasta
tegevuskava. Jarelevalves tutvutud ildtooplaanide sisu annab alust jareldada, et koolis pole
Oppeaasta eesmirgid ja tegevuskava libi mdeldud. Eesmérgid viimase kolme Oppeaasta
iildtooplaanides olid iihesugused, samuti enamik iilesandeid ja tegevusi. Oppealajuhataja sdnul
(30.11.2017 vestluse protokoll nr 5) on eesmiérgid olnud iihesugused, sest dpetajate jaoks on
need eesmargid olulised, neile pdoratakse tdhelepanu ja neist lahtutakse oma tegevuses.
Uldtooplaani tiitmist tervikuna koolis pole analiiiisitud. Direktori selgituste kohaselt
(01.12.2017 vestluse protokoll nr 10) analiiiisitakse eelmise dppeaasta olulisemaid tegevusi,
kuid iildtddplaani tervikuna analiiiisi aluseks ei vdeta. Oppealajuhataja selgitas (30.11.2017
vestluse protokoll nr 5), et tema analiilisib Oppe- ja kasvatustodga seotud teemasid ja direktor
rahulolukdisitluste tulemusi.

2.4. Oppekava ja éppekorraldus

2.4.1. Oppekava kehtestamine
Kooli dppekava on kehtestanud direktor. Sama Oppekava esitas pidaja Haridus- ja

Teadusministeeriumisse koolitusloa taotlemisel.

Oppekava muutmisel pole jirgitud seaduses sitestatud ndudeid. Vastavalt PGSi § 17 Ig-le 2
esitatakse kooli dppekava voi selle muudatused enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule. Oppekava on peale kehtestamist muudetud
direktori kiskkirjaga kolmel korral. Oppendukogu on dppekava muudatusi arutanud viiel
korral. Oppendukogu protokollides kajastatud muudatuste ja direktori kiskkirjaga muudetud
oppekava vordlemisel selgus, et dppendukogu 29.08.2017 koosolekul arutatud muudatused
koik dppekavas ei kajastu. Direktor ei osanud seda selgitada (01.12. 2017 vestluse protokoll nr
10). Hoolekogu ja Opilasesinduse protokollid, mida jirelevalves vaadeldi, Oppekava
muudatuste arutelu ei kajastanud. Hoolekogu esindajad selgitasid (30.11.2017 vestluse
protokoll nr 7), et hoolekogu on kogu aeg kursis dppekava tooga. Direktori sdnade kohaselt
(01.12.2017 vestluse protokoll nr 10) on dppekava vastavalt arengukavale pidevalt muutuv
dokument ja hoolekogus toimuvad arutelud pidevalt.

Kooli dppekava oli veebilehel avalikustatud ja paberkandjal kittesaadav kooli kantseleis.

2.4.2. Oppekava kooskdla digusaktidega
SA Innove ekspertide hinnangul (30.11.2017 kiri 6.1-2/11521-1) on kooli dppekava vastavuses

Vabariigi Valitsuse 06.01.2011 mésrusega nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava“ (edaspidi PROK).

2.4.3. Oppekorraldus
PGSi § 25 1g 1 kohaselt méiératakse Opilase nddalakoormus dppeaineti kooli dppekavaga ja lg-

s 2 on sitestatud pdhikooli dpilase suurim lubatud nddala dppekoormus dppetundides. Kooli
oppekava tiildosa p-s 4.3. on tunnijaotusplaan, kus on kajastatud dppeainete mahud klassiti
Opilase suurima lubatud Oppekoormuse jargi. Lisaks tunnijaotusplaanile on Oppekavas
satestatud Oppekava toetav tdiendav Gpe muusikas (1.-9. klassis, sh 6. ja 7. klassis kaks tundi
néddalas), eesti keeles (9. klassis), matemaatikas (8.—9. klassis), B-vodrkeeles (6. klassis) ja
valikaines ,,Huvitav loodus* (3. klassis). Klasside tunniplaanis on kdik tdiendava dppe tunnid



kajastatud ringitundidena, mis toimuvad pédevakavas maéidratud Oppetundide ajal. Lisaks
Ooppekavas esitatud tdiendavale Oppele on Opilaste tunniplaanis klassijuhataja tund (5.-9.
klassis) ja KiVa ring (1. klassis), mis dppealajuhataja sonul (30.11.2017 vestluse protokoll nr
5) on dpilastele kohustuslikud. Seetdttu iiletab dpilaste nddala dppekoormus kdigis klassides
lubatut ithe kuni kuue tunni (6. c¢ klassis) vorra. Ringitunnid, mis dppekavas on nimetatud
taiendavaks Oppeks, toimuvad nii pdeva esimeste kui viimaste dppetundidena, 3.a klassis on
huvitava looduse ring koolipieva keskel. Oppealajuhataja selgitas (30.11.2017 vestluse
protokoll nr 5), et tunniplaanis on tdiendav Ope ringitundidena, mille kohta dpilastele pole
oeldud, et need on vabatahtlikud, ning lapsevanemad soovisid, et kohustuslikud ringid oleksid
tunniplaanis. Direktor selgitas (01.12.2017 vestluse protokoll nr 10), et tdiendav dpe on
ringitund ja muusikaklassi astudes on tehtud valik muusikaringis ja kooritundides osalemiseks.
Opilaste arengu ja dppimise toetamise ning hindamise korraldus on esitatud dppekavas ja see
on kooskdlas PROKis kehtestatuga. Koolis toimitakse vastavalt dppekavas sitestatule.
Teadmiste ja oskuste hindamisel kasutatakse hindeid viiepallisiisteemis. 1.—2. klassi Gpilaste
hindamisel kasutatakse suulist ja kirjalikku tagasisidet, kirjalikud hinnangud antakse iga
trimestri 1dpus.

2.4.4. Hariduslike erivajaduste opilaste 6ppe korraldus
Kooli dppekavas on sidtestatud Opilaste juhendamise, hariduslike erivajadustega Opilaste

oppekorralduse pohimotted ja tugimeetmete rakendamise kord. Vastavalt dppekavas sitestatule
on direktor méidranud kiskkirjaga haridusliku erivajadusega Opilaste Oppe koordinaatori
(edaspidi HEVKO), kelleks on kooli sotsiaalpedagoog, ning kehtestanud tema tilesanded. Kooli
pohiméiruse ja Oppekava jirgi on direktor moodustanud 20.11.2017. a késkkirjaga nr 300
tugikomisjoni ning kinnitanud komisjoni iilesanded ja tegutsemise korra. Tugikomisjon on
tegutsenud vastavalt kehtestatud korrale.

Opilase haridusliku erivajaduse viljaselgitamiseks avatakse Opilasele individuaalse arengu
jalgimise kaart. Vastavalt PGS1 § 48 lg-le 6 peab direktor méddrama individuaalse arengu
jélgimise kaardi koostamise ja tditmise eest vastutavad isikud. Direktor nimetatud isikuid
madranud ei olnud. Sotsiaalpedagoogi ja HEVKO sonul (28.11.2017 vestluse protokoll nr 4)
avab kaardi HEVKO ja kaardi tditmist alustab dpilase klassijuhataja, seejérel teevad kaks korda
Oppeaastas kaardile markmeid ainedpetajad. Kaardi avamisest teavitatakse lapsevanemat.
Koolis on Eesti Hariduse Infosiisteemist (edaspidi EHIS) 21.11.2017 tehtud véljavotte jargi
maédratletud 186 haridusliku erivajadusega Opilast (edaspidi HEV-épilane). Direktori
késkkirjaga on 180 dpilasele miiratud Spiabi. Opiabi midramisel ja ldbiviimisel on koolis
toimitud Oppekava ja digusaktide kohaselt.

Koolis koostatakse Opilastele, kes vajavad lisaks dpiabile lisatuge, individuaalseid dppekavasid
(edaspidi IOK) Jirelevalves tutvutud I0Kde pdhjal vaib delda, et IOKde rakendamisel on
toimitud vastavalt digusaktidele.

Koolis on 1. klasside Opilastele moodustatud pikapdevariihmad. Pikapdevariithma tegevus on
kooskdlas kooli dppekavas sitestatule.

Tugispetsialistidest todtab koolis kaks eripedagoogi, sotsiaalpedagoog (tdidab ka HEVKO
{ilesandeid) ja psiihholoog. Uhe eripedagoogi kvalifikatsioon ei vasta haridus- ja teadusministri
29.08.2013. a madruses nr 40 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* kehtestatud nouetele.



2.4.5. Arenguvestluste korraldamine

PGSi § 37 1g 5 kohaselt kehtestab kooli direktor arenguvestluse korraldamise tingimused ja
korra, esitades selle enne arvamuse andmiseks dppendukogule ja hoolekogule. Oppendukogu
on andud arenguvestluste tingimuste ja korra kohta arvamuse 07.01.2016 koosolekul (protokoll
nr 1) ja direktor on korra kinnitanud 29.01.2016 késkkirjaga nr 32. Hoolekogu arenguvestluse
korrale arvamust andud ei ole.

Vastavalt PGSi § 37 Ig-le 3 korraldatakse dpilasega koolis vdhemalt iiks kord dppeaasta jooksul
arenguvestlus. Jarelevalves ei leidnud tdendamist, et vidhemalt kord dppeaastas on kooli koigi
Opilastega toimunud arenguvestlused. Vastavalt koolis kehtestatud korrale edastavad opetajad
juhtkonnale vaid info arenguvestlustel tehtud koolielu korraldamist puudutavate ettepanekute
kohta. Oppejuhi selgituste kohaselt (30.11.2017 vestluse protokoll nr 5) kdikide pilastega
arenguvestlust igal aastal ei toimu.

2.5. Kodukord

Vastavalt PGSi § 68 lg-le 1 kehtestab direktor kodukorra ja Ig 2 jérgi esitatakse kooli kodukord
ja selle muudatused enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule ja
opilasesindusele. Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méiéiruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu
iilesanded ja tookord* § 2 p 4 jirgi arutab l4bi ja annab arvamuse kodukorra ja selle muudatuste
kohta ka dppendukogu. Kooli kodukorra on direktor kehtestanud kuuel korral. Kigi nimetatud
kaskkirjadega on direktor kodukorra kinnitanud, aga pole kehtetuks tunnistatud eelmist
kodukorda. Kooli kodulehel avalikustatud ja jirelevalves esitatud kodukorral oli mérgitud info
kodukorra kehtestamise (02.10.2015) ja kahe muutmise kohta (12.09.2017 ja 25.10.2017).
Oppendukogu on kodukorda arutanud ja arvamuse andnud 28.08.2015 koosolekul (protokoll nr
1), 29.08.2016 koosolekul (protokoll nr 4), 03.01.2017 koosolekul (protokoll nr 1), 29.08.2017
koosolekul (protokoll nr 4) ja 23.10.2017 koosolekul (protokoll nr 5). Oppendukogu
protokollidest ilmneb, et peale kodukorra kehtestamist 02.10.2015 on tehtud kodukorras
muudatusi peamiselt kodukorra p-s 18, kus on sitestatud dpilasreeglid, iihel korral p-s 2.6, mille
jérgi on dppepdevas lubatud 14bi viia liks kontrolltd6 ning kontrolltdd toimumisest teatamine
vihemalt viis Oppepideva ette.

Hoolekogu ja dpilasesinduse koosolekute protokollidest ei ilme, et kodukorra muudatusi oleks
arutatud ja neile arvamus antud. Opilasesinduse 05.10.2016 koosolekul on direktor tutvustanud
kooli kodukorda; 15.11.2017 koosolekul on dppealajuhataja kodukorrast radkinud ja palunud
seda klassides tutvustada. Protokollidest ei selgu direktori ja dppealajuhataja sonavottude sisu.
Oppalajuhataja sonul (30.11.2017 vestluse protokoll nr 5) ongi peamiselt tipsustatud
kodukorras p 18 sonastust ja ettepanekuid muutmiseks on tulnud ka Opilasesinduselt.
Hoolekogu esindajate sonul (30.11.2017 vestluse protokoll nr 7) on hoolekogu kodukorda
arutanud, monikord ka koosolekute viliselt, aga arutelu ning arvamuse andmist pole
protokollitud.

PGSi § 58 1g 5 kohaselt peab kodukorras olema kehtestatud, mil viisil hoiustatakse kooli hoiule
antud esemed ja kuidas need tagastatakse. Kooli kodukorras on vastavad sitted olemas, kuid
need on mitme erineva punkti all ning seetottu raskesti leitavad. Kooli kodukorra p-s 7.3. on
médratletud, et dpilane ei vota kooli kaasa esemeid ega tekita olukordi, mis seavad ohtu tema
enda voi kaaslaste turvalisuse ning kui oOpilane ei jargi antud korraldust, on Opetajal digus
esemed hoiule votta ja tagastada lapsevanemale. Kodukorra p-des 12 ja 13 tdpsustakse



hoiustamist (peab hoidma eseme siilimist tagaval viisil) ja eseme omanikule tagastamist
(koolipdeva 10pul). Lisaks on veel esemete dravdtmise, hoiustamise ja tagastamise kohta paar
sdtet Opilasreeglites (p-s 18).

Vastavalt PGSi § 69 1g-le 2 pannakse kodukord koolis vélja opilastele ndhtavasse kohta. Koolis
olid infostendidel Opilasreeglid (kodukorra p 18), kodukorda tervikuna oOpilastele ndhtavalt
vilja pandud ei olnud.

Kodukord oli avalikustatud kooli veebilehel

http://www.tamme.tartu.ee/avalik teave/kodukord-2017.pdf

2.6. Kooli direktori tegevus

Jarelevalves kontrolliti direktori tegevust, ldhtudes kooli pdhimédruse §-s 13 méératletud
direktori lilesannetest ja teistes digusaktides kehtestatust.

Jarelevalves selgus, et direktor pole korraldanud oOppekava, kodukorra, sisehindamise
labiviimise korra ja arenguvestluse 1dbiviimise tingimuste ja korra koostamist vastavalt PGSis
satestatule, kuna pole enne nende dokumentide kehtestamist kuulanud &ra hoolekogu ja
Opilasesinduse arvamust.

Direktor pole taganud dpilasesinduse pdhimééruse vastuvotmist ldhtudes kooli pdhimééruses
satestatust.

PGSi § 48 1g 6 jérgi peab kooli direktor médrama Opilase individuaalse arengu jalgimise kaardi
tditmise eest vastutavad isikud. Direktor seda teinud ei ole.

Direktor on 24.11.2017 késkkirjaga nr 304 Kinnitanud Opetajate vabade ametikohtade
tditmiseks korraldatava konkursi tingimused ja korra. Vastavalt PGSi § 74 lg-le 6 kehtestab
kooli dppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ning teiste dppe- ja kasvatusalal tdotavate
isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi labiviimise korra hoolekogu direktori
ettepanekul. Direktori teiste, pohimaéruses ja Oigusaktides médratletud iilesannete tditmine
leidis jarelevalves Kinnitust.

2.7. Hoolekogu tegevus

Kooli hoolekogu tegevusest iilevaate saamiseks on aluseks voetud hoolekogu koosolekute
protokollid ajavahemikust 2015-2017.

Vastavalt PGSi § 73 1g-s 9 sétestatule toimuvad hoolekogu koosolekud vihemalt kord nelja kuu
jooksul. Kooli esimene hoolekogu (2015/2016. dppeaastaks) moodustati Tartu Linnavalitsuse
03.11.2015. a korraldusega nr 1178. Protokollid hoolekogu koosolekutest 2015/2016.
oppeaastal puuduvad. Kooli lastevanemate 22.09.2016 iildkoosoleku (protokoll nr 1)
paevakava p 4 oli hoolekogu esimehe kokkuvote hoolekogu toost. Protokollist ei selgu esitatud
kokkuvdtte sisu. 2016/2017. dppeaastal toimus kuus ja kdesoleval dppeaastal on toimunud iiks
hoolekogu koosolek.

Hoolekogu pole tditnud PGSi § 73 lg-s 1! sitestatud hoolekogu iilesannet kehtestada kooli
oppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ning teiste dppe- ja kasvatusalal tootavate isikute
ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi l&biviimise kord. Hoolekogu esindaja sonul
(30.11.2017 vestluse protokoll nr 7) usaldab hoolekogu direktorit ja direktor ei pea kdiges
hoolekogu kaasama.

Hoolekogu pole andnud arvamust kooli dppekava, kodukorra, arenguvestluse ldbiviimise
tingimuste ja korra ning sisehindamise korra kohta.

Oigusaktides sitestatud hoolekogu teiste iilesannete tditmine leidis jirelevalves kinnitust.


http://www.tamme.tartu.ee/avalik_teave/kodukord-2017.pdf

Hoolekogu koosseis ja iilevaade tegevusest on avalikustatud kooli veebilehel
http://www.tamme.tartu.ee/hoolekogul/.

2.8. Oppenéukogu tegevus

2.8.1. Oppenéukogu liikmed

Vastavalt haridus- ja teadusministri 23.08.2010 mééaruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded
ja tookord™ § 1 1g-le 3 on dppendukogu litkkmeteks kooli direktor, dppealajuhataja, Opetajad,
tugispetsialistid ja teised direktori nimetatud isikud; Oppendukogu tegevusse kaasatakse
Opilasesinduse esindaja. Direktor on 07.09.2015 kaskkirjaga nr 25 nimetanud 0ppendukogu
liikmeks ka juhiabi. Opilasesindus oma esindajat dppendukogusse valinud ei olnud ja
Opilasesinduse esindaja kaasamine dppendukogu tegevusse tdendamist ei leidnud. Direktori
selgituste kohaselt (28.11.2017 vestluse protokoll nr 1) ei ole leitud &pilasesinduse
oppendukogu to0sse kaasamiseks sobivat vormi ega esindajale rolli.

2.8.2. Oppendukogu tegevuste kavandamine ja dokumenteerimine
Oppendukogu tegevuse kavandamine, koosolekute protokollimine ja teabe avalikustamine
oppendukogu tegevuse kohta vastab digusaktides sitestatule.

2.8.3. Oppendukogu iilesannete tiitmine

Jarelevalves selgus, et Oppendukogu pole kinnitanud kooli iildtodplaani Oppeaasta alguseks.
2017/2018. dppeaasta iildtooplaani kinnitas dppendukogu 23.10.2017 koosolekul (protokoll nr
5). Teisi haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a médruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded
ja tookord* §-des 2, 3 ja 4 pandud iilesandeid on dppendukogu tditnud.

2.9. Pedagoogiline personal
2.9.1. Personali koosseis
Kooli direktor oli kinnitanud koolitodtajate koosseisu 05.10.2017 késkkirjaga nr 250.

2.9.2. Pedagoogilise personali kvalifikatsiooni vastavus kehtestatud nouetele, konkursid
ja toolepingud

Jérelevalves kontrolliti pedagoogide kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja teadusministri

29.08.2013. a maiidruses nr 30 ,,Direktori, dppelajajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide

kvalifikatsiooninduded* sitestatule ja vorreldi EHISesse kantud ning oppeasutuses kohapeal

olevaid kvalifikatsiooni tdendavaid dokumente, ldhtudes Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a

madruses nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ning pohimairus* kehtestatust.

EHISes olid andmed (viljatriikk 21.11.2017) 65 pedagoogi kohta. Andmeid kontrolliti koolis

kohapeal 27.11.2017. T66suhe oli peatatud kolme pedagoogiga.

Opetajate kvalifikatsiooni vordlemisel haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méruses nr 30

,Direktori, Oppelajajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* sétestatuga

selgus, et kuue Opetaja kvalifikatsioon oli EHISes mérgitud nduetele mittevastavaks ja neist

viiega oli s0lmitud téhtajaline t06leping iiheks dppeaastaks:

1) matemaatika II kooliaste, puudub magistrikraad ja dpetajakutse, tihtajaline to6leping;

2) klassidpetaja I kooliaste, puudub magistrikraad ja dpetajakutse, tdhtajaline todleping;

3) kehaline kasvatus II-III kooliaste, puudub magistrikraad ja Opetajakutse, tdhtajaline
tooleping;

4) tehnoloogiadpetus II-III kooliaste, puudub magistrikraad ja Opetajakutse, tdhtajaline
tooleping;


http://www.tamme.tartu.ee/hoolekogu/

5) inglise keel 11111 kooliaste, puudub magistrikraad ja Opetajakutse, tihtajaline to6leping;

6) kehaline kasvatus I-I1I kooliaste, puudub magistrikraad ja dOpetajakutse, tahtajatu to6leping.

Direktor selgitas (01.12.2017 vestluse protokoll nr 10), et dpetaja on lubanud kevadel 16petada

oma magistridopingud.

Tahtajaline to6leping aastaks oli sdlmitud ka eripedagoogiga, kelle kvalifikatsioon ei vastanud

satestatud nduetele, kuna puudub magistrikraad. PGSi § 74 lg 7 lubab sdlmida tihtajalise

toolepingu kuni tiiheks aastaks Opetajaga, kelle kvalifikatsioon ei vasta nduetele,

tugispetsialistidele see sdte ei laiene. Eripedagoogi kvalifikatsioonindueteks on erialane

magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon voi eripedagoogi kutse.

Kohapeal selgus, et veel viie pedagoogi kvalifikatsioon ei vasta nduetele, aga nende

kvalifikatsioon oli EHISes margitud nduetele vastavaks ning neist neljaga olid sdlmitud

tahtajatud to6lepingud:

1) klassiopetaja I-II kooliastmes, puudub Opetajakutse, temaga oli sdlmitud tdhtajaline
tooleping pohitdotaja asendamise ajaks;

2) kehaline kasvatus I-II kooliastmes, puudub Opetajakutse, tdhtajatu t66leping;

3) Opetaja (to6suhe peatatud), puudub Opetajakutse, tihtajatu todleping;

4) klassidpetaja (to6suhe peatatud), puudub Opetajakutse, tdhtajatu todleping;

5) eesti keel ja kirjandus II-III kooliastmes, inimesedpetus II kooliastmes, puudub

Opetajakutse, tdhtajatu to6leping.

Kahe oOpetajaga (tehnoloogiadpetus II-I1l kooliastmes, saksa keel Ill kooliastmes), kelle

kvalifikatsioon vastas kehtestatud nouetele, oli koolis solmitud tdhtajaline leping. Direktor

selgitas (01.12.2017 vestluse protokoll nr 10), et tegemist on osakoormusega tddtavate

Opetajatega, kelle koormused ei pruugi olla piisivad.

Direktori, Oppejuhi ja sotsiaalpedagoogi, tihe eripedagoogi ja koolipsiihholoogi kvalifikatsioon

on vastavuses haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a madruses nr 30 ,Direktori,

Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* sétestatuga.

Koolis on koostatud , Tartu Tamme Kooli Opetajate vabade ametikohtade tditmiseks

korraldatava konkursi tingimused ja kord“, mis on kehtestatud direktori 24.11.2017. a

késkkirjaga nr 304. Vastavalt PGSi § 74 1g-le 6 kehtestab konkursi ldbiviimise korra kooli

hoolekogu direktori ettepanekul. Kooli hoolekogu vastavat korda kehtestanud ei ole.

2017. aasta mirtsis kuulutati vélja avalik konkurss klassidpetaja, matemaatika, inglise keele ja

loodusainete dpetaja ning eripedagoogi leidmiseks. Tehnoloogiadpetuse, kehalise kasvatuse ja

saksa keele Opetaja ametikohtadele konkursse vélja kuulutatud ei ole. Direktor kinnitas

(01.12.2017 vestluse protokoll nr 10), et tehnoloogiadpetuse, saksa keele dpetaja konkursse

pole vilja kuulutatud ja kehalise kasvatuse Opetajad on lubanud magistridpingud 1dpetada

jargmisel aastal. Vastavalt PGSi § 74 lg-le 6 peab direktor kuulutama Opetajate ametikohtade

taitmiseks vélja avaliku konkursi.

2017. aasta kevadel ja varem toimunud avalike konkursside ldbiviimise kohta pole koolis

vormistatud ihtki dokumenti. Vastavalt koolis kehtestatud korrale loetakse konkursi

vialjakuulutamiseks vastavat teadet iileriigilise levikuga ajalehes ja kooli veebilehel. Konkursi

labiviimiseks kutsub komisjoni kokku direktor, tehes seda suuliselt. Direktori selgituste

kohaselt (01.12.2017 vestluse protokoll nr 10) on komisjonid standardsed ja iga erineva dpetaja



valimiseks erinevad, kuna kaks komisjoni liiget valitakse soltuvalt sellest, millise aine dpetajat
valitakse. Komisjoni koosolekut ei protokollita, otsused tehakse suuliselt.
Toolepingud pedagoogidega on direktor sdlminud.

2.10. Ruumid

Kool tegutseb samades ruumides, mille kohta esitati Pddsteameti ja Terviseameti toendid
koolitusloa taotlemisel. Terviseameti Lduna talitus on 18.10.2017 véljastanud ,,Kooli
kontrolltoimingu akti“ nr 12.5-1.2.566/4886. Kontrolltoimingu pohjuseks oli ohu ennetus.
Aktis markusi ega ettekirjutusi ei tehtud. Péddsteamet on 14bi viinud kontrolli 24.10.2017, mille
kéigus puudusi ei tuvastatud.

2.11. Koolitervishoiuteenus

Koolitervishoiuteenust osutab Tartu Koolitervishoiu OU vastavalt Haigekassaga sdlmitud
lepingule nr 6119715V. Teenuse tagamiseks on koolis sisustatud arsti ja e vastuvotu kabinet
ning teenust osutatakse igal toopdeval 8.00-14.30.

III KOKKUVOTE

3.1. Tartu Tamme Kool on pdhikool. Kool tegutseb alates 01.08.2015 tdhtajalise koolitusloa
alusel, mis on viljastatud perioodiks 01.09.2015-31.08.2018 Oppetdd labiviimiseks I-IlI
koolistmes. Koolis 0ppis jarelevalve 1dbiviimise ajal 873 Opilast ja tootas 65 pedagoogi.

3.2. Jarelevalve ajal tegutses kool Tartu Linnavolikogu 19.03.2015 kehtestatud médrus nr 62
, Tartu Tamme Kooli pdhiméérus® alusel. PGhimédrus vastab seaduses kehtestatud nouetele.
Koolis pole dpilasesinduse pdhiméirust koostades ja vastu vottes ldhtutud pdhiméiruses
satestatust.

3.3. Kool tegutseb aastateks 2017-2025 koostatud arengukava alusel, mille pidaja on
kinnitanud 20.12.2016. Opilasesindus arengukava kohta arvamust andnud ei ole.

3.4. Uldtéoplaani on dppendukogu kinnitanud peale dppeaasta algust. Uldtddplaanis esitatud
eesmérgid on tihesugused eelmise kahe Oppeaasta iildtooplaani eesmarkidega, samuti enamik
iilesandeid ja tegevusi. Uldtddplaanis sdnastatud eesmirgid on iildised.

3.5. Kooli dppekava on kehtestanud direktor 02.10.2015 ning muutnud peale kehtestamist
kolmel korral. Hoolekogu ja dpilasesindus oppekava ning selle muudatustele arvamust andud
ei ole. Oppekava muutmise kiskkirjadest ei selgu, milliseid muudatusi dppekavas on tehtud.
Lisaks tunnijaotusplaaniga maéiratud Oppeainetele ja nende mahule on Oppekavas esitatud
oppekava toetav ope 1.-9. klassidele, mis toimub Opilastele kohustuslike ringitundidena. Koos
oppetundide ajal toimuvate kohustuslike ringitundidega iiletab nédala dppetundide arv kdigis
klassides lubatu.

3.6. Direktor on kodukorra kehtestanud. Hoolekogu ja dpilasesindus kodukorrale arvamust
andnud ei ole. Opilastele nihtavalt kodukorda tervikdokumendina koolis vilja pandud ei olnud.
3.7. Kooli direktori tlilesanded on osaliselt tditmata. Direktor pole korraldanud seaduses
satestatud korras Oppekava, kodukorra, sisehindamise ldbiviimise korra ja arenguvestluste
labiviimise tingimuste ja korra koostamist ning kinnitamist. Direktor pole taganud
Opilasesinduse pohiméédruse vastuvotmist kooli pohimddruses sitestatud korras ja pole
maédranud Opilase individuaalse arengu jélgimise kaardi tditmise eest vastutavat isikut.

3.8. Pidaja on hoolekogu koosseisu kinnitanud {iheks dppeaastaks 11liikmelisena. Hoolekogu
pole andud arvamust kooli dppekava, kodukorra, arenguvestluste ldbiviimise tingimuste ja



korra ning sisehindamise korra kohta. Hoolekogu pole kehtestanud pedagoogide vabade
ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise korda.

3.9. Oppendukogu tegevus on kavandatud iildtddplaanis ja avalikustatud kooli veebilehel.
Oppendukogu pole dppeaasta iildtodplaani kinnitanud enne dppeaasta algust. Opilasesinduse
esindaja pole Oppendukogu tdodsse kaasatud.

3.10. 65 pedagoogist 11 dpetajat e1 omanud ndutavat kvalifikatsiooni. Neist kuuega on sdlmitud
tdahtajalised toolepingud. Noutavat kvalifikatsiooni ei oma iiks eripedagoog. Kahe dpetajaga,
kelle kvalifikatsioon vastas nduetele, on sdolmitud tdhtajaline t66leping. Nende ametikohtadele
avalikku konkurssi vilja kuulutatud ei olnud. Direktori, dppealajuhataja, iihe eripedagoogi,
sotsiaalpedagoogi ja psiihholoogi kvalifikatsioon vastas nduetele.

3.11. Tervise- ja Padsteameti kinnitused kooli ruumide vastavuse kohta tuleohutus-, padste- ja
tervisekaitsenduetele olid olemas.

3.12. Koolis osutatakse tervishoiuteenust vastavalt Haigekassaga sdlmitud lepingule ning de
teenus on kattesaadav viiel paeval nidalas.

IV. ETTEPANEKUD DIREKTORILE

4.1. Korraldada opilasesinduse pdhimédruse tdiendamine jirgmiselt:

4.1.1. sétestada Opilasesinduse koosolekute ldabiviimine kahes vanuseastmes vastavalt koolis
tegelikult toimuvale praktikale;

4.1.2. lisada Opilasesinduse {iilesannete hulka {ilesanded, mis on seotud erinevatele
dokumentidele arvamuse andmisega, osalemisega hoolekogu ja dppendukogu tegevuses.

4.2. Selgitada Opilasesinduse liitkmetele protokollimise reegleid, nii et protokollides oleks
kajastatud toimunud arutelude sisu, vormistatud vastu vdetud otsused ning fikseeritud
puudujate nimed.

4.3. Koondada kodukorras kooli hoiule antud esemete hoiustamise ja tagastamise sétted iihe
kodukorra punkti alla.

4.4. Analiiiisida iildtooplaani tditmist, kavandada analiitisist 1ahtuvad eesmérgid, tegevused ja
iilesanded.

4.5. Oppekavasse ja kodukorda muudatusi tehes lisada dokumendi projektile selgitused, mida
muudetakse ja sdilitada selgitav materjal koos dokumendiga.

4.6. Vormistada tegevuse analiiiisid ja kokkuvotted kirjalikult ning nende esitamisel
koosolekutel lisada need koosoleku protokollile.

4.7. Kinnitada 2018/2019. dppeaasta iildtooplaan enne Oppeaasta algust vastavalt haridus- ja
teadusministri 23.08.2010. a miéruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord* § 2
punktile 2.

V. ETTEKIRJUTUSED KOOLI DIREKTORILE

5.1. Koostada kooli paevakava, milles on eristatud kooli dppekava tunnijaotusplaani alusel
toimuvad tegevused ja Oppekavavilised tegevused, mis on dpilase jaoks vabatahtlikud vastavalt
pohikooli- ja gliimnaasiumiseaduse § 25 1dikele 6 ning péevakava osaks oleva tunniplaaniga
tagada Opilaste suurima lubatud néddala Gppekoormuse jargimine vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 25 1dikele 2. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

5.2. Korraldada opilasesinduse pohimédruse vastuvotmine Opilaskonna poolt vastavalt
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 60 10ikele 5. Tditmise tdhtaeg: 01.05.2018.



5.3. Tagada koigi Opilaste oOigus valida Opilasesindust vastavalt pd&hikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 60 1dikele 4 ja diendi punktis 2.1.7. tehtud mérkustele. Tditmise tdhtaeg:
01.05.2018.

5.4. Maéiérata Opilase individuaalse arengu jdlgimise kaardi koostamise ja tditmise eest
vastutavad isikud vastavalt pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 48 1dikele 6. Téditmise tdhtaeg:
01.03.2018.

5.5. Tagada iga Opilasega tema arengu toctamiseks labiviidava arenguvestluse korraldamine
vihemalt kord dppeaasta jooksul vastavalt pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 ldikele 5.
Taitmise tdhtaeg 01.06.2018.

5.6. Panna kooli kodukord vilja Opilastele ndhtavasse kohta ldhtudes pd&hikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 69 16ikest 2. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

5.7. Esitada arengukava, dppekava ja kodukord dpilasesindusele arvamuse andmiseks vastavalt
pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 67 ldikele 2, § 17 l1dikele 2 ja § 68 Idikele 2.
Opilasesinduses tehtud muudatusettepanekuid analiiiisida ja vajadusel algatada dokumendi
muutmine. Téhtaeg: 01.03.2018.

5.8. Korraldada avalik konkurss kvalifikatsiooninduetele mittevastavate Opetajate ja
eripedagoogi ametikohtade tditmiseks ja votta alates 2018/2019. Jppeaastast todle
kvalifikatsiooninduetele vastavad Opetajad ja eripedagoog ldhtudes pdohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 74 1dikest 6. Kui konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat
Opetajat ja eripedagoogi, esitada Haridus- ja Teadusministeeriumile dokumendid konkursi
korraldamise ja konkursi tulemuste kohta, sealhulgas konkursi luhtumise pdhjendused, millest
nihtub, et kooli direktor on teinud kodik endast objektiivselt sdltuva, et tdita need ametikohad
kvalifikatsiooninduetele vastavate isikutega. Kui Opetaja vaba ametikoha tditmiseks
korraldatud konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat, sdlmida isikuga, kellel
on vihemalt keskharidus, tdhtajaline todleping kuni iliheks aastaks vastavalt pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 74 1dikele 7. Téitmise tdhtaeg: 31.08.2018.

5.9. Teha hoolekogule ettepanek kehtestada Oppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ja
teiste Oppe- ja kasvatusalal tootavate isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi
labiviimise kord ldhtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 10ikest 6. Tditmise tdhtaeg:
01.03.2018.

VI. ETTEKIRJUTUSED OPPENOUKOGULE

6.1. Kaasata OJpilasesinduse esindaja Oppendukogu tegevusse vastavalt haridus- ja
teadusministri 23.08.2010. a mééruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord* § 1
punktile 3. Téitmise tdhtaeg 01.05.2018.

VII. ETTEKIRJUTUSED HOOLEKOGULE

7.1. Kehtestada Oppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ja teiste Oppe- ja kasvatusalal
tootavate isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava konkursi tingimused ja kord vastavalt
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 10ikele 6. Tditmise tdhtaeg: 01.04.2018.

7.2. Anda arvamus kooli dppekavale vastavalt pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 73 15ike 11
punktile 3. Oppekava muutmisettepanekute korral teha kooli direktorile ettepanek algatada
oppekava muutmine. Téditmise tdhtaeg: 01.03.2018.



7.3. Anda arvamus kodukorrale vastavalt pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 73 1dike 1*
punktile 7. Kodukorra muutmisettepanekute korral teha kooli direktorile ettepanek algatada
kodukorra muutmine. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

7.4. Anda arvamus arenguvestluse korraldamise tingimustele ja korrale vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 73 1dike 1! punktile 11. Tditmise tihtaeg: 01.04.2018.

7.5. Anda arvamus kooli sisehindamise korrale vastavalt pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse §
73 16ike 1* punktile 12. Taitmise tihtaeg: 01.04.2018.

(allkirjastatud digitaalselt)
Katrin Ohakas
Haridus- ja Teadusministeerium

vélishindamisosakonna ekspert

Kaidi Maask
Haridus- ja Teadusministeerium

vilishindamisosakonna ekspert

Lisa 2



KINNITATUD
haridus- ja teadusministri kaskkirjaga
,lartu Tamme Kooli haldusjdrelevalve 6iendi kinnitamine*

Tartu Linnavalitsus
Raekoja plats 1a
50089 TARTU

HOIATUS SUNNIRAHA RAKENDAMISE KOHTA

Kui kidesoleva korraldusega kinnitatud riikliku jérelevalve diendis tehtud ettekirjutusi ei ole
oiendis toodud tahtajaks tdidetud ja sellest Haridus- ja Teadusministeeriumi vastavalt kaskkirja
punktile 2 teavitatud, rakendatakse ldhtuvalt asendustéitmise ja sunniraha seaduse § 10 Ig-st 1
ja pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 87 lg-st 6

sunniraha summas kuni 640 (kuussada nelikiimmend) eurot.

Sunniraha muutub sissendutavaks ettekirjutuse tditmiseks ettendhtud péevale jargnevast
pdevast. Sunniraha sissendudmine toimub tditemenetluse seadustikus sdtestatud korras.
Taitemenetluse alustamiseks saadetakse teile tditmisteade, milles sisalduvad tdpsemad juhised
sunniraha tasumiseks.

(allkirjastatud digitaalselt)
Kristin Hollo

Haridus- ja Teadusministeeriumi
vélishindamisosakonna juhataja



