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KINNITATUD
Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri
kaskkirjaga ,,Lilleoru Pohikooli riikliku jarelevalve diendi kinnitamine*

OIEND
RIIKLIKU JAREVALVE KOHTA LILLEORU POHIKOOLIS

I. SISSEJUHATUS

1.1.Lilleoru P&hikool (edaspidi kool) on MTU Lilleoru (edaspidi pidaja) hallatav dppeasutus

aadressil Taevasmaa tee 2, Aruvalla kiila, Rae vald, 75320 Harjumaa.

1.2. Kool on Rae vallas asuv eraiildhariduskool, mis korraldab dpet I-II kooliastmes. Koolil on
I kooliastmes tdhtajaline tegevusluba kehtivusega kuni 31.08.2021 ja II kooliastmes
tahtajaline tegevusluba kehtivusega kuni 31.08.2023.

1.3. Riikliku jarelevalve eesmérk oli hinnata kooli dppe- ja kasvatustegevust I kooliastmes ning
vaadelda, kas dppe- ja kasvatustegevuse korraldus dppeasutuses on kooskdlas tegevusloa
taotlemisel esitatud dokumentides sétestatuga.

1.4. Riiklikku jérelevalvet Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri 09.10.2020. a kiskkirja
nr 261 ,Riikliku jérelevalve teostamine Lilleoru Pdhikoolis* alusel kooli ja selle pidaja
tegevuse  Oiguspdrasuse lile  teostasid Haridus- ja  Teadusministeeriumi
vélishindamisosakonna peaeksperdid Piret Otti ja Sigre Kuiv.

1.5. Jarelevalve algas 30.11.2020.

1.6. Jarelevalves vesteldi kooli direktori, Opetajate, haridusliku erivajadusega Opilaste oppe
koordineerija (edaspidi HEVKO), pidaja ja hoolekogu esindajatega. Tutvuti kooli
dokumentatsiooni ja Oppekeskkonnaga ning vorreldi tegelikku olukorda Eesti hariduse
infostisteemi (edaspidi £HIS) tehtud sissekannetega.

1.7. Koolis dppis jarelevalve ajal EHISes ja kohapeal kontrollitud andmetel kiimme Opilast,
neist kaheksa I kooliastmes, Opilastega to6tas viis Oppe- ja kasvatusala tootajat.

II. KOKKUVOTE

2.1.Koolil on kehtiv dppekava ja kehtiv pohikiri, mdlemad on kooskdlas erakooliseadusega
(edaspidi EraKsS).

2.2.Kooli pdevakava, EHISe andmete ja klassipdevikute sissekannete pdhjal ei olnud voimalik
hinnata dppet66 toimumist tunnijaotusplaanis kehtestatud mahus, kuna koolis ei ole seni
kasutatud klassipdevikut. Kokkuvdtvates hinnangulehtedes on vaja tdpsustada loetelu
Oppeainetest, mille kohta antakse tagasisidet, et hinnata kokkuvotvalt kdikides dppeainetes
vahemalt kaks korda dppeaastas.

2.3.Koolis nimetatakse arenguvestlusi perevestlusteks ning need toimuvad kdikide dpilastega
kaks korda aastas.

2.4 Koolis on eripedagoogi haridusega klassidpetaja ning eripedagoogi teenuse tagamine
loetakse tdidetuks vastava klassidpetaja igapdevase tegevuse kaudu. Koolil on vaja tagada
sotsiaalpedagoogi ja psiihholoogi teenus.



2.5.Koolis tootab neli dpetajat. Kolmel dpetajal on magistrikraad, kuid puudub dpetajakutse.
Uhel dpetajal vastab kvalifikatsioon nduetele kunsti- ja toddpetuse dpetajana, aga ei vasta
inglise keele dpetajana.

2.6.Kooli sisehindamine toimub vastavalt koolis kehtestatud korrale. Vahearuannetes on viie
valdkonna kohta esitatud néitajad, eeldatav tulemus, tegelik tulemus, tugevused ja
parendustegevused.

2.7.Koolil on kehtiv arengukava, mis on kooskodlas EraKSiga. Arengukavas on esitatud
prognoos, mille kohaselt kiesoleval ppeaastal on koolis 24 dpilast. Opilaste arvu kasv ei
ole toimunud prognoositud mahus ning jérelevalve ajal Oppis koolis 10 Opilast.
Arengukavas ei ole plaanitud dpetajate kvalifikatsiooni tagamiseks tegevusi. Kiill on aga
kiesoleva Oppeaasta iildtooplaanis kavandatud 80% Opetajatel kutse taotlemine.

2.8.Noukogu on téditnud digusaktidest tulenevad iilesanded.

2.9.Kooli dppendukogu on tegutsenud vastavalt ettendhtud iilesannetele ja tookorrale.

III. OLUKORRA KIRJELDUS

?Z.I.Oppekava vastavus nouetele
Oigusaktide kohaselt koostab kool dppekava, mis on koolis Opingute alusdokument. Kooli

oppekava ja selle muudatused on kinnitatud vastavalt ettendhtud korrale ning vastab EraKSile.
Oppekava kinnitavast dokumendist' selgub, et vahetult enne dppeaasta algust on muudetud
tunnijaotusplaani valiktundide arvelt, {lddpetuse teemasid, hoolsuse hindamist ning
perevestluse aluseks olevat eneseanaliilisi kiisimustikku. Vastav muudatus on kooskdlastatud
nii dppendukogu kui ka ndukoguga.

3.2.0ppekorralduse vastavus nuetele
Oppekavas on kooli peamiseks eripdraks enesejuhtimise teadmiste ja oskuste integreerimine

oppetegevusse. Selleks vaadeldi jarelevalves kooli Oppekava iildosa ja arenguvestluste
labiviimise korda, et saada {lilevaadet, kuidas kooli eripdra ellu viiakse. Kooli dppekava
kohaselt? annab dpetaja vanematele tagasisidet dpilase edusammudest ja vajakajééimistest ning
Opetajad koos vanematega analiilisivad ja lepivad kokku, kuidas paremini toetada Opilase
arengut nii kodus kui koolis. Koolis nimetatakse arenguvestlusi perevestlusteks. Direktor on
kinnitanud perevestluste libiviimise korra®. Selle korra kohaselt toimuvad vestlused kaks korda
aastas (novembris ja mais). Vestlusest koostab dpetaja kokkuvdtte, mille allkirjastavad koik
osalejad. Kokkuvdte jddb kooli Opetaja kitte kuni Opilase koolist lahkumiseni. Peale
perevestluste toimumist (detsembris ja juunis) koostab dpetaja nendest kokkuvdtte direktorile.
Jarelevalves vaadeldi kokkuvotteid, mis olid koostatud korra kohaselt, vestlused olid toimunud
kdikide dpilastega. Kooli perevestluste libiviimise korras* on deldud, et perevestluse kiigus
teeb klassiopetaja markmeid, vestluse 10pus koostatakse perevestlusest kokkuvote, mis
allkirjastatakse kdigi osalejate poolt ning see kokkuvote jadb kooli klassidpetaja kitte kuni lapse
koolist lahkumiseni. Kooli direktori sonul on perevestluse esimene osa lapse péralt, kes riédgib,

MTU Lilleoru 31.08.2020 koosoleku protokoll.

2MTU Lilleoru 31.08.2020 juhatuse liikme kinnitatud Lilleoru Péhikooli dppekava p 4.5.

3 Direktori 28.11.2018 kaskkiri nr 4-9/7.

4 Direktori 28.11.2018 kaskkiri nr 4-9/7 ,,Lilleoru PShikooli perevestluste labiviimise kord* p 15.



kuidas talle koolis meeldib ning saab 6elda, millised voiksid olla tema Oppetdd eesmérgid
edaspidiseks. Samuti kinnitas direktor, et vestluse kokkuvdtte koopia saab ka lapsevanem.
Perevestluste kokkuvdtetest dpilase arvamused ei selgunud. Oiendi projekti drakuulamisel lisas
direktor, et perevestlusel saab sdna eelkdige laps ning temaga réédgitakse 14bi nii see, kuidas tal
on vahepeal ldinud, kui ka uued kokkulepitavad eesmérgid ning seejérel kirjutab Opilane
perevestluse kokkuvottele oma nime alla. Soovitame perevestluse ldbiviimise kord koostada
nii, et see vastab tegelikule praktikale vastavalt direktori selgitustele.

Jarelevalves uuriti tunnijaotusplaani tditmist. Koolis rakendatakse iilddpet, mis kooli dppekava
kohaselt® tihendab mitut dppeainet hdlmavat iildteemade dpetamist, et luua lapse kujutluses
terviklik maailm. Ulddpetuse rakendamise puhul on eriti tihtis médratleda erinevate dppeainete
maht, et tagada Opilastele Oppekava tditmine. Jarelevalve ettevalmistamise kdigus esitas kooli
direktor vastavad tabelid 2018/2019. ja 2019/2020. oppeaasta kohta. Eelmistel aastatel on
koolis peetud arvestust erinevate ainetundide kohta Google Drive’is voi paberil. Esitatud
dokumentide pdhjal on Oppeainete maht olnud kooskdlas tunnijaotusplaanis esitatuga.
Kéesolevast Oppeaastast on kasutusel e-kooli klassipidevikud. Kohapealsest péevikute
vaatlusest selgus, et klassidopetaja teeb sissekanded pdevade, mitte ainetundide kaupa, nt
30.11.2020 oli tehtud selline sissekanne — eesti keel: muinasjutu kuulamine. Klassipdevik ei
kajastanud tagasisidet dpingutele. Juhime tihelepanu, et koolidokumentide miiruse kohaselt’
mirgib Opetaja klassipdevikusse kuupideva, tundide arvu, puudujad, hilinejad, hinded, tunni sisu
ja antud koduiilesande. Jérelevalve ajal ei olnud klassipdevikud tdidetud nduetekohaselt.

Kooli pdhikirjast’ selgub, et iihes dppeniidalas on kuni viis dppepieva. Direktori sdnade
kohaselt on koolis ikkagi viis dppepdeva. Kooli direktori poolt kehtestatud pievakava® kohaselt
toimub reedeti {ildjuhul projektipdeva tegevus distantsdppe vormis, sh raamatu lugemine ja
koduste iseseisvate toode tegemine. Ka vestlusest Opilastega selgus, et reedeti on projektipdev
ning sel pdeval on dpilased kodus. Juhime tdhelepanu, et mistahes dpe peab olema juhendatud
ope, millest pool vOib olla iseseisev t66. Samuti on oluline mdelda kogu kooliperega lébi,
kuidas tagatakse projektipdevadel Opilaste turvalisus ja toitlustamine.

Kooli veebilehel avalikustatud ja direktori poolt kehtestatud pievakava’ on jirgmine.

Tabel 1. Lilleoru Pdhikooli pdevakava

Kellaaeg Tegevus
10.00-10.45 1. Matk kooli, duesdpe
10.45-11.00 Koduse sniki soomise paus
11.00-12.30 2.-3. Ulddpetus (vahepeal paus)
12.30-13.00 S6ogivahetund
13.00-14.30 4.-5. Ulddpetus (vahepeal paus)

S MTU Lilleoru 24.03.2020 juhatuse liikme kinnitatud Lilleoru P&hikooli dppekava p 2.5.

¢ Haridus- ja teadusministri 25.08.2020. a méiruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide téitmise ja pidamise kord* §-d 11-13.

?MTU Lilleoru 24.03.2020 juhatuse liikme kinnitatud Lilleoru Pdhikooli pdhikiri p 6.9.

& Direktori 31.08.2020 késkkirja nr 4-9/9 , Lilleoru Pohikooli pdevakava kehtestamine* lisa p 12.

° Direktori 31.08.2020 késkkirja nr 4-9/9 ,,Lilleoru Pohikooli pdevakava kehtestamine lisa p 17.



14.30-15.15 6. Vabaming (vahepeal Opetaja vahetab iildopetuse ja vabamingu
aega)

15.15-16.10 7. Loddvestus- ja joogatund, pdeva kokkuvote, matk Lilleoru
bussijaama

Kehtestatud pdevakavas on sétestatud, et enamuse Opilaste jaoks algavad pikapédevariihma
tegevused kell 14.30. Kui arvestada, et direktori kiiskkirjade kohaselt'® algab kdikidel dpilastel
kella 14.30st pikapédevariihma tegevus, toimub igal pédeval viis Oppetundi. Vestlusest
lapsevanematega selgus, et iiks lapsevanem on projekti raames huviringi juhendaja ning tema
tund toimub kolmapieviti alates kella 13st. Seega toimub kolmapédeviti kolm dppekavajirgset
tundi. Kokkuvdttes toimub nédalas 23 dppetundi, mis on kooskdlas tunnijaotusplaaniga.

Kooli dppekava iildosas esitatud tunnijaotusplaanis on 1. klassis 20 tundi, 2. klassis 23 tundi.
Seega on 1.-2. liitklassis dpilastel erinev arv tunde. Direktori sdnul on 1. klassis iiks dpilane ja
Opetaja lubab teda vahepeal iseseisvalt mdngima. Juhime tdhelepanu sellele, et oluline on tagada
liitklassis igale Opilasele tema Oppe aluseks oleva dppekava kohast dpetust.

EHISes on 17.11.2020 seisuga dpetajate kogukoormus 34 tundi, 24.01.2021 seisuga 39 tundi.
Kui arvestada, et 1.-2. liitklassis on 23 tundi ja 3.—4. liitklassis on 23 tundi, teeb see kokku 46
tundi. Erinevus on erinevate kuupdevade jirgi 12 voi 7 tundi. Tundide arvu erinevus on direktori
sonul tingitud sellest, et pallimidngud, kunsti- ja to6dpetuse tunnid ning laulmine toimuvad 1.—
4. klassi opilastele koos.

Seega ei ole voimalik kooli pdevakava, EHISe andmete ja klassipdevikute sissekannete pohjal
hinnata dppetdd toimumist tunnijaotusplaanis kehtestatud mahus. Oiendi projektile esitatud
tagasisides esitas kooli direktor tunniplaani, mis on ainetundide arvestamise aluseks. See on
kooli poolt dige samm, et saada iilevaadet ainetundide mahust. Esitatud tunniplaan on kehtiv
dokument, kui see on direktori poolt kinnitatud pidevakava osana. Samuti peab see tunniplaan
olema siis aluseks EHISe andmetele (Opetajate Opetatavad Oppeained ja koormus) ja
klassipdevikute sissekannetele.

I kooliastmes kasutatakse sonaliste hinnangute andmist. Iga trimestri 10pus antav hinnanguleht
koosneb kolmest osast. Esimene osa on tabel, mille tdidab opilane koos Opetajaga, tehes vdidete
kohta risti lahtrisse (alati, sageli, harva). Niiteks on seal sellised viited, nagu nt ,,mulle meeldib
koolis kdia“, ,,minu dpetajad on sobralikud“. Hinnangulehe teise osa tiidab dpetaja eesti keele,
matemaatika, inglise keele, hoolsuse ja kaitumise Opivéljundite kirjeldusega, nagu nt
,harjutame veel koos lugemist®, ,,sulle meeldivad rollimdngud®. Hinnangulehe kolmanda osa
tdidab lapsevanem ja see on sarnane esimese osaga, kus lapsevanem teeb viidete kohta risti
lahtisse (alati, enamasti, harva). Naiteks on seal selline vdide nagu ,laps jagab koolipdeva
muljeid”. Alates kdesolevast Oppeaastast hakatakse dppeaasta 10pus andma vilja kokkuvotvat
hinnangulehte, kus Opetaja annab hinnangu eesti keele, matemaatika, looduse, kehalise
kasvatuse, muusika, kunsti- ja to060petuse, inglise keele, TMK (teadliku muutumise kunst)
Opetuse, hoolsuse ja kditumise kohta. Samuti madrgitakse juunis 2021 kokkuvdtvale

10 Direktori 01.09.2020 kiskkiri nr 4-9/1; 01.10.2020 kiskkiri nr 4-9/4; 22.10.2020 kiskkiri nr 4-9/6.



hinnangulehele dppendukogu otsus. Trimestrite 10pus annavad Opetajad Opilase Opingutele
hinnangu eesti keele, matemaatika ja inglise keele kohta, kuid kokkuvdtval hinnangulehel lisaks
veel viie dppeaine kohta. Juhime tihelepanu sellele, et nii trimestrite kui ka dppeaasta 16pus
antavad hinnangulehed on kisitletavad kokkuvotva hindamise véljundina, mistdttu kehtivad
neile pdhikooli riiklikus dppekavas sitestatud nduded'' ja kodiki dppeaineid tuleb hinnata
vihemalt kaks korda ppeaastas. Oiendi projektile antud tagasisides kinnitab direktor, et
kokkuvottev hinnanguleht anti Opilastele juba eelmise Sppeaasta (2019/2020) I6pus, kuid
jarelevalvele esitati ainult kdesoleva dppeaasta kokkuvottev hinnanguleht.

3.2.1. Ettepanek direktorile
Koostada koolidokumendid (nt perevestluste 1dbiviimise kord) nii, et tegevus vastab
tegelikule praktikale.

3.2.2. Ettekirjutused kooli pidajale

3.2.2.1.Tagada klassipdevikute tditmine vastavalt haridus- ja teadusministri 25.08.2020. a
mairuse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord* §-dele 11-13. Téitmise tdhtaeg:
alates diendi joustumisest; toendavate dokumentide esitamise tdhtaeg 01.07.2021.

3.2.2.2.Tagada opilaste kokkuvodttev hindamine kdikides Oppeainetes vdhemalt kaks korda
Oppeaastas vastavalt Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a mééruse nr 1 ,,Pohikooli riiklik
oppekava®“ § 22 1dikes 1 kehtestatud nduetele. Téitmise tdhtacg alates Oiendi
joustumisest; tdendavate dokumentide esitamise tdhtaeg 01.07.2021.

3.3. Opilase arengu toetamine

Peamised ja esmased tegevused, mida koolis iga opilase toetamiseks peab tegema, on dpetajate
poolt Opilaste arengu ja toimetuleku pidev jédlgimine, Oppe kohandamine, arenguvestluste
labiviimine ja vajadusel tugispetsialistide toe pakkumine. Opilase arengu toetamine peab olema
sujuv protsess toe vajaduse mirkamisest toe pakkumiseni. Direktor peab korraldama'? vajaduse
ilmnemisel tugispetsialistide teenuse rakendamist, Opilase haridusliku erivajaduse
véljaselgitamist ja dpilasele vajaliku toe pakkumist ning vdimalused selleks peab looma kooli
pidaja.

HEVKOKks ja individuaalse arengu jdlgimise kaartide (edaspidi /AJK) eest vastutavaks isikuks
on méiratud'?® eripedagoogi kvalifikatsiooniga klassidpetaja. Direktori sdnul eripedagoogi
haridusega klassidpetaja mérkab, kui laps vajab tuge, saab rakendada vajalikke meetmeid ning
anda nou ka kolleegidele ja lapsevanematele. HEVKO sonul neil jérelevalvele esitamiseks
IAJK-sid esitada ei ole. Kui HEVKO mirkab, et dpilasel on midagi teisiti, jilgib ta teda,
kirjeldab seda muus dokumendis ning teavitab ka lapsevanemat sellest. Need dokumendid on
HEVKO koduses arvutis. Néiteks iihel perevestlusel jouti koost66s vanematega selleni, et pere
peaks poorduma ndustamiseks Rajaleidja keskusesse. Selgitame, et Opetajate ja

11 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a mééruse nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava®™ § 22 Ig 1.
2PGS, §71g 1, § 37 1g-d 1-5, §-d 46, 48 ja 49.
13 Direktori 02.09.2019 késkkiri nr 4-9/1.



tugispetsialistide tdhelepanekud, hindamiste tulemused ja rakendatud toe andmed tuleks kanda
IAJK-le."* TAJK tiitmise eesmirk on, et kogu Opilase kohta kiiiv info oleks iihte kohta
koondatud, et sellesse kantud info pdhjal saaks hinnata rakendatud toe mdju ja et hindamiste
pohjal saaks teha ettepanekuid edaspidiseks tegevuseks. Kuna tegemist on delikaatsete ja teatud
juhtudel ka eriliiki isikuandmetega, on oluline, et info dpilaste kohta asub koolis kindlas kohas
ja on kindla vastutaja poolt hallatav. Oiendi projekti drakuulamisel kinnitas direktor, et
vastavatele dokumentidele on ligipdds vaid nendel isikutel, kellel on selleks vajadus,
Soovitame siiski jilgida, et kui (eriliiki) isikuandmeid séilitatakse tootaja isiklikus arvutis, oleks
koolijuhil neile ligipdis tagatud ka juhul, kui té6taja peaks jidma mingil pohjusel t661t eemale
ja et isikliku arvuti kasutamise puhul oleks tagatud andmete hoiustamise turvalisus.

Koolis on selgunud vajadus tugispetsialistide teenuse jarele, kuid jdrelevalve ajal ei olnud
tagatud tasuta logopeedi, sotsiaalpedagoogi ja psiihholoogi teenus. Eripedagoogi teenuse
tagamine loetakse tdidetuks vastava eriharidusega klassiOpetaja igapievase tegevuse kaudu.
Oiendi projektile antud tagasisides selgitab direktor, et vajadusel tagati 2018/2019. dppeaastal
logopeedi teenus, kéesoleval Oppeaastal suunati iiks Opilane Rajaleidjasse Opioskuste
hindamisele. Direktor kinnitab, et rohkem ei ole logopeedi tugiteenuse vajadust olnud.
Selgitame, et kui koolis todtav eripedagoog on madrganud Opilasel naabereriala ehk
logopeedilise toe vajadust, peaks seda tdpsemalt hindama juba logopeed ise. Kédesoleval juhul
on kool teinud koost6dd Rajaleidja keskusega ja sellest tulenevalt on hinnatud, et spetsiifiliselt
just logopeedi toe vajadust Opilastel ei ole.

Kiill aga toome esile, et tuginedes haridus- ja teadusministri méiérusele on sotsiaalpedagoogi
itheks {ilesandeks ennetustegevuste koordineerimine ja koolipsiihholoogi poolt opilaste
toimetulekut mojutavate tegurite hindamine. Sellest tulenevalt ei saa nimetatud
tugispetsialistide teenused olla juhtumipdhised.. Ennetavate tegevuste ja Opilase arengu, sh
vaimse tervise hindamise ldbiviimine vdimaldab jouda ennetavalt kerkivate ohumaérkideni ja
selliselt saaks dra hoida olukorrad, mis muidu eeldavad kompleksset juhtumipohist sekkumist.
Ka on tugispetsialistide iilesanne ndustada dpetajaid ja lapsevanemaid'.

Opilase toetamise tugimeetmena nimetatakse kooli dppekavas'® vanemate soovil kodudppe
rakendamist. Juhime tédhelepanu sellele, et niisugune meede ei ole dpilase arengu toetamiseks,
pigem paindliku dppekorralduse tagamiseks. Oppendukogu otsusega on miiratud kaks dpilast,
neist iiks I kooliastme opilane vanemate soovil kodudppele. Oppendukogu koosoleku
protokollist!” ei selgu, mis pdhjusel, mis ajavahemikul ja mis tingimustel kodudpet
rakendatakse. Koostd0s kooliga koostatakse dpilase jaoks dokument dppesisu ja dpitulemuste
kohta, nende saavutamist kontrollib kodudppe koordinaatorina direktor. Direktor on saatnud
lapsevanemale Opitulemused tabelina iilevaatamiseks, vanem maérgib tabelisse, kuidas lapsel
laheb ning detsembrikuus vaadatakse koos lapsevanemaga tabel iile ning vanem selgitab,

“PGS,§461g7.

15 Haridus- ja teadusministri 21.02.2018. a méaéruse nr 4 ,,Tugispetsialistide teenuse kirjeldus ja
teenuse rakendamise kord“ §-d 2 ja 3.

16 MTU Lilleoru 24.03.2020 juhatuse liikme kinnitatud Lilleoru Péhikooli dppekava 5. ptk.

7 Oppendukogu 31.08.2020 protokoll nr 5.



kuidas lapsel on O0ppimine ldinud. Lisaks sellele suhtleb direktor opilasega iganiddalaselt 30
minutit Zoomi kaudu, mille kéigus lahendatakse ka koos iilesandeid.

3.3.1. Ettekirjutused kooli pidajale

3.3.1.1.Tagada tasuta sotsiaalpedagoogi teenuse osutamine kvalifikatsiooninduetele vastava
tugispetsialisti poolt, lahtudes pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37 1digetest 2 ja 3
ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a miéruse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja,
Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 4 Idikest 3. Téitmise tdhtaeg:
01.04.2021.

3.3.1.2.Tagada tasuta psiihholoogi teenuse osutamine kvalifikatsiooninduetele vastava
tugispetsialisti poolt, ldhtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 1digetest 2 ja 3
ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiéruse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja,
Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 4 15ikest 2. Téitmise téhtaeg:
01.04.2021.

3.4. Oppe- ja kasvatusala tootajate ettevalmistus

Jarelevalves kontrolliti pedagoogide kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja teadusministri
méiruses sitestatule'® ning vorreldi EHISesse kantud andmete vastavust (véljatriikk 17.11.2020
ja 12.01.2021) kooli poolt esitatud kvalifikatsiooni tdendavatele dokumentidele. Koolis td6tab
viis Oppe- ja kasvatusala todtajat: direktor ja neli Opetajat.

Kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud nduetele jargmistel dpetajatel:

1) klassidpetaja (16 t) — puudub Opetajakutse, tdhtajatu to6leping alates 2018.

2) klassiopetaja (13 t) — puudub Opetajakutse, tdhtajaline todleping 12.10.2020—

11.10.2021.
3) muusikadpetaja (2 t) — puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse, tédhtajaline to6leping
04.01.2021-31.12.2021.
4) Opetaja (inglise keel 5 t, kunst 3 t) — puudub Opetajakutse; Opetaja kvalifikatsioon vastab
nduetele kunstidpetuses, aga inglise keeles ei vasta, tdhtajatu todleping alates 2018.

Koolis tootavate kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate arv peab nende ldbiviidava oppe-
ja kasvatustegevuse mahust lihtuvalt olema piisav'®, et tagada kooli dppekavas miiratud
Opieesmarkide tditmine ning Opitulemuste saavutamine. Kokku on 39 tundi, sellest 36 tundi
annavad Opetajad, kellel puudub vastav kvalifikatsioon. Samas on neljast Opetajast kolmel
magistrikraad, kuid puudub Opetajakutse.
Seega ei ole koolis todtavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate arv piisav ldhtuvalt
nende ldbiviidava Oppe- ja kasvatustegevuse mahust. Direktori sdnade kohaselt on kdesoleva
Oppeaasta eesmargiks saavutada 80%-1 Opetajatest nduetele vastav kvalifikatsioon, st taotleda
Opetajakutse. See niitab, et koolil on suur potentsiaal vajalik piisavus saavutada.

8 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méadrus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded*.
¥PGS, § 74 1g09.



3.4.1. Ettekirjutused kooli pidajale

3.4.1.1.Tagamaks koolis tootavate Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavus
pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 ldigetes 6, 7 ja 9 esitatud nduetele, korraldada
avalikud konkursid nendele dppe- ja kasvatusala todtajate ametikohtadele, kellel on
olemas ndutav tasemeharidus, kuid puudub Opetajakutse, juhul, kui tootajale ei ole
omistatud Spetajakutset hiljemalt 01.01.2022. Téitmise tdhtaeg: 01.01.2022.

3.4.1.2.Tagada, et koolis tootaks piisav arv kvalifikatsiooninduetele vastavaid Opetajaid, et
kindlustada kooli dppekavas méératletud Opieesmairkide tditmine ning Opitulemuste
saavutamine, ldhtudes pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 10ikest 9. Téitmise
tahtaeg 01.01.2022.

3.5. Kooli sisehindamine

Kooli direktor on kehtestanud sisehindamise korra®’. Selle kohaselt vormistatakse
sischindamise tulemused sisehindamise aruandena, iga-aastased vahearuanded arengukava
tditmise lilevaatena. Kool alustas tegevust 2018. aasta siigisel. Jarelevalves esitati 2018/2019.
ja 2019/2020. dppeaasta vahearuanded. Vahearuannetes on viie valdkonna kohta esitatud
niitajad, eeldatav tulemus, tegelik tulemus, tugevused ja parendustegevused. Sisehindamise
vahearuanded on kooskdlas kooli sisehindamise korras kehtestatuga.

Nii vahearuannetest kui ka vestlusest direktoriga selgus, et parendusteks annavad eelkdige infot
ndukogu poolt koostatud lastevanemate tagasisidekiisitlused, palju tagasisidet saadakse
perevestlustelt, ka direktori poolt tehtud tundide vaatlustest. Riiklikult loodud tagasisidestamise
vahendeid kool kasutanud ei ole, kuna kaks korda aastas korraldab kool ise kiisitlusi ja veel iiks
kiisitlus lisaks 1dheb paljuks. Direktor saab iilevaate dppekava tditmisest Opetajatega vesteldes.
Tema selgituste kohaselt on tunnivaatluste keskmes Opilase enesekindluse tugevdamine ja
opioskuse kujundamine.

3.6. Kooli arengu planeerimine

Koolis on parast iiht dppeaastat koostatud uus arengukava. Selle aluseks on olnud 2018/2019.
Oppeaasta sisehindamise vahearuanne. Eelmise arengukava (2018-2020) tditmist analiitisitud
ei ole. Uue arengukava koostamise tingis II kooliastme tegevusloa taotlemine. Kooli
arengukava aastateks 2020-2023 on kinnitanud pidaja*!. Kooli arengukava on kooskdlas
EraKSiga.

Opilasraamatust selgus, et 2020. aastal on Opilaste nimekirjast vilja arvatud 10 &pilast.
Arengukavas on rahaline prognoos tehtud 2020/2021. dppeaastaks Opilaste arvuga 24, kuid
reaalne Opilaste arv on sellel dppeaastal 10. Jargmisteks aastateks plaanitud dpilaste arv on 30
ja 36. Direktori ja pidaja esindaja pdhjendasid Opilaste arvu nii suurt vihenemist eelkdige
viiruse mdjuga, kuid mone Opilase lahkumise on pohjustanud ka vead kommunikatsioonis.
Lastevanemate tagasisidest selgus, et meili teel igal nddalal info jagamine ei ole piisav, seetdttu
voeti kdesolevast Oppeaastast kasutusele e-kool. Jargmiseks Oppeaastaks annab lootust suur
huvi eelkooli vastu, mistottu loodetakse jirgmisel dppeaastal dpilaste arvuks saada 24. Kooli
pidaja hinnangul saab kool praegu hakkama, kuna on tehtud suuri annetusi, kuid pikema aja
jooksul see jatkusuutlik ei ole.

Lihtudes kooli arengukavast, Oppekavast, Oppeaastaks seatud eesmirkidest ja eelmise
Oppeaasta kokkuvottest koostab kool igaks Oppeaastaks iildtooplaani, 2019/2020. dppeaasta

2 Direktori 14.03.2019 kaskkiri nr 1.1-3/1.
22 MTU Lilleoru 24.03.2020 koosoleku protokoll.



sischindamise vahearuande personalijuhtimise valdkonnas on maérgitud, et uute Opetajate
leidmine on olnud raskem, kui arvati. Selleks on kavandatud kédesoleva dppeaasta iildtooplaanis
direktoril ja kolmel Opetajal Opetajakutse taotlemine. Uldtédplaani on kinnitanud
dppendukogu??. Uldtdodplaan vastab nduetele®’.

3.7. Pohikiri
Pohikirja on kinnitanud kooli pidaja**. Pohikirjale on andnud arvamuse kooli ndukogu?® ja
dppendukogu?®. Pohikiri vastab erakooliseadusele®’.

3.8. Noukogu

Noukogu on moodustatud ja koosseis on kinnitatud®® nduetekohaselt. Pdhikirja kohaselt?’
kuuluvad noukogusse direktor, kaks Opetajat, 2—4 lapsevanemat, kaks kooli pidaja juhatuse
esindajat. Lastevanemate esindajad on valitud lastevanemate iildkoosolekul®’, dppendukogu
koosolekul®! on valitud dpetajate esindajad.

3.9. Oppendukogu

Oppendukogu on tegutsenud vastavalt sitestatud iilesannetele ja tddkorrale®?,

2 Qppendukogu 31.08.2020 koosoleku protokoll nr 5.

2 Haridus- ja teadusministri 25.08.2020. a miiruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide téditmise ja pidamise kord* § 4 ja § 5
Ig 1.

24 MTU Lilleoru 24.03.2020 koosoleku protokoll.

23 Noukogu 16.03.2020 koosoleku protokoll nr 2.

2% Oppendukogu 16.03.2020 koosoleku protokoll nr 2.

27 EraKs, § 6 1g 2.

2 MTU Lilleoru 31.08.2020 koosoleku protokoll.

2 MTU Lilleoru 24.03.2020 juhatuse liikme kinnitatud Lilleoru Pdhikooli pdhikiri p 3.4.

30 Lastevanemate 24.08.2020 iildkoosoleku protokoll nr 3.

31 Oppendukogu 31.08.2020 koosoleku protokoll nr 5.

32 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méarus nr 44 ,,Kooli dppendukogu tilesanded ja tookord*.



	para73lg1b1p1

