HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

MINISTRI KASKKIRI

19.12.2017 nr 1.1-2/17/353

Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal
riikliku jirelevalve diendi kinnitamine

Erakooliseaduse § 23 1oike 1, pohikooli- ja gilimnaasiumiseaduse § 87 Idike 1,
korrakaitseseaduse § 28 16ike 1 ning asendustditmise ja sunniraha seaduse § 7 16ike 1 alusel:

1. Kinnitan Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal riikliku jérelevalve diendi (juurde lisatud) ning
teen Oiendi viiendas, kuuendas, seitsmendas ja kaheksandas osas nimetatud ettekirjutused.

2. Loen kidesoleva késkkirjaga kehtetuks Pdlva Maavanema 14.12.2016. a korralduse nr 518
,Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal riikliku jérelevalve diendi kinnitamine* lisas 1 pidajale
ja direktorile tehtud ettekirjutused.

3. Kohustan kooli pidajat ja direktorit esitama Haridus- ja Teadusministeeriumile kirjaliku
aruande ettekirjutuse tditmist tdendavate dokumentidega viie toOpdeva jooksul pérast
ettekirjutuse tditmise tihtaega.

4. Teen hoiatuse (juurde lisatud), et riikliku jirelevalve diendis tehtud ettekirjutuste tditmata
jatmisel voib Haridus- ja Teadusministeerium rakendada sunniraha kuni 640 eurot vastavalt
asendustditmise ja sunniraha seadusele.

5. Kéesolevat késkkirja on voimalik vaidlustada 30 pédeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse Tartu Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus séitestatud korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Mailis Reps
Minister



Lisa 1

KINNITATUD

haridus- ja teadusministri kdskkirjaga
,Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal
riikliku jarelevalve 6iendi kinnitamine*

OIEND
RIIKLIKU JARELEVALVE TEOSTAMISE KOHTA JOHANNESE KOOLIS JA
LASTEAIAS ROSMAL

I. SISSEJUHATUS

1.1 Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal (edaspidi kool) on MTU Rosma Haridusselts (edaspidi
pidaja) hallatav erakool aadressil Virska mnt 4, Rosma kiila, Pdlva vald, 63221 Pdlva
maakond.

1.2 Riiklikku jérelevalvet teostati koolis ministri 30.10.2017. a késkkirja nr 1.1-2/17/279
,»Riikliku jarelevalve teostamine Johannese Koolis ja Lasteaias Rosmal* alusel.

1.3 Riiklikku jarelevalvet kooli ja selle pidaja diguspérasuse iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi vélishindamise osakonna eksperdid Katrin Ohakas ja Kaidi Maask.

1.4 Riiklik jérelevalve koolis kohapeal toimus ajavahemikul 06.—13.11.2017.

1.5 Riikliku jarelevalve kdigus vesteldi kooli pidaja esindaja, direktori, Opetajate, dpilaste ja
ndukogu esimehega. Tutvuti kooli dokumentatsiooni ja Oppekeskkonnaga. Vorreldi koolis
olevate dokumentide andmeid tegeliku olukorra ja Eesti Hariduse Infosiisteemi (edaspidi EHIS)
tehtud sissekannetega.

II. OLUKORRA KIRJELDUS

Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal on Pdlva vallas tegutsev eradiguslik iihe asutusena tegutsev
koolieelne lasteasutus ja iildhariduskool, mis korraldab dpet I-III kooliastmes. Oppeasutus
tegutseb 1990. aastast. Koolil on tdhtajaline tegevusluba kehtivusega kuni 31.08.2022.

Pdlva Maavalitsus viis 24.10.—04.11.2016 koolis 14bi riikliku jirelevalve ja tegi diendis 13
ettekirjutust kooli pidajale ja 14 ettekirjutust kooli direktorile. Erakooliseaduse (edaspidi
EraKS) § 5 1dike 7 kohaselt viljastab haridus- ja teadusminister tdhtajalise tegevusloa
kehtivusega kuni viis Oppeaastat, kui tihtajalise tegevusloa alusel tegutsev ja uut tegevusluba
taotlev erakool on esitanud dokumendid, mis tdendavad, et riikliku jarelevalve kdigus tehtud
ettekirjutused on tdidetud. Ettekirjutuste tegeliku tditmise kontrollimiseks viidi ldbi uus riiklik
jarelevalve. Kuna ettekirjutused hdlmasid suurt osa Oppeasutuse tegevusest, oli otstarbekas
jérelevalve kdigus kontrollida dppeasutuse koiki tegevusloa viljaandmisega seotud valdkondi.

Jarelevalve ajal oppis EHISes ja koolis kohapeal 08.11.2017 kontrollitud andmetel 89 dpilast
ja tootas 29 pedagoogi, sh kuus alusharidusdpetajat ja kolm lapsehoolduspuhkusel pedagoogi.

2.1. Pohikiri

2.1.1 Pohikirja Kinnitamine

Jarelevalve ajal tegutses kool pidaja juhatuse 17.05.2017 otsusega nr 60 (protokoll nr 17)
kinnitatud pohikirja jirgi. Sama pohikirja esitas kool Haridus- ja Teadusministeeriumile
tegevusloa taotlemisel 17.05.2017.

Jérelevalves kontrollitud dokumentide pohjal on pdohikiri kehtestatud oOiguspdraselt ja



kooskolastatud nouete kohaselt.

2.1.2 Kooli asukoht
Kool tegutseb pohikirjas margitud asukohtades: Polva vallas Rosma ja Himmaste kiilas.

2.1.3 Kooli direktori maaramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus
Jarelevalves kontrollitud dokumentide pdhjal on tuvastatud, et direktori madramise ja
tagasikutsumise korraldus koolis on digusaktidega kooskdlas ning direktori médramine on
toimunud diguspéraselt.

2.1.4 Kooli direktori padevus ja iillesanded
Pohikirja p-s 2.2 kehtestatud direktori {ilesanded on vastavuses EraKSi §-s 20 ning pohikooli-
ja giimnaasiumiseaduse (edaspidi PGS) § 71 lg-s 2 sitestatuga.

2.1.5 Kooli noukogu liikkmete mairamise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus
Pohikirjas sétestatu on kooskolas EraKSi § 21 sdtetega.

2.1.6 Kooli ndoukogu péadevus ning iilesanded
Noukogu iilesanded on kooskdlas EraKS § 21 Ig-ga 3 ja ndukogu tdidab ka PGSi § 73 Ig-s 1!

satestatud hoolekogu tilesandeid.

2.1.7 Kooli 6ppekorralduse alused
Kooli pohikiri sétestab, et Oppe- ja kasvatukorralduse aluseks on kooli dppekava, mis tugineb

waldorfpedagoogika pdhimdtetele ja on kooskdlas pdhikooli riikliku dppekavaga. Koolis
toimub statsionaarne Ope 1.-9. klassis. Sitestatud on Oppeaasta ja Oppeperioodi pikkus,
koolivaheaegade toimumine ning dppekeel.

Pohikirja jargi voib kool korraldada oppekavavilist tegevust, milles osalemine ja mille
kaasrahastamine toimub vanema ndusolekul. Oppekavaviline tegevus peab olema kajastatud
kooli pdevakavas. Jarelevalves selgus, et koolis pole pdevakava kehtestatud. Direktor on
16.10.2017 kéaskkirjaga nr 69 kehtestanud huviringi ,,Viike Jakob* tookorralduse alused, kus
on sitestatud huviringi toimumise aeg ning huviringi pdevakava. Pidaja on huviringi tasu
suuruse ja tasumise korra otsustanud 12.09.2017 koosolekul (protokoll nr 26).

2.1.8 Opilaste erakooli vastuvdtmise ja viljaarvamise kord
PdShikirja p-s 9.4 on sétestatud kooli vastuvotmise korraldus, mille jargi voetakse dpilased kooli

vastuvdtuvestluse alusel kolleegiumi otsusega. Opilaste vastuvdtt on toimunud vastavalt
pohikirjas sitestatud korrale.

Koolist véljaarvamine on sétestatud pohikirja p-s 9.4.10. Véljaarvamise kord on digusaktidega
kooskdlas ning véljaarvamine on jérelevalves vaadeldud perioodil toimunud vastavalt korrale.

Vastavalt EraKSi § 12 1g-le 2 kehtestab erakoolist vdljaarvamise tingimused ndukogu. Noukogu
pole viljaarvamise tingimusi kehtestanud. Noukogu esindaja sdnul (08.11.2017 vestluse
protokoll nr 5) koolist vdljaarvamise tingimusi eraldi dokumendina kehtestatud ei ole, need on
pohikirjas ja pohikirjale on ndukogu arvamuse andnud.

2.1.9 Opilase digused ja kohustused
Opilaste digused ja kohustused on pohikirjas sitestatud ning need on kooskdlas PGSis

kehtestatuga.

PdShikirja p-s 8.5 on sétestatud esimese Opilasesinduse valimise ja Opilasesinduse pdhimairuse
heakskiitmise kord. Jarelevalves selgus, et Opilasesindust koolis moodustatud ei ole. Vastavalt
PGSi § 60 1g-le 6 korraldab esimese Opilasesinduse valimised kooli direktor kooli pohiméaruses
satestatud korras, ldhtudes demokraatlikest pShimdtetest. Direktori sonul (07.11.2017 vestluse



protokoll nr 1) on kevadel vastu vdetud pohikirjas kiill esimese Opilasesinduse valimise kord,
kuid Opilasesinduse valimist ta korraldanud ei ole ja ka Opilasesinduse pohiméadrust ei ole
asutud vilja to6tama.

2.1.10 Opetajate ja teiste tootajate digused ja kohustused
Pohikirja p-s 10 on sdtestatud Opetajate ja teiste tootajate digused, kohustused ning vastutus.

2.1.11 Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja éppemaksu soodustuste ning
oppetoetuste andmise alused ja kord

Pohikirja p-s 11 on sdtestatud dppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja dppemaksu
soodustuste andmise kord. Jarelevalves selgitati vilja, et koolis on toimitud vastavalt pohikirjas
satestatule.

Pdhikirja jargi dppetoetusi koolis ei kohaldata.

Vastavalt PGSi § 69 lg-le 1 on kooli pdhikiri avalikustatud kooli veebilehel
http://rosma.edu.ee/wp/kooli-ajalugu/dokumendid/johannese-kool-ja-lasteaed-rosmal-
pohikiri-5/.

2.2. Arengukava

Jarelevalve ajal tegutses kool aastateks 2016-2020 koostatud arengukava alusel. Kooli
arengukava on pidaja kinnitanud. Oppendukogu ja ndukogu on arvamused arengukavale andud
tagantjérele.

Arengukava vastab EraKSi § 7 1g-s 1 sétestatud ndudmistele.

Uheks riskiteguriks ja ndrkuseks on arengukavas nimetatud madalat finantssuutlikkust, mis
kdesoleval eelarveaastal on realiseerunud. Vastavalt EraKS § 5° p-le 3 peab pidaja tagama
erakooli jiatkusuutlikkuse arengukavast ldhtuvalt. Pidaja esindaja sonul (07.11.2017 vestluse
protokoll nr 3) on kooli finantsseis keeruline just eelkdige vdikese Opilaste arvu tottu. Direktori
sonade kohaselt (07.11.2017 vestluse protokoll nr 1) peaks kooli jatkusuutlikkust silmas
pidades dppetasudest saadav eelarve osa aastas tousma vihemalt 10% ja seepédrast oleks vajalik
oppemaksu tosta ning siduda alampalgaga. Pidaja esindaja sonul (07.11.2017 vestluse protokoll
nr 3) kirjutatakse erinevaid projekte, et saada lisaraha koolihoonete remondiks, kaasaegsete
oppevahendite soetamiseks ja Opetajate erialasteks tdienduskoolitusteks vélismaal.

Jarelevalves kontrollitud dokumentide pohjal polnud vdimalik tuvastada, et arengukava tiitmist
oleks analiilisitud. Direktori sonul (07.11.2017 vestluse protokoll nr 1) teeb ta seda pidevalt,
arutab pidajaga, kuid seda pole protokollitud. Noukogu esimees kinnitas (08.11.2017 vestluse
protokoll nr 5), et 15.11.2017 toimuva ndukogu koosoleku pédevakorras on direktori iilevaade
arengukava tditmisest.

Arengukava tegevuskavas on planeeritud tegevuste eest vastutajaks kolleegium, iiksikutel
juhtudel juhatus voi seltsi litkkmed. Direktori selgituste kohaselt (07.11.2017 vestluse protokoll
nr 1) vajaks arengukava iilevaatamist, sest praeguse sonastuse ja iilesehituse juures on raske
néha protsessi tulemust, ka tegevuste eest vastutajad on vaja paremini méérata.

Koolis on kehtestatud sisehindamise ldbiviimise kord ja kinnitatud sisehindamise aruanne 2016.
Kooli sisehindamise korra p-s 3 on sitestatud, et iga dppeaasta 10pus koostatakse sisehindamise
kokkuvote, mis arutatakse 1dbi viimases Oppendukogus. Sisehindamise kokkuvdttes tuuakse
vilja tulemused, sh tugevused, parendusvoimalused, mis voetakse aluseks uue Oppeaasta
iildtooplaani koostamisel. Oppendukogu dokumente eelmise Oppeaasta sisehindamise
kokkuvotte koostamise kohta jarelevalves ei esitatud. Direktor kinnitas (07.11.2017 vestluse
protokoll nr 1), et sisechindamise kokkuvdte arutati 1ibi kolleegiumis. Opetajate esindajate sdnul
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(07.11.2017 vestluse protokoll nr 4) on kolleegiumis sisehindamise tulemusi tutvustatud, kuid
mitte Oppendukogus.

Vastavalt EraKSi § 7 lg-le 2 tuleb arengukava avalikustada kooli veebilehel. Kool avalikustas
arengukava kohapealse jdrelevalve ajal kooli veebilehel http://rosma.edu.ee/wp/kooli-
arengukava/.

2.3. Uldtooplaan

Kéesoleval Oppeaastal pole koolil kinnitatud {ldt6oplaani. Direktor esitas jéarelevalve
labiviijatele 2016/2017. dppeaasta ildtéoplaani, mis on dppendukogus kinnitatud 18.01.2017
(otsus nr 1). Direktor selgitas (07.11.2017 vestluse protokoll nr 1), et selle Oppeaasta
ildtooplaani on kolleegium koostanud, aga seda pole dppendukogus kinnitatud. Haridus- ja
teadusministri 23.08.2010. a médruse nr 44 ,, Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord™ § 2 p 2
satestab dppendukogu iilesande kinnitada kooli iildtdoplaan dppeaasta alguseks.

Vastavalt eelpool nimetud midruse § 1 Ig-le 3 kavandatakse dppendukogu tegevus iliheks
Oppeaastaks ja méadratakse kooli iildtodplaanis enne Oppeaasta algust. Kooli dppendukogu
tegevus pole dppeaastaks kavandatud.

2.4. Oppekava ja éppekorraldus
Kooli dppekava on koostatud ja kehtestatud vastavalt digusaktide nduetele.

Oppekava jirgi kinnitab konkreetse tunnijaotusplaani Oppeaastaks kolleegium. Vastavalt
Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a mairuse nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava* (edaspidi PROK)
§ 24 1g 6 p-le 2 esitatakse tunnijaotusplaan kooli dppekava tildosas.

Pohikirja jargi on direktoril lilesanne kinnitada tunniplaanid. Ldhtudes PGSi § 25 Ig-st 6
kehtestab direktor paevakava, mille liks osa on tunniplaan. Direktor tunniplaane kinnitanud ei
ole.

PGSi § 25 1g 1 kohaselt méiératakse Opilase nddalakoormus dppeaineti kooli dppekavaga ja lg-
s 2 on toodud pdhikooli dpilase suurim lubatud nddala dppekoormus dppetundides. Jarelevalves
vorreldi oktoobri-, novembri- ja detsembrikuu tunniplaane kooli dppekava tunnijaotusplaaniga.
Selgus, et 1., 4., 7., 8. ja 9. klassis oli koigil nddalatel iiletatud dppekava tunnijaotusplaanis
olevate dppetundide arvu (nt 27.11.—08.12.2017 tunniplaanis oli 9. klassil 36 tundi 32 tunni
asemel). Kolleegiumi esindajate sonul (08.11.2017 vestluse protokoll nr 6) iiletatakse
oppetundide arvu just III kooliastmes, sest koolis on rohkem kunstitunde ning t660petust.
Lisaks mojutab selle poolaasta tundide arvu ka asjaolu, et kunstidpetaja saab kiesoleval
poolaastal rohkem koolis olla, selle vOrra on jirgmisel poolaastal kunstitunde vihem.

Koolis ei kasutata 1.—8. klassis numbrilist hindamist. Numbrilist hindamist rakendatakse 9.
klassis. Oppekava p-s 7.9 on kirjeldatud hindamise korda 1.-8. klassis, kuid pole sitestatud,
kuidas toimub hindamine 9. klassis.

Kooli dppekavas on kirjeldatud dpilase arengu toetamine. Kooli 0ppekava kohaselt pakub kool
Opilastele tugidpet ja eridpet. Tugidpet viivad ldbi klassi- ja ainedpetajad jareleaitamistunnina,
eriopet eripedagoog, logopeed, sotsiaalterapeut voi ravipedagoog. Koolis iihtki nimetatud
tugispetsialisti ei toota. PGSi § 37 lg 2 kohaselt tagatakse Opilasele koolis tasuta vihemalt
eripedagoogi (sealhulgas logopeedi), psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenus. Pidaja esindaja
sonul (07.11.2017 vestluse protokoll nr 3) on pidaja eraldanud vahendid alates novembrist
eripedagoogi teenuse sisseostmiseks.

PGSi § 47 1g 3 kohaselt tuleb koolis méérata isik, kelle lilesandeks on HEV opilaste dppe ja
arengu toetamiseks vajaliku koostoo korraldamine tugispetsialistide ja dpetajate vahel. Direktor
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on hariduslike erivajadustega Opilaste dppe koordinaatori (edaspidi HEVKO) todlepinguga
toole votnud alates 01.09.2017. HEVKO ametijuhendit koostatud ei ole ja ka todlepingus pole
nimetatud tema ametililesandeid. Direktor kinnitas (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7), et
ametijuhendit ei ole.

PGSi § 48 Ig 6 jargi peab direktor méarama oOpilase individuaalse jdlgimise kaardi koostamise
ja tditmise eest vastutavad isikud. Jéarelevalves selgus, et vastavat isikut méératud ei ole.
Pedagoogide sonul (08.11.2017 vestluse protokoll nr 6) saavad nad dpilase individuaalse arengu
jélgimise kaardi HEVKO kéest ja tdidavad kaarti kaks korda aastas. Direktor kinnitas
(10.11.2017 vestluse protokoll nr 7), et dpetajad koostoos HEVKOga tdidavad kaarte, kuid
kaardi koostamise ja tditmise eest vastutavat isikut ta mééranud ei ole.

Koolis on kaheksa opilast (1.—7. klass) kodudppes vanema taotlusel. PGSi § 23 lg 1 sdtestab, et
pohiharidust omandavat Opilast voib dpetada vanema taotlusel kodudppes. Kool peab kodudppe
korraldamisel l&htuma haridus- ja teadusministri 11.08.2010. a médrusest nr 40 ,,Kodudppe ja
haigladppe tingimused ja kord* (edaspidi mdidrus). Kool pole kodudpet korraldades 1dhtunud
nimetatud méaérusest.

Mairuse § 5 1g 2 sdtestab, et Opilasele kodudppe rakendamiseks esitab vanem kooli direktorile
kirjalikku taasesitamist vOimaldavas vormis taotluse. Koolis esitatud taotlustega tutvumisel
selgus, et iihe Opilase kohta, kellele kool rakendab kodudpet, pole lapsevanem taotlust esitanud.

Vastavalt mééruse § 5 lg-le 4 teeb otsuse vanema taotlusel kodudppe rakendamise kohta kooli
dppendukogu. Oppendukogu protokollidest (29.08.2017 nr 7; 13.09.2017 nr 8; 30.10.2017 nr
9) selgus, et dppendukogu on otsustanud viie Opilase kodudppe rakendamise. Direktori
selgituste kohaselt (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7) valitseb koolis segadus kolleegiumi ja
Ooppendukogu iilesannete tditmise osas. Sageli tdidab oppendukogu iilesandeid kolleegium.

Maidruse § 6 Ig-s 2 on maédratud, et kodudppel Oppivale Opilasele koostab individuaalse
oppekava kodudpet 1dbi viiv isik koostdds kooliga kooli Oppekavast ldhtudes ja individuaalses
Oppekavas mairatakse kindlaks Opetajad, kes kooli poolt kontrollivad Opitulemuste
omandamist. Koolis selgus, et individuaalseid dppekavasid Opilastele pole koostatud ning
dppetdd toimub PROKI, mitte kooli dppekava alusel. Direktori selgituste kohaselt (10.11.2017
vestluse protokoll nr 7) sétestati dppendukogu 03.05.2017 koosolekul kodudppe ldbiviimise
pohimotted, mille jérgi toimub kodudppes Oppetdd riikliku oppekava alusel, dpitulemuste
kontroll toimub kaks korda dppeaastas ja dpilastega tegeleb klassidpetaja, kelle klassi nimekirja
opilane kuulub. Koolivaheaegadel toimuvad kodudppes olevatele Opilastele laagrid. Direktori
sonul (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7) on kodudppe koordinaator ja laagrite ldbiviija iiks
lapsevanem, mitte kooli tdotaja.

PGSi § 69 Ig 1 kohaselt avalikustab kool dppekava oma veebilehel ja loob koolis vdoimaluse
Ooppekavaga paberil tutvumiseks. Kool avalikustas Oppekava oma veebilehel
http://rosma.edu.ee/wp/oppekava/  kohapealse jarelevalve ajal. Paberil kooli Oppekava
jarelevalve ajal kéttesaadav polnud.

2.5. Kodukord
Kooli kodukorra on direktor kinnitanud 21.03.2017 késkkirjaga nr 20. Noukogu on kodukorrale

andnud arvamuse. Opilasesindust koolis pole. Direktori sonul (10.11.2017 vestluse protokoll nr
7) iiks dpetaja tutvustas dpilastele kodukorra projekti. Opilaste sdnul (07.11.2017 vestluse
protokoll nr 2) saavad nad kodukorda kiisida tutvumiseks dpetajate toast. Pohikirja jargi peab
kodukorra kohta arvamuse andma ka dppendukogu. Oppendukogu protokollidest ei nihtu, et
seda oleks tehtud.
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Vastavalt PGSi § 69 lg-s 2 sitestatule pannakse kooli kodukord koolis vélja Opilastele
ndhtavasse kohta. Kodukorda jdrelevalve ajal koolis dpilastele ndhtavasse kohta vilja pandud
ei olnud. Opilaste (07.11.2017 vestluse protokoll nr 2) ja direktori sdnul (10.11.2017 vestluse
protokoll nr 7) oli kodukord kevadel koridoris stendil véljas, siigisest enam ei ole. Kooli
kodulehel on kodukord avalikustatud http://rosma.edu.ee/wp/kooli-
ajalugu/dokumendid/kodukord/ ja kantseleis paberil kéttesaadav.

PGS § 44 lg 6 kohaselt sdtestatakse jalgimisseadmestiku kasutamise kord kooli kodukorras.
Kodukorra p-s 7.3. on sitestatud, et kooli ruumides ja iimbruses olevate turvakaamerate
salvestistele on ligipédés kooli loal ja need ei ole avalikustatavad. Direktor selgitas (10.11.2017
vestluse protokoll nr 7), et koolis turvakaameraid ei ole.

PGSi § 58 1g 5 kohaselt peab kodukorras olema kehtestatud, mil viisil hoiustatakse kooli hoiule
antud esemed ja kuidas need tagastatakse. Kooli kodukorras vastavaid sétteid ei ole. Direktori
sonul (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7) on kool nutiseadmete vaba ja probleeme vdib olla
nende kasutamisega. Iga Opetaja teeb ise otsuse, kas korjab keelatud seadmed kokku.

2.6. Kooli direktori tegevus
Kooli direktori iilesanded on méadratud pdhikirja punktis 2.2. Jarelevalves kontrolliti direktori

iilesannete tditmist lahtudes pdhikirjas ja teistes digusaktides kehtestatust.

Jarelevalves selgus, et kooli direktor ei ole tditnud

1) pohikirja p 2.2.5 ja PGSi § 25 lg 6, mille kohaselt ta kehtestab kooli pdevakava;

2) pohikirja p 2.2.7, mille kohaselt ta kinnitab koos kolleegiumi koosolekute juhatajaga
Opetajate tooplaanid ja kdik tunniplaanid;

3) pohikirja p 2.2.8 ja PGSi § 37 Ig 5, mille kohaselt ta kehtestab arenguvestluste korraldamise
tingimused ja korra;

4) pohikirja p 2.2.9 ja PGSi §71 Ig 2 p 4 , mille kohaselt ta kehtestab kooli palgakorralduse
pohimatted;

5) pohikirja p 2.2.11, mille kohaselt ta kinnitab kolleegiumi poolt véljatootatud pedagoogide,
pedagoogilise tugipersonali ja lasteaiadpetaja abi ametijuhendid;

6) pohikirja p 2.2.19, mille kohaselt ta koostab koost6os kolleegiumiga sisehindamise aruande
ja tutvustab seda kord aastas ndukogule ja pidaja tildkoosolekul;

7) pohikirja p 2.2.20, mille kohaselt ta korraldab ja jélgib koos kolleegiumiga arengukava,
oppekava ja sisehindamise ldbiviimist ning tditmist ja esitab ndukogule ja iildkoosolekule
sellest iilevaate iiks kord aastas.

Direktori selgituste kohaselt (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7) keskenduti eelmisel
Oppeaastal tegevusloa taotlemiseks vajalike dokumentide uuendamisele. Kuna ta todtas
osakoormusega, siis ei suutnud ta vajalikul méadral panustada, samuti raskendas juhtimist
eelmisest pohikirjast tulenenud juhtimisskeem. Direktori sonul (07.11.2017 vestluse protokoll
nr 1) oli eelmisel dppeaastal ja on ka praegu tema koige téhtsam tilesanne kooli finantsseisu
parandamine.

PGSi § 48 1g 6 jargi peab kooli direktor mddrama Opilase individuaalse arengu jélgimise kaardi
tditmise eest vastutavad isikud. Direktor pole seda teinud.

Vastavalt pohikirja p-s 2.3 sétestatule kinnitab direktor oma otsused késkkirjaga. Jarelevalves
selgus, et direktor pole koiki oma otsuseid késkkirjaga kinnitanud (nt konkursside
viljakuulutamine, konkursikomisjoni moodustamine).

2.7. Kooli ndoukogu tegevus
Pidaja on ndukogu koosseisu kinnitanud 24.10.2017 koosolekul (protokoll nr 32)
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16liikmelisena.

Noukogu koosseisu kuuluvad pohikirja p 3.4 jargi direktor, kuni neli Opetajat, kelle kandidaadid
valitakse Opetajate kolleegiumi poolt, lasteaiadpetajate esindaja, kes valitakse lasteaiadpetajate
kolleegiumi poolt, mdlemast lasteaiariihmast lastevanemate esindaja, kelle kandidaadid
valitakse vanemate koosolekul, igast kooliklassist lastevanemate esindaja, kelle kandidaadid
valitakse klasside vanemate poolt, ja juhatuse esindaja, kelle valib juhatus. Pidaja kinnitatud
ndukogu koosseisu kuulus direktor, iiks koolidpetajate, liks lasteaiadpetajate, kaks lasteaia
lapsevanemate, kiimme kooli lapsevanemate ja iiks pidaja esindaja. Vastavalt EraKSi § 21 Ig-
s 2 sidtestatule peavad Opetajate esindajad ndukogu koosseisust moodustama vahemalt 1/5.
Kuna 16liikmelises ndukogus on kaks dpetajate esindajat, siis antud ndue tdidetud ei ole.

Vastavalt pohikirjale kuulub ndukogusse lapsevanemate esindaja igast kooliklassist. Koolis on
itheksa klassi, kuid kooli lapsevanemaid oli ndukogus kiimme. Ndoukogu esimehe sonul
(08.11.2017 vestluse protokoll nr 5) on 8. klassist kaks esindajat, sest kumbki lapsevanem ei
saa oma to0 tottu igal ndukogu koosolekul osaleda, korraga esindab ndukogu koosolekutel
klassi lapsevanemaid tiks lapsevanem.

Kooli ndukogu tegevusest iilevaate saamiseks on aluseks voetud ndukogu koosolekute
2016/2017.-2017/2018. dppeaasta protokollid.

Pohikirja p 3.6 jérgi toimuvad ndukogu koosolekud vahemalt liks kord nelja kuu jooksul. 2017.
aastal on ndukogu koosolekuid olnud viis (sh kolm e-koosolekut), viimane 15.05.2017.
2017/2018. dppeaastal pole veel ndukogu koosolekut toimunud. Noukogu esimehe sonul
(08.11.2017 vestluse protokoll nr 5) on ndukogu jdrgmine koosolek kavandatud 15.11.2017.

Kooli ndukogu protokollidest selgub, et vaadeldud perioodil pole ndukogu é&ra kuulanud
direktori iilevaadet kooli dppe- ja arendustegevusest ning arengukava tiitmisest. Noukogu pole
andnud arvamust kooli palgakorralduse pdohimotetele ning arenguvestluste Idbiviimise
korraldusele, sest neid pole koolis seni vélja todtatud.

2.8. Oppendukogu tegevus

Pohikirja p-s 4 on sitestatud dppendukogu padevus ja iilesanded ning litkkmeline koosseis. Need
satted on kooskdlas haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méiéruse nr 44 ,, Kooli dppendukogu
iilesanded ja tookord* sitetega.

Oppendukogu tegevus tuleb kavandada itheks dppeaastaks ja méirata kooli iildtooplaanis enne
Oppeaasta algust. Koolis pole dppendukogu tegevus dppeaastaks kavandatud. Direktor kinnitas
(10.11.2017 vestluse protokoll nr 7), et pole kavandatud, sest Oppendukogu tegutseb koolis
esimest aastat.

Oppendukogu tegevusest iilevaate saamiseks on aluseks vdetud dppendukogu protokollid 2017.
aastast. Eelmise pohikirja jirgi tditsid Oppendukogu iilesandeid {ihiskolleegium ja
kolleegiumid.

Vastavalt pohikirja p-le 4.4 kutsutakse dppendukogu kokku vihemalt neli korda aastas. 2017.
aastal on dppendukogu koosolekuid olnud kaheksal korral, sh iiks e-koosolek. Oppendukogu
esimeheks on direktor, kelle iilesandeks on koosolek ette valmistada ja kokku kutsuda.
Protokollide pdhjal on Oppendukogu koosoleku juhatajaks olnud kolleegiumi koosolekute
juhataja. Direktori selgituste kohaselt (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7) toimub dppendukogu
pedagoogilise kolleegiumi koosolekute ajal ning tema koos kolleegiumi juhatajaga planeerib
oppendukogu koosoleku péaevakorra ja saadab teate dpetajate listi.

Oppendukogu peab dppeaasta esimesel koosolekul valima aseesimehe ja sekretiiri. Oppeaasta



esimene dppendukogu koosolek on toimunud 13.09.2017, kuid koosoleku protokollist ei ndhtu,
et valiti aseesimees ja sekretdr. Direktor kinnitas (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7), et
sekretiri ja aseesimeest pole valitud. Direktor soovib, et dppendukogu sekretiriks oleks kooli
juhiabi ning aseesimeheks kolleegiumi koosolekute juhataja. Vastavalt pohikirja p-le 4.2 ei
kuulu juhiabi dppendukogu koosseisu, kuna ei ole pedagoog, seetdttu pole vdimalik tema
oppendukogu sekretériks valimine.

Vaadeldud perioodi protokollidest selgub, et dppendukogu on tditnud koiki iilesandeid seoses
Opilastele tugi- ja mojutusmeetmete rakendamisega ning iilesandeid seoses Opilaste dpingute
jatkamise ja kooli Idpetamisega. Oppendukogu on tiitnud osaliselt iilesandeid seoses dppe ning
kasvatuse analiiiisimise ja hindamisega, mis on sétestatud haridus- ja teadusministri
23.08.2010. a masruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord* §-s 2. Oppendukogu
pole kinnitanud kooli iildtddplaani. Oppendukogu protokollidest ei nihtu, et dppendukogu
oleks kooli kodukorda arutanud. Oppendukogu pole arutanud libi sisehindamise tulemusi,
Oppeaasta 10pul kooli Oppe- ja kasvatustegevuse tulemusi ega teinud kolleegiumile
ettepanekuid kooli Oppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks. Direktori sonul (10.11.2017
vestluse protokoll nr 7) pole dppendukogu ja kolleegiumi iilesannete eristamine joudnud veel
pedagoogide teadvusse, vaja on rohkem aega, et dokumentides sitestatu jdouaks tavapraktikasse.
Opetajate selgituste kohaselt (07.11.2017 vestluse protokoll nr 4) on sisehindamise aruanne
tehtud ja selle kokkuvdtet tutvustatud kolleegiumis, kuid mitte dppendukogus. Oppendukogul
on pohikirja jirgi iilesanne koostada ja esitada direktorile kinnitamiseks Opilaste ja
lapsevanematega ldbiviidavate arenguvestluste kord. Direktor kinnitas (10.11.2017 vestluse
protokoll nr 7), et arenguvestluste korda pole kinnitatud.

Oppendukogu koosolekute protokollimisel peab ldhtuma haridus- ja teadusministri 23.08.2010.
a maidruse nr 44 , Kooli oppendukogu iilesanded ja tookord™ § 5 lg-s 8 sitestatust. Kooli
oppendukogu protokollides puudusid sonavdtjate nimed ja sonavottude lithike sisu, samuti
hééletustulemused otsuste vastuvtmisel.

Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méairuse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja
tookord“ § 5 lg-s 4 on sétestatud kohustus avalikustada kooli veebilehel informatsioon
oppendukogu koosolekute toimumise kohta. Kooli veebilehel ndutud informatsiooni avaldatud
ei olnud.

2.9. Personal

2.9.1 Personali koosseis

Kooli direktor on kinnitanud koolitodtajate koosseisu 14.09.2017 késkkirjaga nr 60. Direktor
on ldhtunud pidaja 22.02.2017 kinnitatud ,,Koolitdotajate koosseisu kinnitamise korrast®.
Direktor kinnitas (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7), et kdik koosseisus olevad ametikohad
on tdidetud. Tugispetsialistide ametikohtadest on loodud sotsiaalpedagoogi 0,25 ja HEV-
Opilaste oppe koordinaatori 0,25 ametikohta.

Koolis on koostatud ,,Oppe- ja kasvatusalal tootavate isikute vaba ametikoha tiitmiseks
labiviidava konkursi korraldamise kord*, mille ndukogu on kehtestanud 14.03.2017. Korra jargi
otsustab konkursi korraldamise ja kuulutab konkursi vilja direktor. Uhegi dokumendiga koolis
konkursse vélja polnud kuulutatud. Direktor selgitas (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7), et
annab juhiabile suulise korralduse, mille jérel avalikustatakse konkursiteade kooli veebilehel ja
ajakirjanduses. Direktori selgituste kohaselt (10.11.2017 vestluse protokoll nr 7) Idppesid
viimased konkursid dpetajate vabadele ametikohtadele augusti 16pus. Vastavalt koolis kehtivale
korrale peab direktor moodustama késkkirjaga konkursikomisjoni. Augusti 10pus toimunud



konkursside komisjoni direktor késkkirjaga ei moodustanud. Direktor selgitas (10.11.2017
vestluse protokoll nr 7), et augusti 16pus ta ei vaadanud vastavat dokumenti.

Opetajate ja tugispetsialistide konkursikomisjoni 29.08.2917 protokolli jirgi olid vilja
kuulutatud konkursid inglise keele Opetaja, 2. klassi klassiopetaja, 3. klassi klassidpetaja,
matemaatika- ja flilisikadpetaja, toodpetuse Opetaja, kunsti ja kdsitdo Opetaja, sotsiaalpedagoogi
ja eripedagoogi vabadele ametikohtadele. Koigile ametikohtadele, v.a eripedagoogi
ametikohale, kuhu avaldusi ei lackunud, laekus tiks avaldus. Kuna tegemist oli kdigil juhtudel
isikutega, kelle kvalifikatsioon ei vastanud haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méadruses
nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* sdtestatule, siis tegi komisjon, ldhtudes PGSi § 74 lg-st 7, direktorile
ettepaneku solmida nendega téhtajaline to6leping kuni iiheks aastaks. Koigi nende isikutega
olid sdlmitud tihtajalised to6lepingud.

2.9.2 Pedagoogilise personali kvalifikatsioon

Jarelevalves kontrolliti pedagoogide kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja teadusministri
29.08.2013. a maddruses nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* satestatule ning kontrolliti EHISesse kantud andmeid ldhtudes
Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a maaruses nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ning
pohimiidrus“ kehtestatust ja Oppeasutuses kohapeal olevaid kvalifikatsiooni tdendavaid
dokumente.

Kooli pidaja esitas tegevusloa taotlemisel kinnituse kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate
olemasolu kohta. EHISes olid andmed 29 pedagoogi kohta ja andmeid kontrolliti kohapeal.
Pedagoogide kvalifikatsioonide vordlemisel haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a mééruses
nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded‘ sdtestatuga selgus, et 29 pedagoogist kiimne pedagoogi kvalifikatsioon
oli mérgitud nduetele mittevastavaks ning nendega oli sdlmitud tdhtajaline to6leping iiheks
Oppeaastaks: 1) Opetaja (inimesedpetus, kunst, késitdo ja kodundus III kooliastmes), puudub
magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon ja Opetajakutse; 2) Opetaja (t660petus II-III
kooliastmes), puudub magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon ja Opetajakutse; 3)
opetaja (kehaline kasvatus I-II kooliastmes), puudub magistrikraad vO1 sellele vastav
kvalifikatsioon ja Opetajakutse; toolepingu jirgi on lapsehoolduspuhkusel oleva Opetaja
asendaja; 4) opetaja (inglise keel III kooliastmes), puudub magistrikraad voi sellele vastav
kvalifikatsioon ja Opetajakutse; 5) Opetaja (klassidpetaja Il kooliastmes), puudub magistrikraad
voi sellele vastav kvalifikatsioon ja Opetajakutse; toolepingu jirgi on lapsehoolduspuhkusel
oleva Opetaja asendaja; 6) Opetaja (klassidpetaja I kooliastmes, kdsitod II-III kooliastmes),
puudub magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon ja dpetajakutse; 7) dpetaja (kehaline
kasvatus III kooliastmes), puudub magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon ja
Opetajakutse; 8) alushariduse Opetaja, puudub korgharidus; 9) dpetaja (fiilisika, matemaatika I11
kooliastmes), puudub Opetajakutse; 10) opetaja (ajalugu III kooliastmes), puudub dpetajakutse.

Uheks aastaks oli tihtajaline tooleping sdlmitud sotsiaalpedagoogiga, kelle haridustase ei vasta
haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a mééruse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, dpetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 4 Ig-s 2 kehtestatud nduetele, kuna tal puudub
erialane korgharidus vai sotsiaalpedagoogi kutse. PGSi § 74 1g-s 7 sdtestatud voimalus sdlmida
kvalifikatsiooninduetele =~ mittevastava  Opetajaga  aastane  tddleping ei  laiene
sotsiaalpedagoogidele.

Kohapeal selgus, et veel nelja pedagoogi kvalifikatsioon ei vasta nduetele, aga nende



kvalifikatsioon oli EHISes mérgitud nduetele vastavaks. Kolmega neist oli sdlmitud tdhtajaline
tooleping, iihega tdhtajatu. Tdhtajalised to6lepingud iiheks aastaks vOi draoleva pdhitdotaja
asendamiseks olid sO0lmitud 1) klassidpetajaga (I kooliaste), kel puudub magistrikraad voi
sellele vastav kvalifikatsioon ja Opetajakutse; 2) klassiopetajaga (II kooliaste, késitoo I
kooliaste), kel puudub Opetajakutse; 3) keemiadpetajaga (III kooliaste), kel puudub
Opetajakutse. Téhtajatu to6leping oli solmitud alusharidusdpetajaga, kel puudub kdrgharidus,
hetkel on todleping peatatud, kuna tédtaja on lapsehoolduspuhkusel.

Koolis todtavast 29 pedagoogist ei vasta 15 pedagoogi kvalifikatsioon kehtestatud nduetele.
Neist 14ga on sdlmitud tdhtajalised lepingud. Direktori selgituste kohaselt (10.11.2017 vestluse
protokoll nr 7) teeb ta enda poolt kdik, et see number vidheneks, ta piitiab kindlustada uute
Opetajate varbamisel kvalifikatsiooninduete tditmise.

Direktori kvalifikatsioon on vastavuses haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiiruses nr 30
,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* sitestatuga.

2.10. Opilase véi tema esindaja ja kooli vahelised lepingud

Jarelevalves tutvuti kehtivate lepingutega. EraKSi § 17 kohaselt solmib Opilase vdi tema
seadusliku esindajaga lepingu erakooli pidaja. Lepingud lastevanematega oli sdlminud kooli
sekretdr vastavalt pidaja juhatuse 18.06.2014 koosoleku otsusele nr 73 (protokoll nr 24).

Lepingus on méératletud kdik kohustuslikud punktid, mis on toodud EraKsS § 17 1g-s 4.

EraKSi § 17 lg 5 iitleb, et lepingu kohustusliku lisana vormistatakse kooli dppekava (v.a
ainekavad). Lepingus on kirjas, et lepingu lisaks on kooli dppekava, mis on leitav kooli
veebilehelt (www.rosma.edu.ee/wp/kooli-ajalugu/dokumendid). Nimetatud veebilehel oli
kohapealse jarelevalve alguses vana, 2014. a kinnitatud dppekava versioon.

2017. aastal sOlmitud lepingute vormistamisel esines puudusi. EraKSi § 17 1g 2 kohaselt
sO0lmitakse lepingud hiljemalt kiimme pédeva enne dppetdo algust. Mitmel lepingul (nt leping nr
41/2017-KK 18.09.2017, nr 47/2017-KK 04.10.2017) oli vormistamise kuupdevaks mérgitud
21.08.2017, aga allkirjastanud olid sekretér ja lapsevanem lepingu septembris vdi oktoobris.

Lepingu p-s 7.5 on vastuolu pohikirja punktiga 9.4.8. Lepingu punktis méiratletakse, et lepingu
ennetihtaegsel 10petamisel ei kohaldata etteteatamistdhtaega 30 kalendripdeva juhtudel, kui
Opilane arvatakse koolist vélja kolleegiumi otsuse alusel. Sellisel juhul loetakse leping
10ppenuks alates kolleegiumi vastavasisulisest otsusest. Pohikirjas on aga samal juhtumil
viljaarvamisel etteteatamise ajaks margitud 30 péeva.

2.11. Ruumid

Kool tegutseb samades ruumides, mille kohta esitati 31.03.2017 Haridus- ja
Teadusministeeriumile tegevusloa taotlemisel Pddsteameti ja Terviseameti tdendid, millega
kinnitati tuledhutusnduete ja tervisekaitsenduete taitmist.

2.12. Koolitervishoid

Pidaja on solminud 26.02.2014 kokkuleppe nr 75 AS-iga Pdlva Haigla, millega tagatakse
tervishoiuteenuse osutamine koolis ka kéesoleval Oppeaastal. AS Podlva Haigla kinnitas
(dendusjuhi e-kiri 17.1.2017), et koolitervishoiuteenust pakutakse Terviseameti tegevusloa
L03050 alusel. Kooli pidaja tagab ruumi tervishoiuteenuse osutamiseks kooli molemas
oppehoones.

III. KOKKUVOTE


http://www.rosma.edu.ee/wp/kooli-ajalugu/dokumendid

3.1. Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal on Polva vallas tegutsev eradiguslik iihe asutusena
tegutsev koolieelne lasteasutus ja iildhariduskool, mis korraldab opet I-IIl1 kooliastmes.
Oppeasutus tegutseb 1990. aastast. Koolil on tihtajaline tegevusluba kehtivusega kuni
31.08.2022. Pdlva Maavalitsus viis 24.10.-04.11.2016 koolis 14bi riikliku jérelevalve ja tegi
oiendis 13 ettekirjutust kooli pidajale ja 14 ettekirjutust kooli direktorile. Kuna ettekirjutused
hdlmasid suurt osa Oppeasutuse tegevusest, viidi 1dbi uus riiklik jarelevalve.

3.2. Jarelevalve ajal tegutses kool pidaja 17.05.2017 kinnitatud pohikirja jargi. Sama pohikirja
esitas kool Haridus- ja Teadusministeeriumile tegevusloa taotlemisel 17.05.2017. Kooli
pohikirjas on olemas kdik pdhikirja kohustuslikud punktid.

3.3. Kooli pidaja on kinnitanud arengukava aastateks 2016-2020. Sama arengukava esitas kool
Haridus- ja Teadusministeeriumile tegevusloa taotlemisel 17.05.2017. Arengukava tditmist
analiiiisitud ei ole.

3.4. Kooli dppeaasta iildtddplaani dokumendina kehtestatud pole. Oppendukogu tegevus
Oppeaastaks oli planeerimata.

3.5. Kooli dppekava on esitatud Haridus- ja Teadusministeeriumile tegevusluba taotledes ning
seda muudetud ei ole. Tunniplaan pole kooskdlas kooli Oppekavaga, sest III kooliastme
klassides, 1. ning 4. klassis on iiletatud lubatud niddala dppekoormust.

3.6. Koolis on dpilasi, kes on vanema soovil kodudppes, kuid kodudppe korraldamisel pole
lahtutud digusaktidest.

3.7. Opilastele pole tagatud tugispetsialistide teenused.

3.8. Kooli kodukorra on direktor kinnitanud 21.03.2017. Kooli kodukorraga saab tutvuda kooli
veebilehel ja kantseleis, Opilastele ndhtavalt koolis kodukorda vilja pandud ei ole. Kodukorras
on kirjeldamata kooli hoiule antud esemete hoiustamise ja tagastamise kord.

3.9. Kooli direktori iilesanded on osaliselt tditmata. Direktor pole kinnitanud pdevakava,
Opetajate todplaane ega tunniplaane, Opetajate ja tugipersonali ametijuhendeid, pole
kehtestanud arenguvestluste korraldamise tingimusi ja korda, palgakorralduse pdhimotteid ega
teinud ndukogule ja iildkoosolekule kord aastas iilevaadet arengukava ja dppekava tditmisest
ning sisehindamise labiviimisest.

3.10. Pidaja on ndukogu koosseisu kinnitanud iitheks dppeaastaks 16liikmelisena. Ettendhtust
vihem on ndukogu koosseisus dpetajate esindajaid. Kooli ndukogu pole dra kuulanud direktori
ilevaadet kooli dppe- ja arendustegevusest ning arengukava tditmisest. Teised iilesanded on
tdidetud.

3.11. Kooli dppendukogu tegevus 2017/2018. dppeaastaks pole kavandatud. Oppendukogu
protokollidest nédhtus, et dppendukogu pole kinnitanud dppeaasta iildtdoplaani, pole andnud
arvamust kodukorra kohta, arutanud 14bi sisehindamise tulemusi, dppeaasta 16pul kooli dppe-
ja kasvatustegevuse tulemusi ega teinud ettepanekuid selle parendamiseks. Oppendukogu pole
dppeaasta esimesel koosolekul valinud aseesimeest ega sekretéri.

3.12. Kooli 29 pedagoogist ei omanud ndutavat kvalifikatsiooni 15 pedagoogi. Neist nelja
pedagoogi kvalifikatsioon oli EHISes mairgitud nduetele vastavaks. Kool on korraldanud
Opetajate leidmiseks avaliku konkursi, kuid sobivaid ndutava kvalifikatsiooniga Opetajaid ei
leitud. Téahtajalised todlepingud olid sdlmitud 14 pedagoogiga. Direktori kvalifikatsioon vastab
kehtestatud nduetele.

3.13. Opilase ja erakooli pidaja vahelisi lepinguid allkirjastab pidaja volituse alusel kooli



sekretdr. Lepingu kohustusliku lisana ei ole vormistatud kooli dppekava iildosa. Mitmed
lepingud pole sdolmitud digeaegselt.

3.14. Paisteameti ja Terviseameti Louna talituse hinnangul vastavad kooliruumid tervise- ja
tuleohutusnduetele.

3.15. Koolil on leping tervishoiuteenuse osutajaga koolide teenuse tagamiseks.

IV. ETTEPANEKUD PIDAJALE JA DIREKTORILE
4.1. Analiiiisida tdiendavalt kooli finantsilist jatkusuutlikkust ning vdttes arvesse arengukavas
vilja toodud riskitegureid, leida konkreetseid lahendusi riskide maandamiseks.

4.2. Avalikustada tunniplaanid kooli veebilehel.
4.3. Kirjeldada dppekavas tdpsemalt hindamise korraldust 9. klassis.
4.4. Muuta kodukorra punkti 7.3, kuna koolis jdlgimisseadmestikku ei kasutata.

4.5. Solmida opilase voi tema esindaja ja pidaja vahelised lepingud hiljemalt kiimme pieva
enne Oppeaasta algust 1dhtudes erakooliseaduse § 17 1dikes 2 sétestatust.

V. ETTEKIRJUTUSED PIDAJALE

5.1. Luua koolis vdimalused eripedagoogi (sealhulgas logopeedi), psiithholoogi ja
sotsiaalpedagoogi tasuta teenuse saamiseks, ldhtudes pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37
16ikes 2 kehtestatust. Tditmise tdhtaeg: 01.03.2018.

5.2. Suurendada ndukogus Opetajate esindajate arvu ldhtudes erakooliseaduse § 21 ldikes 2
sdtestatust. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

5.3. Vihendada ndukogu koosseisus kooli lapsevanemate esindajate arvu ldhtudes pohikirja
punktis 3.4.5 sétestatust. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

5.4. Vormistada Opilase vdi tema esindaja ja pidaja vahelise lepingu kohustusliku lisana kooli
oppekava (v.a ainekavad) ldhtudes erakooliseaduse § 17 ldikes 5 sétestatust. Téditmise tdhtaeg:
01.05.2018.

5.5. Viia Opilase v0i tema esindaja ja pidaja vahelise lepingu punktis 7.5 sitestatud nouded
vastavusse pohikirja punktiga 9.4.8. Téitmise tdhtaeg: 01.05.2018.

VI. ETTEKIRJUTUSED DIREKTORILE
6.1. Kinnitada dpilasesinduse pohiméddrus, ldhtudes pdhikirja punktist 8.5 ning pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 60 ldikest 5. Téitmise tdhtaeg: 01.05.2018.

6.2. Korraldada esimese Opilasesinduse valimine ldhtudes pdhikooli- ja giimnaasiumisaduse §
60 15ikest 6. Taitmise tihtaeg: 01.04.2018.

6.3. Koostada dppeaasta 10pus sisehindamise kokkuvdte vastavalt kooli sisehindamise korra
punktile 3 ja tutvustada seda ndukogule ja pidaja tildkoosolekul vastavalt pohikirja punktile
2.2.19. Téaitmise téhtaeg: 31.08.2018.

6.4. Kinnitada kooli pdevakava vastavalt pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 25 Idikele 6 ning
pievakava osaks oleva tunniplaaniga tagada Opilaste suurima lubatud nddala dppekoormuse
jérgimine vastavalt pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 25 Idikele 2. Téitmise tdhtaeg:
01.03.2018.

6.5. Koostada Opetajate ja tugispetsialistidele ametijuhendid vastavalt pohikirja punktile 2.2.11.
Taitmise tdhtaeg: 01.04.2018.



6.6. Midrata koolis Opilase individuaalse jdlgimise kaardi koostamise ja tditmise eest
vastutavad isikud vastavalt pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 48 1dikele 6. Tditmise tédhtaeg:
01.03.2018.

6.7. Rakendada vanema soovil toimuvat kodudpet vastavalt haridus- ja teadusministri
11.08.2010. a madruse nr 40 ,,Kodudppe ja haigladppe tingimused ja kord* §-le 5. Taitmise
tahtaeg: 01.03.2018.

6.8. Tagada kodudppe Opilastele individuaalsete dppekavade koostamine kooli ja kodudpet
labiviiva isiku koost0os vastavalt haridus- ja teadusministri 11.08.2010. a miiruse nr 40
,,Kodudppe ja haigladppe tingimused ja kord* § 6 1dikele 2. Téitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

6.9. Tagada kodudppel dppivate dpilaste hindamine ja dpitulemuste saavutatuse kontrollimine
vastavalt haridus- ja teadusministri 11.08.2010. a mééruse nr 40 ,,Kodudppe ja haigladppe
tingimused ja kord* §-le 7. Dokumentaalne tdestus dpilaste hindamise kohta esitada 01.03.2018
ja 31.08.2018.

6.10. Panna kooli kodukord koolis vilja Opilastele ndhtavasse kohta vastavalt pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 69 loikele 2. Tditmise tdhtaeg: 01.03.2018.

6.11. Kehtestada kooli kodukorras, mil viisil hoiustatakse kooli hoiule antud esemed ja kuidas
need tagastatakse vastavalt pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 58 10ikele 5. Taitmise tdhtaeg:
01.04.2018.

6.12. Kehtestada Opilase ja tema vanemaga peetava arenguvestluse korraldamise tingimused ja
kord vastavalt pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 10ikele 5. Téitmise téhtaeg: 01.04.2018.

6.13. Kehtestada kooli  palgakorralduse = pOhimodtted  vastavalt  pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 71 1dike 2 punktile 4. Tditmise tdhtaeg: 01.04.2018.

6.14. Esitada kooli ndukogule kord kuue kuu jooksul iilevaade arendus- ja Oppetegevusest
vastavalt erakooliseadusele § 20 Idikele 3 ning teha ndukogule iga-aastane arengukava tditmise
iilevaade vastavalt erakooliseaduse § 21 16ike 3 punktile 2. Téditmine alates diendi teatavaks
tegemisest; tditmist tdendavate dokumentide esitamise tdhtaeg 01.05.2018.

6.15. Kehtestada direktori otsused kdskkirjaga vastavalt pohikirja punktile 2.3. Tditmine alates
oiendi teatavaks tegemisest; tditmist tdendavate dokumentide esitamise téhtaeg 01.05.2018.

6.16. Korraldada avalik konkurss dpetajate ametikohtade tditmiseks ja votta alates 2018/2019.
Oppeaastast toole kvalifikatsiooninduetele vastavad Opetajad, ldhtudes pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 74 Idikest 6. Kui konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat
Opetajat, esitada Haridus- ja Teadusministeeriumile dokumendid konkursi korraldamise ja
konkursi tulemuste kohta, sealhulgas konkursi luhtumise pohjendused, millest ndhtub, et kooli
direktor on teinud koik endast objektiivselt soltuva, et tdita need ametikohad
kvalifikatsiooninduetele vastavate isikutega. Téditmise tdhtaeg: 31.08.2018.

6.17. Muuta Eesti Hariduse Infosiisteemis noutava kvalifikatsioonita pedagoogide
kvalifikatsiooniandmed ldhtudes haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a mééruse nr 30
,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 3 ldikest
1. Téitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

VII. ETTEKIRJUTUS NOUKOGULE
7.1. Kehtestada koolist viljaarvamise tingimused vastavalt erakooliseaduse § 12 1dikele 2.
Taitmise tdhtaeg: 01.04.2018.



VIII. ETTEKIRJUTUSED OPPENOUKOGULE

8.1. Kinnitada 2018/2019. Oppeaasta iildtooplaan vastavalt haridus- ja teadusministri
23.08.2010. a madruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord™ § 2 punktile 2.
Taitmise tdhtaeg: 31.08.2018.

8.2. Kavandada oppendukogu tegevus 2018/2019. dppeaastaks ja médrata iildtdoplaanis enne
Oppeaasta algust vastavalt haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a médruse nr 44 ,,Kooli
oppendukogu tilesanded ja tookord™ § 1 loikele 3. Tditmise tdhtaeg: 31.08.2018.

8.3. Tagada dppendukogu iilesannete tditmine seoses Oppe ning kasvatuse analiilisimise ja
hindamisega vastavalt haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méiédruse nr 44 ,Kooli
oppendukogu iilesanded ja todkord §-le 2 ja diendi punktis 2.7. tehtud mérkustele. Tditmine
alates oOiendi teatavaks tegemisest; tditmist tdendavate dokumentide esitamise tdhtaeg
01.05.2018.

8.4. Tagada dppendukogu aseesimehe ja sekretiri valimine vastavalt pdhikirja punktile 4.4.
Taitmise tdhtaeg: 01.03.2018.

8.5. Lahtuda dppendukogu koosolekute protokollimisel haridus- ja teadusministri 23.08.2010.
a médruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord™ § 5 loikes 8 sitestatust. Tditmine
alates Oiendi teatavaks tegemisest; tditmist tdendavate dokumentide esitamise tdhtaeg
01.05.2018.

8.6. Avalikustada informatsioon peale Giendi teatavaks tegemist toimuvate Oppendukogu
koosolekute toimumise kohta kooli veebilehel vastavalt haridus- ja teadusministri 23.08.2010.
amaéiruse nr 44 ,, Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord* § 5 16ikele 4. Téditmine alates diendi
teatavaks tegemisest; tditmist toendavate dokumentide esitamise tdhtaeg 01.03.2018.

(allkirjastatud digitaalselt)

Katrin Ohakas
Haridus- ja Teadusministeeriumi
vélishindamisosakonna ekspert

Kaidi Maask
Haridus- ja Teadusministeeriumi
vilishindamisosakonna ekspert
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KINNITATUD

haridus- ja teadusministri kdskkirjaga
,Johannese Kool ja Lasteaed Rosmal
riikliku jarelevalve 6iendi kinnitamine*

MTU Rosma Haridusselts
Virska mnt 4, Rosma kiila
63221 Polva maakond

HOIATUS SUNNIRAHA RAKENDAMISE KOHTA

Kui kéesoleva korraldusega kinnitatud riikliku jérelevalve diendis tehtud ettekirjutusi ei ole
oiendis toodud tahtajaks tdidetud ja sellest Haridus- ja Teadusministeeriumi vastavalt kdskkirja
punktile 2 teavitatud, rakendatakse ldhtuvalt asendustditmise ja sunniraha seaduse § 10 lg-st 1
ja pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 87 lg-st 6

sunniraha summas kuni 640 (kuussada nelikiimmend) eurot.

Sunniraha muutub sissendutavaks ettekirjutuse tditmiseks ettendhtud pédevale jargnevast
pdevast. Sunniraha sissendudmine toimub tditemenetluse seadustikus sétestatud korras.
Taitemenetluse alustamiseks saadetakse teile tditmisteade, milles sisalduvad tdpsemad juhised
sunniraha tasumiseks.

(allkirjastatud digitaalselt)

Kristin Hollo
Haridus- ja Teadusministeeriumi
vilishindamisosakonna juhataja



