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Qﬂﬁ-\ VILJANDI MAAVALITSUS

MAAVANEMA KORRALDUS 13.04.2017 nr 1-1/17/150

Jaagu Lasteaed-Pohikooli riikliku jarelevalve
oiendi kinnitamine

Erakooliseaduse § 23 Ig 1, pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 87 Ig 1 ja Ig 4, koolieelse
lasteasutuse seaduse § 31 Ig 1 ja lg 4 alusel:

1. Kinnitan Jaagu Lasteaed-Pohikooli riikliku jirelevalve 6iendi (juurde lisatud) ning teen
oiendi viiendas osas nimetatud ettekirjutuse.

2. Kohustan kooli direktorit esitama maavanemale kirjaliku aruande ettekirjutuse tditmist
toendava dokumendiga viie toopédeva jooksul pérast ettekirjutuse tditmise tihtaega.

3. Kaéesolevat korraldust on voimalik vaidlustada 30 pdeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse Tartu Halduskohtusse (Kalevi 1 Tartu 51010) halduskohtumenetluse
seadustikus voi vaide Viljandi maavanemale haldusmenetluse seaduses sétestatud korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Erich Palm

Saata:

Haridus- ja Teadusministeerium
MTU Vileri

Jaagu Lasteaed-Pohikool

Aires Poder 433 0434



OIEND
Riikliku jirelevalve teostamise kohta Jaagu Lasteaed-Pohikoolis

I. Sissejuhatav osa

1.1. Riiklikku jarelevalvet Jaagu Lasteaed-PShikoolis (edaspidi kool) teostati Viljandi
maavanema 05.09.16 korralduse nr 1-1/549 , Jarelevalve labiviimine 2016/2017. dppeaastal*
alusel.

1.2. Riiklikku jarelevalvet koolis Oppe- ja kasvatustegevuse ning dppetegevuse digusaktide
vastavuse lile seoses tdhtajalise tegevusloaga teostasid ajavahemikul 14.02. — 21.02.17
Viljandi Maavalitsuse peainspektorid Imbi Suurpere ja Aires Pdder.

1.3. Uldandmed

1.3.1. Kool tegutseb haridus- ja teadusministri 07.05.15 antud téhtajalise tegevusloa nr 199
alusel kehtivusega kuni 31.08.18. Tegevusluba on antud Oppe korraldamiseks koolieelses
lasteasutuses ning pohikooli I — 11 kooliastmes .

1.3.2. Kool tegutseb aadressil Kase tee 2, Jimejala kiila, Viljandi vald, 71024.

1.3.3. Eesti Hariduse Infosiisteemi (edaspidi EHIS) seisuga 14.02.17 ja kohapeal kontrollitud
andmetel 14.02.17 oppis koolis 22 dpilast, lasteaias 11 last.

1.3.4. Opetajaid 16, neist koolis 12 ning lasteaias 4, kellest 1 on lapsehoolduspuhkusel.

1.4. Riikliku jarelevalve teostamisel kontrolliti kooli tegevuse vastavust dokumentidele ja
andmetele, mis esitati MTU Vileri poolt Haridus- ja Teadusministeeriumile (edaspidi HTM)
seoses tegevusloa taotlemisega. Kontrolliti Gppe- ja Kkasvatustegevust reguleerivate
Oigusaktide tditmist ning kooli poolt EHIS-le esitatud andmete digsust vorrelduna kohapeal
kogutud andmetega.

1.5. Riikliku jarelevalve kaigus vesteldi direktoriga, ndukogu liikmetega, kontrolliti EHIS-es
kajastuvate andmete digsust, tutvuti kooli dokumentatsiooniga.

I1I. Olukorra kirjeldus ja analiiiis

Jaagu Lasteaed-PShikool on alus- ja pdhiharidust voimaldav erilasteaed-pShikool mddduka,
raske ja sligava vaimupuudega ja liitpuudega lastele. Koolis on vdimalused OSppimiseks
toimetulekudppe klassides ja hooldusoppe klassides I-111 kooliastmes, sealhulgas pikendatud
oppe ja lisa-aasta voimalus. Koolil on kaasaegne, turvaline, lihetasapinnaline dppehoone koos
suure Ouealaga, kus on vodimalused vajalike liikumis- ja hooldusabivahendite kasutamiseks.
Koostods samas majas paikneva hoolekandeasutusega SA Perekodu pakub kool lastele ja
nende vanematele kompleksset teenust (haridus, sotsiaalhoolekanne, rehabilitatsioon).

2.1. Kooli pohikiri

Erakooliseaduse § 2 Ig 1 erakool juhindub oma tegevuses seadustest, nende alusel antud
oigusaktidest ning erakooli pidaja pohikirjast. § 6 lg 1 kehtestab, mis margitakse erakooli
pohikirjas ja lg 2 erakooli pdhikirja kinnitab erakooli pidaja. Vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 1 lg 2 kohaldatakse erakoolile pohikooli- ja giimnaasiumiseadust
niivord, kuivord erakooliseadus ei sitesta teisiti.

Kool tegutseb Jaagu Lasteaed-Pdhikooli pdhikirja alusel, mis on kinnitatud 21.04.15 MTU
Vileri juhatuse otsusega nr 3. Kooli ndukogu on pohikirja muudatusettepanekuid arutanud
21.04.15 (ndoukogu protokoll nr 1-14/2). Muudatusettepanek tehti pdhikirja punkti 8
laste/Opilaste  kooli  vastuvotmise, véljaarvamise ja lOpetamise korda. Naiteks
ndustamiskomisjoni otsusega kooli suunatud dpilasele ei esitata eraldi miinimumndudeid ja
keele taset kool ei hinda. Oppekorralduse osas lisati, et kooli pidaja méiirab enne dppeaasta
algust milliseid tugiteenuseid annab kool ja milliseid saavad lapsed labi



rehabilitatsioonislisteemi. Tépsustati tugiteenuste iile arvestuse pidamist hariduslike
erivajadustega Opilaste koordinaatori (edaspidi HEV koordinaator) poolt.

Pohikirjas sétestatakse: tildsitted; direktori padevus, lilesanded, mddramise ja tagasikutsumise
kord ning volituste kestus; kooli ndukogu péadevus ja iilesanded, liikmete médramise ja
tagasikutsumise kord ning volituste kestus; 6ppendukogu ja pedagoogilise ndukogu tilesanded
ja koosseis; pohikirja muutmise kord; oppekorralduse alused; koolis toimuva dppekavavalise
tegevuse korraldamise alused; laste/Gpilaste kooli vastuvotmise, viljaarvamise ja 10petamise
kord; laste/Gpilaste digused ja kohustused; esimese dpilasesinduse valimise kord; opilaskonna
poolt dpilasesinduse pohimééruse heakskiitmise kord; pedagoogide ja teiste todtajate digused
ja kohustused; dppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja dppemaksu soodustuste ning
oppetoetuse andmise alused ja kord; majandamise ja asjaajamise alused; kooli tegevuse
1dpetamine.

Pohikiri vastab kehtivatele oOigusaktidele. Kool tegutseb pohikirjas mdirgitud asukohas.
Direktor on ametisse midratud MTU Vileri 08.08.08 juhatuse koosoleku otsusega (juhatuse
protokoll nr 6). Direktor on tditnud pdhikirja kohaselt dppe- ja kasvatusalaseid iilesandeid
(0ppekava tditmine, pedagoogilise ja dppendukogu tegevuse juhtimine), on esitanud kooli
ndukogule iilevaateid kooli arendus- ja dppetegevusest, majanduslikust seisundist.
Laste/opilaste kooli vastuvotmine ja véljaarvamine toimub pohikirjas sétestatu kohaselt.
Pohikirjas on sitestatud Opilaseesinduse valimise kord. Direktori selgituste kohaselt (vestlus
direktoriga 14.02.17 protokoll nr 1) on arutatud opilasesinduse moodustamist iga dppeaasta
alguses Goppenodukogus. Hetkel ei ole Sppendukogu otsusega koolis Opilasi, kellest saaks
moodustada dpilasesindust. Pohikiri on avalikustatud kooli veebilehel ning jarelevalve kéigus
oli voimalus tutvuda pdhikirjaga paberkandjal.

2.2. Sisehindamine ja arengukava

Erakooliseaduse § 23 lg 2 sisehindamine toimub vastavalt riigi- ja munitsipaaldppeasutuse
tegevust reguleerivate Oigusaktidega sétestatud korras. Koolieelse lasteasutuse seaduse
(edaspidi KELS) § 242 Ig 3 kohaselt koostab lasteasutus sisehindamise aruande vihemalt iiks
kord kolme Oppeaasta jooksul. Aruandes tuuakse vilja lasteasutuse tegevuse tugevused ja
parendusvaldkonnad. Sisehindamise aruanne kooskolastatakse lasteasutuse pidajaga ning
aruande Kkinnitab lasteasutuse direktor. Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse (edaspidi PGS)
§ 78 lg 1 sétestab, et koolis viiakse 14dbi sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille
eesmirk on tagada Opilase arengut toetavad tingimused ja kooli jarjepidev areng. Selleks
selgitatakse vélja kooli tugevused ja parendusvaldkonnad, millest l&htuvalt koostatakse kooli
arengukava. Nimetatud eesmargist ldhtuvalt analiiiisitakse kooli sisehindamisel Oppe- ja
kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse selle tulemuslikkust. PGS § 78 1g 2 kohaselt
viiakse sisehindamist 14bi vihemalt iiks kord arengukava perioodi jooksul.

MTU Vileri juhatus on kooskdlastanud sisehindamise aruande 06.01.15 koosolekul (juhatuse
protokoll nr 71). Oppendukogu (26.01.15 protokoll nr 4-4/5) ja pedagoogiline ndukogu
(26.01.15 protokoll nr 4-13/5) on sisehindamise aruande heaks kiitnud. Sisehindamise
aruanne on kinnitatud 30.01.15 direktori kaskkirjaga nr 1-2/1.

Sisehindamise aruandes on vilja toodud tugevused. Niiteks personaliga on 1abi viidud
toondustamised- supervisioonid, projektidega hangitud lisaressursid koolituste 1dbiviimiseks
ja Oppevahendite baasi laiendamiseks. Parendustegevustena tuuakse vélja: suurendada
vanemate individuaalset juhendamist, arenguvestlused viia 14bi augustis-septembris.



Erakooliseaduse § 7 Ig 1 kooli arengukavas tuleb esitada erakooli pohitegevuse ja -idee
iseloomustus (arenguprintsiibid ja -suunad, pakutava koolitusteenuse iseloomustus, kasutatava
t60jou kirjeldus, kaasnevad riskid ja nende viltimise voimalused); andmed finantsressursside
olemasolu voi nende saamise allika kohta vihemalt doppekavaga kehtestatud nominaalsele
Oppeajale vastavaks perioodiks. Sama paragrahvi Ig 2 erakooli pidaja korraldab arengukava
avalikustamise avaliku teabe seaduse alusel erakooli tegevuse kajastamiseks peetaval
veebilehel.

Arengukava 2015 — 2020 on vastu vdetud MTU Vileri juhatuse koosoleku 21.04.15 otsusega
nr 4 (juhatuse protokoll nr 78). Arengukava on heaks kiidetud Oppendukogu 21.04.15
koosolekul (0ppendukogu protokoll nr 4-4/7) ning pedagoogilise ndukogu 21.04.15
koosolekul (pedagoogilise ndukogu protokoll nr 4-13/7). Kooli ndukogu on arengukava heaks
kiitnud 21.04.15 koosolekul (protokoll nr 1-14/2). Arengukava on avalikustatud kooli
veebilehel.

Direktori selgituste kohaselt (vestlus direktoriga 15.02.17 protokoll nr 2) valmis arengukava
sischindamise tulemuste pohjal personali, lastevanemate ja ndukogu koostoona.
Toovormidena kasutati arutelusid, riihmatdid ja kiisitlusi.

Arengukavas on esitatud viis valdkonda, valdkondadele on piistitatud eesmirgid ning
tulemuslikkuse indikaatorid, vastutajad. Néiteks personalijuhtimise valdkonna {iheks
indikaatoriks on, et iga-aastaste arenguvestluste ning sisehindamise tulemused on aluseks
edasise t66 planeerimiseks (2015/2016 dppeaasta analiiiis).

Oppe- ja kasvatusprotsessi eesmirgiks on: ldhtuvalt laste/dpilaste hariduslikest erivajadustest
on tagatud neile joukohane arendus ja Ope ning kvaliteetne hooldus, on liitutud tervist
edendavate  Oppeasutustega.  Lisaressursside  hankimiseks korraldatakse  koostoos
lastevanematega heategevuslikke ettevotmisi.

Kooli direktor annab kaks korda aastas iilevaate arengukava ja eelarve tditmisest kooli
noukogule (kooli ndukogu 25.08.16 protokoll nr 1-14/2).

Vestlusest kooli ndukogu litkmetega (15.02.17 protokoll nr 3) selgus, et joulude eel korraldati
heategevuslik joululaat, mille tulud suunatakse Sppe- ja kasvatustegevuse arendamiseks.

Kool tegutseb vastavalt arengukavale.

2.3. Kodukord

2.3.1. Lasteaia kodukord

Lihtuvalt KELS § 9% Ig 1 koostab direktor lasteasutuse kodukorra ja esitab selle kinnitamiseks
lasteasutuse hoolekogule. Kodukord on lastele, vanematele ja lasteasutuse tootajatele
taitmiseks kohustuslik. Sama seaduse lg 2 kohaselt laste ja lasteasutuse todtajate vaimset ja
flitisilist turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest
teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning meetme rakendamise kord sitestatakse
lasteasutuse kodukorras. Kodukord avalikustatakse lasteasutuse veebilehel ning luuakse ka
muud voimalused sellega tutvumiseks.

Lasteaia kodukord on kinnitatud 19.03.14 direktori késkkirjaga nr 1-2/2. Kodukord on heaks
kiidetud pedagoogilises ndukogus (10.03.14 protokoll nr 4-13/5). Kooli ndukogu on
kodukorra kohta arvamuse avaldanud 04.03.14 (protokoll nr 1-4/1). Kodukord on
avalikustatud kooli veebilehel.

Kodukorras puudub laste ja lasteasutuse tootajate vaimset ja fiilisilist turvalisust ohustavate
olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende juhtumite
lahendamise ning meetme rakendamise kord, mis on KELS § 92 Ig 2 tditmata jdtmine.



2.3.2. Kooli kodukord

PGS § 44 1g 1 kohaselt tagab kool Gpilase koolis viibimise ajal tema vaimse ja fiilisilise
turvalisuse ning tervise kaitse ja Ig 2 kohaselt sitestatakse opilaste ja koolitdotajate vaimset
voi fliisilist turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest
teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning meetme rakendamise kord kooli kodukorras
kooli pidaja ndusolekul. PGS § 69 1g 1 kohaselt avalikustab kool kodukorra oma veebilehel,

§ 69 lg 2 kohaselt kooli kodukord pannakse vilja dpilastele nidhtavasse kohta.

Kodukord on kinnitatud direktori 19.03.14 kiskkirjaga nr 1-2/2. Oppendukogu otsusega on
kodukord heaks kiidetud (10.03.14 protokoll nr 4-4/4). Kooli ndukogu on kodukorra kohta
arvamuse avaldanud 04.03.14 (protokoll nr 1-4/1). Koolis ei ole opilasesindust. Kodukord on
avalikustatud kooli veebilehel ning selles on kajastatud kdik seaduses ettendhtud nduded.

Kodukorra reeglid on avalikustatud infostendil ning Opilastele piltidena seintel. Kodukorra
reeglitele pooratakse igapdevase tegevuse kdigus tdhelepanu. Hinnetest ja hinnangutest
teavitamine toimub kooli vOi klassi lastevanemate koosolekul, lapse arenguvestlustel,
opilaspdevikute ja vestluste kaudu. Koolis kasutatakse salvestustehnikat Gpilase arengutaseme
fikseerimiseks, ohuolukordade ning agressiivse kiitumise viltimiseks. Opilaste kiitumist ei
hinnata. Koridorides, duealal ei kasutata igapédevaselt jalgimisseadmestikku.

2.4. Uldtoéplaan ja tegevuskava

Haridus- ja teadusministri 25.08.2010.a. méadruse nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*
§ 4 kohaselt on iildtooplaan koolidokument, milles maééaratletakse kooli lihe Oppeaasta
tegevuskava ldhtudes kooli arengukavast ja dppekavast, dppeaasta iildeesmirkidest ja eelmise
aasta tookokkuvottest; nimetatud médruse § 5 lg 5 kohaselt vormistatakse iildtooplaan
alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele. Igas alapunktis médratletakse iilesanded,
tegevused, vastutajad ja tdhtajad.

Haridus- ja teadusministri 31.08.2011.a. maaruse nr 44 , Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja
kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord™ § 4 1g 3
kohaselt direktor kinnitab lasteasutuse tegevuskava enne dppeaasta algust.

Uldtéoplaan ja tegevuskava on kinnitatud 30.08.16 direktori kiskkirjaga nr 1-2/6. Heaks
kiidetud pedagoogilise ndukogu koosoleku 29.08.16 otsusega nr 5 (pedagoogilise ndukogu
protokoll nr 4-13/6) ning Sppendukogu koosoleku 29.08.16 otsusega nr 5 (Oppendukogu
protokoll nr 4-4/6).

Uldtéoplaan ja tegevuskava on kooskdlas arengukava (vdimaldatakse aktiivset igapievast
litkumist, tegutsemist dues) ja dppekavaga (lapsed ja Spilased naudivad liikumistegevusi ning
on vdimetekohaselt aktiivsed). Oppeaasta iildeesmirgid tulenevad eelmise &ppeaasta
analiiiisist. Oppeaasta eesmirkide piistitamisel arvestatakse huvigruppidega (Spetajad, lapsed,
vanemad). Naiteks: Oues viibimise ja litkumise tulemusena on lapsed ja tdiskasvanud
tervemad ja rddmsamad.

Uldtooplaan ja tegevuskava on vormistatud tegevusvaldkondadena, alapunktides on
maédratletud tilesanded, tegevused, vastutajad, kaasatud isikud, tulemus (parendusettepanekud)
ja tdhtajad. Lisaks koostatakse poolaastate kaupa ettevOtmiste plaan. Plaanis kajastuvad
tihistegevused (tdhtpdevade tahistamised, koosolekud, talgud) ning projektid kuude 1ikes.

Uldtooplaani ja tegevuskavas piistitatud eesmirkide ning tegevuste ldbiviimiseks on
moodustatud erinevaid to6rithmi. Kooli direktori 29.08.16 kidskkirja nr 5-1/43 alusel on
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moodustatud jargmised tooriihmad: raamatukogu haldamine, metoodilised vahendid,
alternatiivsed ja augmentatiivsed kommunikatsioonivahendid, ruumide kujundamine,
filmimine ja fotokroonika koostamine, keskuste loomine. Niiteks tegevuskeskustest on
valminud helide sein. Filmimise meeskond toetab Opetajaid tundide ja tegevuste
salvestamisel, sh kevadel ldbiviidavate tunnivaatluste korraldamist (tunnid salvestatakse ja
jéarel-vaadatakse ning analiiiisitakse kolleegide poolt, antakse soovi korral tutvumiseks
kohapeal ka lapsevanematele).

Koolis toimub t60 iildtooplaani ja tegevuskava alusel.

2.5. Oppekava ja éppekorraldus

Oppekorralduses peetakse vajalikuks abivahendite rakendamist, milles lihtutakse pdhimdttest,
et abivahend on lapse/opilase iseseisvuse tagaja. Kommunikatsioonivahendite t66grupp on
aastate jooksul vélja tootanud ja eestistanud raske- ja sligava puudega lastele sobivad
kommunikatsiooni  passid, suhtlustahvlid, suhtluskaustad (viimastele toimub hetkel
miitigilitsentsi taotlemine), koostatud on pildipank kasutatavate PCS-piltide ja fotode osas,
mis on iihtseks aluseks Opetajatele oma t60 planeerimisel ja ldbiviimisel, sh dppematerjalide
loomisel. Tehnilistest suhtlusvahenditest on kasutusel koigile erineva raskusastmega iihe ja
mitmesonumi kommunikaatorid (GoTalk, StepByStep), TobiiPCEye (silmajilgimisseade).
Toimub silmajdlgimisseadme alane Oppematerjalide koostamine koost6os
rehabilitatsioonimeeskonna  liikmetega.  Liikumispuudega laste puhul kasutatakse
litkumisabivahendeid.

Oppe- ja kasvatustegevuse kavandamisel lihtutakse aasta teemast, mis jaguneb kuude,
nddalate ja pdevade kaupa. 2016/2017. Oppeaasta iildteema on: LOODUSELUST, mis on
fikseeritud iildtdoplaanis ning tegevuskavas.

2.5.1. Lasteaia oppekava ja oppekorraldus

KELS § 16 Ig 1 kohaselt lasteasutuse Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on dppekava, mis
vastab koolieelse lasteasutuse riiklikule Gppekavale. Lasteaia dppekava koosneb iildosast,
oppe- ja kasvatustegevuse eesmérkidest ja pOhimdtetest, korraldusest, lapse eeldatavatest
iildoskustest, valdkondade oppe- ja kasvatustegevuse eesmirkidest ja sisust ning lapse arengu
eeldatavatest tulemustest, lapse arengu hindamisest, Oppekava muutmise ja tdiendamise
korrast. Sama seaduse § 16 lg 3 kohaselt lasteasutuse Oppekava kinnitab direktor
pedagoogilise ndukogu ettepanekul, kuulates dra hoolekogu arvamuse.

Oppekava on kinnitatud MTU Vileri 21.04.15 juhatuse koosoleku otsusega nr 3 (juhatuse
protokoll nr 78). Oppekava on heaks kiidetud pedagoogilise ndukogu otsusega 20.04.15
(protokoll nr 4-13/7). Kooli ndukogu on oppekava heaks kiitnud 21.04.15 (kooli ndukogu
protokoll nr 1-14/2). Oppekava vastab koolieelse lasteasutuse riiklikule dppekavale ning on
avalikustatud kooli veebilehel.

Oppe- ja kasvatustegevuses ldimuvad jirgmised tegevused: tunnetamine, kuulamine,
konelemine, ette lugemine ja kirjutamine, vaatlemine, uurimine, vordlemine, arvutamine ning
loovtegevused (kunst, muusika, litkumine).

Septembris-oktoobris  toimuvad arenguvestlused, kus koostoés lapsevanemate ja
spetsialistidega arutatakse ldbi lapse arendamise pohisuunad, piistitatakse eesmaérgid. Igale
lapsele koostatakse individuaalne arenduskava (edaspidi IAK). IAK sisaldab: lapse andmeid,
hetkeseisu kirjeldust, eesmarke, meetodeid, abivahendeid, tugiteenuste loetelu ja tulemuste
hindamist. Lapse arengu diinaamikat hinnatakse vdhemalt kaks korda aastas ning selle alusel



korrigeeritakse 1AK-d. Mais analiilisitakse saavutatud tulemust koostdds lapsevanemate ja
tugiteenuseid pakkuvate spetsialistidega.

Sotsiaalministri 24.09.2010.a. méiruse nr 61 ,, Tervisekaitsenouded koolieelses lasteasutuses
tervise edendamisele ja pdevakavale® § 8 Ig 1 sétestatu kohaselt loob lasteasutuse personal
lasteasutuse fiiiisilise ja psiihhosotsiaalse keskkonna, mis on ohutu, turvaline ja pakub lastele
erinevaid méngu-, opi- ja loovtegevuse ning kehalise aktiivsuse edendamise vdimalusi.

Lasteaed on avatud 7.30 — 18.00. Lasteaias on kolm liitriihma. Rithmaruumide seintel on
tahvlid, kuhu lapsed panevad liles oma pdeva tegevused piltidena.

Rithmaruumide modbel vastab laste vanusele, eripédrale, ménguasjad tagavad lapse igakiilgset
arengut. Lisaks on vdimalik kasutada saali, pallimerd, teraapiavanni, tunnetustuba,
késitootuba ja Oppekooki. Lasteaial on piirdeaiaga Oueala ning maja sisehoov, kus on
liivakast, erinevad kiiged ja viike roniala.

Oppe- ja kasvatustegevus on korraldatud pievakava alusel, mis on kooskdlas tervisekaitse
nduetega lasteaiale.

Lasteaed tootab lahtuvalt Oppekavast ning laste IAK-dest.

2.5.2. Kooli oppekava ja oppekorraldus

Erakooliseaduse § 11 1g 4 punkt 2 sdtestab, et erakooli dppekava peab vastama koolieelse
lasteasutuse voi kooliastme riiklikule dppekavale. Erakooliseaduse § 11 Ig 3 kohaselt teeb
erakooli Oppekavas muudatusi ndukogu, need kinnitab erakooli pidaja. PGS § 17 Ig 1
kehtestab, et kool koostab riiklike dppekavade alusel kooli dppekava, mis on koolis dpingute
alusdokument ja milles eelkdige tuuakse viélja kooli eripérast tulenevad valikud riiklike
oppekavade raames. PGS § 69 lg 1 kohaselt kool avalikustab dppekava oma veebilehel.

Oppekava on kinnitatud MTU Vileri juhatuse 21.04.15 koosoleku otsusega nr 4 (juhatuse
protokoll nr 78). Oppekava on heaks kiidetud dppendukogu otsusega 20.04.15 (dppendukogu
protokoll nr 4-4/7). Kooli ndukogu on Oppeakava heaks Kkiithud 21.04.15 toimunud
koosolekul (ndukogu protokolli nr 1-14/2). Oppekava on avalikustatud kooli veebilehel.
Oppekava vastab pdhikooli lihtsustatud riiklikule dppekavale.

Oppekava koosneb iildosast, lasteaia, hooldusdppe, toimetulekudppe Oppekavadest ja
vastavatest ainekavadest ning valikainete ainekavast. Suuremas mahus on vdimalik omandada
kodundust ja kisitood. Oppekava iildosas on sitestatud kooli visioon, missioon, viirtused
ning moto ,,Jaagu kool on rd6mu kool*.

Igale lapsele koostatakse individuaalne dppekava (edaspidi /OK). I0K-s tuuakse vilja:
andmed Opilase kohta, pedagoogilis-psithholoogiline Kirjeldus, tervislik seisund (diagnoos,
ravimid, abivahendid), Oppesisu ja Opitulemused (koost6ds perega piistitatud lithi- ja
pikaajalised eesmaérgid), hindamisviisid, dppimist toetavad tegevused ja teenused, dppekava
tditmisega seotud isikud ja nende kohustused. Detsembris vaadatakse tile I poolaastal tehtu ja
tipsustatakse edasised tegevused. Uhiselt piistitatud dppe- ja kasvatustod eesmirke hinnatakse
Oppeaasta 1dpul koostods lapsevanemate ja rehabilitatsioonimeeskonna spetsialistidega.

HEV koordinaator on kinnitatud direktori 04.09.15 kaskkirjaga nr 5-1/39. HEV koordinaator
peab arvestust tugiteenuste mahu kohta, hindab vastavust dppeaasta 16pul ja teeb vajadusel
ettepanekuid edasise t06 parendamiseks.



Erakooliseaduse § 13 lg 4 kohaselt tagab erakool dpilase koolis viibimise ajal tema tervise
kaitse ja koostab tervisekaitse-eeskirjade ja -normide kohase péevakava. Sotsiaalministri
27.03.2001 mééruse nr 36 ,,Tervisekaitsenduded kooli pdevakavale ja dppekorraldusele™ § 3
punkt 1 kohaselt mdistetakse pdevakava all Opiiilesannetega seotud tegevuste ja
pikapdevariihmas korraldavate tegevuste toimumisjdrjestust ning nende ajalist kestust
kajastavat loetelu. Maaruse § 10 lg 1 kohaselt on tunniplaan pdevakava osa ja koostatakse
lahtuvalt riiklikes Oppekavades sétestatud Opilase nidalakoormusest, riikliku dppekava alusel
koostatud kooli dppekavast, dppeainete raskusest ning eeldatavatest dopitulemustest. PGS § 25
lg 6 kohaselt kajastab kooli pédevakava Oppetegevuse ning kooli Oppekava toetavate
Ooppekavaviliste tegevuste, nagu pikapédevariihmas, ringides ja stuudiotes korraldavate
tegevuste jirjestust ja ajalist kestust ning kooli pdevakava kehtestab direktor. Nimetatud
seaduse § 25 Ig 1 on kehtestatud pdhikooli Opilase suurim lubatud niddala dppekoormus
tundides.

Opilaste lubatud suurimat nidala dppekoormust ei ole iiletatud. Toimetuleku dpilaste tunnid
algavad 8.00, hooldusoppe tunnid algavad kell 9.00. Esmaspéeviti kdivad toimetuleku
vanemate klasside Opilased kaupluses sisseoste tegemas. Teisipdeviti valmistatakse ostudest
stiia. Hooldusklassi dpilastele toimusid siigisel oppekdigud bussiga Viljandi linnas.

Direktori (vestluse 15.02.17 protokoll nr 2) selgituste kohaselt: parast Gppetundide 16ppu on
voimalik osaleda ringide (késit60, lilkumine) ja pikapdevariihma tegevustes (vajadusel vaikne
tund) ning saada rehabilitatsiooniteenuseid. Ringitegevuste planeerimisel ldhtutakse kuu
teemadest, mis aitavad Oppetegevustes omandatut kinnistada. 2016/2017. dppeaastal osalevad
toimetulekudppe Opilased Vorumaa Kutsehariduskeskuse jatkuprojektis, kus valmistatakse
lindude toidumaju ning vaadeldakse linde. Jatkuvad programmid lasteaia ja kooli dpilastele
oppekdikudeks ja uute metoodiliste vahendite valmistamiseks koost6o Lilli Loodusmajaga
ning Keskkonnainvesteeringute Keskusega (KIK).

Tuginedes vestlustele, dokumentide analiiiisile, saab jareldada, et kool tegutseb dppekavast
lahtuvalt ning arvestatakse iga dpilase IOK-ga.

2.6. Personal

Jarelevalve teostamisel kontrolliti pedagoogide kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja
teadusministri 29.08.2013.a. masdruses nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded kehtestatud kvalifikatsiooninduetele,
lasteaiadpetajate kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. maéruse
nr 29 ,Koolieelse lasteasutuse pedagoogide kvalifikatsiooninduded” kehtestatud
kvalifikatsiooninduetele, vorreldi EHIS-e andmeid kohapeal olevate dokumentidega lahtudes
Vabariigi Valitsuse 05.08.2004.a. méaruses nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine
ning pohiméairus* kehtestatust.

Koolis on vilja téotatud vabade ametikohtade tditmise kord, mis on vastu voetud 09.08.08
hoolekogu otsusega nr 3. MTU Vileri juhatuse 25.05.11 koosoleku otsusega nr 1 kinnitatud
,Jaagu Lasteaed-PSohikooli todtajate koosseisu kinnitamise kord* alusel toimub tdotajate
ametikohtadele kinnitamine direktori késkkirjaga.

Viimane konkurss toimus 08.11. — 30.11.16 (08.11.16 direktori kaskkiri nr 5-1/60 konkursi
vdljakuulutamine ja komisjoniliikmete kinnitamine) jiargnevate ametikohtade tditmiseks:
lasteaiadpetaja — lapsehoolduspuhkuse asendaja, ringijuht (0,33), logopeed (0,25), Gpetaja
(1,0). Kuulutused avaldati ajalehtedes Sakala (11.11.16) ja Opetajate Leht 18.11.16 (arved
A00904 ja 7105141) ning Eesti Tootukassa ja kooli kodulehel. Konkursikomisjoni protokollid



kajastavad dokumendi ja vestlusvooru tulemusi (vastavalt 30.11.16. protokoll nr 5-1/5 ja
08.12.16. protokoll nr 5-1/6).
EHIS-e andmed vastasid kohapeal kontrollitud andmetele. EHIS korrektselt tdidetud.

2.6.1. Kooli direktor

Erakooliseaduse § 19 1g 2 sdtestab, et erakooli direktorile kehtivad samad
kvalifikatsiooninduded, mis riigi- vdi munitsipaalkooli direktorile haridus- ja teadusministri
29.08.2013.a. maidruse nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded § 2 Ig 1 kohaselt on direktori kvalifikatsioonindueteks magistrikraad
vai sellele vastav kvalifikatsioon ning juhtimiskompetentsid.

Direktor on 1dpetanud Tartu Ulikooli eripedagoog-logopeedi eriala 1993. aastal. Libinud
juhtimisalase koolituse 2009. aastal (240tundi). Lébinud rehabilitatsioonimeeskondade
spetsialistide koolituse (585 tundi). Kooli direktori kvalifikatsioon vastab nouetele.

2.6.2. Lasteaia dpetajad

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. méaaruse nr 29 ,,Koolieelse lasteasutuse pedagoogide
kvalifikatsiooninduded” § 18 kohaselt lasteasutuse Opetaja kvalifikatsiooninduded on
kdrgharidus ja pedagoogilised kompetentsid.

Tootab neli Opetajat, kellest tiks on lapsehoolduspuhkusel. Tuginedes kohapeal kontrollitud
andmetele (14.02.17) vastab opetajate kvalifikatsioon nduetele.

2.6.3. Kooli dpetajad

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. méaaruses nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, opetajate
ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 3 Ig 1 kohaselt on pdohikooli ja glimnaasiumi
Opetaja  kvalifikatsiooninduded magistrikraad voi  sellele  vastav  kvalifikatsioon ja
Opetajakutse.

Tuginedes  kohapeal  kontrollitud andmetele (14.02.17) to66tab  koolis  seitse
kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat.

2.6.4. Tugispetsialistid

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013.a. méaaruses nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate
ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded” § 4 1g 1 kohaselt eripedagoogi (sh logopeedi)
kvalifikatsiooninduded on erialane magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon voi
eripedagoogi (logopeedi) kutse.

Tuginedes kohapeal kontrollitud andmetele (14.02.17) to6tab koolis kolm eripedagoogi, kes
vastavad kvalifikatsiooninduetele.

2.7. Oppendukogu ja pedagoogilise néukogu tegevus

Haridus- ja teadusministri 23.08.2010.a. maéruse nr 44 ,Kooli dppendukogu iilesanded ja
tookord“ § 1 lg 2 kohaselt kavandatakse Oppendukogu tegevus iiheks Oppeaastaks ja
méidratakse kooli ildtooplaanis enne Oppeaasta algust, § 2 kohaselt on Sppendukogu
iilesanded seoses Oppe ja kasvatuse analiilisimise ja hindamisega, § 3 kohaselt on
oppendukogu iilesanded seoses Opilastele tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamisega, § 4
kohaselt on dppendukogu iilesanded seoses Opilaste Opingute jatkamisega ja kooli
1dpetamisega, § 5 on dppendukogu koosolekute 1dbiviimine, § 5 lg 8 kohaselt dppendukogu
koosoleku kohta koostatakse protokoll, millele Kkirjutavad alla koosoleku juhataja ja
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protokollija. Koosoleku protokolli mérgitakse: koosoleku toimumise kuupidev, algus ja 16pu
kellaaeg, toimumise koht; osavotnute nimed; kinnitatud pédevakord; sOnavotjate nimed ja
sonavotu lithike sisu, vastuvoetud otsused, diguslikud alused, tditmise tdhtaeg ja vastutajad,
§ 6 lg 1 kohaselt voetakse dppendukogu otsused vastu lihthdédlteenamusega.

Oppendukogu ja pedagoogilise ndukogu koosolekud on kavandatud iildtooplaanis. Jirelevalve
kéigus tutvuti kooli dppendukogu ja pedagoogilise ndukogu protokollidega ajavahemikus
2015 — 2017. Protokollid on nduetekohaselt vormistatud.

Pedagoogilise ndukogu ja oppendukogu koosolekutel on arutatud laste turvalisusega seotud
riske Oppe- ja kasvatustegevuses ning meetmeid riskide vdhendamiseks (pedagoogilise ja
oppendukogu 17.10.16 protokoll nr 4-4/2); on heaks kiidetud Oppeaasta eesmairgid,
tegevuskava ning {ldtooplaan (pedagoogilise ndukogu 29.08.16 protokoll nr 4-13/6,
oppendukogu 29.08.16 protokoll nr 4-4/6); on ldbi arutatud lasteaia 15petajate arengu
tulemused, koostatud kooliminevatele lastele koolivalmiduse kaardid, mis on Kinnitatud
direktori 09.05.16 késkkirjaga nr 4-6/14; on 1dbi arutatud jargmisesse klassi iileviimine, dpiaja
pikendamine, pohikooli 16petamine ja Idputunnistuste véljaandmine (dppendukogu 30.05.16
protokoll nr 4-4-/5); on arutatud laste/dpilaste individuaalsetes Oppekavades hing
rehabilitatsiooni plaanides ettendhtud tugiteenuseid ja teenuste tulemuslikkust (29.08.16
oppendukogu protokoll nr 4-4/6). Oktoobris (pedagoogilise ndukogu 17.10.16 protokoll nr 4-
13/2 ja oppendukogu protokoll nr 4-4/2), detsembris (pedagoogilise ndukogu 21.12.16
protokoll nr 4-13/3 ja dppendukogu protokoll nr 4-4/3), martsis (pedagoogilise ndukogu
14.03.16 protokoll nr 4-13/4 ja Sppendukogu protokoll nr 4-4/4), mais (pedagoogilise
ndukogu 30.05.16 protokoll nr 4-13/5 ja dppendukogu protokoll nr 4-4/5) toimub dppe- ja
kasvatustdo analiiiis.

Oppendukogu ja pedagoogiline ndukogu on tiitnud seadusest tulenevaid iilesandeid.

2.8.Kooli noukogu tegevus
Erakooliseaduse § 21 1g 1 kohaselt on ndukogu erakooli kollegiaalne otsustuskogu, mille
litkmete méidramise, tagasikutsumise korra ja volituste kestuse sitestab erakooli pohikiri.

Kooli ndukogu koosseisu kuulub viis liiget, mis vastab pohikirjas sdtestatule. Noukogu
koosseis on kinnitatud kolmeks aastaks pidaja MTU Vileri juhatuse 05.09.16 koosoleku
otsusega nr 4 (juhatuse koosoleku protokoll nr 102). Kooli ndukogu koosolekud toimuvad
vihemalt kolm korda aastas vastavalt pdohikirjas sétestatule. Noukogu protokollid on
nouetekohaselt vormistatud.

Noukogu tdidab pohikirjas sitestatud tilesandeid, kuulates &ra direktori iga-aastased
arengukava ja eelarve tditmise ettekanded (kooli ndukogu 25.08.16 protokoll nr 1-14/2). Teeb
ettepanekuid kooli pidajale ja direktorile Oppekasvatusprotsessi arendamiseks, Oppekava
muutmiseks, votab seisukoha teistes kooli puudutavates kiisimustes. Néiteks noukogu on
kinnitanud klasside arvu ja Opilaste arvu klassides, ametikohtade loetelu, lasteaia lahtioleku
aja. On tutvunud Oppekasvatustegevuse ilevaatliku analiilisiga, Oppeaasta teemade ja
eesmarkidega, teinud kokkuvotte ndukogu aasta tegevustest ning koostanud ja kinnitanud
aastaplaani (ndukogu 25.08.16 protokoll nr 1-14/2).

Vestlusest kooli ndukogu liikmetega (vestluse 15.02.17 protokoll nr 3) selgus, et ndukogu
lilkmeid on kaasatud aruteludesse HTM-iga, Sotsiaalministeeriumiga, to6levotmise
komisjonidesse, arengukava ja Oppekava toorithmadesse. Naiteks Oppekavasse on lisatud
asutuse védrtused, karjdiriopetuse teema. Plaanis iile vaadata pohikirja punkt 12 (dppemaksu
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kehtestamise, sellest vabastamise ja dppemaksu soodustuste ning dppetoetuste andmise alused
ja kord). Arutatud on Opilase vilja arvamise korda ning dpilasesinduse moodustamise korda,
oppemaksu maksmist suvekuudel. Lastevanemate iildkoosolekul augustikuus tutvustatakse
Oppeaasta eesmarke, asutuse eclarvet, rahulolukiisitlusi, poolaasta ettevotmiste kava, antakse
ilevaade koolitoidu meniiiist (mahetoit, toiduportsjoni mitmekesisus, suurus).

Kooli ndukogu tegevus vastab pdhikirjas sétestatule.

2.9. Opilase ja koolipidaja vaheline leping

Erakooliseadus § 17 lg 3 kohaselt s6lmib erakooli pidaja Opilase v&i tema seadusliku
esindajaga lepingu oppekavaga kehtestatud ulatuses ning 1g 4 kehtestab, mis tuleb lepingus
maarata.

Lepingud s6lmib MTU Vileri juhatus (juhatuse allkirjadiguslik liige) kolme osapoole vahel:
MTU Vileri, lapse/dpilase elukohajirgne omavalitsus, lapsevanem. 33 lepingut on sdlmitud
oigeaegselt ning vastavad seaduses ning kooli pohikirjas sétestatud nouetele. Lepingu lisana
saadetakse osapooltele Oppet6d maht (Sppekava) ning dppemaksu arvestamise meetod.
Direktori selgituste kohaselt (vestluse 15.02.17 protokoll nr 2) koolis Oppetoetusi ei anta
(pdhikirja punkt 12.9). Oppemaks oli jaotatud iiheteistkiimnele kuule.

2.10. Ruumid, hooned, maa-ala

Oppeasutus tegutseb nendes ruumides, mille kohta esitati andmed Haridus- ja
teadusministeeriumile tegevusloa taotlemisel 2015. aastal. Kool rendib ruume SA Perekodult
rendilepingu alusel, mis kehtib kuni 31.08.2018.

Terviseameti poolt 15.11.16 (akt nr 12.5-1.4.5./7463) antud hinnang asutusele: vastab
tervisekaitse noduetele, vOib ldbi viia Oppetegevust raske ja siigava liitpuudega lastele
(alusharidus, pdhiharidus).

Padsteameti 02.11.16 viljastatud tdend nr 7.2-2.2/21822-2: paikvaatlusel tuleohutuse
rikkumisi ei tuvastatud ja teenuse osutamise koht vastab tuleohutusnduetele.

2.11.Tervishoiu teenuse osutamine koolis

Kooli tervishoiuteenuse pakkujaks on OU Grema, kellel on vastav leping Eesti Haigekassaga.
OU Grema tegevusluba nr L 03747 on vilja antud 11.03.14. Koolis tddtab koolidde (kaks
tundi iga péev).

I11. Riiklikust jarelevalvest lihtuv kokkuvote

Kool tegutseb pohikirjast 1dhtuvalt. Kooli pohikiri on vastavuses kehtivate digusaktidega.
Kooli noukogu ja direktor on tditnud pdhikirjas sitestatud iilesandeid. Koolis ei ole
Opilasesindust.

Lasteaia kodukorras puudub laste ja lasteasutuse tooOtajate vaimset ja fiilisilist turvalisust
ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende
juhtumite lahendamise ning meetme rakendamise kord. Kooli kodukorras on sdtestatud koik
seadusest tulenevad nduded. Kodukorrad on kéttesaadavad nidhtavas kohas ning avalikustatud
kooli veebilehel.

Koolis toimub t66 tildtddplaani ja tegevuskava alusel.

Oppekava vastab koolieelse lasteasutuse riiklikule dppekavale ning pdhikooli riiklikule
lihtsustatud  doppekavale. Oppekava on avalikustatud kooli veebilehel. Oppe- ja
kasvatustegevuse kavandamisel ldhtutakse Oppe- ja kasvatustegevuse eesmaérkidest, aasta
teemast ning lapse/Opilase individuaalsusest.
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Koigi lasteaias ja koolis todtavate opetajate, tugispetsialistide kvalifikatsioon vastab nduetele.

Pedagoogilise ndukogu ja oppendukogu tegevus on kavandatud iildt6oplaanis-tegevuskavas.
Pedagoogiline ndukogu ja dppendukogu on tditnud seadusest tulenevaid iilesandeid.

Kooli ndoukogu koosseis vastab pohikirjas sitestatule. Noukogu on tditnud seadusest ja
pohikirjast tulenevaid iilesandeid.

Lepingutes on esitatud kohustuslikud punktid ning sdlmitud digeaegselt.

Kool tegutseb tegevusloa taotlemisel esitatud ruumides, omades kehtivat rendilepingut.
Ruumid vastavad tervisekaitse-, tuleohutus- ja paastenduetele.

Kooli tervishoiuteenuse pakkujaks on OU Grema.

IV. Ettepanekud
Ei ole.

V. Ettekirjutused
1. Tdiendada lasteaia kodukorda laste ja lasteasutuse tootajate vaimset ja fiiiisilist turvalisust
ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende

juhtumite lahendamise ning meetme rakendamise korraga. Alus: KELS § 9% Ig 2.
Tahtaeg: 5.05.17.

/allkirjastatud digitaalselt/
Imbi Suurpere, Aires Poder

Viljandi Maavalitsuse haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektorid
Jarelevalve labiviijad
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