HARIDUS- JA
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Juhend jarelevalve teostamiseks kutsedppeasutustes

Opilase arengu toetamine eesti keele ja eestikeelse Oppe korraldamisel
Kéesoleva juhendi eesmérk on méiiratleda Haridus- ja Teadusministeeriumi teostatavas jareleval-
ves vaadeldavad valdkonnad eesti keele ja eestikeelse 6ppe korraldamisel. Vaatluse all on dpila-
sed, kelle pohikooli 16putunnistusel oli eesti keel teise keelena, ja kes on asunud Oppima eesti
oppekeelega oppekaval.

Juhend on eelkdige abimaterjaliks jarelevalve teostajale ning soltuvalt kooli eripdrast voi jarele-
valves tekkinud kiisimustest v3ib jarelevalves vaadelda ka teisi valdkondi, kui kidesolevas juhendis
on kasitletud.
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1. Opilaste vastuvétu korraldus ning vastuvétuprotsess
Vaatluse all on nende Opilaste vastuvott 2022/2023. ja 2023/2024. oppeaastal, kelle pohikooli
16putunnistusel oli eesti keel teise keelena ja kes on asunud dppima eesti dppekeelega dppekaval.
Kéesolev osa kisitleb ainult dpilaste vastuvotuprotsessiga seonduvat:
¢+ vastuvotu diguspérasus;
¢ toevajaduse viljaselgitamine vastuvotuprotsessis;
¢ vastuvotuprotsessi dokumenteerimine.

1.1.  Opilaste vastuvdtu diguspirasus

Selles osas selgitatakse vilja, kas dppekorralduseeskirjas (OKE) sitestatud dpilaste vastuvdtu kor-

raldus vastab kehtestatud digusaktidele, on aja- ja asjakohane ning labipaistev.

1) Kas OKE on kinnitatud pideva organi (kooli ndukogu) poolt?

2) Kas OKEs on kehtestatud dpilaste vastuvdtu kord?

3) Kas opilaste vastuvotu kord on kooskolas ministri madruses ja teistes digusaktides kehtesta-
tuga?

4) Kas vastuvotu korras on méadratletud hariduslike erivajadustega (HEV) Opilaste vastuvotmise
kord?

5) Kas opilaste vastuvotu tingimused on aja- ja asjakohased, selged ja arusaadavad?

6) Milliseid dokumente (nt klassitunnistus) kiisib kool sisseastumisel vajadusel lisaks, et selgitada
vélja tugiteenuseid vajavad Opilased?

7) Kuidas toetab loodud kord kooli personali dppijate valikul ja annab neile ette selgema tegut-
semisprotsessi, millest 1dhtuvalt sisseastujaid vastu votta ja nendega seonduvat méiératleda?

8) Kauidas on sitestatud vastuvdtu korras koik olulised vastuvotuga seotud aspektid (nt vestlusaja
pikkus, tookatse ndue), mis aitavad vastuvottu tulemuslikumalt korraldada?

9) Mil viisil on kool teavitanud huvigruppe kooli vastuvatu tingimustest, korrast ja ajakavast?

10) Kuidas kogutakse koolis tagasisidet vastuvStuprotsessi korralduse kohta, nt kiisitlused esma-
kursuslastele (millisest infost puudust tunti, mis segas ja mis toetas protsessi iilesehituses, mida
voiks teha teisiti)?

Oiguslikud alused

1) KutOS, § 17 1g 5 p 5: Ndukogu: ... kinnitab kooli dppekorralduseeskirja.

2) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a mééruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustodd késitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord* § 7 1g 4: Oppekorralduseeskirja ja selle muudatused kinnitab kooli ndukogu.

3) Haridus- ja teadusministri 16.04.2018. a méiruse nr 14 ,,Opilase kutsedppeasutusse vastuvotu
kord“ § 2 1g 4. Kaiesolevas madruses reguleerimata kiisimustes kehtestab kool dppekorraldu-
seeskirjas kooli vastuvotu korra.

4) KutOS, § 25 1g 5: Opilaste kooli vastuvdtu korra kehtestab valdkonna eest vastutav minister
madrusega.

5) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a méaruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustdodd kisitlevate kohustuslike dokumentide nouded ja dokumentide pidamise
kord* § 7 1g 2 p 3: Oppekorralduseeskirjas miiratakse: dpilaste vastuvdtu kord.

6) Haridus- ja teadusministri 16.04.2018. a mééruse nr 14 ,,Opilase kutsedppeasutusse vastuvotu
kord* § 2 Ig 2: Vastuvotu véljakuulutamisest kuni dppetdd alguseni ei voi kool muuta vastu-
vOtu tingimusi ja korda vastaval dppekaval.

7) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a méaruse nr 23 ,, Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
Oppekasvatustddd kisitlevate kohustuslike dokumentide nouded ja dokumentide pidamise
kord* § 71g 2 p 11: Oppekorralduseeskirjas misratakse: ... tugiteenuste osutamise tingimused
ja kord.
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8) Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méairuse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses Oppimise tingimused ja kord" § 7 1g 6: Tugiteenused ja haridusliku erivaja-
dusega Opilasele osutatavad tugimeetmed ning nende rakendamise pohimdtted kehtestatakse
kooli dppekorralduseeskirjas.

9) Haridus- ja teadusministri 16.04.2018. a méiruse nr 14 ,,Opilase kutsedppeasutusse vastuvotu
kord*“ § 3 1g 2 p 2: Opilaskandidaat lisab avaldusele: ... 2) vajadusel muud kooli ndutud do-
kumendid.

10) Haridus- ja teadusministri 16.04.2018. a miruse nr 14 ,,Opilase kutsedppeasutusse vastuvotu
kord*“ § 3 Ig 1 p 1: Opilase vastuvdtmiseks kool: ... teavitab iildsust kooli vastuvdtu tingimus-
test, korrast ja ajakavast.

1.2.  Opilaste toevajaduse viljaselgitamine vastuvdtuprotsessis

Selles osas selgitatakse vilja, kas Opilaste vastuvotuprotsessis on hinnatud oOpilaste toevajadust

eestikeelse Oppe korraldamisel (Sisseastumise Infosiisteem (SAIS), vastuvdtukomisjon).

1) Kas vastuvdtukomisjoni liikkmed teavad, mida vastuvdtuprotsessis hinnatakse (milliste eeldus-
tega Oppijat ootab kool, kas on konkreetse eriala dppimiseks ja sellega seotud ametis toStami-
seks piisavalt vajalikke voimeid, teadmisi, oskusi jm); milliseid meetodeid hindamisel ja/voi
valimisel kasutatakse; millised on hindamiskriteeriumid?

2) Kuidas on kaasatud vastuvdtuprotsessi tugispetsialiste, et toetada dppijakandidaate neile vdi-
malikult sobiva, eeldustele vastava, jdukohase dppekava ja dppeliigi voi vormi valikul ja voi-
maldada koolil saada iildist infot uute dppijate tugiteenuste vajaduse kohta, sh individuaalse
karjdériplaani koostamisel ja Oppija arengu jélgimisel?

3) Kui viiakse labi vestlusi, siis kas vestluskiisimustest selguvad muu hulgas dppija individuaalse
toe vajadus ja eesmirgid?

4) Kuidas selgitatakse vastuvotuprotsessis vilja muu emakeelega dpilaste puhul kandidaadi eesti
keele oskus?

5) Kuidas selgitatakse vastuvotuprotsessis vilja eesti keel teise keelena pShikooli 16petanud Spi-
laskandidaadile vajalikud tugimeetmed?

6) Mil viisil on ndustatud HEV opilaskandidaati voi tema seaduslikku esindajat opilaskandidaadi
potentsiaalile vastava eriala ja Gppekava taseme valikul, hinnates tema valmisolekut saavutada
Oppekavas seatud opivéljundid ja siirduda peale opinguid tooturule voi edasisse Oppesse?

7) Kuidas tutvustatakse vastuvotuprotsessis dppijakandidaadile olulisemaid dppet66 korraldami-
sega seotud aspekte, dppetdd kohandamise vdimalusi ning pakutavaid tugiteenuseid?

8) Mil viisil on vastuvotukomisjon hinnanud opilaskandidaadi valmisolekut dppekavas kirjelda-
tud Opivéljundite saavutamiseks ning kas on kasutatud asjakohaseid hindamismeetodeid? Kui-
das ja kus on kool selle info avalikustanud?

Oiguslikud alused

1) Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a maéruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase kut-
sedOppeasutuses Oppimise tingimused ja kord" § 4 1g 1: Kool ndustab opilaskandidaati voi tema
seaduslikku esindajat Opilaskandidaadi potentsiaalile vastava eriala ja dppekava taseme valikul,
hinnates tema valmisolekut saavutada dppekavas seatud dpivéljundid ja siirduda peale dpinguid
tooturule voi edasisse Oppesse.

2) Haridus- ja teadusministri 16.04.2018. a maéruse nr 14 ,,Opilase kutsedppeasutusse vastuvstu
kord“ § 3 1g 4: Opilase vastuvdtmiseks kool:...hindab asjakohaseid hindamismeetodeid kasu-
tades Opilaskandidaadi valmisolekut dppekavas kirjeldatud dpivéljundite saavutamiseks.
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1.3. Dokumenteerimine ja teabehaldus

Selles osas selgitatakse vilja, kas dokumentide vastuvotmine, registreerimine ja sdilitamine on

toimunud vastavalt kooli asjaajamise/teabehalduse korrale, kas opilaste arvestus on korrektne ja

kas vastuvotuga seotud dokumendid on avalikustatud.

1) Kas dokumentide vastuvotmine, registreerimine ja sdilitamine on toimunud vastavalt kooli as-
jaajamise/teabehalduse korrale?

2) Kuidas tagatakse vastuvotukomisjoni (sh vestluskomisjoni) protokollide séilitamine?

3) Kas hiljemalt dppetdo alguseks on direktori kdskkirjaga kinnitatud kooli Gpilaste nimekiri?

4) Kas Opilaste andmed on kantud digeaegselt Eesti hariduse infosiisteemi (EHIS) ja kas EHIS
on kooskolas tegeliku olukorraga?

5) Kas sissekanded Opilase kooli vastuvdtmise kohta on tehtud dppeinfosiisteemi Tahvel direk-
tori késkkirja alusel, mirkega késkkirja numbri ja véljaandmise kuupdeva kohta?

6) Kas kooli vastuvotutingimused ja -kord ning oppekorraldust reguleerivad dokumendid, seal-
hulgas OKE on avalikustatud kooli veebilehel?

Oiguslikud alused

1) Haridus- ja teadusministri 16.04.2018. a miruse nr 14 ,,Opilase kutsedppeasutusse vastuvotu
kord* § 3 1g 5: Opilase vastuvdtmiseks kool:...korraldab vajalike dokumentide vastuvdtmise,
registreerimise ja sdilitamise vastavalt kooli asjaajamiskorrale.

2) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a mééruse nr 23 ,, Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
Oppekasvatustood kisitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord*“ § 8 1g 3: Sissekanded Opilase kooli vastuvotmise, kooli 1opetamise ja koolist lahkumise
ning Oppekava vahetamise kohta tehakse dpilaste ja dpitulemuste registrisse direktori késkkirja
alusel, mérkega kaskkirja numbri ja véljaandmise kuupédeva kohta.

3) Haridus- ja teadusministri 16.04.2018. a méiruse nr 14, Opilase kutsedppeasutusse vastuvotu
kord*“ § 4 Ig 1: Hiljemalt dppetoo alguseks kantakse vastu voetud dpilased direktori kédskkirjaga
kooli dpilaste nimekirja ning Opilased registreeritakse Eesti hariduse infosiisteemis.

4) KutOS, § 25 1g 6: Kooli vastuvdtutingimusi ja -korda ning dppekorraldust reguleerivad doku-
mendid, sealhulgas kooli pdhimédruse, dppekavad ning dppekorralduseeskirja ja sisekorraees-
kirja avalikustab kool oma veebilehel.

Vaadeldavad dokumendid

1) Kooli OKE koos kinnitamist tdendava dokumendiga, sh vastuvatu kord (kooli ndukogu koo-
soleku protokoll)

2) Vastuvotu tingimused koos kinnitamist tdendava dokumendiga

3) Dokument (direktori kédskkiri) vastuvotukomisjoni kehtiva koosseisu kinnitamise kohta

4) Vastuvotukomisjoni protokollid I kursuse dpilaste vastuvotu kohta (2022/2023., 2023/2024.
0a)

5) Kui koolis toimusid vastuvotuvestlused, siis vestluskomisjoni protokollid (2022/2023.,
2023/2024. da)

6) Kooli direktori kédskkirjad I kursuse dpilaste vastuvdtu kohta (2022/2023., 2023/2024. 6a)

7) Kooli asjaajamise/teabehalduse kord koos kinnitamist tdendava dokumendiga
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2.

I kursusele vastu voetud vene oppekeelega koolist tulnud 6pilaste toetamine
opinguperioodil

Kéesolevas osas kisitletakse dpilaste toetamist dpinguperioodil:

2.1

% toevajaduse viljaselgitamine, tugimeetmete rakendamine;
¢ tugispetsialistide teenuse osutamine;
% tugiteenuste dokumenteerimine.

Opilaste toevajaduse viljaselgitamine dpinguperioodil

Selles osas selgitatakse vélja, kuidas on toimunud Opilaste toevajaduse viljaselgitamine 6pingu-
perioodil, ennetamaks Opilaste koolist véljalangevust.

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

Kas haridusliku erivajaduse tuvastamiseks ning vajalike tugiteenuste v3i -meetmete madrami-
seks ja rakendusplaani koostamiseks, sealhulgas meetmete tulemuslikkuse hindamiseks, muut-
miseks ning rakendamise 1dpetamiseks, on moodustatud tugiriihm?

Milline on tugirithma koosseis ja kas lisaks tugispetsialistidele kuuluvad tugiriihma HEV-6pi-
lase rithmajuhendaja ja vajadusel dpiprotsessiga vahetult seotud dpetajad?

Kas ja kuidas on direktor teavitanud tugirithma iilesannetest ja tookorrast kooli ndukogu?
Kuidas on koolis selgitatud vilja tuge vajavad dpilased? Millises dokumendis on see kirjelda-
tud?

Milline on dpilaste toevajaduse viljaselgitamise protsess ja kuidas seda jargitakse?

Kuidas on koolis jargitud OKEs kehtestatud tugiteenuste osutamise tingimusi ja korda?

Kas opilaste vastuvotul on kool tutvunud hariduse infosiisteemi teise dppeasutuse ja koolivi-
lise ndustamismeeskonna kantud andmetega koolivilise ndustamismeeskonna soovituse ning
tuge saavale Opilasele rakendatud tugiteenuste ja -meetmete kohta?

Oiguslikud alused

1)

2)

3)

4)

5)

Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méaruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses dppimise tingimused ja kord" § 5 1g 2: Haridusliku erivajaduse tuvastami-
seks ning vajalike tugiteenuste vOi tugimeetmete madramiseks ja rakendusplaani koostami-
seks, sealhulgas meetmete tulemuslikkuse hindamiseks, muutmiseks ning rakendamise 16pe-
tamiseks, moodustab kool tugiriihma, kuhu lisaks tugispetsialistidele kuuluvad haridusliku eri-
vajadusega Opilase riithmajuhendaja ja vajadusel dpiprotsessiga vahetult seotud dpetajad.
Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méaruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses Oppimise tingimused ja kord" § 5 1g 5: Vastutava t66taja ja tugiriihma {ile-
sanded ning tookorra kinnitab direktor késkkirjaga ning teavitab kooli ndukogu.

Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méaruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega dpilase
kutsedppeasutuses oppimise tingimused ja kord" § 4 1g 2: Kool teavitab vajadusel haridusliku
erivajadusega Opilast vOi tema seaduslikku esindajat sotsiaal- ja tooturuteenustest ning toetus-
test nii Opingute ajal kui kooli 10petamisel, toetamaks Opiprotsessi ning siirdumist tooturule.
Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a mééruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses dOppimise tingimused ja kord" § 5 1g 1: Sobiva tugiteenuse voi tugimeetme
rakendamiseks tuvastab kool dpilase haridusliku erivajaduse, seejuures on koolil digus t66-
delda asjaomastesse riiklikesse infosiisteemidesse kantud andmeid kooli vastuvdetud dpilase
kohta.

KutOS, § 25 lg 9: Vajalike tugiteenuste ja -meetmete médramiseks ning rakendamiseks on
kooli direktoril digus toddelda hariduse infosiisteemi teise Oppeasutuse ja koolivilise ndusta-
mismeeskonna kantud andmeid koolivélise ndustamismeeskonna soovituse ning tuge saavale
Opilasele rakendatud tugiteenuste ja -meetmete kohta, kuid iiksnes mahus ja ulatuses, mis on
vajalik tugiteenuste ja -meetmete rakendamiseks.



https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/116062020008?leiaKehtiv

2.2.  Tugimeetmete rakendamine

Selles osas selgitatakse vélja, mil viisil on koolis tagatud tugimeetmete rakendamine. Vaatluse
all on 2022/2023., 2023/2024. da-l I kursusele vastu voetud vene dppekeelega koolist tulnud opil-
aste toetamine Opinguperioodil. Kui Opilasi on arvatud vélja ning kui pdhjuseks on olnud rasku-
sed Oppetdos, selgitatakse vilja, milliseid tugimeetmeid on Opilaste toetamiseks enne viljaarva-
mist rakendatud.

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

Kas koolis on dpilase individuaalsuse arvestamiseks tehtud muudatusi voi kohandusi dppeajas,
oppesisus, Oppekorralduses ja dOppekeskkonnas, koostades opilasele kooli dppekava alusel in-
dividuaalse dppekava? Kui jah, siis milliseid?

Kuidas jargitakse koolis OKEs kehtestatud tugiteenuste ja HEV-dpilasele osutatavate tugi-
meetmete ning nende rakendamise pdhimotteid?

Kuidas on kool koosto6s kooli pidajaga taganud HEV-Gpilasele tugiteenuste, sealhulgas kar-
jadriteenuse, Opiabi, eri- ja sotsiaalpedagoogilise ja psiihholoogilise teenuse kittesaadavuse
ning rakendanud vajadusel tema toetamiseks hariduslikke tugimeetmeid?

Kuidas on korraldatud Oppija toetamine mahajdédmuse korral (nt konsultatsioonid, tasandus-
kursused, dpiabi)?

Kuidas on hinnatud tugimeetmete rakendamise tulemuslikkust?

Millised on olnud analiitiside tulemused?

Milliseid meetmeid on voetud tarvitusele tulenevalt rakendamise tulemuslikkuse analiitisist?
Milliseid meetmeid rakendatakse koolis dppevolgnevuste aluste ja dppevolgnevuste enneta-
mise ja likvideerimise tingimuste ja korra kohaselt?

Kas OKEs sitestatud dpilaste koolist viljaarvamise tingimused ja kord on dpilastele selged ja
arusaadavad?

10) Kas on viidud 1&bi tagasisidekiisitlusi, kus dpilased hindavad rahulolu ndustamise ja toetamise

korraldusega? Kui jah, siis kas saadud tulemusi on analiiiisitud, kas Opilasi on tulemustest tea-
vitatud ning milliseid tegevusi on tehtud voi planeeritakse teha tulemustest ldhtuvalt?

Oiguslikud alused

1)

2)

3)

4)

KutOS, § 32 Ig 8: Kool vdib dpilase individuaalsuse arvestamiseks teha muudatusi vdi kohan-
dusi dppeajas, Oppesisus, dppekorralduses ja dppekeskkonnas, koostades dpilasele kooli dppe-
kava alusel individuaalse 0ppekava. Seejuures peavad individuaalse dppekava Opiviljundid
kattuma kooli dppekavas kirjeldatutega. Individuaalse dppekava kinnitab kooli direktor.
Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méaaruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega oOpilase
kutsedppeasutuses Oppimise tingimused ja kord" § 2: Kéesoleva madruse tihenduses on ha-
ridusliku erivajadusega Opilane isik, kelle erivajadusest tingitud tdiendava toe vajadus dpiprot-
sessis on tuvastatud ning kes vajab Oppekavas seatud opivéljundite saavutamiseks muudatusi
voi kohandusi dppeajas, dppemetoodikas, hindamismetoodikas, dppekorralduses, dppemater-
jalides voi dppekeskkonnas.

Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a mééruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses doppimise tingimused ja kord" § 3 p 2: Haridusliku erivajadusega Opilase
oppekava nominaalkestusest pikema dppeaja vajaduse kinnitab kooli direktor kiskkirjaga tu-
giriihma pdhjendatud ettepaneku alusel ning dpilase vdi tema seadusliku esindaja ndusolekul.
Oppeaega on vdimalik pikendada kuni iihe dppeaasta vdrra, seejuures ei voi pikendatud dp-
peaeg liletada asjaomase Oppekava nominaalkestust. Vastav mérge tehakse Eesti hariduse in-
fosiisteemi.

Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a mééruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses Oppimise tingimused ja kord" § 7 1g 1: Kool koostdds kooli pidajaga tagab
haridusliku erivajadusega Opilasele tugiteenuste, sealhulgas karjadriteenuse, opiabi, eri- ja sot-
siaalpedagoogilise ja psiihholoogilise teenuse kéttesaadavuse ning rakendab vajadusel tema
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5)
6)

7)

8)

9

toetamiseks jargmisi hariduslikke tugimeetmeid: 1) individuaalse dppekava koostamine ja ra-
kendamine; 2) individuaalse karjdariplaani koostamine; 3) dpe viikeriithmas; 4) mdodukas voi
pohjalik pedagoogiline sekkumine; 5) tdiendav cesti keele dpe Opilasele, kes pole suuteline
Opet alustama eesti keeles.

KutOS, § 7 Ig 2 p 10: dppekorralduseeskirjas miiratakse dppevdlgnevuste arvestamise alu-
sed, Oppevolgnevuste ennetamise ja likvideerimise tingimused ja kord.

KutOS, § 7 1g 2 p 15: dppekorralduseeskirjas méiratakse dpilaste koolist viljaarvamise tingi-
mused ja kord.

Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méaruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses Oppimise tingimused ja kord" § 3 1g 5: Koolile rehabilitatsiooniplaani esi-
tanud haridusliku erivajadusega Opilase Oppetdd korraldamisel arvestatakse rehabilitatsioo-
niplaanis toodud soovitustega ja tehakse koostdod rehabilitatsiooniteenuse osutamisse kaasa-
tud osapooltega.

Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a méaruse nr 23 ,,Kutsedppeasutuse arendustegevust
ja Oppekasvatustdodd kasitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise

kord* § 7 1g 2 p 10: Oppekorralduseeskirjas mairatakse: ... dppevdlgnevuste arvestamise
alused, dppevolgnevuste ennetamise ja likvideerimise tingimused ja kord.

KutOS, § 19 1g 1: Koolis viiakse 14bi sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille
eesmirk on tagada Oppijate arengut toetavad tingimused ja kooli jarjepidev areng.

10) KutOS, § 19 Ig 2: Kooli sisechindamisel analiiiisitakse sisehindamise eesmirgist ldhtuvalt &p-

2.3.

pekasvatustodd ja juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust. Sisehindamine on kooli
arengukava koostamise ja kvaliteedi hindamise sisendiks.

Tugispetsialistide teenuste osutamine

Selles osas selgitatakse vilja tugiteenuste osutamine tugispetsialistide poolt ning selgitatakse vilja,
kas koigile dpilastele, kes seda vajavad, on tugiteenused tagatud.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Kas koolis on méédratud todtaja, kes vastutab HEV-0pilaste dppekorralduse ja tugiriihma t66
koordineerimise eest? Millised on todtaja iilesanded?

Kas koolis tootavad/osutavad teenust kvalifikatsiooniga eripedagoog, psithholoog ja sotsiaal-
pedagoog ja kas teenuste maht on piisav, toetamaks kdiki toevajadusega dpilasi?

Kui monda neist tugispetsialistidest ei ole, siis miks? Kuidas tagatakse teenus sellisel juhul?
Kuidas on hinnatud tugispetsialistide piisavust?

Millised teenused ja spetsialistid kuuluvad kooli tugisiisteemi?

Kuidas on koolis tagatud personali valmisolek HEV-opilastega toGtamiseks, sealhulgas tu-
gispetsialistide teenuse kéttesaadavus ning voimalus ldbida asjaomaseid tdienduskoolitusi?
Kuidas on seda hinnatud?

Oiguslikud alused

1)

2)

Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méaruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses oppimise tingimused ja kord" § 5 Ig 3: Kool méérab tdotaja, kes vastutab
haridusliku erivajadusega Opilaste dppekorralduse ja tugiriihma t66 koordineerimise eest, seal-
hulgas dpilase erivajaduse tuvastamise ja tugimeetmete mairamise korraldamise ning raken-
damise tulemuslikkuse jidlgimise ja dokumenteerimise eest. Méératud to6taja lilesannete hulka
kuulub koolisisese teavitustoo koordineerimine vastutusvaldkonnas.

KutOS, § 3 1g 2: kool tagab dpilasele tugiteenuste, sealhulgas karjiiriteenuse, dpiabi, eri- ja
sotsiaalpedagoogiline ja psiihholoogilise teenuse, ning kutsedppeasutuse seaduses sitestatud
tervishoiuteenuste kittesaadavuse ning tagab oppe kittesaadavuse, luues paindlikud dppimis-
voimalused erinevatele sihtrithmadele.



https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108092021003
https://www.riigiteataja.ee/akt/108092021003
https://www.riigiteataja.ee/akt/108092021003
https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012019008
https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv

3) KutOS, § 43 1g 2 p 10: Opilasel on &igus: ... saada dppimise toetamiseks tasuta tugiteenuseid.

4) Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a méaruse nr 35 ,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses dppimise tingimused ja kord" § 4 1g 3: Kool tagab kooli personali valmiso-
leku haridusliku erivajadusega Opilastega tootamiseks, sealhulgas tugispetsialistide teenuse
kittesaadavuse ning voimaluse 14bida asjaomaseid tdienduskoolitusi.

2.4.  Tugiteenuste dokumenteerimine

Selles osas selgitatakse vilja, kas tugiteenuste dokumenteerimine on korrektne ning sissekanded

nii EHISes kui dppeinfosiisteemis Tahvel on kooskdlas.

1) Kas kooli poolt tehtud EHISe sissekanded tugimeetmete madramise kohta on kooskolas tege-
liku olukorraga?

2) Kas oppeinfosiisteemis Tahvel kajastuvad ndutud andmed ja kas see annab tdest informat-
siooni Opilase isikuandmetest ja Opitulemustest?

Oiguslikud alused

1) Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a madruse nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning
pohimiirus § 23: Opilaste, iilidpilaste ning arst-residentide alamregister. (1) Opilaste,
tiliopilaste ning arst-residentide alamregistri pidamise eesmérk on pidada arvestust alus-, pohi-
, uldkesk-, kutsekesk-, korg- ja huviharidust omandavate ning residentuuris ja kutsedppes Op-
pijate iile, et tagada koolitusvajaduse prognoosimine ning haridussiisteemi metoodilise teenin-
damise korraldamine.

2) Haridus- ja teadusministri 28.12.2018. a mééruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega Opilase
kutsedppeasutuses dppimise tingimused ja kord" § 7 lg 5: Direktori kiskkiri tugimeetme méaa-
ramiseks on alus EHISesse vastava mirke tegemiseks ning tugiriihma otsus tugimeetme ra-
kendamise 10petamiseks on alus méirke eemaldamiseks EHISest.

3) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a méédruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustodd késitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord* § 71g 2 p-d 10-11, 13, 15-16: Oppekorralduseeskirjas miiratakse: 10) dppevdlgnevuste
arvestamise alused, Oppevolgnevuste ennetamise ja likvideerimise tingimused ja kord; 11) tu-
giteenuste osutamise tingimused ja kord; 13) dpilase staatus, tema digused ja kohustused; 15)
Opilaste koolist véljaarvamise tingimused ja kord; 16) dppekorraldusega seonduvate otsuste
vaidlustamise tingimused ja kord.

4) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a méaruse nr 23 ,,Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustodd kisitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord*“ § 3 1g 2 p-d 3-5, p 8: Kooli dppekasvatustod kohustuslikud dokumendid on: 3) Gppekor-
ralduseeskiri; 4) Opilaste ja dpitulemuste register; 5) Oppetdo paevik; 8) dppimist ja dpitule-
musi tdendavate dokumentide register.

5) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a méaruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustodd késitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord“ § 8: Opilaste ja dpitulemuste register on kooli dokument, mille viljavdtted peavad
andma tdest informatsiooni Opilase isikuandmetest ja dpitulemustest.

6) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a médruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustodd késitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord“ § 9 1g-d 1-3: (1) Oppetdd pievik on kooli dokument, milles peetakse arvestust dppe-
kasvatustdo ja Opilaste Opitulemuste iile. (2) Sissekanded dppetdd paevikusse peavad kajas-
tama olukorda ajakohaselt, objektiivselt ja tegelikkusele vastavalt. Oppetdd pieviku tditmise
tingimused ja kord kehtestatakse kooli dppekorralduseeskirjas. (3) Oppetdd pievikuid siilita-
takse viis aastat.

7) Haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a méaruse nr 23 , Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
Oppekasvatustodd kisitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
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kord“ § 12 1g 1: Oppimist ja dpitulemusi tdendavate dokumentide registris peetakse arvestust
kooli poolt vdljaantavate tunnistuste, tdendite ja teatiste iile.

Vaadeldavad dokumendid

1) OKE koos kinnitamist tdendava dokumendiga

2) Dokumendid, kust ndhtub tugiteenuste rakendamise analiitis (2022/2023., 2023/2024. 6a)

3) Kooli ndukogu koosolekute protokollid, kust ndhtub, et ndukogu on arutanud dpilaste dpijoud-
lust ja tugimeetmete rakendamist (2022/2023., 2023/2024. 6a)

4) Dokumendid, millest ndhtub, et koolis on Opilase individuaalsuse arvestamiseks tehtud muu-
datusi voi kohandusi dppeajas, dppesisus, Oppekorralduses ja Oppekeskkonnas, koostades dpi-
lasele kooli dppekava alusel individuaalse dppekava

5) Dokumendid, kust néhtub tugimeetmete méadramise korraldamine ning rakendamise tulemus-
likkuse jilgimine

6) Direktori késkkiri, millega on méadratud to6taja, kes vastutab HEV-0pilaste oppekorralduse ja
tugirithma t60 koordineerimise eest

7) Direktori kdskkiri, millega on kinnitatud vastutav t66taja ja tugirithma tilesanded ning t66kord

8) Dokument, kust ndhtub, et kooli ndukogu on teavitatud vastutava to6taja madramisest ja tugi-
riihma iilesannetest ning to6korrast

9) Direktori késkkirjad, millega on kinnitatud tugirithma otsusega méadratud tugimeede, selle ra-
kendusplaan ning tugimeetme rakendamise 16petamise tingimused (2022/2023., 2023/2024.
0a)

10) Tugiteenuste osutamise lepingud, kui teenust tellitakse véljastpoolt kooli

11) Direktori kaskkirjad dpilaste viljaarvamise kohta I kursuselt (2022/2023., 2023/2024. da)

12) Sisehindamise materjalid, kus kajastuvad I kursusele vastu voetud vene dppekeelega koolist
tulnud Opilaste toetamise ja tugimeetmete rakendamise analiitisid 2022/2023., 2023/2024. da
kohta

13) Eesti Hariduse Kvaliteediagentuurile edastatud sisehindamisaruanded (eneseanaliiiis) ning
kutsehariduse hindamisndukogule esitatud kirjalik lilevaade hindamisaruandes esitatud soo-
vituste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta

3. Eesti keel teise keelena ja eestikeelse oppe korraldus osaliselt vene Gppe-

keelega kutsekeskhariduse opperithmades

Ké&esolevas osas on vaatluse all:
% eesti keele ja eestikeelse Oppe korraldus, sh dppemetoodika;
% eesti keele ja eestikeelse dppe tulemuslikkuse hindamine.

3.1. Oppekorraldus ja -metoodika

Selles osas selgitatakse vilja, missugune on eesti keel teise keelena ja eestikeelse dppe korraldus,

missuguseid metoodikaid ja Oppematerjale kasutatakse eestikeelses ppes osaliselt vene oppekee-

lega kutsekeskhariduse dpperiihmades ning kuidas on toetatud eesti keelest erineva emakeelega

Opilasi, kes on 16petanud vene Oppekeelega pohikooli ja asunud 6ppima eestikeelsele dppekavale.

Vaatluse all on eesti keel teise keelena (erialane eesti keel) ja eestikeelsed erialatunnid, tildhari-

dusained, 60/40 dppe maht.

1) Millest ldhtudes méadratakse, millised moodulid voi selle osad toimuvad eesti keeles?

2) Kuidas jouab opilaseni informatsioon, millised moodulid vdi selle osas on eesti keeles?

3) Mil viisil jalgitakse koolis, et Gpe toimub proportsioonis 60/40? Kus ja kuidas on see doku-
menteeritud?

4) Kuidas on muu dppekeelega pohikooli 1opetanule tagatud tdiendav eesti keele Ope ning kuidas
see on korraldatud?

5) Kuidas kool toetab Opilaste praktiseerimist eestikeelses keskkonnas?
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6) Milliseid meetmeid on rakendatud koolis iileminekuks eestikeelsele Gppele, nt eestikeelset
Opet toetava(te) programmi(de), Oppemetoodika(te) viljatootamine ja/voi kasutuselevdtmine,
16imitud aine- ja keeledppe pohimdtete rakendamine, eestikeelsete tundide voi eesti keele ope-
tamiseks ettenéhtud tundide arvu suurendamine, eesti keele praktika voimaluste loomine dpi-
lastele, tdiiendavate Opetajate palkamine, kes oleksid valmis Opetama ainet eesti keeles, abidpe-
taja ametikoha loomine?

7) Kuidas on korraldatud oppekavaviline tegevus (nt projektid, koost6o teiste koolidega, tihistiri-
tused)? Milliseid vdimalusi on dpilastele pakutud mitteformaalseks dppeks viljaspool kooli
eestikeelses keskkonnas, nt osalemine dpilasvahetusprojektides, eestikeelsete kultuuriiirituste
kiilastamine, kohtumine tihisiiritustel eestlastest eakaaslastega, muuseumitunnid, dppekaigud,
eestikeelsed huviringid, dpilasvahetus, tihisiiritused eesti koolidega jms?

8) Millised on dpetamise metoodilised votted, sh keele ja eriala 16iming, osaoskused, tunni ees-
margistamine?

9) Mil viisil hinnatakse koolis, kas eesti keele dpetamise ja eestikeelse erialadppe ldbiviimise
metoodika on aja- ja asjakohane?

10) Kuidas ja millistele andmetele tuginedes hinnatakse koolis dpetajate metoodilist ettevalmis-
tust eestikeelse Oppe labiviimiseks, eestikeelseks dppeks mdeldud dppemetoodikat, selle kit-
tesaadavust, eestikeelseks dppeks mdeldud dppematerjale, nende kittesaadavust, dpilaste eesti
keele oskuse taset eesti keeles ainete dppimiseks?

11) Kuidas teevad eesti keele Opetajad koostood? Kas ja millises vormis seda tehakse? On see
regulaarne? Kuidas juhtkond soodustab Opetajatevahelist koostodd, et oma dpetamispraktikat
arendada? Mil viisil toimib koolis dpetajate koostdd Opilaste eesti keele oskuse arendamiseks?

12) Millist oppekirjandust kasutatakse, kas see on kéttesaadav ja asjakohane, sh 16imitud aine- ja
keeledppe materjalid, sdnavara arendamine?

13) Kuivord oluliseks peetakse eesti keele kasutamist kooli infovahetuses, asjaajamises, tO0tajate
ja opilaste omavahelises suhtlemises? Mida konkreetset on selles osas tehtud? Milles on kool
hiasti hakkama saanud, kuidas saaks paremini?

14) Kuivord kasutatakse eesti keelt kooli fiiiisilises ruumis? Mis keeles toimub infovahetus ja as-
jaajamine? Kui hésti on eesti keel ndhtav koolis?

Oiguslikud alused

1) KutOS, § 57 1g 1: Kool on kohustatud tagama iilemineku eesti dppekeelele kutsekeskhariduse
oppekavadel hiljemalt 2020. aasta 1. septembriks.

2) KutOS. § 29 1g 3: Oppekaval, kus on eesti keelest erinev dppekeel, on eesti keele dpe kohus-
tuslik kooli dppekavas sitestatud mahus, mis tagab eesti keele oskuse tasemel, mis on vajalik
omandatud erialal to6tamiseks.

3) KutOS, § 24 Ig 1: Oppekavaga miiratakse kindlaks kutse-, eri- ja ametialase ning votmepéde-
vuste Oppe eesmargid ja iilesanded, saavutatavad Opivaljundid ning seosed Eesti kvalifikat-
siooniraamistikuga, Opingute alustamise ja Iopetamise nduded, Oppekava moodulid ning nende
mabht koos dpivéljundite ja hindamiskriteeriumitega, moodulite valiku véimalused ja tingimu-
sed ning spetsialiseerumisvoimalused. Kutsestandardite alusel mairatakse oppekavades kind-
laks 0ppe kdigus omandatavad kutsed ja osakutsed.

4) KutOS, § 18 Ig 3 p 4: Nounike kogu annab hinnangu praktika korraldamisele koolis ning asu-
tustes ja ettevotetes.

5) KutOS, § 3 Ig 2 p 6: Pohiiilesannete tditmiseks ja dppe kvaliteedi tagamiseks kool: ...loob
tingimused Opilaste huvi- ja omaalgatuslikuks tegevuseks ning toetab asjaomaste tegevuste
kéttesaadavust.
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3.2. Eesti keel teise keelena ja eestikeelse oppe tulemuslikkuse hindamine

Selles osas selgitatakse vilja, mil viisil on koolis hinnatud eesti keel teise keelena ja eestikeelse

oppe tulemuslikkust ja milliseid meetmeid on tulemustest ldhtuvalt rakendatud.

1) Millised eesmargid ja iilesanded on kool seadnud arengukavas eestikeelse dppe korraldamisel?

2) Millised tilesanded ja eesmérgid on kool seadnud eestikeelsele dppele iileminekukavas?

3) Kuidas on jargitud arengukavas ja eestikeelsele dppele iileminekukavas sétestatud iilesannete
taitmist? Kas ja kuidas on seda analiiiisitud ning milliseid tegevusi on planeeritud 1dhtuvalt
analiilisi tulemustest? Kus see on dokumenteeritud?

4) Mil viisil jélgitakse ja hinnatakse koolis dppekava tditmist, sh dppe individualiseerimine, Opi-
valjundite saavutamine, rakenduskava?

5) Mil viisil hinnatakse koolis Opilaste keeleoskuse taset ja arengut Sppeprotsessis?

6) Milline on Opilaste keeleoskuse vastavus Euroopa keeleoskustasemetele? (Keeleameti eksper-
dihinnang)

7) Kuidas on analiiiisitud sisehindamisel eestikeelse dppe tulemuslikkust: milliseid andmeid on
analiilisitud (nt dpilaste edasidppimine) ja mil viisil (nt statistilised analiilisid) on koolis hin-
natud, kas eesti keele dpe on korraldatud tasemel, mis vdoimaldaks 1dpetajatel jétkata dpinguid
eesti Oppekeelega Oppeasutuses voi tulla toime tdomaailmas?

8) Milliseid tegevusi on tehtud Eesti Hariduse Kvaliteediagentuuri hindamisaruandes toodud pa-
rendust vajavate valdkondade parendamiseks?

9) Millised on olnud kooli pohilised eestikeelse oppega seotud viljakutsed, arenduskohad?

10) Kas ja kelle poolt viiakse 14bi dppetegevuse vaatlusi, kus ja kuidas analiitisitakse tulemusi?

11) Millistele andmetele tuginedes hinnatakse eesti keeles Gpetavate Gpetajate eesti keele oskuse
taset eestikeelse dppe ldbiviimiseks?

12) Mis on koolis seoses eestikeelse dppega histi dnnestunud?

13) Mil viisil on kasutatud riigieelarvelisi eraldisi eestikeelse dppevara kittesaadavuse suurenda-
miseks? Kuidas on hinnatud vahendite kasutamise tulemuslikkust?

14) Missuguseid riigieelarvelisi eraldisi on kool saanud, millistes projektides on osaletud, mille
jaoks on kasutatud? Mil viisil on hinnatud vahendite kasutamise tulemuslikkust?

Oiguslikud alused

1) KutOS, § 6 Ig 4: Kooli arengukava koostatakse viihemalt kolmeks aastaks ja selles méZratakse
kooli arengu pdhisuunad ja nende rakendamise meetmed, lahtudes riiklikest strateegilistest do-
kumentidest.

2) KutOS, § 17 1g 5 p 1: Noukogu arutab kooli dppekasvatustdd ning majandustegevuse korral-
damisega seotud kiisimusi.

3) KutOS, § 19 Ig 1: Koolis viiakse lébi sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille
eesmérk on tagada Oppijate arengut toetavad tingimused ja kooli jarjepidev areng.

4) KutOS, § 19 Ig 2: Kooli sisehindamisel analiiiisitakse sisehindamise eesmirgist lihtuvalt dp-
pekasvatust6od ja juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust. Sisehindamine on kooli
arengukava koostamise ja kvaliteedi hindamise sisendiks.

5) Haridus- ja teadusministri 29.09.2022 kaskkiri nr 1.1-2/22/275 ,,Tdiendav tegevustoetus koo-
licelsete lasteasutuste ja koolide pidajatele eesti keelest erineva emakeelega laste ja Opilaste
cestikeelseks dppeks vajalike dppematerjalide soetamiseks®. Lisa.

6) Haridus- ja Teadusministri 09.12.2013. a kaskkiri nr 537 ,,Eesti oppekeelele iilemineku kor-
raldus eesti keelest erineva dppekeelega kutsekeskhariduse dppekavadel®.

Vaadeldavad dokumendid

1) Kooli arengukava koos kinnitamist tdendava dokumendiga

2) Eesti keele oppe, eestikeelse Oppe ja 16imumise tegevuskava 2020-2025 ja selle tditmise ana-
litis
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3) Kooli dppekavad, rakenduskavad, moodulite/ainete loetelud, mida Gpetatakse eesti keeles osa-
liselt vene Oppekeelega kutsekeskhariduse dpperiihmadele

4) Oppetoo pievikud (dppeinfosiisteem Tahvel, osaliselt vene dppekeelega kutsekeskhariduse
Opperiihma Jpilaste valim)

5) Tunniplaanid (6ppeinfosiisteem Tahvel)

6) Sisehindamise dokumendid, kus kajastub pilaste eesti keele oskuse analiiiis ja muu eesti keele
Opetamisega seotud informatsioon

7) Eesti keel teise keelena ja osaliselt vene Oppekeelega kutsekeskhariduse opperithmade eesti-
keelsete moodulite/ainete Opetajate eneseanaliiiiside kokkuvotted

8) Eesti Hariduse Kvaliteediagentuurile edastatud sisehindamisaruanded (eneseanaliiiis) ning
kutsehariduse hindamisndukogule esitatud kirjalik iilevaade hindamisaruandes esitatud soo-
vituste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta

4. Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni ning riigikeeleoskuse vasta-

vus nouetele
Kéesolevas osas on vaatluse all:
% Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavus nouetele;
%+ Oppe- ja kasvatusala tootajate riigikeeleoskuse vastavus nduetele;
% Oppe- ja kasvatusala tootajate professionaalse arengu toetamine.
Vaatluse all on koik dppeasutuse Oppe- ja kasvatusala tootajad.

4.1. Oppe- ja kasvatusala todtajate kvalifikatsiooni vastavus nduetele

Selles osas selgitatakse vilja, kas Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon vastab kehtestatud

nouetele.

1) Kas Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele? Kui ei, siis
millises osas ei vasta?

2) Kas on tdidetud kriteerium, et Kutsedpetaja kutsestandardi madalaimale tasemele vastavaid
Opetajaid ei tohi koolis olla tile 20%?

3) Kas EHISe andmed on aja- ja asjakohased ning kooskdlas tegeliku olukorraga?

Oiguslikud alused

1) Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a madruse nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning
pohiméirus® 4. osa: Opetajate ja akadeemiliste tddtajate alamregister.

2) KutOS, § 39 Ig 3: Opetaja kvalifikatsiooninduded on esitatud dpetaja ja kutsedpetaja kutses-
tandardites. Kutsedpetaja kutsestandardi madalaimale tasemele vastavaid Opetajaid ei tohi
koolis olla iile 20%. Koolis tootavate kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate arv peab
nende ldbiviidava Oppe- ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt olema piisav, et tagada dppeka-
vas madratud Opieesmirkide ja lilesannete tditmine ning opivéljundite saavutamine.

3) KutOS, § 39 Ig 4: Tugispetsialisti suhtes kohaldatakse pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse alu-
sel kehtestatud valdkonna eest vastutava ministri médruses sitestatud kvalifikatsioonindudeid.

4) Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méaruse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate
ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 4: Tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded. (1)
Eripedagoogi kvalifikatsiooninduded on erialane magistrikraad voi sellele vastav kvalifikat-
sioon voOi eripedagoogi kutse ning eesti keele oskus vastavalt keeleseaduses ja keeleseaduse
alusel antud Oigusaktis esitatud nouetele. (2) Koolipsiihholoogi kvalifikatsiooninduded on
erialane magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon vai koolipsiihholoogi kutse ning eesti
keele oskus vastavalt keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud digusaktis esitatud nduetele.
(3) Sotsiaalpedagoogi kvalifikatsiooninduded on erialane korgharidus voi sotsiaalpedagoogi
kutse ning eesti keele oskus vastavalt keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud digusaktis
esitatud nouetele. (4) Logopeedi kvalifikatsiooninduded on erialane magistrikraad voi sellele
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vastav kvalifikatsioon voi logopeedi kutse ning eesti keele oskus vastavalt keeleseaduses ja
keeleseaduse alusel antud digusaktis esitatud nduetele.

5) KutOS, § 39 Ig 5: Oppekasvatusala tootaja vastavust kvalifikatsiooninduetele hindab direktor.
Vilisriigi haridust tdendavat dokumenti hinnatakse Eesti Vabariigi haridusseaduse §-s 28! ja
selle alusel kehtestatud tingimustel ja korras. Valisriigis Opetaja voi tugispetsialisti kutsekva-
lifikatsiooni omandanud isiku kutsekvalifikatsiooni tunnustamisel ldhtutakse vélisriigi kutsek-
valifikatsiooni tunnustamise seadusega kehtestatud tingimustest ja korrast. Valisriigi kutsek-
valifikatsiooni tunnustamise seaduse § 7 15ikes 2 sdtestatud padev asutus on Haridus- ja Tea-
dusministeerium.

6) Vabariigi Valitsuse 06.06.2005. a maarus nr 120 ,,Eesti Vabariigi kvalifikatsioonide ja enne
20. augustit 1991. a antud endise NSV Liidu kvalifikatsioonide vastavus®.

4.2. Oppe- ja kasvatusala todtajate riigikeeleoskuse vastavus nduetele

Selles osas selgitatakse vilja, kas Oppe- ja kasvatusala tootajate riigikeeleoskuse tase vastab keh-

testatud nduetele.

1) Kas Oppe- ja kasvatusala tootajate riigikeeleoskuse tase vastab nduetele ja Euroopa kee-
leoskustasemele?

2) Kas koolis tootavate kvalifikatsiooninGuetele vastavate Opetajate arv on nende ldbiviidava
Oppe- ja kasvatustegevuse mahust ldahtuvalt piisav, et tagada dppekavas madratud dpieesmir-
kide ja lilesannete tiditmine ning opivéljundite saavutamine?

3) Kui palju dppe- ja kasvatusala tootajaid on osalenud riigi rahastatud riigikeelekursustel ja kas
nad on kursused 16petanud?

Oiguslikud alused

1) Keeleseadus, § 23 1g 4: Ametniku, tootaja ja fiitisilisest isikust ettevotja eesti keele oskuse ja
kasutamise nduded kehtestab Vabariigi Valitsus madrusega. Médruses reguleeritakse kdeso-
leva paragrahvi 16igetes 1 ja 2 nimetatud isikute eesti keele oskuse ja kasutamise ndudeid,
ldhtudes t60 iseloomust ja t66- voi ametikoha keelekasutusolukorrast.

2) Vabariigi Valitsuse 20.06.2011. a mééruse nr 84 ,,Ametniku, td6taja ning fiitisilisest isikust
ettevotja eesti keele oskuse ja kasutamise nduded § 9 p-d 6 ja 7: C1-tasemel eesti keele oskust
noutakse jargmistelt isikutelt: 6) dppeasutuste juhid, nende asetditjad ja Sppejuhid; 7) eesti
keele ja eesti keeles Opetatavate ainete dpetajad vdi dppejoud.

3) Vabariigi Valitsuse 20.06.2011. a médruse nr 84 ,,Ametniku, t66taja ning fiilisilisest isikust
ettevotja eesti keele oskuse ja kasutamise nouded™ § 8 p 6: viahemalt B2-tasemel eesti keele
oskust noutakse jargmistelt isikutelt: pedagoogid (v.a eesti keele ja eesti keeles Opetatavate
ainete Opetajad), sh ka sotsiaalpedagoog, logopeed.

4) Vabariigi Valitsuse 20.06.2011. a mdéruse nr 84 ,, Ametniku, to6taja ning fliiisilisest isikust
ettevotja eesti keele oskuse ja kasutamise nduded* § 8 p 7: vdhemalt B2-tasemel eesti keele
oskust noutakse jargmistelt isikutelt: eripedagoogid, kelle teenust tarbivad mitte-eesti ema-
keelega isikud.

5) Vabariigi Valitsuse 20.06.2011. a mééruse nr 84 ,,Ametniku, td6taja ning fiitisilisest isikust
ettevotja eesti keele oskuse ja kasutamise nduded* § 8 p 16: muu kdrgharidust ndudev ameti-
koht (psiihholoog).

4.3. Oppe- ja kasvatusala todtajate professionaalse arengu toetamine

Selles osas selgitatakse vélja, kas eesti keele oskusega tildharidusainete dpetajad ja kutsedpetajad,

kes viivad 1dbi 16imitud Gpet ja erialadpet, on 1dbinud eesti keele kui teise keele voi eesti keele kui

voorkeele dpetamise voi 10imitud aine- ja keeledppe metoodikakoolitusi.

1) Millistes eesti keele dppe erinevates programmides on muu emakeelega dpetajad osalenud
ning millised on tulemused?
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2) Milliseid teises keeles Opetamise koolitusi on ldbinud eesti keele ja eesti keel teise keelena
Opetajad?

3) Kas opetajad on osalenud riigi rahastatavatel riigikeelekursustel (osalemine, 1opetamine)?

4) Millist individuaalset tuge, sh mentorlust, pakutakse Opetajatele?

5) Kuidas on korraldatud koolis dpetajate enesehindamise?

6) Milline on dpetaja hindamisaruande tagasisidestamise siisteem?

7) Kuidas korraldatakse ja soodustatakse opetajate koostood; millist koostddd teevad Spetajad,
et oma Opetamise kvaliteeti parendada (nt todkavade, tundide iihine ettevalmistamine, iiks-
teise tundide vaatlus ja tagasiside andmine), kas selleks on planeeritud aeg? Kas toimuvad
sisekoolitused, mis teemadel, kuidas seda planeeritakse?

8) Kuidas voimaldatakse koolis Opetajate osalemist erialasel tdienduskoolitusel vms, nt kuidas
on tidiendatud ennast voorkeele Opetamise metoodika alal? Harno korraldatavad koolitused,
Eesti Keelepddre MTU koolitused — kas on osaletud? Kas on kasutatud Integratsiooni SA kee-
lepraktika voimalusi?

Oiguslikud alused

1) KutOS, § 38 1g 4: Oppekasvatusala tootaja osaleb tiienduskoolituses vastavalt individuaalsele
koolitusvajadusele, et sidilitada enda tooalane professionaalsus.

2) KutOS, § 38 1g 3: Koolis korraldatakse igal aastal dpetajate enesehindamine. Enesehindamise
kéigus koostab dpetaja hindamisaruande, millele tema vahetu juht annab tagasisidet.

3) KutOS, § 19 Ig 1: Koolis viiakse libi sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille
eesmirk on tagada Oppijate arengut toetavad tingimused ja kooli jérjepidev areng.

4) KutOS, § 19 Ig 2: Kooli sisehindamisel analiiiisitakse sisehindamise eesmargist lihtuvalt &p-
pekasvatustood ja juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust. Sisehindamine on kooli
arengukava koostamise ja kvaliteedi hindamise sisendiks.

Vaadeldavad dokumendid

1) EHISe isikukaardid

2) Oppe- ja kasvatusala todtajate kvalifikatsioonile vastavust kinnitavad dokumendid

3) Eesti ENIC/NARIC Keskuse tunnustused viljaspool Eestit vilja antud haridust tdendavatele
dokumentidele

4) Riigikeeleoskust tdendavad dokumendid

5) Eesti keele ja eesti keel teise keelena Opetajate tdienduskoolituste dokumendid

6) Opetajate hindamisaruanded (enesehindamine)

Andmebaaside info

1) Eesti keele kui teise keele riigieksami tulemused — EIS (jarelevalve valdkonna analiiiitik)

2) Eesti keel teise keelena eksamil vihemalt B2 taseme saavutanud osakaal kdigist eesti keel
teise keelena riigieksamit teinud 16petajatest (vorreldavuse tagamiseks oleks oluline teada, kes
on varasemalt Idpetanud PK tasemega B1, siis on niha nende edasiminekut B1->B2; tasemeta
->B1) — EHIS (I16petamise andmed), EIS (riigicksami sooritamise andmed) (jarelevalve vald-
konna analiiiitik)

3) Giimnaasiumihariduse ja kutsekeskhariduse omandanud noorte eesti keel teise keelena riigiek-
sami keskmine tulemus — EHIS (16petamise andmed), EIS (riigieksami sooritamise andmed)
(jarelevalve valdkonna analiiiitik)

4) E2 sdeltesti teinute keskmised, maksimaalsed ja minimaalsed tulemused dppekavade 16ikes —
EIS, EHIS (jarelevalve valdkonna analiiiitik)

5) Oppekava, dppekava kood, dppekeel — EIS, EHIS (jirelevalve valdkonna analiiiitik)
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6) Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon, keeleoskuse tase, eesti keel teise keelena tidien-
duskoolitused — EHIS (statistika, analiilisivaldkonna juhtivanaliiiitik; tdienduskoolitused, iild-
ja kutsehariduse keelepoliitika valdkonna peaekspert)

Lisa 1. Andmete loetelu, mis esitatakse enne jarelevalvet

Kool tiidab enne jirelevalvet tabelid 1-4 ja esitab enne jirelevalvet tabelid koos allpool ni-
metatud dokumentidega.

Tabel 1. I kursuse dpilaste! toetamine dpinguperioodil 2022/2023. ja 2023/2024. dppeaastal.

Opilase | Oppima | Oppekava | Toevaja- | Tugiriihma koosoleku | Rakendatud tugi-
nimi asumise | nimetus, op- | duse pdoh- | protokoll (nr, kuupédev, | meetmed
aeg (0a) | perithm jus médratud tugimeede)

Meetmed: nt konsultatsioonid, tugioppetunnid, ndustamine, tasemerithmad, individuaalne dppe-
kava, komisjonid, kursusejuhendaja, tuutorid, esmakursuslaste sisseelamisprogramm, individuaal-
sed vestlused, HEV-opilasele suunatud meetmed.

Tabel 2. Eestikeelsele dppele iilemineku tegevuskava taitmine perioodil 2020-2023. Palun tuua
vilja viis dnnestunud tdenduspdhist tegevust.

Dokumenteerimine
(nt kooli ndukogu
koosoleku protokoll,
sisehindamise
aruanne)

Tdenduspdhised tule-

Tegelik tditmine
mused?

(tegevused)

Eesmark / tilesanne
tegevuskavas

Tabel 3. Andmed dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni ja riigikeeleoskuse kohta.

Nimi Ameti- | Kvalifi- Kvalifi- | Mitte- Riigikeeleoskuse vastavus | Osalemine
koht katsiooni | katsiooni | vasta- nduetele metoodi-
vastavus | vastavus | vuse pu- kakooli-
kehtesta- | kehtesta- | hul mar- tustel®
tud noue- | tud ndue- | kida, mis 2018-2023
teled tele osas ei | _ (tundides)
(jah/ei) (jah/ei) vasta ndutav | tegelik | vasta-
tase tase Vus
(B2/C1) (jah/er)

Tabel tdidetakse EHISe andmete pdhjal, dppeasutuses kohapeal kontrollitakse kvalifikatsioonile
jariigikeeleoskusele vastavust kinnitavaid dokumente. Tabel tdidetakse kodigi Oppe- ja kasvatusala
tootajate kohta.

12022/2023., 2023/2024. a | kursuse dpilased, kes on Idpetanud eesti keel teise keelena pdhikooli ning asunud &p-
pima eesti Oppekeelega dppekaval. Valimipohine.

2 Tuuakse tulemused/niitajad: mis muutus tegevuse tulemusena paremaks.

3 Tdidab kool EHISe andmete pohjal.

4 Tdidab juhtekspert, tuginedes kvalifikatsiooni tdendavatele dokumentidele.

% Andmed eesti keel teise keelena, 15imitud aine- ja keeledppe koolituste kohta viimasel viiel aastal.
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Tabel 4. Eesti keele ja eesti keeles opetatavad oppeained (valimipohine, valim lisas)

1) Oppeaasta 2022/2023

Oppekava: ...ccvveeeeneirennennrnnnnnnns
Eesti keeles Opetatavad | Maht (EKAP) Eestikeelse dppe | Opetaja nimi
Oppeained maht (EKAP)

Oppekava: c..oceveeieneieeneenneennnnnn,
Eesti keeles oOpetatavad | Maht (EKAP) Eestikeelse dppe | Opetaja nimi
Oppeained maht (EKAP)

2) Oppeaasta 2023/2024

Oppekava: ...ccvveveeneieennennennnnnn,
Eesti keeles Opetatavad | Maht (EKAP) Eestikeelse dppe | Opetaja nimi
Oppeained maht (EKAP)

Oppekava: ...cceveveeneieenninneennnnnnn,
Eesti keeles Opetatavad | Maht (EKAP) Eestikeelse dppe | Opetaja nimi
Oppeained maht (EKAP)

Dokumentide loetelu, mis esitatakse enne jéirelevalvet

Vaatluse all on nende Opilaste vastuvétt ja toetamine 2022/2023. ja 2023/2024. dppeaastal, kelle
pohikooli Ioputunnistusel oli eesti keel teise keelena ja kes on asunud 6ppima eesti 6ppekee-
lega 6ppekaval.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)
2)

3)

1. Opilaste vastuvdtu korraldus ning vastuvdtuprotsess

Kooli dppekorralduseeskiri (OKE) koos kinnitamist tdendava dokumendiga, sh kooli vastu-
votu kord (kooli ndukogu koosoleku protokoll)

Kooli vastuvotu tingimused koos kinnitamist tdendava dokumendiga

Dokument (direktori kdskkiri) vastuvotukomisjoni kehtiva koosseisu kinnitamise kohta
Vastuvotukomisjoni protokollid (sh vestluskomisjonide) I kursuse dpilaste vastuvotu kohta
(2022/2023., 2023/2024. da)

Kooli direktori kdskkirjad I kursuse dpilaste vastuvotu kohta (2022/2023., 2023/2024. da)
Kooli asjaajamise/teabehalduse kord koos kinnitamist tdendava dokumendiga

2. IKkursusele vastu voetud vene dppekeelega koolist tulnud 6pilaste toetamine opin-
guperioodil

Dokumendid, kust ndhtub tugiteenuste rakendamise analiiiis (2022/2023., 2023/2024. da)

Kooli ndukogu koosolekute protokollid, kust ndhtub, et ndukogu on arutanud Opilaste Opi-

joudlust ja tugimeetmete rakendamist (2022/2023., 2023/2024. 5a)

Dokumendid, millest ndhtub, et koolis on dpilase individuaalsuse arvestamiseks tehtud muu-

datusi vai kohandusi dppeajas, Oppesisus, Oppekorralduses ja dppekeskkonnas, koostades

Opilasele kooli dppekava alusel individuaalse dppekava
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4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

1)
2)
3)
4)

5)

Dokumendid, kust ndhtub tugimeetmete madramise korraldamine ning rakendamise tulemus-
likkuse jélgimine

Direktori kdskkiri, millega on méaratud to6taja, kes vastutab haridusliku erivajadusega (HEV)
Opilaste dppekorralduse ja tugirithma t66 koordineerimise eest

Direktori késkkiri, millega on kinnitatud vastutav tddtaja ja tugirithma tilesanded ning tookord
Dokument, kust néhtub, et kooli ndukogu on teavitatud vastutava tddtaja médramisest ja tugi-
rithma tilesannetest ning tookorrast

Direktori késkkirjad, millega on kinnitatud tugiriihma otsusega méératud tugimeede, selle ra-
kendusplaan ning tugimeetme rakendamise l10petamise tingimused (2022/2023., 2023/2024.
0a)

Direktori kdskkirjad opilaste vdljaarvamise kohta I kursuselt (2022/2023., 2023/2024. 6a)
Sisehindamise materjalid, kus kajastuvad I kursusele vastu vdetud vene dppekeelega koolist
tulnud Opilaste toetamise ja tugimeetmete rakendamise analiiiisid 2022/2023., 2023/2024. da
kohta

Eesti Hariduse Kvaliteediagentuurile edastatud sisehindamisaruanded (eneseanaliiiis) ning
kutsehariduse hindamisndukogule esitatud kirjalik iilevaade hindamisaruandes esitatud soo-
vituste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta

3. Eesti keel teise keelena ja eestikeelse oppe korraldus osaliselt vene oppekeelega
kutsekeskhariduse opperiithmades

Kooli arengukava koos kinnitamist tdendava dokumendiga (kui ei ole Riigi Teatajast kéttesaa-

dav)

Eesti keele dppe, eestikeelse dppe ja 16imumise tegevuskava 20202025 ja selle tditmise ana-

litis

Sisehindamise dokumendid, kus kajastub Opilaste eesti keele oskuse analiiiis ja muu eesti keele

Opetamisega seotud informatsioon 2022/2023., 2023/2024. 6a kohta

Eesti keel teise keelena ja osaliselt vene dppekeelega kutsekeskhariduse dpperithmade eesti-

keelsete moodulite/ainete dpetajate eneseanaliitiside kokkuvdtted

Eesti Hariduse Kvaliteediagentuurile edastatud sisehindamisaruanded (eneseanaliiiis) ning

kutsehariduse hindamisndukogule esitatud kirjalik iilevaade hindamisaruandes esitatud soovi-

tuste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta

4. Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni ning riigikeeleoskuse vastavus nduetele

Dokumente vaadeldakse koolis kohapeal, enne jarelevalvet esitama ei pea.
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Lisa 2. I kursusele vastu voetud dpperithmade valim
Kutsekeskharidusope opilased, kelle pohikooli I6putunnistusel on eesti keel teise keelena
(2022/2023 andmed)

1) Tallinna Poliitehnikum: automaatik (oppekava kood 152661), IT-slisteemide spetsialist (Op-
pekava kood 215984)

Oppe- | Oppekava nimetus Opilaste Opilaste arv, kelle | 2022/2023 vastu-
kava arv oppe- | pohikooli Ioputun- | voetud dpilaste
kood kaval nistusel on eesti arv, kelle pShi-
keel teise keelena | kooli 16putunnistu-
(EKTK) sel on EKTK
131117 | Elektroonikaseadmete teh- 39 1
nik
132657 | Triikitehnoloogia 76 1
141478 | IT-siisteemide noo- 42 18
remspetsialist
141479 | Noorem tarkvaraarendaja 18 6
141723 | Sisetdode elektrik 3 1
152661 | Automaatik 134 69 19
152737 | Multimeedia spetsialist 89 4 1
153120 | Telekommunikatsiooni 97 8 3
nooremspetsialist
209863 | Sisetoode elektrik 121 63 20
209864 | Visuaalmeedia spetsialist 90 3 2
210137 | Tarkvaraarendaja 196 89 27
215984 | IT-siisteemide spetsialist 161 80 26
2) Tallinna Ehituskool: ehitusviimistlus (oppekava kood: 134377)
Oppe- | Oppekava nimetus Opilaste arv | Opilaste arv, 2022/2023 vastu-
kava oppekaval kelle pohikooli | voetud Opilaste
kood 16putunnistusel | arv, kelle pohikooli
on EKTK 10putunnistusel on
EKTK
184697 | Kivi- ja betoonkonstrukt- 61 24 2
sioonide ehitus
134377 | Ehitusviimistlus 99 27 16
133077 | Puitkonstruktsioonide ehi- 64 1 1
tus
134967 | Sisetoode elektrik 57 2
214507 | Tisler 62 2 1
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3) Tallinna Lasnamée Mehhaanikakool: mootorsdidukitehnik (0ppekava kood: 201146), kee-

vitus- ja metallitood (Sppekava kood: 219865)
Oppe- | Oppekava nimetus Opilaste | Opilaste arv, kelle | 2022/2023 vastu-
kava arv oppe- | pohikooli 16putun- | voetud Opilaste
kood kaval nistusel on EKTK | arv, kelle pdhi-
kooli 16putunnistu-
sel on EKTK
152257 | Metallildikepinkidel t66- 7 7
taja (spetsialiseerumisega
treial)
152259 | Keevitaja 24 20
165537 | Kinnisvarahooldus 28 27
165538 | Kinnisvarahooldus 8 8
165542 | Automaatik 65 59 27
169437 | Hoone tehnosiisteemide 47 42 20
ehitus
201146 | Mootorsdidukitehnik 173 98 41
201147 | Automaaler 94 55 24
201155 | Autoplekksepp-komplek- 43 36 20
teerija
219862 | Kinnisvarahooldus 100 91 54
219865 | Keevitus- ja metallitood 103 61 35
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Lisa 3. Oppetunni vaatlusleht

Opetaja ................. KIass ......coovveennnnn,
Oppetunni /praktilise 6ppe teema...............
Variant A

1. Opikeskkond

1.1. Opperuumi sisustus

Opperuumi  sisustus  soodustab  dppetddd.
Moobli paigutus voimaldab kasutada erine-
vaid toovorme nii iiksiktéona kui ka rithma- ja
paaristodna. Opilastele on kiittesaadav siht-
keelne Oppe- ja lugemismaterjal (sh sonasti-
kud).

1.2. Tunni 6hkkond

Tunnis on sobralik ja turvaline tdomeeleolu.
Opetaja ja Opilased kiituvad partneritena.
Opilased toetavad iiksteist. Opilased kasuta-
vad eesti keelt hea meelega, kartmata teha

1.3. Oppematerjalid

vigu. Opetaja toetab ja tunnustab dpilasi.
Oppetoos kasutatakse tinapievaseid kvaliteet-
seid Oppekomplekte ja erisuguseid autentseid
materjale, sh veebimaterjale (nt sdnaveebi).

2. Tunni iilesehitus

2.1. Tunni eesmérgid

Tunni eesmérgid on arusaadavad.

2.2. Tunni mitmekesisus ja tasakaalustatus

Tund on mitmekesine, arendatakse eri
osaoskusi, grammatikat ja/v0i sOnavara. Eri
osad on parajas tasakaalus.

3. Tunni kaasahaaravus

3.1. Teemade huvitavus

Teemade késitlus on Opilastele huvipakkuv.
Opilased esitavad teemast ajendatud omaalga-
tuslikke kiisimusi ja arvamusi.

3.2. Oppetegevuste haaravus

Oppetegevused panevad dpilased rddmu ja ha-
sardiga t60tama.

4. Tunni elulisus
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4.1. Keelelise sisendi loomulikkus

Opilased kuulevad ja nievad rikkalikku loo-
mulikku tasemekohast suulist ja Kirjalikku
keelekasutust.

4.2. Opitava seos igapievaelu ja aktuaal-
sete siindmustega

Teemad seostatakse voimaluse korral igapae-
vaelu ja aktuaalsete siindmustega.

4.3. Igapidevakeele ja akadeemilise keele
kasutamise oskuse arendamine

Tunnis kasutatakse nii igapdevakeelt kui ka
akadeemilisemat ainekeelt.

(Saab tuua vilja positiivsena, kui seda lisaks
kasutatakse.)

4.5. Sonavara ja grammatika seotus Opita-
vate teemadega

Sonavara ja grammatikat ei Opita isoleeritult,
vaid seotult Opitavate teemade ja arendatavate
0saoskustega.

5. Tunni aktiivsus

5.1. Aktiivoppevotted

Kasutatakse mitmekesiseid meetodeid ja -va-
hendeid (litkumine, mingustatud votted, IT-
vahendid, dpe klassiruumist véljaspool jm)
Kasutatakse ka kompleksiilesandeid, mis
nduavad eri oskuste rakendamist ja loovat la-
henemist.

Tunni tempo on paras. Opilastel on aega eri
iilesannetega tegeleda ja vajaduse korral
neisse siiveneda.

5.2. Motlemisoskuse arendamine

Kasutatakse votteid, mis ergutavad arutelu ja
suunavad Opilasi kaasa motlema. Teema késit-
lemisel esitavad dpilased oma arvamusi, seisu-
kohti ja ideid, neid arutatakse ja arvestatakse
jérelduste tegemisel.

5.3. Tunnis osalemine ja eesti keele kasuta-
mine

Opilastele antakse vdimalus tunnis palju eri
kaaslastega suhelda (paaris- ja rithmat66d
jmt). Opilased rifigivad rohkem kui dpetaja.
Oppetegevused toetavad dpilaste vordset osa-
lemist tunnis. Vahetatakse suhtluspartnereid ja
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arendatakse Opilaste suhtlemisoskust. Opila-
sed tootavad koigis lilesannetes kaasa, esita-
vad kiisimusi, tdstatavad teemasid. Opilased
peavad parajalt pingutama, teevad vigu ja
proovivad uuesti. Tund ei ole selles mottes ette
valmistatud, et Opilane teab, millal on tema
kord vastata, vaid suhtlus on spontaanne.

6. Tunni taseme- ja joukohasus

6.1. Oppematerjali ja iilesannete tasemeko-
hasus

Oppematerjal vastab Opilaste eale ja kee-
leoskustasemele. Oppematerjalist arusaamist
toetatakse vajaduse korral. Oppesisu pakub
Opilastele parajat viljakutset. Vajaduse korral
annab Opetaja neile, kes iilesandega varem val-
mis saavad, lisaiilesande vms.

6.2. Opilaste toetamine

Oppetegevuste jirjestus on Oppimist toetav
(lintsamalt keerukamale, ettevalmistatult va-
bamale). Opetaja esitab teavet siisteemselt ja
ilevaatlikult, liigendab vajaduse korral tekste,
toojuhendeid ja iilesandeid. Uued teemad seo-
takse varem oOpituga. Opetaja kasutab dpilaste
toetamiseks kehakeelt, visuaalseid Oppeva-
hendeid ja esemeid.

Keelekasutuses kinnistatakse oOpitud keelen-
deid ja lausemalle. Sdnavara puudumisel juhib
Opetaja uuele sonale voi fraasile tdhelepanu
(kirjutab tahvlile, kasutab niitelauses jm).
Opilased tulevad antud iilesannetega toime.
Vajaduse korral annab Opetaja ndrgematele
rohkem tuge.

6.3. Kodutood

Kui dpilastele antakse koduiilesandeid, siis kas
selle maht on sisukas ja mdistlik ning seotud
tunni teemaga.
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6.4. Tagasiside

Tagasiside soltub iilesande tiilibist ja Opilaste
tasemest ning toetub varem Opitule. Tagasisi-
det annavad nii Opetaja kui ka kaasopilased.
Tagasisides tehakse vahet Opilaste vastuste
sisu ja vormi vahel. Tagasiside on toetav, tds-
tetakse esile positiivset ja antakse vihjeid pa-
randamist ndudva kohta. Tagasiside toetub
Opilaste varasematele teadmistele.

7. Tunnis kasutatav keel

7.1. Opetaja keelekasutus

Opetaja kasutab eesti keelt. Tema keelekasu-
tus ja hadldus on korrektne ja selge ning kone-
tempo loomulik ja rahulik Vajadusel kohan-
dab oma keelekasutuse opilastele tasemeko-
haseks, lihtsustab, sOnastab motte iimber jne.

7.2. Opilaste keelekasutus

Opilased kasutavad eesti keelt, mis vastab vaa-
deldavas klassis noutud keeletasemele.

Opetaja selgitus

Opetaja: Olen tutvunud ning mul oli vdimalus anda selgitused.
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Variant B

Hinnatavad tegevused

Tagasiside ja hinnang

Oppe iilesehitus

o teavitab Oppijaid selgelt oppe algusest, arvestades Oppi-
jate eripdraga teavitab Oppijaid arusaadavalt Sppe eesmar-
kidest, oodatavatest dpiviljunditest, Oppesisust ja hinda-
misest ldhtuvalt dppekavast;

o viib Opet 14bi vastavalt planeeritule, 1dhtudes dppekavast
ja Oppe iilesehituse loogikast;

o ldpetab Oppetegevuse digeaegselt.

Oppimise ja dppija arengu toetamine

o selgitab vilja dppegrupi arengu- ja opivajadused, kaasa-
tes Oppijaid;

o mirkab Oppija erisusi ja hariduslike erivajadusi, toetades
oppijat sellest ldhtuvalt;

o viib ldbi opet, kasutades Oppija arengut toetavaid dppe-
ja hindamismeetodeid, to66votteid, materjale ja vahen-
deid, arvestades Oppijate varasemat Opi- ja tookogemust,
sh tldoskusi;

o loimib Oppeprotsessis teoreetilist ja praktilist dpet ning
iild- ja votmepédevusi, rakendades erinevaid koosoppi-
mise vorme, nditlikustamist ja arutelu dpitegevusena;

o motiveerib dppima, pakkudes Opitava erialaga seotud op-

petilesandeid, arvestades varasemaid teadmisi ja oskusi

ning luues eduelamuse dppijale;

toetab Oppija arengut 1ibi Opetaja ja Oppija tihise arutelu.

o




Opikeskkonna kujundamine

o kujundab Sppimist ja Gppija arengut soodustava vaimselt,
sotsiaalselt ja fiilisiliselt turvalise dOpikeskkonna vastavalt
opiviljunditele, arvestades Oppija eripira;

o arvestab oma tegevuses grupi mdju iga liikkme Opimoti-
vatsioonile, dppimise tulemuslikkusele ja iildinimlike
védrtuste ning hoiakute kujunemisele;

o toetab oma tegevuse ja isikliku eeskujuga Oppijate vair-
tushoiakute kujunemist;

o lahendab vajadusel probleeme ja rakendab konflikti la-
hendamise votteid, arvestades grupi eripira;

o kujundab tehnoloogiarikka Opikeskkonna l&htuvalt Opi-
véljunditest ja kasutatavast meetodist, arvestades siht-
riihma eripéra,;

o jargib tootervishoiu ja tooohutuse ndudeid dpikeskkon-
nas.

Tagasiside 6ppimise kohta

o annab Oppijatele Opivéljundite saavutamise kohta moti-
veerivat ja arengut toetavat tagasisidet kogu Oppeprot-
sessi viltel, arvestades hindamiskriteeriume;

o kasutab hindamismeetodeid pohjendatult, 1dhtudes Opi-
véljunditest;

o hindab Oppija Opiviljundite saavutamist vastavalt pla-
neeritule, ldhtudes véljundipdhise hindamise pSdhimote-
test ja kasutades aja- ja asjakohaseid hindamismeetodeid.

Opetaja: Olen tutvunud ning mul oli vdimalus anda SelGItUSEd. .............co.iiiiiiiii i

Ekspert: ................il Kuupéev: ..................
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