HARJU MAAVANEMA
KORRALDUS

Tallinn 07.11.2016 nr 2679-k

Tallinna Toomkooli riikliku jarelevalve diendi
kinnitamine

Vabariigi Valitsuse seaduse § 87 Ildike 1, erakooliseaduse § 23 I6ike 1, pohikooli- ja
gimnaasiumiseaduse § 84 I6ike 1 ja § 87 Idigete 1 ja 4, asendustditmise ja sunniraha seaduse § 2 I6ike
1, § 3 loike 1, § 4, § 5 Idike 1, § 7 16ike 2 ja § 10, haldusmenetluse seaduse § 56 16ike 1 alusel ning
lahtudes haridus- ja teadusministri 20.07.2016 kirjast nr 7-3/16/3597

1. Kinnitan Tallinna Toomkooli 04.11.2016 riikliku jarelevalve diendi nr 6-1/246 vastavalt lisale, teen
oiendis nimetatud ettekirjutused ning maaran Giendiga nende téitmise tahtajad.

2. Kohustan Tallinna Toomkooli direktorit esitama Harju maavanemale kirjaliku aruande koos diendis
margitud ettekirjutuste taitmist tdendavate dokumentidega viie toopaeva jooksul parast ettekirjutuse
taitmise tahtaega.

3. Hoiatan Tallinna Toomkooli pidajat Tallinna Toomkooli Sihtasutust (registrikood 90010671, asukoht
Toom-Kooli tn 6, Tallinn, Harjumaa 10130), et ettekirjutuste tditmata jatmisel ettenahtud tahtaja jooksul
kohaldatakse tema suhtes sunniraha 640 (kuussada nelikiimmend) eurot.

4. Teha kaesolev korraldus Tallinna Toomkoolile, Tallinna Toomkooli Sihtasutusele, Tallinna
Linnavalitsusele ning Haridus- ja Teadusministeeriumile teatavaks.

5. Korraldust on vdimalik vaidlustada 30 pdeva jooksul teatavakstegemisest, esitades kaebuse Tallinna

Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustikus voi vaide maavanemale haldusmenetluse seaduses
satestatud korras.

/allkirjastatud digitaalselt/

Leevi Laever
Maasekretdr /maavanema lilesannetes/



KINNITATUD
Harju maavanema korraldusega

TALLINNA TOOMKOOLI RIIKLIKU JARELEVALVE OIEND

I SISSEJUHATAYV OSA

Tallinna Toomkool (edaspidi kool) on Tallinna Toomkooli Sihtasutuse hallatav
eradppeasutus aadressil Apteegi 3 ja Olevimigi 10, Tallinn

. Riiklikku jérelevalvet (edaspidi jérelevalve) viidi koolis 1dbi Harju maavanema
12.09.2016 korralduse nr 2114-k ,,Riiklik jarelevalve Tallinna Toomkoolis* alusel.

. Jarelevalvet kooli dppe- ja kasvatustegevuse iile viis 1dbi Harju Maavalitsuse haridus-
ja sotsiaalosakonna peainspektor Sirje Luide.

. Jarelevalve toimus ajavahemikul 19.09-26.09.2016.

. Jérelevalve kiigus vesteldi kooli ndukogu litkme, direktori, Oppealajuhataja,
Opetajate, hariduslike erivajadustega Opilaste Oppe koordinaatori (edaspidi HEV-
koordinaatori), lapsevanematega, tutvuti kooli dokumentatsiooni ja dppekeskkonnaga,
vorreldi koolis olevate dokumentide andmeid tegeliku olukorra ja Eesti Hariduse
Infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega, kiilastati dppetunde ning tutvuti
rahulolukiisitluse tulemustega.

. Eesmirk oli teostada jérelevalvet kooli Oppe- ja kasvatustegevuse ilile seoses
tahtajalise tegevusloaga. Tegevusloa kehtivusega kuni 31.08.2017 viljastas Haridus-
ja Teadusministeerium 10. 07. 2014 ministri kaskkirjaga nr 285. Riikliku jéarelevalve
teostamise kéigus kontrolliti kooli tegevust reguleerivate digusaktide tditmist ning
Tallinna Toomkooli Sihtasutuse poolt tegevusloa taotlemisel esitatud andmete
kooskdla dppeasutuses ldbiviidava dppe- ja kasvatustegevusega.



IT OLUKORRA KIRJELDUS

Uldandmed

Tallinna Toomkooli kahe esimese klassi Opilased alustasid Opinguid 2011. aastal Piiha
Miikaeli Kooli juures. Iseseisva koolina alustati t66d 01.09.2012. Haridus- ja
Teadusministeerium andis 31.08.2012 kéaskkirjaga nr 435 Tallinna Toomkooli
Sihtasustuse erakoolile Tallinna Toomkool koolitusloa oOppe korraldamiseks I
kooliastmes. Igal aastal lisandus kaks esimest klassi ja kool taotles tegevusloa ka II
kooliastmele. Haridus- ja Teadusministeerium viljastas ministri 10.07.2014 kiskkirjaga
nr 285 Tallinna Toomkoolile tegevusloa kehtivusega kuni 31.08.2017 Oppe
korraldamiseks pohikooli I-II kooliastmes Tallinna linnas. 2016/17. Oppeaastal dpib
koolis 162 opilast I ja II kooliastme 12 klassikomplektis. Pedagoogilisi todtajaid on
koolis 22.

Pohikiri

Tallinna Toomkooli pohikiri kinnitati Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu
18.03.2014 koosoleku otsusega. Kooli pohikiri on vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse (edaspidi PGS) § 69 loikele 1 kooli veebilehel avalikustatud.
Pohikirja ei ole hiljem muudetud. Pohikiri on koostatud vastavalt erakooliseaduse
(edaspidi EraKS) § 6 16ikele 1. Pohikirjas on édra toodud kooli nimi, asukoht ja struktuur.
Kooli nimi on mirgitud eesti, inglise, saksa ja ladina keeles. Tegevusloa alusel tegutseb
kool Tallinnas ja pohikirja alusel Tallinna vanalinnas. Tdpne asukoht ei ole pohikirjas
méidratletud. Kuna kool tegutseb kahel aadressil, tuleks seda teha. Pohikirja § 3 toob
vélja, et kooli eesmérgiks on kristlikele vidrtustele ja kultuurile toetuva kaasaegse
heatasemelise iildhariduse sidumine kaunitel kunstidel pohineva huvitegevusega.
Pohikirja § 15 alusel korraldab kooli vaimulikku teenimist Tallinna Piiskoplik
Toomkogudus ning koolis tegutseb kaplan.

Vastavalt EraKS § 6 l1oikele 1 on sidtestatud direktori ametisse nimetamine ja
tagasikutsumine, direktori iilesanded, kooli kolleegiumi pédevus, koosseis, liikmete
médramise ja tagasikutsumise kord, kolleegiumi volituste kestus ning pohikirja muutmise
kord. Pohikirja § 4 alusel on kooli tegutsemise vorm pdhikool, omandatava hariduse liik
iildharidus ja omandatava hariduse tase pdhiharidus. Koolis toimuv statsionaarne dpe on
pohikirjas fikseeritud. Jarelevalve ajal tootasid koolis I-11 kooliastme klassid.

EraKS § 6 Idikele 1 vastavalt on pdhikirjas dra toodud kooli dppe- ja kasvatustdod
korralduse alused, sealhulgas Oppekava, Oppeaasta, -koormus ja pédevakava, klasside
komplekteerimise ja Opilaste arvu mddramise pShimotted klassis ning Oppekavavilise
tegevuse korraldamise alused.

Koolitootajate digused, kohustused, ililesanded ja ametikohtade tditmine on pdhikirjas
fikseeritud. Sitestatud on OJpilase kooli vastuvdtmise, koolist viljaarvamise, kooli
10petamise kord ja dpilase iileviimine jargmisse klassi ning kooli pidaja ja lapsevanema
vahel sOlmitava lepingu pohimdtted. EraKS § 6 10ige 1 punkt 9 sidtestab, et kooli
pohikirjas peavad olema vilja toodud vélismaalasest Opilase kooli vastuvotmiseks
vajalikud Oppekeele oskuse miinimumnduded vastavalt vilismaalaste seaduse § 168
16ikele 2. Kooli pohikirjas keeleoskuse miinimumnoudeid vilja toodud ei ole. Seda on
vaja teha. Pohikirjas on sitestatud Opilase ja lapsevanema oOigused ja kohustused.
Pohikirja § 25 alusel on Opilasel digus tugispetsialistide teenusele. PGSi § 66 1dige 1
satestab, et kooli pdhimédruses sitestatakse vajadusel koolis tegutsevad hariduslike
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erivajadustega Opilaste klassid ja rithmad. Selliseid klasse ja riihmi jarelevalve ajal koolis
ei tegutsenud. PGSi § 66 16ike 1 alusel mérgitakse pohimééruses esimese dpilasesinduse
valimise kord ja dpilaskonna poolt dpilasesinduse pdhiméaruse heakskiitmise kord. Seda
ei ole pohikirjas tehtud, koolis ei ole &pilasesindust. Opilasesinduse valimine on
planeeritud koos III kooliastme todlerakendamisega. Seega tuleb ka pdhikirja tdiendada.
Pohikirja § 14 alusel on koolis raamatukogu. Koolis on raamatukogu loomine
algusjérgus.

Koolis on kehtestatud dppemaks, EraKS § 6 Ioike 1 punkti 13 alusel on oppemaksu
kehtestamise, sellest vabastamise ja dppemaksu soodustuste andmise kord pdhikirja VII
peatiikis sétestatud.

Vastavalt EraKS § 6 1dike 1 punktile 12 on kooli dppe- ja asjaajamise keelena sdtestatud
eesti keel.

Pohikiri satestab kooli tegevuse 10petamise. Kool tegutseb vastavalt pohikirjale.

Arengukava

Kooli arengukava on koostatud aastateks 2014-2017. Arengukava arutati Tallinna
Toomkooli Sihtasutuse ndukogus 18.03.2014 ja otsus on vormistatud arengukava
muutmise otsusena. Tegelikult oleks Il kooliastmele tegevusloa taotlemisel olnud vaja
koostada uus arengukava. Uue tegevusloa taotlemisel tuleb seda teha. Kooli
oppendukogu 27.03.2014 koosoleku protokollist nr 1.5/2 selgub, et kooli dppendukogu
arutas arengukava 1ibi ja kiitis selle heaks. PGSi § 67 1dike 2 kohaselt esitatakse
arengukava enne Kkinnitamist arvamuse andmiseks ka kooli hoolekogule ja
Opilasesindusele. Kooli kolleegiumi (kooli ndukogu nimetatakse kolleegiumiks)
protokollidest ei ndhtu, et kolleegium oleks arengukava arutanud, dpilasesindust koolis ei
ole. Vastavalt EraKS § 7 16ikele 2 on arengukava veebilehel avalikustatud.

PGSi § 78 ldige 2 sitestab, et koolis tehakse sisehindamist vdhemalt {iks kord kooli
arengukava perioodi jooksul ning 13ige 3 sétestab, et kooli sisehindamise korra kehtestab
direktor, esitades selle enne arvamuse andmiseks hoolekogule. Seni ei ole koolis
sisehindamist toimunud. Kooli sisehindamise kava koostati 2016. aastal. Arengukava
punkt 3.1 ndeb ette enese- ja sisehindamise ning tagasiside kogumise siisteemi
véljatootamist ja rakendamist 2014. ja 2015. aastal, seega ei ole see arengukava site ellu
viidud ja enne uue arengukava koostamist on vaja viia ldbi sisechindamine.

EraKS § 7 Idike 1 alusel on arengukavas esitatud kooli pdhitegevuse ja -idee
iseloomustus. Arengukava alusel pdhineb kooli t66 kristlikel (luterlus) véartustel ja
ritklikust  Oppekavast tulenevate oskuste, péddevuste ja teadmiste omandamisel.
Arengukava osaks on kooli arengusuunad ja tegevuskava aastateks 2014-2017.
Arengukavas on fikseeritud kooli pédrand, ajalugu ja eesmérk, visioon, missioon,
stimboolika, traditsioonid, dppe- ja kasvatustod pohimotted, arenguprintsiibid. Kristlike
vadrtuste rohutamiseks on kooli dppekavas usudpetus ja koolis tootab kaplan, tehakse
igapdevast koostood Eesti Evangeelse Luterliku Kiriku Piiskopliku Toomkogudusega.

Kooli arengukava punkt 2 ja punkt 3.4 ndevad ette 4. klassi avamise 2014/2015.
Oppeaastal, kuid arengukavas ei ole kajastatud II kooliastme téolerakendamist tervikuna.
EraKS § 7 1dike 1 alusel peab arengukavas olema esitatud pakutava koolitusteenuse
iseloomustus. Uue arengukava koostamisel ja tegevusloa taotlemisel peab seda tegema.
Arengukava Oppe- ja kasvatustdod pohimotete véirtuste alajaotuses mdiératletakse, et
arenguks ja Oppetdoks vordsete tingimuste loomiseks ja poiste ning tiidrukute
traditsiooniliste soorollide kujundamise toetamiseks korraldatakse poiste ja tiidrukute



opetamine | kooliastmes eraldi klassides. Tegelikult toimus see ka Il kooliastmes, kuid
arengukava seda ei kajastanud.

Kooli arengukava punkti 3.2 alusel to6tab koolis kvalifitseeritud ja motiveeritud
tootajaskond. See osa arengukavast on iihe erandiga tiidetud. Tootajaskonda kasitletakse
oiendi alajaotuses ,,Personal.

Arengukavas on riskina vilja toodud vdimalik rahaliste ressursside vdhenemine. Selle
véltimiseks otsitakse sponsoreid. EraKS § 7 1dike 1 alusel on arengukavas esitatud
andmed finantsressursside olemasolu ja nende saamise allika kohta. Ara on toodud
planeeritav dppemaks, riigieelarveline toetus (pearaha); toetajatena ndhakse ka annetajaid
ja sponsorlust. Lisaks on arengukava punkti 3.5 pdhjal kooli toetatud ka linna poolt ja
iga-aastaselt ~ Siseministeeriumi usuasjade  osakonna  kaudu. Koolihoone
hoonestusdigusega seotud kulud kannab EELK Tallinna Piiskoplik Toomkogudus.
Kogudus on teinud iga-aastaselt eraldisi kooli eelarvesse. Arengukava punktis 3.5 on
kooli ressursside alajaotuses koolihoonena nimetatud ainult Apteegi 3 hoonet. Ehkki
arengukavas on dra toodud 4 aasta tegevuskava tabelina alates 2014. aastast, pole
arengukavas kajastatud Olevimégi 10 asuvate ruumide kasutuselevotmist. Ressursse
analiiiisivas osas ndhakse ette soov Toomkooli ajaloolise hoone tagasisaamiseks, kuid
kuna see hoone on Tallinna Balletikooli kasutuses, tuleb arengukavas ette niha dppetdo
nduetele vastavate ruumide olemasolu koikidele tegutsevatele klassidele ja
kooliastmetele.

EraKS § 21 16ike 2 punkti 3 kohaselt kuulab ndukogu &ra direktori iga-aastase erakooli
arengukava tditmise llevaate. Kooli dokumentidega tutvudes selgus, et direktor on
esinenud Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu koosolekul 28.05.2013 arengukava
2012. aasta tditmise aruandega. Tallinna Toomkooli kolleegiumi koosoleku protokollide
alusel on direktor 2015. ja 2013. aastal kolleegiumi koosolekutel esitanud arengukava
taitmise aruanded. Ehkki direktor on igal aastal kolleegiumi koosolekutel andnud
iilevaate Oppeaasta algusest ja eraldi pdevakorrapunktidena késitlenud eelarve kiisimusi
ning andnud kevadel 2015 iilevaate mé6dunud Oppeaastast, on vaja arengukava tditmise
terviklik tlevaade esitada kolleegiumile igal aastal. Kool ldhtub oma tegevuses
arengukavast.

Kodukord

Kodukorra koostamise aluseks on PGS, kooli kodukord on kinnitatud Tallina Toomkooli
Sihtasutuse ndukogu 16.09.2013 koosoleku protokolliga nr 3 ja kehtestatud direktori
30.03.2013 kaskkirjaga nr 2-4/12. Kodukord on vastavalt PGSi § 69 1dikele 2 dpilastele
ndhtavasse kohta vilja pandud — see oli olemas kooli stendil, e-klassipdevikus ja
liihendatult iga Opilase dpilaspdevikus. Kooli kodukord on vastavalt PGSi § 69 ldikele 1
kooli veebilehel avalikustatud. Kodukorra lisana on veebilehel Tallinna Toomkooli
opilaspédeviku lisaleht, kus on fikseeritud opilase lubadused kiditumiseks koolis ja kooli
paevakava.

Koolis alustati kdesoleval dppeaastal Stuudium e-keskkonna kasutamist. Kodukorras on
sitestatud, et hinnetest ja hinnangutest teavitatakse e-kooli kaudu. Kooli kodukorras on
vastavalt PGSi § 40 loikele 2 sdtestatud, et Opilasel on digus kasutada Oppekavavilises
tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume, dppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid
koolipersonali loal ja vastutava isiku midramisel kooli juhtkonna poolt. Koolil puuduvad
spordirajatised ja raamatukogu. Koostdds Vanalinna Hariduskolleegiumiga (edaspidi
VHK) kasutatakse nende ruume. PGSi § 44 I15ike 2 kohaselt sétestab kodukord
turvalisuse tagamise tingimused. Fliiisilise turvalisuse tagamiseks sisenevad Opilased ja
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personal kooli territooriumile kooli vitmega voi koodiga. Kooli vilisuksed on lukustatud,
lapsed on harjunud tdiskasvanuid teavitama kooli territooriumil viibivatest vOdrastest.
PGSi § 44 Idoike 6 kohaselt sitestatakse jdlgimisseadmestiku kasutamise kord kooli
kodukorras. Seda tehtud ei ole. Direktoriga 26.09.2016 toimunud vestluses ilmnes, et
koolis jélgimisseadmestikku ei kasutata ja kooli dpetajaskond ja lapsevanemad ei née
vajadust turvakaamera jarele. PGSi § 58 16ike 5 kohaselt hoiustatakse kooli hoiule antud
esemed ja tagastatakse need kooli kodukorras sitestatud korras. Seda korda ei ole
sdtestatud. Direktori sdnul ei ole koolis seni olnud juhuseid, kus oleks vaja midagi
hoiustada. Kui dpilase tdhelepanu on juhitud ebasobivale esemele, on dpilane selle ise dra
pannud. See kord on vaja sidtestada. PGSi § 58 1dike 9 kohaselt sitestatakse kooli
kodukorras tugi- ja mdjutusmeetme rakendamisest teavitamise kord. Kooli kodukorras on
sdtestatud mojutusmeetmete rakendamisest teavitamine, sdtestamata on tugimeetmete
rakendamisest teavitamise kord. Seda on vaja teha.

PGSi § 68 Ildoike 2 kohaselt esitatakse kooli kodukord ja selle muudatused enne
kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule ja Opilasesindusele. Koolis ei ole
Opilasesindust ja kooli kolleegiumi protokollide alusel ei ole kolleegium kodukorraga
tutvunud. Kodukorra tdiendamisel on vaja ldhtuda PGSis kodukorra kohta sétestatust.
Kooli tegevuses jargitakse kodukorras kehtestatut.

Uldtooplaan

Lahtuvalt kooli arengukavast, dppekavast ja Oppeaasta iildeesmérkidest on koolis enne
Oppeaasta algust igaks Oppeaastaks koostatud iildtooplaan. Kéesoleva Oppeaasta
iildtooplaan on kinnitatud dppendukogu 31.08.2016 koosoleku protokolli 1.5/2 otsusega
nr 2. Uldtodplaanis on alapunktidena vilja toodud dppeaasta eesmirgid, tegevused ja
iilesanded tegevusvaldkondade kaupa ning eeldatavad tulemused. Maiidratlemata on
vastutajad ja tdhtajad. Seega on tditmata haridus- ja teadusministri 25.08.2010 mééruse nr
52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide
tditmise ja pidamise kord* § 5 1dige 1, milles sitestatakse, et tildtooplaan vormistatakse
alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele ja igas alapunktis méadratletakse iilesanded,
tegevused, vastutajad ja tdhtajad. Haridus- ja teadusministri 25.08.2010 mééruse nr 44
,Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord™ § 1 1dige 2 sétestab, et dppendukogu tegevus
kavandatakse liheks Oppeaastaks ja midratakse kooli tildtooplaanis enne dppeaasta algust.
Uldtédpaanis dppendukogu tegevust kavandatud ja planeeritud ei ole. Uldtédplaani
koostamise aluseks on direktori koostatud ja Oppendukogus esitatud iilevaated kooli
tegevusest ja Oppe- kasvatustddst. Oppe- ja kasvatustdéd korraldamine koolis lihtub
ildtooplaanist.

Oppekava ja éppekorraldus

Tallinna Toomkooli dppekava on kinnitatud Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu
18.03.2014 protokolli nr 2 otsusega nr 5. Oppendukogus arutati dppekava 27.03.2014
protokolli nr 1.5/2 alusel. Kooli dppekava on vastavalt PGSi § 69 l1dikele 1 kooli
veebilehel  avalikustatud.  Oppekava  iildosa  lihtub  ,,PShikooli  riikliku
oppekava“ redaktsioonist, mis kehtis kooli dppekava koostamise ajal. Uue, 01.09.2014
kehtima hakanud redaktsiooniga on § 4 kirjeldatud padevusi muudetud ning § 24 15ike 6
punktiga 9 on sitestatud, et Oppekavas fikseeritakse dpetajate koostod pohimotted. Kooli
dokumentide pdhjal ei ole Oppekava peale kehtestamist tdiendatud. Uue Oppekava
koostamisel tuleb 1dhtuda ,,PShikooli riikliku dppekava® § 24.



Vastavalt kooli arengukava Oppe- ja kasvatustod pohimotetele ja arengukavale on
Oppekavas ja tunni- ning tunnijaotusplaanis 1 niddalatunniga konfessionaalne usudpetus,
mis ldhtub luterliku kiriku dpetusest. Usudpetust dpetab direktor. Vastavalt EraKS § 11
1oikele 5 kehtestati kooli kolleegiumi 30.09.2013 koosoleku otsusega usudpetuse
Opetamise tingimused ja kord.

Kooli dppekava punktis 4.2 on esitatud kooli tunnijaotusplaan. Selle pdhjal on dpilaste
niddalakoormus vastavuses PGSi § 25 sitestatud Opilaste suurima lubatud nidala
oppekoormusega. Vabariigi Valitsuse 06.01.2011 maéadruse nr 1 “Pohikooli riiklik
oppekava™ § 15 1dige 4 sitestab, et eesti Oppekeelega pohikooli esimeses kooliastmes
kaheksa nédalatunni kasutamine maédratakse kooli Oppekavas. See kajastub kooli
oppekava tunnijaotusplaanis jargmiselt: matemaatika 3, usudpetus 3, loodusdpetus 1 ja
kehaline kasvatus 1 tund. Kehalise kasvatuse tundide arvelt on tiidrukutel 1 tund tantsulist
litkkumist ja poistel 1 tund sportlikke liikumisi. Kuna kooli Sue-ala on viike ja
jalutamiskoridorid puuduvad, soovib kool sellega kompenseerida Opilaste vihest
litkumist. Sama 10ike alusel séitestatakse, et teises kooliastmes médratakse 10 niddalatunni
kasutamine kooli dppekavas. Kooli tunnijaotusplaanis kajastub see jirgmiselt: eesti keel
1, matemaatika 2, usudpetus 3, muusika 2, kdsitdd, kodundus ja tehnoloogiadpetus 1,
kehaline kasvatus 1. Koolis on need tunnid rakendatud, on kooli tunniplaanis ja
direktoriga 26.09.2016 toimunud vestluse pdhjal toetavad kooli oma néo véljaarendamist.
Samas vestluses direktor selgitas, et igapdevases koolielus dpetajad toetavad andekamaid,
diferentseerides Opiiilesandeid ja andes neile lisamaterjali. See selgus ka vestlustest
Opetajatega 21.09 ja 22.09. Opetajad hindasid kooli tugevaimaks kiiljeks just dpilase
individuaalsuse arvestamist, iihtehoidmist, kogukondlikkust, inimlike vé&artuste
esiletoomist.

Kooli dppekava sdtestab, et A-vddrkeelena Opitakse koolis saksa keelt, B-vodrkeelena
vene keelt. Nii on ka tunniplaanis. Perspektiivis ndeb oppekava ette voimaluse B-keelena
oppida ka prantsuse keelt.

»Pohikooli riikliku dppekava® § 24 16ige 6 punkt 6 sétestab, et kooli dppekava tildosas
esitatakse hariduslike erivajadustega Opilaste dppekorralduse pohimotted ja tugiteenuste
rakendamise kord. Tallinna Toomkooli dppekava iildosa punkti 4.1 (dppe- ja kasvatustoo
iildkorraldus) 1dikes 4 on fikseeritud, et vajadusel loob Toomkool jdrgmisi Opiabi ja
toetusvoimalusi: parandusope (1.-4. klass), logopeediline abi, individuaalne Oppekava,
kéditumise tugikava, individuaalne Oppeplaan, kodudpe, abidpetaja, pikapdevariihm,
psiihholoogiline abi. Tugiteenuste rakendamise kord doppekava tildosas lahti kirjutatud ei
ole. Kuna dppekavas on kasutatud kehtivates haridusalastes seadusandlikes dokumentides
mittesdtestatud termineid (parandusOpe, individuaalne Oppeplaan), tuleks seda osa
oppekavas korrastada. Selle peaks siduma Oppekava punktiga 9.1 (Opilaste hariduslikud
erivajadused ja jéreleaitamine), kus on toodud &dra haridusliku erivajadusega Opilase
iseloomustus ja hariduslike erivajadustega Opilaste véljaselgitamiseks tehtavad
toimingud.

19.09.2016 toimus vestlus direktori ja dppealajuhatajaga. Nende sonul ei ole koolis iihtki
last, kellel oleks tuvastatud hariduslik erivajadus. Klassid on vidikesed ja dpetajad saavad
reageerida koheselt, kui maédrkavad, et moni Opilane vajab teistsugust ldhenemist.
Jarelevalve ajal ei Oppinud direktori sdnul ja EHISe andmetel koolis iikski Opilane
individuaalse Oppekava alusel, iihelegi Opilasele ei olnud koostatud individuaalset
oppekava iiksikutes ainetes ja ei olnud avatud véikeklasse. 19.09.2016 ei kajastunud
EHISes tihegi Opilase hariduslikud erivajadused, mirkimata oli Opilaste kodudpe ja
oppekeelest erinev kodune keel. Need parandused tehti EHISes 19.09.2016, sest selgus,



et koolis oli 2 dpilast, kelle kodune keel ei ole eesti keel ja koolis oli kahele dpilasele
rakendatud kodudpet vanema taotlusel vastavalt kooli Oppendukogu 31.08.2016
koosoleku protokollile nr 1.5/2. Haridus- ja teadusministri 11.08.2010 méddruse nr 40
»Kodudppe ja haigladppe tingimused ja kord*“ § 6 10ike 2 alusel koostab kodudpet
labiviiv isik koostods kooliga kooli Oppekavast ldhtudes individuaalse oppekava.
Individuaalses Oppekavas méairatakse kindlaks opetajad, kes kooli poolt kontrollivad
Opitulemuste omandamist. Selliseid individuaalseid dppekavu koolis ei olnud. Need tuleb
koostada.

Tugispetsialistidest to6tab koolis 0,5 ametikohaga psiihholoog, kes on direktori
01.12.2015 kiskkirjaga nr 4.3/5 miidratud ka haridusliku erivajadusega Opilaste Oppe
koordinaatoriks. HEV-koordinaatori tddiilesanded fikseeriti direktori 20.09.2016
kiskkirjaga nr 2.4/9. Ta on Idpetanud Tallinna Ulikooli psiihholoogia magistridppe
oppekava 2007. Koolis on loodud 0,3 parandusdppe Opetaja ametikohta.
HEV-koordinaatoriga 21.09.2016 vesteldes selgus, et igal aastal viiakse kooli koikides
klassides 1dbi diagnoosetteiitlus. Ettelitluse tekstina kasutatakse VHK logopeedilt saadud
teksti. 2015. aastal wviisid selle Ildbi klassidpetajad, analiilisi tegi vastavalt
koostodlepingule VHK-ga sealne logopeed. Logopeedilise abi vajajaid HEV-
koordinaatori sonul ei olnud. Koolis ei olnud kirjalikult fikseeritud diagnoosetteiitluse
analliiisi. Jarelevalve ajal oli planeerimisel 2016. aasta diagnoosetteiitluse lébiviimine.
2014. aasta diagnoosetteiitluse tulemusel olid koolis HEV-koordinaatori sonul iiksikud
lapsed, kes vajasid keelelist lisatdhelepanu, sest olid teistest aeglasemad. 1 laps vajas
logopeedi abi ja lapsevanem kéis lapsega omal soovil véljaspool kooli logopeedi juures.
Koolis peab téipselt fikseerima uuringute tulemused, sest abi vajadus voib selguda ka
kooliaasta jooksul ja siis saab koheselt reageerida. Koolil on logopeedilise teenuse
osutamise leping VHK-ga, kuid seni pole sealne logopeed Tallinna Toomkoolis
logopeedilist teenust osutanud.

HEV-koordinaator on oma sonul lapse arengu jélgimisel oma t66 aluseks votnud VHK
ithelehekiiljelise dokumendi ,,VHK pdhikoolis toimuva lapse arengu jdlgimine®. Selle
kasutamine ja selles loetletud toimingute ja uuringute tegemine ei ole kooli dokumentides
fikseeritud. Psiihholoogi sonul kohtub ta iihe lapsega iihe korra niddalas toetavaks
vestluseks ning ndustab vanemat, kuidas aktiivse lapsega toime tulla. Enda jaoks fikseerib
ta vestluse kaigu kirjalikult. Psiihholoogi sonul on sellele lapsele koostatud individuaalse
arengu jilgimise kaart ja see on ainus individuaalse arengu jilgimise kaart, mis on koolis
koostatud. Kaardil ei ole fikseeritud kaardi koostamisel osalenuid, puuduvad allkirjad ja
arvamused. PGSi § 48 10ige 6 sitestab, et haridusliku erivajaduse tuvastamiseks
labiviidud pedagoogilis-psiihholoogilise hindamise tulemused, Opetajate tdiendavad
tahelepanekud ja soovitused Opilase tugevate ja arendamist vajavate kiilgede kohta, kooli
tugispetsialistide soovitused, testimiste ja uuringute tulemused ning ndustamiskomisjoni
soovitused Oppe korraldamiseks ja sellest tulenevalt Opilasele rakendatud meetmed
dokumenteeritakse haridusliku erivajadusega Opilase arengu ja toimetuleku jélgimiseks
koostatud individuaalse arengu jdlgimise kaardil. Individuaalse arengu jélgimise kaardi
koostamise ja tditmise eest vastutavad isikud koolis méairab direktor. Need on méddramata
ja seda on vaja teha.

Pstihholoog on koostanud eelmise Oppeaasta t00 analiilisi, kus on kajastatud tema
tegevused laste arengu toetamisel. Selle alusel toimus eelmisel Oppeaastal 4 Opilase
regulaarne  individuaalne ndustamine, toimusid Opetajate ja lapsevanemate
vajaduspdhised ndustamised. VHKIt saadud testide alusel viis psiihholoog 14bi 1. ja 3.
klassides nn Tassola vOimete testid, mille tagasisideks ta koostas tulemuste analiiiisid ja
edastas Opetajatele tulemuste tabelid. Need olid koolis konfidentsiaalsed ja edastati ainult



konkreetsete klasside Opetajale, kes said tulemusi kasutada arenguvestlustel. Psiihholoog
viis iihes 5. klassis 14bi sotsiaalsete oskuste treeningu. HEV-koordinaatori sonul kasutab
ta laste erivajaduste véljaselgitamisel VHK-st iile voetud uurimuste siisteemi, mis ldhtub
toetava oppe kontseptsioonist. See ei ole dppekavas sitestatud, vaid on suuliselt kokku
lepitud, mis klassis milline test toimub. Psiihholoogi kokkuvotte ja vestluse alusel
koostab ta igale Opilasele oma, nn opilaskaardi, kuhu kantakse koik eksperthinnangud,
poolaastahinded, uurimuste tulemused, tdhelepanekud jne. Sellise kaardi tditmine ei ole
seadusandluses sitestatud ja see ei ole fikseeritud ka kooli Oppekavas. Kool peab
oppekavaarenduses ldhtuma oma kooli vajadustest, dokumentidest ning kehtivast
seadusandlusest.

Kéesoleva Oppeaasta algul lapsehoolduspuhkuselt tulnud dpetaja on 2012. aastal 1abinud
Tallinna Ulikooli klassidpetaja magistridppe Oppekava korvalerialaga parandusdppe
Opetaja (Opiabiriihma Opetaja). Jarelevalve ajal tegi ta koostdos teiste klassiOpetajatega
ettevalmistusi Opiabi vajajate véljaselgitamiseks, et wvajadusel II Oppeveerandist
rakendada toole dpiabiriithm. Opiabiriihma avamisel on vaja andmed kanda ka EHISesse.
Opiabirithma avamise vdimalus kooli dokumentides ei kajastunud. PGSi § 66 1dike 1
punkti 5 alusel sitestatakse kooli pdhimédruses vajaduse korral koolis tegutsevad
hariduslike erivajadustega Opilaste klassid v&i rithmad. EraKS § 6 1dike 1 punkt 16
satestab, et pohikirjas maérgitakse muud vastava riigi- vOi munitsipaaldppeasutuse
tegevust reguleerivas digusaktis ndutavad andmed. Seega peaks Opiabiriihma loomise
vOimaluse ndgema ette ka pdohikirjas.

Kooli arengukava punkti 3.3 jérgi peab igal aastal 1., 3. ja 5. klasside Opilastele ja nende
vanematele toimuma rahulolu-uuring. Tegelikult toimus uuring ainult 2015. aastal e-
keskkonnas. Kiisitluse ldbiviimise eesmirgiks oli parandada kooli ja kodu vahelist
koostddd ja kaardistada vanemate arvamusi. Kutse osalemiseks saadeti 175 e-aadressile,
kuid laekus ainult 48 vastust. Kuna ankeedile vastas ainult 27,4% ankeedi saanutest, ei
saanud kooli juhtkond ankeedi tulemustest pohjalikke jireldusi teha. Edaspidi on vaja
kooli ja kodu koostdd tugevdamiseks ja adekvaatse tagasiside saamiseks saavutada
kiisitluses suurem osalemisprotsent. Tulemuste tdlgendamiseks kasutati 5-pallist Linkerti
skaalat. Koolis olid olemas graafikud ja kiisitluse kokkuvdte, kuid kooli dokumentides ei
kajastunud kiisitluse arvessevotmine koolielu suunamisel.

Kooli arengukava punkt 3.4 sdtestab, et direktor kiilastab iiks kord aastas vdhemalt iga
Opetaja 2 tundi. Vestlusest direktoriga 22.09.2016 selgus, et direktori eesmérk on jdlgida
Opilasi ja nende tegevusi tunnis, anda Opetajale tagasisidet ning jélgida Oppekava ja
ainekavade tditmist. Direktor ei ole tundide kiilastamisi kirjalikult fikseerinud, kuid on
alati dpetajale andnud suulist tagasisidet. Opilaste arengu toetamine on kooli juhtkonna,
Opetajate ja lapsevanemate sOnul prioriteet ning soovitakse, et dpetamine ja kasvatamine
positiivse kaudu oleks jilgitav kdikides tegevustes. Kooli dppendukogu protokollide ja
direktori ning dppealajuhatajaga 19.09.2016 toimunud vestluste pdhjal ei ole kogu kooli
ajaloo jooksul tkski Opilane jddnud klassikursust kordama ja tdiendavale Oppetdole.
Koolis oli SA Innove eesti keele 3. klassi tasemetdd 2014 analiiiis. Selle alusel niitas
koolidest koige korgemat keskmist tulemust Tallinna Toomkool (93,2%). Seega dppekava
taidetakse.

01.09.2013 solmisid Tallinna Toomkooli Sihtasutus, VHK ja Miikaeli Uhendus
koostddlepingu, mille alusel Toomkool kohustub vdimaldama Miikaeli Uhenduse
stivadppekursuse ,,Inglise keel emakeele meetodil* ldbiviimist Toomkooli Opilastele



integreeritult Toomkooli tunniplaanis, vdimaldama Toomkoolis dppivate muusikakooli
Opilaste huvihariduse omandamist integreeritult Toomkooli tunniplaanis. VHK kohustub
voimaldama Toomkooli dpilastel VHK vdimla ja raamatukogu kasutamist ning tagama
vajadusel Toomkooli teenindamise Oppe- ja kasvatustods vajalike tugiteenustega (sh
logopeed, psiihholoog). Miikaeli Uhendus kohustub viima 1ibi kdikidele Toomkooli
Opilastele kuni pohikooli 16puni siivadppekursuse ,Inglise keel emakeele
meetodil* samadel alustel VHK 0pilastega.

Kooli pohikirja § 10 alusel méératakse nddala oppekoormus Oppeaineti kooli dppekavaga
ja oppetundide arv ja nende jéarjekord Oppepédevas madratakse kooli pdevakavaga, mille
kinnitab direktor. Kooli kodukorra sissejuhatuse pdhjal koosneb kooli pidevakava
Oppetdost, ainetunni vilisest dppest ja dppekava toetavatest iihistiritustest. Kooli direktori
14.09.2016 kéaskkirjaga nr 2.4/8 kinnitati Tallinna Toomkooli pdevakava ja todkorraldus.
Kéaskkirja alusel on tunniplaan péevakava osa ja osa huvitunde on integreeritud
tunniplaani. Inglise keele tunnid toimuvad iga pédev ja on koikidele dJpilastele
kohustuslikud. Lisaks on koikidel 1. ja 2. klassi Opilastel 1 kord nidalas folkloori
huvitund. Need tunnid on sageli koolipdeva keskel. Tunniplaani on integreeritud ka VHK
Muusikakoolis Oppivate Toomkooli Jpilaste muusikakooli huvitunnid. Seega ei ole
tunniplaan vastavuses kooli tunnijaotusplaaniga. Ehkki vormiliselt on tunniplaanis
huvitegevus maérgitud teise vérviga, on kooli direktori poolt kehtestatud paevakava ja
integreeritud tunniplaani alusel Opilaste suurim lubatud nddalakoormus {iletatud. Naiteks
1. klassi tiidrukutel on tunniplaanis ilma muusikakoolita 26 ja koos muusikakooliga 28
tundi, millele lisandub 2 kooritundi. 2. klassi poistel on tunniplaanis 29 tundi, millele
lisandub 1iiks kooritund. Ka koikide teiste klasside tunniplaani podhjal on Jpilaste
niddalakoormus iiletatud.

Sotsiaalministri 27.03. 2001. médruses nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pidevakavale ja
oppekorraldusele § 10 16ike 1 kohaselt on tunniplaan péevakava osa ja see koostatakse
lahtuvalt kooli dppekavast, mis on koostatud ldhtuvalt riiklikus Oppekavas sétestatud
Opilase néddalakoormusest, riikliku Oppekava alusel koostatud kooli Oppekavast,
Oppeainete raskusest ning eeldatavatest Opitulemustest. PGSi § 25 1oike 6 alusel peab
oppekavavidline huvitegevus kajastuma kooli pdevakavas. Kooli pdevakavas on
eelpoolnimetatud huvitegevuse tunnid kajastatud tunniplaanis kohustuslike tundidena.
Tunniplaan, kajastades ka igapédevast kohustuslikku Oppekavavilist huvitegevust, on
seega vastuolus kooli Oppekavaga ja nimetatud sotsiaalministri méédrusega.

»lallinna Toomkooli lapsevanemate rahukolukiisitluse kokkuvodttes 1k 5 on
lapsevanemate poolt vilja toodud, et pdevaplaan on viga pingeline ja ,,inglise keele dpe
sisustab lapse ja lapsevanema ohtud sageli kuni 21-ni““. Koolis on vaja analiilisida, kuidas
mojub kohustuslik inglise keele lisadpe Opilaste tervisele. Kiisitluse kokkuvotte pohjal
saab viita, et lapsevanemad ei nde inglise keelt huvitegevusena, vaid kohustusliku
Oppetoo osana. Koolis on tunniplaan vaja viia vastavusse tunnijaotusplaaniga.

Sotsiaalministri 27. 03. 2001 mairuses nr 36 ,, Tervisekaitsenouded kooli pdevakavale ja
oppekorraldusele” § 6 I1dikes 3 on sétestatud, et Oppepdeva tunniplaanis peavad
humanitaarained vahelduma reaal- ja oskusainetega arvestusega, et iildjuhul on dpilase
Opi- ja to0vdime suurem pdeva esimeses pooles ning teisipdeval ja kolmapideval.
Kolmanda klassi poiste tunniplaanis on kolmapédeval korvuti saksa keele, kaks eesti keele
ja iiks inglise keele tund. Neljale keeletunnile jargneb matemaatika. Neljapédeval on 5.
klassi tiidrukute tunniplaanis 1. tund matemaatika ja seejérel eesti keel, kirjandus, vene
keel, saksa keel, kehaline kasvatus ja inglise keel, seega 3 vddrkeele tunnile lisaks
emakeel ja kirjandus. Koolis peab tunniplaani koostamisel ldhtuma nimetatud méérusest.



Oppekava iildosas on selgitatud, kuidas antakse dpilasele ja tema vanemale infot lapse
arengu kohta ja on fikseeritud, et lapsi ei hinnata I klassis numbriliselt, vaid sOnaliste
kirjeldustega. Vabariigi Valitsuse méérus nr 1 06.01.2011 ,,Pdhikooli riiklik dppekava“ §
21 1oige 4 sitestab, et kasutatav hindamissiisteem ja hinnete viie palli siisteemi
teisendamise pohimotted sitestatakse kooli dOppekavas. Kuna seda ei ole kooli dppekavas
tehtud, on seda vaja teha.

Personal

Kooli tootajate koosseis on kinnitatud direktori 19.09.2016 kidskkirjaga nr 4.3/4.
Késkkirja koostamise aluseks on Tallinna Toomkooli Sihtasutuse Noukogu 04.10.2012
koosoleku otsuse punkt 7, millega kinnitati algselt kooli tdotajate koosseis ja tood
tasustamise alused. Sihtasutuse ndoukogu protokollide pohjal on iga Oppeaasta algul
tootajate koosseis iile vaadatud ja seoses kooli Opilaste arvu kasvuga viidud sisse
vajalikud muudatused. Direktori késkkirja alusel olid koolis jarelevalve ajal jargmised
pedagoogiliste tootajate ametikohad: direktor 1,0, Oppealajuhataja 0,5, Opetaja 14,71,
psithholoog 0,5, pikapédevariithma Gdpetaja 0,5 ja parandusdppe Opetaja 0,3. Jéarelevalve ajal
olid kdik ametikohad tdidetud, vilja arvatud parandusoppe Opetaja.

22.09.2016 tutvus jarelevalve ldbiviija pedagoogiliste tootajate dokumentidega ja vordles
neid EHISe andmetega. Pedagoogilisi todtajaid oli 22, koikide tootajatega oli direktor
solminud todlepingud. EHISe sissekanded olid dokumentidega vastavuses. Kooli 22
pedagoogilisest tootajast vastab 21 tootaja kvalifikatsioon haridus- ja teadusministri
29.08.2013 mairusega nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded kehtestatud noduetele. Vastavalt PGSi § 74 1dikele 6, Tallinna
Toomkooli podhikirja § 31 ja Tallinna Toomkooli kolleegiumi 14.04.2014 koosoleku
otsusele moodustas direktor 23.02.2016 kiaskkirjaga nr 4.3/2 Tallinna Toomkooli uute
Opetajate leidmiseks komisjoni. Komisjoni 23.04.2016 koosoleku protokolli nr 1 ja
21.04.2016 koosoleku protokolli nr 2 pdhjal voeti alanud Oppeaastaks toole 4 uut
Opetajat, kes vastavad kehtivatele kvalifikatsiooninduetele. Uhe koolitdotaja
kvalifikatsioon ei vastanud haridus- ja teadusministri 29.08.2013 madrusega nr 30
,Direktori, oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded kehtestatud nouetele. Ta Opetab 6 nddalatunniga II kooliastmes
kunstidpetust ning Opib Eesti Kunstiakadeemia magistridppes. Temaga on sdlmitud 1-
aastane tihtajaline t06leping. Jérelevalve ajal selgus, et tema voeti t6ole 23.08.2016 ilma
konkursita. Uus konkurss on planeeritud 1dbi viia 2017. aasta kevadel. Konkursi
labiviimise korda on vaja jargida koikide Opetajate toolevotmisel.

Tugispetsialistidest tootab koolis 0,5 ametikohaga psiihholoog, kes on direktori
01.12.2015 kéaskkirjaga nr 4.3/5 méédratud ka HEV-koordinaatoriks ja on loodud 0,3
parandusOppe Opetaja ametikohta. Logopeedilise teenuse osutamiseks on VHK-ga
sO0lmitud koostdoleping. Direktori sonul pole vajadust logopeedilise teenuse jérele koolis
olnud.

Kooli juhivad Tallinna Toomkooli SA poolt méédratud ndukogu ja direktor. Direktor
tootab oma ametikohal alates kooli avamisest 01.09.2012. Ta vastab haridus- ja
teadusministri 29.08.2013 mairuse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded § 2 sitestatud kvalifikatsiooninduetele.
Direktor dpetab 12 nddalatunni ulatuses usudpetust. Direktor on ka Tallinna Toomkooli
Sihtasutuse juhataja.

Kooli dppe- ja kasvatustddd juhib Sppealajuhataja 0,5 ametikojaga. Oppealajuhataja
tootab alates 23.08.2016 ja tema kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele. Ta dpetab
11 nédalatunni ulatuses I kooliastmes ja 1 nddalatunni ulatuses II kooliastmes.
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Oppenéukogu tegevus

Vastavalt haridus- ja teadusministri 23.08.2010 miédrusele nr 44 ,,Kooli dppendukogu
iilesanded ja tookord™ todtab koolis Oppendukogu, mille liikkmeteks on koik
pedagoogilised tootajad. Oppendukogu esimeheks on direktor, kes korraldab
oppendukogu tegevust. Jarelevalve ajal tutvuti dppendukogu protokollidega. Protokollide
alusel toimuvad Oppendukogu koosolekud 4 korda aastas, protokollid on vormistatud
nouetekohaselt, otsused on vastu voetud ldhtuvalt madruses sétestatust. Protokollide
alusel on doppendukogu arutanud l4bi ja andnud arvamuse kooli arengukava ja dppekava
kohta, kinnitanud kooli iildtodplaani dppeaasta alguseks, arutanud vilishindamise ning
igal dppeaastal kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemusi. Oppe- ja kasvatustegevuse
tulemustest on direktor regulaarselt iilevaate andnud. Oppendukogu on kinnitanud
klassitunnistuse ja Opinguraamatu vormi, andnud arvamuse Opilasega ldbiviidava
arenguvestluse korraldamise kohta, nimetanud esindajad kooli kolleegiumisse, arutanud
turvalisusega seotud probleeme.

Oppendukogu on otsustanud kodudppe rakendamise ja Opilaste jargmisse klassi
iileviimise. Opilaste jirgmisse klassi iileviimise otsused on tehtud enne viimase
oppeveerandi 16ppu. Klassikursust kordama ja tdiendavale Oppetodle jatmist pole
oppendukogus arutatud, sest sellist vajadust pole olnud.

Protokollide alusel ei ole Oppendukogus arutatud pdohikirja ja selle muudatuste
kehtestamist vastavalt madruse § 2 10ikele 3. Uue pohikirja koostamisel enne uue
tegevusloa taotlemist on seda vaja teha. Tutvutud protokollides ei kajastunud, et
oppendukogu oleks arutanud ja andnud arvamuse kooli kodukorra kohta, nagu on
satestatud méadruse § 2.

Tallinna Toomkooli Sihtasutuse noukogu ja kooli kolleegiumi tegevus

Kooli juures tegutsevad Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu ja kooli kolleegium.
Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu tegutseb regulaarselt, protokollide pdhjal on
seal 9 liiget. Noukogu koosolekute protokollidest selgub, et ndukogu koosolekud on
toimunud kaks voi kolm korda Oppeaastas, kokku on seni toimunud 11 ndukogu
koosolekut. Sihtasutuse ndoukogu 18.05.2012 ja 18.03.2014 koosolekute protokollide
pohjal on ldbi arutatud ja heaks kiidetud pdhikirja muutmine. Igal aastal on kuulatud dra
direktori iilevaated eelarve ja majandusaasta aruande kohta. Sihtasutuse juhataja on
ndukogule iihe korra andnud iilevaate kooli finantsseisundist. Sihtasutuse ndukogu
18.03.2014 koosoleku protokolli nr 2(5) pdhjal kiideti heaks arengukava 2014-2017 ja
kehtestati 1 ja II kooliastme Oppekava. Sihtasutuse noukogu 25.08.2014 koosoleku
protokolli nr 3 (6) alusel on kinnitatud kooli personali koosseis. Sihtasutuse ndukogus on
arutatud stipendiumifondi loomist. Vestlusest sihtasutuse ndukogu esimehega 17.09.2016
selgus, et stipendiumfond on loodud, koostatud on stipendiumifondi pdhiméérus.
Stipendiumifond loodi vilisannetaja abil, kuid viljamakseid pole veel tehtud. Oppemaksu
méér ja tasumise kord on kinnitatud ndukogu 22.03.2016 koosoleku protokolliga nr
2(11). Noukogus on kiidetud heaks kooli kodukord, kooskdlastatud kooli vastuvitmise ja
véljaarvamise kord. Protokollide pohjal on direktor iilevaateid kooli dppetegevusest
esitanud regulaarselt. Noukogu on informeeritud ka arenguvestluste ldbiviimisest ja
tundide kiilastamisest.

Kooli pohikirja § 18 sétestab, et kooli kolleegiumi (erakooliseaduses sdtestatud noukogu
tihenduses) eesmdrgiks on kooli juhtimise toetamine. Kolleegiumi koosseisu kinnitab
pidaja kolmeks aastaks. Kolleegiumi liikmeid on 11: 3 lastevanemate esindajat, 2
Opetajate esindajat, direktor, 2 pidaja esindajat ja 3 kiriku esindajat. Kuna pohikirja alusel
on kooli kolleegium vdrdsustatud erakooliseaduses sdtestatud ndukoguga, peaks
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kolleegium tditma EraKS ndukogule ette nahtud iilesandeid. EraKS § 21 1dige 2 sitestab
noukogu koosseisu ja selle alusel kuuluvad ndukogusse direktor ning opetajate esindajad,
Opetajate esindajad moodustavad vdhemalt 1/5 ndukogu koosseisust. Tegelikkuses on
Opetajate esindajaid alla 1/5. Kolleegiumi protokollide pdhjal on toimunud 10
kolleegiumi koosolekut. Jarelevalve ajal tutvuti nende protokollidega. Igal koosolekul on
vaadatud ldbi eelmise kolleegiumi koosoleku otsused.

Kooli pohikirja § 11 alusel médratakse klassi tdituvuse iilemine piirnorm Toomkooli
kolleegiumi otsusega. EraKsS § 16 1dikest 1 ldhtuvalt on kolleegium 21.03.2016 protokolli
nr 1(10) otsusega 2 méidranud kiesoleva Oppeaasta klassi tdituvuse piirnormi ldhtuvalt
koduklassi suurusest, kuid mitte rohkem kui 16 dpilast. Koolis on sellest piirnormist kinni
peetud.

EraKS § 12 16ike 2 kohaselt kehtestab erakoolist véljaarvamise tingimused erakooli
ndukogu. Kolleegiumi protokollidest ei selgu, et kolleegium oleks seda teinud. EraKS §
12 16ike 1 kohaselt on erakooli ndukogul digus kehtestada tdiendavaid tingimusi dpilaste
vastuvotuks. Protokollide alusel ei ole kolleegium seda teinud. Kooli vastuvdtmise ja
véljaarvamise tingimused ja kord on kiidetud heaks Tallinna Toomkooli Sihtasutuse
Ndoukogu poolt 16.09.2013.

ErakS § 11 1dike 3 alusel teeb dppekavas muudatusi ndukogu, need kinnitab erakooli
pidaja. Protokollide pohjal kolleegium dppekava arutanud ei ole, ning muudatusi teinud
ei ole. Oppekava on kehtestatud Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu poolt 2014.
aastal.

ErakKS § 21 10ike 3 alusel esitab erakooli ndukogu erakooli pidajale kinnitamiseks
pohikirja muutmisettepanekud. Protokollide pohjal kolleegium pdhikirja muutmist
arutanud ei ole. Tallinna Toomkooli Sihtasutuse Noukogu 18.05.2012 ja 18.03.2014
koosolekute protokollide pohjal on ldbi arutatud ja heaks kiidetud pdhikirja muutmine.
EraKS § 21 16ike 3 punkti 2 alusel kuulab ndukogu édra direktori iga-aastase arengukava
tditmise aruande. Kolleegiumi protokollide pohjal on seda tehtud 2013 ja 2015. ErakS §
21 1dike 3 punkti 3 alusel ndukogu kuulab &ra direktori erakooli eelarve, erakooli pidaja
majandusaasta aruande ja vahearuannete kohta. Protokollide alusel on seda tehtud
regulaarselt.

Kuna kooli pohikiri sidtestab, et kolleegium tegutseb EraKS sidtestatud ndukogu
tadhenduses, on vaja ndukogu tegevuses ldhtuda erakooliseadusest, sest Tallinna
Toomkooli Sihtasutuse ndukogu on pidaja esindaja ega saa seetdttu kooli ndukogu
funktsioone téita.

Opilase ja erakooli pidaja vahelised lepingud

EraKS §17 loike 1 kohaselt kohustub erakooli pidaja dpilase v4i tema seadusliku esindaja
ja erakooli pidaja vahelise lepinguga andma Opilasele dppekavale vastavat haridust ning
Opilane kohustub jiargima erakooli pidaja digusakte ja maksma Oppemaksu. Lepingu
solmimise pohimdtteid on kajastatud kooli pohikirja § 22.

Koolis oli jarelevalve ajal 162 Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ja Opilase seadusliku
esindaja vahel sdlmitud lepingut koos lisadega. Tutvuti kdikide lepingutega — lepingud on
standardsed, erinevad on sOlmitud lisad. Erinevus seisneb Oppemaksu erisuses. Kdik
lepingud on sdlmitud vastavalt EraKS § 17 15ikele 2 ja kooli pdhikirja § 22 1dikele 3, mis
sdtestab Oppemaksu tasumise hiljemalt kiimme pdeva enne esimese oppemaksu tasumise
tihtaega, kuid mitte hiljem kui kiimme pieva enne Oppetéo algust. Opilase
Oppimaasumisel esimesse klassi olid lepingud solmitud juba kevadel. Iga lapse esindajaga
sOlmitakse iiks leping siis, kui laps tuleb kooli. Muudatused sétestatakse vajadusel igal
Oppeaastal sOlmitavas lepingu lisas. Lepingu jargi kohustub kool looma 0pilasele
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tingimused pohikooli riiklikust dppekavast ldhtuva hariduse omandamiseks ning kool
korraldab ja viib 1dbi ppetddd vastavalt kooli dppekavale.

Lepingus on koolipoolse kohustusena sitestatud inglise keele siivadppe lidbiviimine
koostdos Miikaeli Uhendusega ja vastavalt inglise keel emakeele meetodil metoodikat
kasutades. Opet viib libi Miikaeli Uhenduse keelekeskus. Lepingus on koolipoolse
kohustusena sdtestatud ka konfessionaalse usudpetuse ldbiviimine vastavalt kooli
oppekavale. Kui usudpetus on kooli dppekava osa, siis inglise keele siivadpe on
tunniplaanis huviharidusena ja kooli Oppekavas ei kajastu. Molemad on OJpilasele
kohustuslikud ja lepingu allkirjastamisel ndustub Opilase seaduslik esindaja nende
Opetamisega. Inglise keele Opetamise kulud kaetakse oppemaksust. ErakS § 17 Ioike 3
alusel sdlmitakse leping dppekavaga kehtestatud ulatuses. Inglise keele dpetamine ei ole
oppekava osa vaid huviharidus.

Lepingutes on vastavalt ErakS § 17 16ike 4 punktile 1 méératud dpingute alustamise aeg
(Oppeaasta, kui laps asub kooli 0ppima). Vastavalt ErakS § 17 loike 4 punktile 2 on
méidratud Oppetd0 maht (mis ldhtub Oppekavast) ja punktile 3 on méddratud Sppetdd
labiviimise kohtadena Apteegi 3 ja Olevimégi 10.

ErakS § 17 1dike 4 punktis 4 sétestatud dppemaksu suurus on fikseeritud igal dppeaastal
sOlmitavates Oppelepingu lisades. Selle arvestamisel ldhtutakse pidaja ja dpilase esindaja
individuaalsest kokkuleppest. On vdimalik valida soodusleping, tavaline leping ja
sponsorleping. Punktis 5 sitestatud dppemaksu tasumise kord ja tédhtaeg on fikseeritud
lepingu lisades ja soltub iga pere puhul pere olukorrast. Tallinna Toomkooli kédesoleva
Oppeaasta Oppemaksu médr ja tasumise kord on kehtestatud Tallinna Toomkooli SA
ndukogu 22.03.2016 koosoleku otsusega. Koolis on Tallinna Toomkooli Sihtasutuse
ndukogu otsusega 31.01.2013 iiks dpilane dppemaksust vabastatud.

ErakS § 17 loike 4 punkti 6 alusel on lepingus fikseeritud, et Oppemaksu ei tagastata,
vélja arvatud pohikirjas sitestatud juhtudel. Kooli pohikirja § 23 1dike 3 alusel ei kuulu
Oppemaks tagastamisele. ErakS §17 1dike 4 punkti 7 alusel sitestatakse, et lepingu
Idpetamine ja muutmine toimub poolte kokkuleppel kirjalikult. ErakS § 17 1dike 5
kohaselt ei ole lepingu lisana eraldi vormistatud dppekava. Lepingu pohitekstis on viide,
et lepingu lahutamatu osa on kooli dppekava, mis on Opilase esindajale tutvumiseks
Tallinna Toomkooli kodulehel www.tallinnatoomkool.ee.

ErakS § 17 16ike 4 punkti 8 vastavalt sdtestatakse lepingus, et vaidlused lahendatakse
labirddkimiste teel ja erimeelsuste pilisimisel on digus pddrduda kohtu poole.

Ruumid

Iseseisva koolina alustas kool tegevust aadressil Apteegi 3. Ulirileping ruumide
kasutamiseks on sOlmitud aastani 2021. Ruumide kasutamiseks antud aadressil olid
Terviseameti terviseohutuse 26.03.2014 hinnang nr 522/2164 ja Pidsteameti 31.03.2014
toend 7.2-2.1/3176-1. Alates 01.09.2015 kasutab kool iiiirilepingu alusel ruume ka
aadressil Olevimdgi 10, kus asub 4 klassiruumi ja Opivad kolme klassi Opilased.
Jarelevalve ajal nende ruumide kohta Terviseameti ja Pddsteameti poolt véljastatud
dokumente ei olnud. Direktor pdordus vastavate ametkondade poole jérelevalve ajal.
Koolis on vaja tagada ka sellel aadressil asuvate ruumide vastavus nduetele.

Kasutatavad ruumid olid varem biirooruumid ja on kohandatud kooli tegevuseks.
Oppetd6 toimub koduklassides, kus on vajalik mddbel ja dppevahendid. Klassiruumid on
viikesed ja klasside komplekteerimisel on arvestatud klassiruumide suurusega.
Maksimaalselt on klassis 16 Opilast. Koolil ei ole saali/aulat. Aktused ja kontserdid
toimuvad viljaspool maja: suuremad aktus-palvused toimuvad Tallinna Piiskoplikus
Toomkirikus ning lepingute alusel on kasutatud Rootsi-Mihkli kiriku saale ja Gustav
Adolfi Giimnaasiumi aulat. Kehalise kasvatuse tunnid toimuvad kevadel ja siigisel
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vérskes ohus, talvel kasutatakse rendilepingu alusel Vanalinna Hariduskolleegiumi voi
spordiklubi Reval vdimlat. Koolis on alustatud oma raamatukogu loomist. T66- ja
tehnoloogiadpetuse tunnid toimuvad osaliselt Vanalinna Hariduskolleegiumi majas, kuid
konkreetselt see lepingus Vanalinna Hariduskolleegiumiga ei kajastunud. Puuduvad
jalutamiskoridorid ja seetdttu on turvalisuse tagamiseks lapsed ka vahetundide ajal sageli
klassides. Kevadel ja siigisel saavad lapsed viibida hoovis.

Lapsevanemate kiisitlusest ndhtus, et kiimnel korral toodi erinevates kommentaarides
vdlja ruuminappus ja viletsad tingimused Oues viibimiseks, vdhemalt {ihel juhul oli
vastatud, et ruumipuudus tekitab pingeid, mis kasvavad konfliktideks. Seega peab kool
jatkama pingutusi fiiiisilise Oppekeskkonna parandamiseks.

Koolitervishoiuteenus

Garantiikirja 5-10/09-16 alusel osutab koolile tervishoiuteenust Tallinna Koolitervishoid
SA, kellel on tegevusluba teenuse osutamiseks. Vanalinna Hariduskolleegiumiga
01.09.2013 sdlmitud koostddlepingu alusel kohustub Vanalinna Hariduskolleegium
voimaldama Toomkooli Jpilastele koolitervishoiuteenuse pakkumise Vanalinna
Hariduskolleegiumi ruumides. Vajadusel teenindab Tallinna Toomkooli dpilasi Vanalinna
Hariduskolleegiumi koolidde, kes kéib kutse peale Tallinna Toomkoolis ja kelle juures
saavad lapsed vajadusel kdia Vanalinna Hariduskolleegiumi hoones. Direktori sonul pole
koolitervishoiuteenuse osutamisega probleeme olnud ja dpetajad on teadlikud, kuhu lapsi
vajaduse korral suunata.

III KOKKUVOTE

Tallinna Toomkool on Tallinna Toomkooli Sihtasutuse hallatav eradppeasutus aadressil
Apteegi 3 ja Olevimigi 10, Tallinn. 2016/17. dppeaastal dpib koolis 162 opilast I ja II
kooliastme 12 klassikomplektis. Pedagoogilisi tddtajaid on koolis 22. Kooli 22
pedagoogilisest tootajast vastab 21 tootaja kvalifikatsioon haridus- ja teadusministri
29.08.2013 maiidrusega nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* kehtestatud noduetele, iihe Opetajaga, kelle kvalifikatsioon ei
vasta nouetele, on sOlmitud 1-aastane to6leping. Direktori késkkirja alusel olid koolis
jérelevalve ajal jiargmised pedagoogiliste tootajate ametikohad: direktor 1,0,
Oppealajuhataja 0,5, Opetaja 14,71, psithholoog 0,5, pikapdevariihma Opetaja 0,5 ja
parandusOppe Opetaja 0,3. Jarelevalve ajal olid koik ametikohad tdidetud, vilja arvatud
parandusOppe Opetaja.

Koolis tootab dppendukogu, mille litkmeteks on kdik pedagoogilised todtajad. Kooli
juures tegutsevad Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu ja kooli kolleegium. Nende
koosolekud toimuvad regulaarselt.

Oppe- ja kasvatustdds juhindutakse kristlikust maailmavaatest, mida esindab Eesti
Evangeelne Luterlik Kirik. Oppekavas ja tunniplaanis on usudpetuse tunnid, usudpetust
Opetab direktor.

Kool todtab vastavalt pdhikirjale, arengukavale ja dppekavale. Pohikiri on koostatud
vastavalt erakooliseaduse § 6 1dikele 1, kuid seal ei ole vélja toodud EraKS § 6 16ige 1
punktis 9 sdtestatud vilismaalasest Opilase kooli vastuvdotmiseks vajalikud dppekeele
oskuse miinimumnouded vastavalt vélismaalaste seaduse § 168 Idikele 2. Pohikirjas ei
ole mérgitud esimese Opilasesinduse valimise kord ja Opilaskonna poolt dpilasesinduse
pohiméiruse heakskiitmise kord, koolis ei ole dpilasesindust.

Kooli arengukava on koostatud aastateks 2014-2017. Seni ei ole koolis sisehindamist
toimunud. Kooli tegevuses jargitakse kodukorras kehtestatut. Lahtuvalt kooli
arengukavast, dppekavast ja Oppeaasta iildeesmérkidest on koolis igaks dppeaastaks enne
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Oppeaasta algust koostatud iildtédplaan. Uldtddplaanis on kavandamata dppendukogu
tegevus ning madratlemata tegevuste eest vastutajad ja tdhtajad.

Kooli tunniplaani on integreeritud huvitegevusena inglise keele ja folkloori tunnid.
Seetottu iiletab kdikide Opilaste tunniplaanis fikseeritud nddalakoormus kooli dppekavas
satestatu. Kooli tunniplaanis ei ole jargitud sotsiaalministri 27. 03.2001 méairuses nr 36
,» lervisekaitsenduded kooli pidevakavale ja dppekorraldusele § 6 16ikes 3 on sétestatut.
Koolis oli jirelevalve ajal 162 Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ja Opilase seadusliku
esindaja vahel sdlmitud lepingut koos lisadega, lepingud on sdlmitud enne lapse
Oppimaasumist.

Garantiikirja 5-10/09-16 alusel osutab koolile tervishoiuteenust Tallinna Koolitervishoid
SA. Kooli ruumid on endised biirooruumid ja kohandatud kooli tegevuseks. Aadressil
Olevimidgi 10 asuvate ruumide kohta ei olnud jérelevalve ajal koolis Padsteameti ja
Terviseameti dokumente.

IV ETTEPANEKUD KOOLI DIREKTORILE
1. Jatkata vOimaluste otsimist koolile sobivamate ruumide leidmiseks.

V ETTEKIRJUTUSED KOOLI PIDAJALE

1. Taiendada pdhikirja vastavalt erakooliseaduse § 6 1dikele 1, vélismaalaste seaduse §
168 loikele 2 ja pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 66 ldikele 1. Téhtaeg
01.03.2017.

2. Léhtuda Opilase seadusliku esindajaga lepingu sOlmimisel erakooliseaduse § 17
16ikest 1, mille alusel kohustub pidaja andma Opilasele dppekavale vastavat haridust.
Téahtaeg 01.09.2017.

3. Léhtuda uue arengukava koostamisel erakooliseaduse § 7 l1dikest 1. Téhtaeg
01.03.2017.

4. Lahtuda kooli kolleegiumi ja Tallinna Toomkooli Sihtasutuse ndukogu tegevuse
korraldamisel erakooliseaduse § 21. Tahtaeg 01.03.2017.

VI ETTEKIRJUTUSED KOOLI DIREKTORILE

1. Tagada koikide kooliruumide vastavus Terviseameti ja Padsteameti nduetele. Téhtaeg
01.03.2017.

2. Kavandada Oppendukogu tegevus Tliheks Oppeaastaks ja mdéédrata see kooli
iildtooplaanis enne Oppeaasta algust vastavalt haridus- ja teadusministri 23.08.2010
médruse nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord™ § 1 1dikele 2. Téhtaeg
01.09.2017.

3. Viia iildtooplaan vastavusse haridus- ja teadusministri 25.08.2010 méddruse nr 52
,»Kooli 0ppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide
tditmise ja pidamise kord*“ § 5 16ikega 1. Téhtaeg 01.03.2016.

4. Arutada oppendukogus ldbi ja anda arvamus pohikirja muudatuste kohta vastavalt
haridus- ja teadusministri 23.08.2010 méaruse nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded
ja tookord* § 2 1dikele 3. Tahtaeg 01.03.2017.

5. Viia ldbi sisehindamine vastavalt pohikooli ja glimnaasiumiseaduse § 78 1dikele 2.
Téhtaeg 01.03.2017.

6. Esitada ndukogule iga-aastane erakooli arengukava tditmise {ilevaate vastavalt
erakooliseaduse § 21 16ike 2 punktile 3. Tahtaeg 01.02.2017.

7. Tiiendada kodukorda vastavalt pohikooli ja giimnaasiumiseaduse § 58 lodikele 5 ja
16ikele 9. Téhtaeg 01.03.2017.

15



8. Kooli dppekava tdiendada vastavalt ,,Pohikooli riikliku dppekava® § 21 ja § 24 16ike 6
punktile 6. Tédhtaeg 01.03.2017.

9. Koduoppel olevatele opilastele koostada individuaalsed dppekavad ldhtudes haridus-
ja teadusministri 11.08.2010 méaaruse nr 40 ,,Kodudppe ja haigladppe tingimused ja
kord* § 6 16ikest 2. Tdhtaeg 09.01.2017.

10. Viia Opilaste kohustuslik niddalakoormus tunniplaanis vastavusse pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 25 10ikega 2 sdtestatud suurima lubatud nidala
oppekoormusega. Téhtaeg 09.01.2017.

11. Tunniplaani koostamisel ldhtuda Sotsiaalministri 27. méirtsi 2001. mééruse nr 36
,» lervisekaitsenduded kooli pidevakavale ja dppekorraldusele® § 10 10ikest 1. Téhtaeg
09.01.2017.

12. Individuaalse  arengu jilgimise kaardi tditmisel ldhtuda pdhikooli -ja
giimnaasiumiseaduse § 48 ldikest 6. Téhtaeg 01.03.2017.

13. Tagada kehtestatud kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate olemasolu ldhtuvalt
haridus- ja teadusministri 29.08.2013 maéiruse nr 30 ,,Direktori, Oppealajuhataja,
Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded § 3 ning § 4. Téditmise tdhtaeg:
01.09.2017.

14. Kuulutada vilja ja viia 1dbi konkurss kvalifikatsioonile mittevastava Opetaja
ametikohta tditmiseks vastavalt pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 ldikele 6.
Téahtaeg 01.09.2017.

Ettekirjutuste adressaadil palume 5 pdeva jooksul alates ettekirjutuse tditmise tdhtajast
esitada Harju maavanemale digiallkirjastatud kirjalik aruanne ettekirjutuste tditmisest,
toendades ettekirjutuste tditmist dokumentaalselt aadressil info@harju.maavalitsus.ee .

VII RIIKLIKU JARELEVALVE TEOSTAJA
/allkirjastatud digitaalselt/
Sirje Luide

Haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektor
Harju Maavalitsus

Oiend edastatud: Haridus- ja Teadusministeerium hm@hm.ee

Tallinna Linnavalitsus lvpost@tallinnlv.ee
Tallinna Toomkooli Sihtasutus tallinna.toomkool@eelk.ee
Tallinna Toomkool tallinna.toomkool@eelk.ee
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