
 

 

 
HARJU MAAVANEMA 

KORRALDUS 

 

 
 
 
 
Tallinn 07.12.2016 nr 2841-k 
 
 
Ristiku Põhikooli õiendi kinnitamine 
 
 
Vabariigi Valitsuse seaduse § 751 ja § 87 lõike 1, põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 84 lõigete 1 ja 3, 
asendustäitmise ja sunniraha seaduse § 2 lõike1, § 3 lõike 1, § 4, § 5 lõike 1, § 7 lõike 2 ja § 10, 
haldusmenetluse seaduse § 56 lõike 1 ning haridus- ja teadusministri 29.03.2016 määruse nr 14 
„Haldusjärelevalve prioriteedid, temaatilise järelevalve, selle tulemuste vormistamise ja tulemustest 
teavitamise kord 2016/2017. õppeaastal“ § 7 lõike 1, § 9 lõigete 1 ja 2 ning § 10 lõike 1 alusel ning 
lähtudes haridus- ja teadusministri 20.07.2016 kirjast nr 7-3/16/3597 
 
1. Kinnitan Ristiku Põhikooli (registrikood 75017350, asukoht Ristiku tänav 69, 10317 Tallinn, Harjumaa) 
06.12.2016 temaatilise järelevalve teostamise õiendi nr 6-1/274 vastavalt lisale, teen õiendis nimetatud 
ettekirjutused ning määran õiendiga nende täitmise tähtajad.  
 
2. Kohustan Ristiku Põhikooli esitama Harju maavanemale kirjalik aruanne koos õiendis märgitud 
ettekirjutuste täitmist tõendavate dokumentidega viie tööpäeva jooksul pärast ettekirjutuse täitmise 
tähtaega.  
 
3. Hoiatan Ristiku Põhikooli pidajat Tallinna linna, et ettekirjutuste täitmata jätmisel ettenähtud tähtaja 
jooksul kohaldatakse tema suhtes sunniraha 640 (kuussada nelikümmend) eurot.  
 
4. Teha käesolev korraldus Ristiku Põhikoolile, Tallinna  Linnavolikogule, Tallinna Linnavalitsusele ning 
Haridus- ja Teadusministeeriumile teatavaks.  
 
5. Korraldust on võimalik vaidlustada 30 päeva jooksul teatavakstegemisest, esitades kaebuse Tallinna 
Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustikus või vaide maavanemale haldusmenetluse seaduses 
sätestatud korras.  
 
 
/allkirjastatud digitaalselt/ 
 
 
Ülle Rajasalu 
Maavanem 
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              KINNITATUD 

        Harju maavanema korraldusega 

 

 

 

RISTIKU PÕHIKOOLI TEMAATILISE JÄRELEVALVE ÕIEND 

 

 

I SISSEJUHATAV OSA 

 

 

1. Temaatilist järelevalvet (edaspidi järelevalve) Ristiku Põhikoolis (edaspidi koolis) teostati 

Harju maavanema 07.10.2016 korralduse nr 2380-k „Temaatiline järelevalve Ristiku 

põhikoolis“ alusel. 

 

 

2. Järelevalve toimus ajavahemikul 18.10–24.10.2016. Järelevalvet kooli õppe- ja 

kasvatustegevuse üle teostas Harju Maavalitsuse haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektor 

Vaido Niinesalu. 

 

 

3. Järelevalve käigus vesteldi kooli direktori, õppealajuhatajate, tugispetsialistide, õpetajate,  

hoolekogu esimehe ja kahe õpilasega, tutvuti kooli dokumentatsiooni ja õppekeskkonnaga, 

võrreldi koolis olevate dokumentide andmeid tegeliku olukorra ja Eesti Hariduse Infosüsteemi 

(edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega.  

 

 

4. Kool on Tallinna Linnavalitsuse hallatav munitsipaalkool aadressil Ristiku 69, 10317 

Tallinn, Harjumaa. Kooli õppekeel on eesti keel. Õpilaste üldarv 18.09.2016 seisuga oli 

EHISe andmetel 259. Koolis kohapeal kontrollitud andmetel oli õpilasi samuti 259. Kõik 

õpilased õpivad koolis Rajaleidja üleriigilise või Tallinna ja Harjumaa nõustamiskomisjoni 

soovituse ja lapsevanema avalduse põhjal. Koolis tegutseb 15 õpiraskustega õpilaste klassi, 22 

väikeklassi ja 13 ühe õpilase õppele keskendatud õppe klassi. Seega on tegemist hariduslike 

erivajadustega (edaspidi HEV) õpilastega. Sellest eripärast lähtub kooli arengukava, õppekava 

ja kooli igapäevane õppetegevus. Kõik õpilased õpivad koolis põhikooli riikliku õppekava 

(edaspidi PRÕK) alusel. Kooli eripäraks on ka poiste suur ülekaal. Järelevalve toimumise ajal 

õppis koolis 202 poissi ja 57 tüdrukut.  

Õppe- ja kasvatustööga seotud töötajaid oli EHISe andmetel koolis 79. Kohapeal kontrollitud 

andmetel samuti 79.  

 

 

5. Järelevalve prioriteet 2016/2017. õppeaastal on õpilase individuaalsete vajaduste ja 

võimetega arvestamine õppe- ja kasvatustegevuses. Eesmärk on hinnata, kuidas on igale 

õpilasele loodud arenguks vajalik eakohane, turvaline, positiivselt mõjuv ning arendav õppe-

ja kasvukeskkond. 
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II OLUKORRA KIRJELDUS JA ANALÜÜS 

 

1. Kaasamine õppekava koostamise protsessis ja valikute võimaldamisel 

1.1 Õpilaste, lastevanemate ja teiste huvirühmade kaasamine õppekava koostamise protsessis 

Kooli õppekava on kehtestatud direktori 21.09.2015 käskkirjaga nr 2-6/136. Õppekava arutati 

ja analüüsiti kooli 26.08.2015 õppenõukogu koosolekul (protokoll nr 6). Koosolekul kiideti 

õppekava heaks.  

Hoolekogu 13.05.2015 koosolekul on õppealajuhataja poolt tutvustatud õppekava muudatusi 

(protokoll nr 1). Hoolekogu ettepanekuid ei teinud. Hoolekogu esimees selgitas (20.10.2016 

vestluse protokoll nr 8), et hoolekogu koosolekutel arutatakse regulaarselt olulisi jooksvaid 

koolielu puudutavaid küsimusi, tutvutakse kooli arengukava, õppekava ja teiste kooli 

dokumentidega. Kooli hoolekogu ei ole õppekava kohta enne selle kehtestamist arvamust 

avaldatud.  

Viimase kolme õppeaasta lastevanemate üldkoosolekute protokollide põhjal ei ole vanematele  

tutvustatud kooli õppekava. Ainsa teemana on käsitletud hindamist (lapsevanemate 

üldkoosoleku 05.11.2014 protokoll nr 1).  

Kooli huvijuht tutvustas õppekava õpilasesinduse 18.09.2015 aasta koosolekul (protokoll nr 

1). Õpilasesinduse arvamus koosoleku protokollist ei selgunud.  

1.2 Õpilastele pakutavate valikainete esitamine kooli õppekavas, sh kooli eripärast tulenevad 

valikud 

PRÕKis pakutavatest valikõppeainetest rakendatakse koolis informaatikaõpetust. Seda 

õpetatakse 1 tunni ulatuses nädalas eraldi õppeainena 4. ja 8. klassis. Informaatika ainekavad 

on kooli kodulehel avalikustatud. 

Vestlusest kooli õppealajuhatajaga (18.10.2016 vestluse protokoll nr 1) selgus, et 

karjääriõpetus on integreeritud teiste õppeainetega. Lõpuklasside õpilased käivad 

õppekäikudel nendes kutsekoolides, kuhu kooli lõpetajad enamasti on edasi õppima läinud. 

Käiakse proovipäevadel Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskuses. Teisi PRÕKis olevaid 

valikõppeaineid koolis ei rakendata.  

Hoolekogu nõusolekut valikainete rakendamiseks hoolekogu protokollides ei olnud. 

Õppekava üldosas on sõnastatud, et üheks kooli õppe korraldamise viisiks on üldõpetus, mille 

puhul keskendutakse teatud teemadele, eristamata tavapäraseid ainetunde. Tunniplaanis 

sellele viiteid ei ole ja vestlusest õppealajuhatajaga (19.10.2016 vestluse protokoll nr 2) 

selgus, et tegelikult ei ole selle õppeviisi rakendamiseni veel jõutud. 
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1.3 Õpilaste ja vanemate soovide ja ettepanekutega arvestamine kooli õppekava koostamisel 

Vestlustest kooli hoolekogu esimehe (20.10.2016 vestluse protokoll nr 8) ja kooli õpilastega 

(20.10.2016 vestluse protokoll nr 6) selgus, et neid kooli õppekava tegemisse ei kaasatud. 

Õpilaste ja lapsevanemate soove välja selgitatud ei ole. 

1.4 Õpilaste arenguvajaduste ja huvide arvestamine valikute pakkumisel ja õppetöö 

korraldamisel 

Tulenevalt kooli õpilaste erivajadustest kasutatakse PRÕKi tunnijaotusplaanis ettenähtud 

vaba tunniressurssi eripedagoogilise õpiabi, logopeedilise õpiabi ja kõneravi tundideks. 

Logopeedilist õpiabi saavad kõik õpilased kuni 5. klassini. Edasi pakutakse seda meedet 

vastavalt vajadusele. Rasked düsgraafikud käivad logopeedilises õpiabis kuni põhikooli 

lõpuni. 

Kooli tunniplaanis on kolmas kehalise kasvatuse tund 2.–5. klassini asendatud rütmikaga, mis 

vastavalt rütmika õppekavale toetab erivajadustega õpilaste tajude arengut ja rühi 

kontrollimist. Rütmika ainekavad on kooli koduleheküljel avalikustatud.  

Õpilaste eripärast tulenevalt on õpe muudetud võimalikult praktiliste oskuste arendamise 

keskseks. Palju on õppekäike, mis aitavad õpilastel paremini mõista seoseid õppimise ja 

tegeliku elu vahel. Google Docs`i rakenduse keskkonnas on klasside kaupa üleval kõikide 

õppekäikude tabel, eesmärgid, tulemused ja kommentaarid. See aitab planeerida edasisi 

tegevusi. 

Vestlusest kooli direktoriga (21.10.2016 protokoll nr 10) selgus, et huvitegevuses on tähtsal 

kohal plokkflöödi õpe, mis algab esimesest klassist. Pilliõpe aitab kaasa kõne arenguks 

vajalike lihaste treenimisele. Lisaks pööratakse koolis suurt tähelepanu õpilaste 

esinemisjulguse ja -oskuse arendamisele, mis realiseerub näiteks muusikaringides solistina 

või ansamblina esinemises. Sama eesmärki täidab ka koolipoolne plaan ja soov osaleda 

lastekooriga 2017. aasta XII noorte laulu- ja tantsupeol. Õpilaste arengut toetab ka 

robootikaring. 

Koolis on püütud luua võimalikult rahulik õppekeskkond. Järelevalve ajal toimunud vaatluse 

põhjal kulges kooli igapäevaelu ja õppetegevus rahulikus tempos. Koolis on kasutusel 

koduklassid. Enamik tundidest toimub oma klassis. Õpilastel lubatakse ka vahetunde veeta 

koduklassis ja tihti viibib seal koos nendega klassijuhataja. Kooli sotsiaalpedagoogidega 

vesteldes (20.10.2016 vestluse protokoll nr 5) selgus, et sel õppeaastal ei ole õpilastega 

toimunud ühtegi tõsisemat intsidenti. 

Kooli õppekava üldosa koos kõikide ainekavadega on vastavalt põhikooli- ja 

gümnaasiumiseaduse (edaspidi PGS) § 69 lõikele 1 avalikustatud  kooli kodulehel ja 

paberkandjal kättesaadav kooli raamatukogus. 
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2. Õpilase arengu toetamine ja valikute võimaldamine loovtöö, õpilasuurimuse või 

praktilise töö korraldamisel 

2.1 Loovtöö korraldus kooli õppekavas 

Kooli õppekava 4. punkt käsitleb loovtöö korraldamise ja hindamise põhimõtteid.  Loovtöö 

viiakse läbi 8. klassis. Loovtöö tegemise protsess lõpeb töö kaitsmisega maikuus.  

Vestlusest kooli õppealajuhatajaga (18.10.2016 protokoll nr 1) selgus et,  loovtööde 

materjalid paiknevad ja suhtlus juhendajaga toimub Moodle õppekeskkonnas. Õpilastele 

õpetatakse Moodle kasutamist sellepärast, et see on kasutusel paljudes kutseõppeasutustes, 

kuhu õpilased edasi õppima lähevad.  

2.2 Loovtöö temaatika valimine  ja õpilase eripära ja huvidega arvestamine  

Loovtöö teemasid pakuvad kooli õpilaste eripärast tulenevalt vastavalt nende võimetele välja 

õpetajad. Arvestatakse ka õpilaste huvidega. Rõhuasetus on praktiliste tööde tegemisel. Tihti 

tehakse loovtöö grupiga. 2014/2015. õppeaasta loovtöö teemade hulgas olid: „Öölambi 

valmistamine“, „Prügi sorteerimine Ristiku Põhikoolis“, „Mehhiko köök“, „Joonejärgimise 

robot“ ja „Ekskursioon Tallinna vanalinnas“. 2015/2016. õppeaasta teemade valikus olid: 

„Seebi valmistamine“, „Jalgpall“, „Vineerisaelehe valmistamismasin“, 

“Programmeerimiskeele Java kasutamine arvutimängu loomiseks“ ja „Putukahotell“. 

Loovtöid on tehtud ka 3D printeri abil.  

Töö kaitsmine toimub õpiraskustega õpilaste klassides suuliselt teiste õpilaste ja 

hindamiskomisjoni ees. Väikeklasside õpilastel ja ühe õpilase õppele keskendatud õppe 

klassides toimub loovtöö kaitsmine valdavalt individuaalselt. Loovtööde hindamiseks on 

loodud viieliikmeline komisjon, kes hindab kaitstud loovtöid viiepalli süsteemis. Loovtööde 

kaitsmised on protokollitud ja komisjoni liikmete poolt allkirjastatud (protokollid 25.05.2015 

ja 07.06.2016). 

2.3 Loovtööst lähtuv hinnangu andmine õpilase arengule  

Loovtöö tegemise kulg, tulemus ja analüüs kajastub loovtöö aruande lisas (nii sõnalise kui ka 

numbrilise hinnanguna). Õpilase individuaalse arengu kaardil (edaspidi IAK) loovtöö tulemusi 

ei kajastata. Heade esinemisoskustega õpilastest teavitatakse huvijuhti, kes saab neid 

huvitegevuses rakendada. Erihuvidega õpilastest teavitatakse aineõpetajaid ja püütakse leida 

neile sobivaid konkursse ja võistlusi.  

2.4 Koolieksam õpilase arengu toetajana  

Õpilaste arengu toetamiseks toimub 8. klassis koolieksam. Järjestikustel õppeaastatel on 

vaheldumisi eesti keel või matemaatika. Eksami eesmärk on valmistada õpilasi ette põhikooli 

lõpueksamiteks. Soovitakse õpilasi õpetada kohanema eksamiolukorraga, et vähendada 

stressitekitavaid situatsioone.  
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3. Õpilase arengu toetamine õppetöö läbiviimisel 

3.1 Õpilaste võimete, vajaduste ja eripära väljaselgitamine 

Vestlusest õppealajuhataja ja HEV koordinaatoriga (18.20.2016 protokoll nr 2) selgus, et 

kõigil koolis õppivatel õpilastel on psühhiaatriline diagnoos erivajaduse kohta ja sellekohane 

nõustamiskomisjoni soovitus vastavate meetmete rakendamiseks. Eelkõige lähtub kool 

õppetöö korraldamisel nendest vajadustest. Õpilaste erisusest lähtuvalt töötavad koolis 

eripedagoogilise ettevalmistusega spetsialistid, kelle abil püütakse õpilastele leida sobiv 

klassikollektiiv ja õppemeetodid. Käesoleval õppeaastal töötab koolis viis logopeedi, üks 

eripedagoog, kaks sotsiaalpedagoogi ja üks psühholoog. Lisaks on SA Tallinna 

Koolitervishoiu poolt kooli tööle suunatud täiskohaga meditsiiniõde. Kolmandat õppeaastat 

kasutatakse koolis tugiisikuna asendusteenistuja teenuseid. 

Õppealajuhataja rääkis, et kui uus õpilane tuleb kooli, siis toimub kõigepealt vastuvõtuvestlus. 

Vestlusel viibivad lapsevanemad, laps, kooli direktor, mõlemad õppealajuhatajad ja 

sotsiaalpedagoog. Vestlusel lapsega selgitatakse välja tema huvid ja raskused õpptöös. Lisaks 

palutakse vanematelt kommentaare. Tavaliselt on eelnevalt uuringud lapse kohta tehtud ja 

õpilase võimekus, eripärad ja vajadused selguvad dokumentidest. Vahel  on laps olnud SA 

Tallinna Lastehaigla Vaimse Tervise Keskuses pikematel uuringutel, siis on põhjalikult 

kirjeldatud tema arengut puudutavaid aspekte. Vestluse käigus antakse lapsevanematele 

ülevaade kooli tugisüsteemidest, huvitegevuse võimalustest. Kuna väikeklasse samas 

vanuseastmes on mitu, siis paigutatakse õpilased klassidesse vastavalt sellele, millised on 

nende eripärad.  

3.2 Õpilaste võimete, vajaduste ja eripära analüüs 

Kõigi õpilaste kohta on koolis avatud IAK. Seda täidetakse ja selle sisu analüüsitakse kogu 

õpilase põhikoolis õppimise aja vältel. Igal õppeaastal kirjutavad konkreetse õpilase kohta  

Google Docs`i rakenduse keskkonnas oma arvamuse kõik õpetajad, kes teda õpetavad ja 

tugispetsialistid, kes temaga tegelevad. See on kõige ülevaatlikum kooli dokument lapse 

arengu ja selle dünaamika kohta. IAKst lähtuvalt korrigeeritakse igale õpilasele rakendatavat 

õpet. 

Õppealajuhataja selgitas (18.10.2016 vestluse protokoll nr 2), et koolis toimuvad igal 

õppeaastal konsiiliumid. Kooli dokumentatsioonis ei ole lahti kirjutatud konsiiliumi mõiste. 

Kooli õppekava üldosas ei ole sellist terminit kasutatud, üldtööplaanis on konsiiliumite 

toimumise ajad ja arengukavas lause, et klassikonsiiliumite töökorraldust tuleb parendada. 

Nende toimumine on kooli pikaajaline traditsioon. Konsiiliumid toimuvad kevad–talvistel 

koolivaheaegadel klasside kaupa. Kahel vaheajal toimub kokku 24 konsiiliumit. 

Konsiiliumisse kuuluvad konkreetse klassi õpetajad, nendega tegelevad tugispetsialistid ja 

kooli juhtkond. Eelnevalt on õpetajad ja tugispetsialistid täitnud õpilase IAK ja seejärel 

arutatakse läbi iga õpilase areng ja see, mida edasi teha. Sama dokumendi alusel toimub 

kevadel ka vanematega arenguvestlus ja pärast seda sõlmitakse kokkulepped lapse arengu 

toetamiseks. Arenguvestluste läbiviimise kord on kehtestatud direktori 07.09.2016 
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käskkirjaga nr 2-8/95. Õppenõukogu ega hoolekogu arvamust antud dokumendile antud ei 

ole. 

Edasise nõustamise vajadus selgub õpeprotsessi käigus. Ka õpiraskustega laste klassidesse 

õpilaste paigutamisel jälgitakse, et aktiivsus- ja tähelepanuhäirega lapsi ei oleks ühes klassis 

liiga palju.  Juhul, kui lapsel on esiplaanil kõneprobleemid, siis paigutatakse nad klassi, kus 

klassiõpetajaks on eripedagoogilise või logopeedilise ettevalmistusega õpetaja. 

3.3 Õppetöö diferentseerimine 

Õppealajuhataja väitel (19.10.2016 vestluse protokoll nr 2)  diferentseeritakse klassides 

toimuvat õppetööd õpilaste võimeid ja oskusi arvestades. Rakendatakse erinevaid meetodeid 

ja tööviise. Külastatud 8. klassi poiste töö- ja tehnoloogiaõpetuse tunnis töötasid õpilased 

võimekuse järgi koostatud kolmes grupis ja täitsid õpetaja poolt püstitatud ülesandeid. 

Vestlusest õpetajaga (21.10.2016 protokoll nr 13) selgus, et koostöö oli eesmärgistatud ja 

toimis planeeritult. Selles vanuses õpitakse kasutama erinevaid tehnilisi seadmeid. Poiste 

ülesanne oli valmistada naabruses asuvale lasteaiale lillekastid. Töö käigus oli olulisel kohal 

ohutusnõuetest kinnipidamine. 

Õppetöös on vaja palju õpet lihtsustada. Sel õppeaastal on 21 õpilasele koostatud 

individuaalne õppekava (edaspidi IÕK), mis on kinnitatud direktori 21.09.2016 käskkirja nr 2-

6/104 lisana. IÕK tehakse õpilasele reeglina pooleks aastaks, seejärel analüüsitakse õpilase 

arengut ja õppekava tõhusust ning tehakse vajadusel korrektuure. Kümnel õpilasel on 

vähendatud oodatavaid õppetulemusi matemaatikas, neist kahel   lisaks ka eesti keeles ja ühel 

inglise keeles. 2016/2017. õppeaasta üheks prioriteediks on õppealajuhataja poolt 

tunnivaatluste käigus õpetajate poolt IÕK rakendamise jälgimine ja analüüs. Õppekava 

üldosas on kirjas ka andekatele õpilaste IÕK koostamise võimalus, aga seda veel praktikas 

rakendatud ei ole. 

3.4 Erinevate õppemetoodikate, -viiside ja -vahendite rakendamine õppetöös 

 2016. aasta augustis valmis Tallinna Haridusameti poolt Eesti Uuringukeskuselt tellitud 

Tallinna koolide rahuolu-uuring. Uuringus käsitleti ka õpilaste hinnanguid koolis 

rakendatavatele õppemeetoditele, hindamisele ning koostööle õpetajatega.  

Käsitletavas koolis selgus, et 93% õpilaste arvates on õpetajad tundides kasutanud 

digivahendeid, 98% õpilastest kinnitas, et on kasutatud digilahendusi. Lisaks sellele selgus 

85% õpilaste vastustest, et õpetajad on tundides kasutanud õppemeetoditena rühmatöid, 

arutelusid ja ajurünnakuid ning 83% õpilastest väitis, et õpetajad on viinud ainetunde läbi ka 

väljaspool klassiruume. 98% õpilastest väitis, et õpetajad on andnud võimaluse tunnis õpilasel 

oma arvamust avaldada. 87% neist vastas, et õpetajad seostavad õpitut eluga. Viis kõige 

populaarsemat õppeviisi, mida õpilased õpetajatelt ootavad on digivahendite kasutamine 

õppetundides, rühmatööd, paaristööd, tundide läbiviimine väljaspool klassiruume ja 

rollimängud.  

Õpilaste hinnangutes tagasisidele, mida nad õpetajatelt saavad, olid tulemused järgmised: 

83% õpilastest vastas, et saavad tihti või pigem tihti tagasisidet. 72% õpilastest tunnistas, et 
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tunnevad, et õpetajatele on nende saavutused olulised. 65% õpilastest nimetas, et saavad 

õpetajalt raskuste ilmnemise korral pigem tihti või alati abi.  

Uuringu väljatoodud osa pigem toetab kooli eesmärki rakendada uuenenud õpikäsitust.  

3.5 Diferentseeritud hindamine 

Õppealajuhataja (19.10.2016 vestluse protokoll nr 2) tutvustas järelevalvele, et lisaks õppe 

diferentseerimisele rakendatakse õppetöös ka diferentseeritud hindamist. Õppenõukogus ja 

konsiiliumites on läbi arutatud, millist lähenemist erinevad õpilased vajavad ja sellest ka 

hindamisel lähtutakse. 1.–2. klassis rakendatakse kujundavat ehk õppimist toetavat hindamist, 

kasutades selleks sõnalisi hinnanguid. Poolaasta ja õppeaasta lõpus saavad õpilased kirjalikud 

kokkuvõtvad sõnalised hinnangud, mis kirjeldavad süsteemselt õpilase arengut. Kokkuvõtvate 

sõnaliste hinnangute  aluseks on esimeses ja teises klassis väljatöötatud hindamiskriteeriumid. 

Esimeses klassis on 8 ja teises klassis 5 hindamiskriteeriumit. Hinnangutes tuuakse esile 

õpilaste edusammud ja juhitakse tähelepanu vajakajäämistele teadmistes ning arendamist 

vajavatele oskustele. Hinnangul ei pea olema numbrilist ekvivalenti.  

3.-9. klassini on lisaks traditsioonilisele 5-palli süsteemile kasutusel nn „3D“ hinne, mis 

toetab koolis kokkulepitud hindamissüsteemi. Kui tavaline hinne „3“ ehk „rahuldav“ eeldab, 

et on omandatud 50–74% õpitust, siis „3D“ ehk „diferentseeritud rahuldav“ eeldab, et on 

omandatud 35–49% õpitust. Lisaks sellele on koolis välja töötatud vealiigid.  Ühest vealiigist 

vead loetakse hindamisel üheks veaks. Järelevalve käigus tutvustati järelevalve teostajale 

dokumente, kus oli konkreetselt kirjas ainete ja klasside kaupa, kellele ja millises õppeaines 

diferentseeritud hindamist rakendatakse. 

Õpilaste hinnangutes tagasisidele, mida nad õpetajatelt saavad, olid tulemused järgmised: 

83% õpilastest vastas, et saavad tihti või pigem tihti tagasisidet. 72% õpilastest tunnistas, et 

tunnevad, et õpetajatele on nende saavutused olulised. 65% õpilastest nimetas, et saavad 

õpetajalt raskuste ilmnemise korral pigem tihti või alati abi.  

Hindamise korraldus ning õpilaste ja vanemate hinnangutest ja hinnetest teavitamise ning 

hinnangute ja hinnete vaidlustamise kord on sätestatud õppekava üldosa lisana.   

3.6 Õpetajate koostöö toimimine vastavalt õppekavas kirjeldatule 

Kooli õppekava üldosa 13. punktis kirjeldatakse õpetajate koostöö põhimõtteid. Selles 

kirjeldatakse, et õpetajate koostöö toimub ainekomisjonide kaudu. Koolis on viis 

ainekomisjoni ja ainekavade arenduse eest vastutavad ainekomisjonide juhid ning tööprotsessi 

kaasatakse kõik aineõpetajad. Õppekava punktis 3.4 on sõnastatud, et lõimingu saavutamiseks 

korraldab kool õpet ja kujundab õppekeskkonda ning õpetajate koostööd viisil, mis võimaldab 

aineülest käsitlust: täpsustades pädevusi, seades õppe-eesmärke ning määrates erinevate 

õppeainete ühiseid probleeme ja mõistestikku. Õppealajuhatajaga vesteldes (18.10.2016 

vestluse protokoll nr 2) selgus, et õpetajate koostöö toimub põhiliselt ainekomisjonide kaudu. 

Samuti osalevad õpetajad ümarlaudades ja klassi konsiiliumites. Lisaks sellele toimuvad 

personali koolitused lähtuvalt õppeaasta koolitusprioriteetidest ja koolituskavast. 
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3.7 Uuenenud õpikäsituse rakendamine koolis 

Vestlusest kooli direktoriga (21.10.2016 vestluse protokoll nr 10) selgus, et kool on võtnud 

eesmärgiks lähtuda õppetöö korraldamisel uuenenud õpikäsitusest. Õppijast lähtuva õppetöö 

korraldamise ja tema vajadusest lähtuvate õppeviiside rakendamisega ollakse koolis 

alustanud. Seda toetab 1. ja 2. klassis rakendatav kujundav hindamine, millega soovitakse 

tulevikus jõuda 4. klassini. Kool soovib rakendada esimeses kooliastmes üldõpetuslikku 

tööviisi, milleni veel jõutud ei ole. Ülalkirjeldatud õpetajate koostöövõimaluste rakendamine 

lähtub endiselt ainekeskset lähenemisest õppetööle ja ei toeta otseselt uuenenud õpikäsituse 

põhimõtteid.  Kokkuvõtvalt võib öelda, et uuenenud õpikäsitus ei ole veel kõigis põhikooli 

astmetes täies ulatuses rakendunud.   

III TEMAATILISE JÄRELEVALVE PRIORITEEDIST LÄHTUV KOKKUVÕTE 

1.1 Kooli õppekava koostamisse oli kaasatud kooli pedagoogiline kollektiiv. Hoolekogu ja 

õpilasesinduse liikmetele on kooli õppekava tutvustatud. Õpilasesindus ja hoolekogu 

õppekava kohta arvamust avaldanud ei ole. Õpilaste ja vanemate ettepanekuid õppekava 

kohta järelevalve käigus tutvutud protokollides ei esinenud. Seega võib järeldada, et nii 

õpilasi kui nende vanemaid võiks edaspidi rohkem kaasata õppekava arendusse.  

1.2 Valikainetest on kooli õppekavas informaatika. Informaatikaõpe toimub 4. ja 8. klassis 

ühe õppetunniga nädalas. Karjääriõpetus toimub erinevate õppeainete ja õppekäikude kaudu. 

Põhirõhk PRÕKi vaba tunniressursi rakendamisel on suunatud  eripedagoogilise õpiabi, 

logopeedilise õpiabi ja kõneravi tundide läbiviimisele.  

1.3 Loovtöö viiakse läbi 8. klassis. Loovtööde materjalid paiknevad ja suhtlus juhendajaga 

toimub Moodle õppekeskkonnas. Õpilastele õpetatakse Moodle kasutamist sellepärast, et see 

on kasutusel paljudes kutseõppeasutustes kuhu õpilased edasi õppima lähevad. Kooli õpilaste 

eripärast tulenevalt pakuvad loovtöö teemasid vastavalt õpilaste võimetele välja õpetajad. 

Arvestatakse ka õpilaste huvidega. Rõhuasetus on praktiliste tööde tegemisel. Tihti tehakse 

loovtöö grupiga. Loovtööde tulemusi koolis pedagoogide poolt otseselt ei analüüsita. 

Tulevikus võiks seda teha ja olulisemad tähelepanekud fikseerida õpilase IAKs. 

1.4 Õppealajuhataja rääkis, et kui uus õpilane tuleb kooli, siis toimub kõigepealt 

vastuvõtuvestlus. Vestlusel viibivad lapsevanemad, laps, kooli direktor, mõlemad 

õppealajuhatajad ja sotsiaalpedagoog. Vestlusel lapsega selgitatakse välja tema huvid ja 

raskused õpptöös. Lisaks palutakse vanematelt kommentaare. Tavaliselt on eelnevalt uuringud 

lapse kohta tehtud ja õpilase võimekus, eripärad ja vajadused selguvad dokumentidest. 

Vahel  on laps olnud SA Tallinna Lastehaigla Vaimse Tervise Keskuses pikematel uuringutel, 

siis on põhjalikult kirjeldatud tema arengut puudutavaid aspekte. Vestluse käigus antakse 

lapsevanematele ülevaade kooli tugisüsteemidest, huvitegevuse võimalustest. Kuna 

väikeklasse samas vanuseastmes on mitu, siis paigutatakse õpilased klassidesse vastavalt 

sellele, millised on nende eripärad.  

Kõigi õpilaste kohta on koolis avatud IAK. Seda täidetakse ja selle sisu analüüsitakse kogu 

õpilase põhikoolis õppimise aja vältel. Igal õppeaastal kirjutavad konkreetse õpilase kohta  
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Google Docs`i rakenduse keskkonnas oma arvamuse kõik õpetajad, kes teda õpetavad ja 

tugispetsialistid, kes temaga tegelevad. See on kõige ülevaatlikum kooli dokument lapse 

arengu ja selle dünaamika kohta. IAKst lähtuvalt korrigeeritakse igale õpilasele rakendatavat 

õpet. 

1.5 Lisaks õppe diferentseerimisele rakendatakse õppetöös ka diferentseeritud hindamist. 

Hinnangutes tuuakse esile õpilaste edusammud ja juhitakse tähelepanu vajakajäämistele 

teadmistes ning arendamist vajavatele oskustele. 

1.6 Kooli õppekava üldosas kirjeldatakse, et õpetajate koostöö toimub ainekomisjonide 

kaudu. Kool on võtnud eesmärgiks lähtuda õppetöö korraldamisel uuenenud õpikäsitusest. 

Õpetajate koostöövõimaluste rakendamine lähtub ainekeskset lähenemisest õppetööle ja ei 

toeta otseselt uuenenud õpikäsituse põhimõtteid.  Kokkuvõtvalt võib öelda, et uuenenud 

õpikäsitus on koolis rakendamisel. 

IV MUUD OLULISED TÄHELEPANEKUD 

4.1 Järelevalve toimumise ajal töötas koolis kaheksa õpetajat, (kellest kaks on 

lapsehoolduspuhkusel), kelle kvalifikatsioon  ei vasta haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a 

määruse nr 30 „Direktori, õppealajuhataja, õpetajate ja tugispetsialistide 

kvalifikatsiooninõuded“ § 3 lõikes 1 kehtestatud nõuetele. EHISe andmetes ei kajastunud, et 

nendega on sõlmitud tähtajalised töölepingud. Hilisemas infovahetuses kooli direktoriga 

(direktori e-kiri 05.12.2016) selgus, et aastased tähtajalised töölepingud töötajatega on 

sõlmitud ja ühe õpetaja kvalifikatsioon oli sisestatud ebatäpselt. Seega olid töötajate andmed 

EHISes osaliselt ebakorrektselt esitatud. 

4.2 Ühte õppealajuhatajat nimetatakse kooli erinevates dokumentides erinevalt. EHISes on 

ametinimetuseks õppealajuhataja. Kooli koduleheküljel kooli juhtkonna alajaotuses 

nimetatakse teda kooli arendusjuhiks metoodilise töö alal. Arengukavas on ametinimetuseks 

direktori asetäitja metoodilise- ja arendustöö alal.  

4.3 Kooli kodulehel on avalikustatud kooli õpilasomavalitsuse põhikiri. Dokument ei ole 

kooli direktori poolt kinnitatud. Tegemist on vananenud terminitega. PGSst lähtuvalt on 

tegemist õpilasesinduse põhimäärusega. Vastavalt PGSi § 60 lõikele 5 on nimetatud 

dokumendis kirjeldatud õpilasesinduse eesmärgid, õigused, kohustused ja moodustamise 

kord. Tegelikkuses ei ole õpilasesindusele presidenti (kooli dokumendis esimees) ega 

asepresidenti valitud ja tegevust juhib huvijuht. Õppenõukogus ja hoolekogus esindab 

õpilasesindust huvijuht. Selliselt ülesehitatud kooli õpilasesinduse tegutsemine pärsib õpilaste 

algatusi, aktiivsust ja kaasarääkimist koolielu puudutavates küsimustes. 

4.4 Hoolekogu tööd on juhtinud kooli direktor. Hoolekogu koosolekud toimuvad 

ebakorrapäraselt. 2013/2014. õppeaastal toimus kaks hoolekogu koosolekut, 2014/2015. 

õppeaastal toimus ainult üks hoolekogu koosolek. Seega ei ole täidetud PGSi § 73 lõikes 9 

sätestatu. Ainult 2015/2016. õppeaastal on koosolekud toimunud seadusega ettenähtud korras. 

Seega võib väita, et kooli hoolekogu ei täida sõltumatult seda rolli, mida PGS ette näeb. Kooli 
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hoolekogu koosseis on kooli pidaja, Tallinna Haridusameti poolt kinnitatud 17.10.2016 

juhataja käskkirjaga nr 1.-2/587.  

 V ETTEPANEKUD KOOLI DIREKTORILE 

1.  Ühtlustada kooli dokumentatsioonis õppealajuhataja ametinimetuse kasutamine. 

2.  Rakendada vastavalt kooli õppekava üldosa punktis nr 2 kirjeldatule esimeses kooliastmes 

uuenenud õpikäsitust toetavat üldõpetuslikku tööviisi.  

3.  Kirjutada kooli dokumentides lahti konsiiliumi mõiste. 

VI ETTEKIRJUTUSED KOOLI DIREKTORILE 

1. Korraldada kooli hoolekogu töö vastavalt põhikooli ja gümnaasiumiseaduse § 73 lõigetes 

11, 9 ja 10 ja Tallinna Linnavalitsuse 16.02.2011. a määrusele nr 8 “Tallinna 

munitsipaalüldhariduskooli hoolekogu moodustamise kord ja selle töökord“ § 10 ja 13 

sätestatule. Tähtaeg 31.03.2017. 

2. Korraldada kooli õpilasesinduse töö vastavalt põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 60 

lõigetes 4 ja 5 sätestatud korras. Tähtaeg 31.03.2017. 

3. Viia EHISes vastavalt Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a määruse nr 265 „Eesti Hariduse 

Infosüsteemi asutamine ning põhimäärus“ määruse § 6 lõikes 1 sätestatule esitatud andmed 

vastavusse tegeliku olukorraga. Tähtaeg 31.03.2017. 

4. Tagada õppe- ja kasvatusala ametikohtade täitmine õpetajatega, kelle kvalifikatsioon vastab 

haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a määruses nr 30 „Direktori, õppealajuhataja, õpetajate 

ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninõuded“ § 3 lõikes 1 kehtestatule. Täitmise tähtaeg 

31.08.2017. 

Tulenevalt haridus- ja teadusministri 29.03.2016. a määruse nr 14 „Haldusjärelevalve 

prioriteedid, temaatilise järelevalve, selle tulemuste vormistamise ja tulemustest teavitamise 

kord 2016/2017. õppeaastal“ § 10 lõikest 1 esitada ettekirjutuste adressaadil Harju 

maavanemale digiallkirjastatud kirjalik aruanne ettekirjutuste täitmisest, tõendades 

ettekirjutuste täitmist dokumentaalselt 5 päeva jooksul alates ettekirjutuse täitmise tähtajast 

aadressil info@harju.maavalitsus.ee   

VII RIIKLIKU JÄRELEVALVE TEOSTAJA 

 

/allkirjastatud digitaalselt/  

 

 

Vaido Niinesalu       

Haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektor    

Harju Maavalitsus 
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Õiend edastatud: Ristiku Põhikool                       ristiku@ristiku.tln.edu.ee 

Tallinna  Linnavolikogu  infopunkt@tallinnlv.ee  

                                Tallinna Linnavavalitsus                   lvpost@tallinnlv.ee 

                                Haridus- ja Teadusministeerium hm@hm.ee 
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